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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Mano, kaip vadovo, veiklos tikslas — telkti mokyklos bendruomene $vietimo politikos
igyvendinimui, demokratiSkai vadovauti jstaigos bendruomenei, ugdymo/si kokybei ir saugiai ugdymosi
aplinkai uZtikrinti. Metinei veiklos programai, strateginiams tikslams igyvendinti ir kitiems uzdaviniams
spresti telkiau darbo grupes ir komandas.

Per 2018 m. mokyklos bendruomené baigé vykdyti 20162018 m. strateginj plana, jo jvykdymag
iSanalizavo, apibendrino ir pagal laukiamus sékmés kokybés kriterijus jsivertino strateginio plano
igyvendinimo stebésenos darbo grupé. Atlikto monitoringo iSvadose pristatytose mokytojy tarybos
posédyje teigiama, kad strateginio plano tikslai ir uzdaviniai sékmingai realizuoti.

Pokytis uZfiksuotas mokyklos bendruomenés sutelktumo ir tobuléjimo, atvirumo, jgalinandios
lyderystés vystymo, ugdymo teikimo kaitos, kuriant saugios, geros mokyklos jvaizdj srityse.

Sudaryta darbo grupé per 2018 m. gruodZio mén. parengé ir pristaté mokyklos bendruomenei nauja
2019-2021 m. mokyklos strateginj plang.

2018 m. metiniame veiklos plane, vykdant NMVA iSorés vertinimo veiklos tobulinimo veiksmy
plana, numatyti du tikslai:

1.Tobulinti Siuolaikinés pamokos kokybe ir vadyba, parenkant netradicines ugdymosi aplinkas;

2. Kurti Siuolaikines erdves ir jgalinan¢ia mokytis bei bendradarbiauti fizing aplinka, atitinkangia
mokiniy ugdymo/si poreikius.

Igyvendindami iSsikeltus tikslus, pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai susitelké i kuirybiska,
vaizdy ir tikslinga IT taikymo ugdymo turinyje, orientuojantis j kiekvieno mokinio sé¢kme, individualios
mokinio paZangos stebésenos bei griztamojo rysio analize. Mokytojy sékmés istorijy dalijimosi ir sklaidos
organizavimui buvo rengiamas gerosios patirties pasidalijimo ciklas »Kolega — kolegai“ ir parengtas e.
aplankas ,,Mano metodas®, organizuota mokytojy parengty metodiniy priemoniy paroda.

Bendradarbiaujant su Kauno r. §vietimo centru, mokytojai stebéjo ir vertino Ugnés Karvelis,
Jonuciy gimnazijy bei Garliavos A. Mitkaus pagrindinés mokyklos mokytojy vedamas atviras pamokas.
Grize mokytojai kolegoms pristaté stebétas veiklas ir rekomenduotinus panaudoti pamoky elementus. 19
mokytojy dalyvavo regioninéje parodoje ,,SuZinokime. Tobulékime. Veikime® ir kitose falies mokykly
konferencijose.

Mokykla sudaré salygas bendrai mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty praktinei veiklai-
stazuotei: dviems Ispanijos Ceip Vicenta Ruso mokyklos mokytojoms, kurios stebéjo pamokas,
neformalaus ugdymo renginius, susipaZino su Lietuvos $vietimo sistema, Kédainiy krasto ir Lietuvos
istorija.

Mokykloje lankeési ir dalyvavo mokytojy pamokose bei neformaliojo ugdymo uZsiémimuose Rygos
2 specialiosios mokyklos pedagogy komanda, kuri pasitlé sudaryti bendradarbiavimo sutartj ir keistis
metodine patirtimi 2019 m.

Mokytojy ir mokiniy veikla buvo pristatyta ,,Erasmus+< KA2 projekto ,,I am here, too!“ dalyviams
i§ 7 Buropos valstybiy, kuriame mokiniai ir mokytojai kartu vykdé bendrus kiirybinius-meninius projektus,
muzikavo, kiiré teatr. Per 2018 m. dalis mokytojy ir logopedai aktyviai jsijungé j 5 tarptautinius
»eTwinning®“ projektus.

Ugdymo (si) proceso valdymui, ugdymo turinio vadybos klausimams, edukaciniy aplinky kiirimui
ir tobulinimui, vaiky saugumo, saugios ir funkcionalios aplinkos, lygiy galimybiy uZtikrinimui, tévy
(globéjy, riipintojy) informavimui ir $vietimui, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui sudariau ilgalaikes
darbo grupes, analizavau ir vertinau jy veiklos rezultatus. Skatinau mokytojy ir darbuotojy veiklos metinj
isivertinima, gauty duomeny panaudojimg planuojant veiklas, rengiant ataskaitas, kuriant naujg 2019-2021
m. strateginj plang ir rengiant 2019 m. metinj veiklos plang.

Darbo grupés parengtas ugdymo plano projektas aptartas M okytojy tarybos posédyje ir patvirtintas
Mokyklos taryboje.

Mokykloje kasmet direktoriaus pavaduotoja ugdymui su UP rengimo komanda Mokytojy tarybos

osédyje pateikia mokslo mety ugdymo plano realizavimo analize, jvardijamos sékmingiausios veiklos ir
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tobulintinos sritys, aptariami sitilymai. Mokiniy tévai informuojami apie mokiniy individualius ugdymosi
pasiekimus ir mokyklos veiklos rezultatus.

2018 m. atlikto tyrimo ,,Mokiniy asmeniné paZanga: nuo mokymosi mokykloje pradzios iki
pasirinktos programos baigimo* analiz¢é, jvertinta 22 mokiniy asmenine paZanga.

Parengtas 2018-2019 m. m. UP tenkino mokiniy ir jy tévy (globéjy) pageidavimus. UP inicijuotos
ir skirtos 3 kiino kultiiros, technologijy mokymuisi 5-10 kl. 6 pamokos, susitarta dél integruoto ugdymo
dieny, pamokas organizuojant ne klasés aplinkoje. Parengtos 24 neformaliojo $vietimo programos, veikia
13 bireliy, kuriuos lanko 231 salyginis mokiniy sk., t.y. 82,2 proc., i§ jy 44,5 proc. socialiai remtini vaikai.
29 mokiniai lanko kity institucijy NVS birelius.

Karty su metodiniy grupiy mokytojais buvo parengtas etatinio mokytojy apmokéjimo, II ir III
kiSenés veikly, kurias atliks mokytojai, pasifilymy projektas. Diskusijoje buvo susitarta dél mokytojo etato
sandaros ir perspektyvos, todél rugséjo mén. galéjome sklandZiai pradéti naujg etapa, jgyvendinant etatinj
mokytojy apmokéjima, laiku pasiraSyti darbo sutartis, parengti pareigybiy apraSymus. SMSM atstovams
ivardyta mokyklos problema, kad specialiosiose mokyklose daug etaty yra skiriama pagalbai mokiniui
teikti, o juos jskaiCiavus j bendra mokytojy etaty skaitiy, i¥kilo rimta problema dél mokytojy etaty
skaiCiaus trilkumo UP vykdyti.

Bireliy pasiilla ir veiklos turinys atitiko mokiniy likes¢ius bei galimybes. Atsirado naujas mokiniy
meégstamas fotografijos birelis ,,Objektyvas“. Neformalusis $vietimas buvo orientuojamas j sportinés
veiklos, stalystés, keramikos, informatikos, teatro, $okio, socialiniy jgiidZiy ugdymg. Baigiantis mokslo
metams vyko biireliy veiklos pristatymas mokyklos bendruomenei.

Mokyklos fizinio aktyvumo ir sportinés veiklos organizavimo tikslai buvo, kad, dalyvaudami
Lietuvos SO varZybose, mokiniai siekty tapti jvairiy sporto Saky Zalies rinktiniy nariais ir atstovauty
tarptautiniuose sporto renginiuose.

2018 m. svariausi sportininky pasiekimai, vadovaujant ir organizuojant kiino kultiiros mokytojams
buvo: tarptautinés nejgaliyjy linksmosios estafetés ,,A$ noriu laimétic (Kédainiy SM — II vieta); LSO
grindy ritulio komandinis ir asmeniniy testy Gempionate (prizinés vietos); LSO bocios &empionatas
Vilniuje (Kédainiai 1 — II vieta, Kédainiai 2 — IV vieta); LSO rudens futbolo ¢empionate: Kédainiy SM 1 —
I'v. (B lygis), Kédainiy SM 2 — IV v. (B lygis); Europos krepsinio savaités finalinis renginys.

Kiino kultiros mokytojai buvo motyvuojami organizuoti kuo dagiau Ivairiy varZyby Kédainiuose,
toliau testi pradéta SO grindy riedulio ir bogios Zaidimy atgaivinimo Lietuvoje tradicijas. Mokytojai
organizavo tarptautinj seminara ,,Jungtinio futbolo aktualijos Lietuvos SO%, kuriame dalyvavo pedagogai
i8 Danijos, Estijos, Latvijos, Ukrainos, Slovakijos, Olandijos.

Mokyklos mokiniai su savo pa&iy pagamintais darbeliais tradiciskai dalyvauja Kalédy ir Atvelykio
mugése Vilniuje ,,Angely vaikai -- su meile Jums*.

Tesiamas lavinamyjy ir socialiniy jgiid¥iy ugdymo klasiy bendra veikla Armnety namuose
organizuojamose veiklose, dalyvaujama J. Monkutés-Marks muziejaus, Krasto muziejaus, daugiakultiirio
centro edukaciniuose renginiuose, tesiamas mokyklos projektas ,,Apsodinkime mokykla gélémis®.

Mokiniai galéjo nemokamai lankytis Kédainiy sporto arenoje organizuojamose varZybose, plaukimo
baseine. Palaikomi rySiai su senilinijy socialiniais darbuotojais, policijos komisariatu, Vaiko teisiy
apsaugos ir jvaikinimo tarnyba. Daug bendry renginiy buvo organizuoti su Kédainiy vaiky poliklinikos
specialistais, rajono bendrojo ugdymo jstaigomis: »Atzalyno®, Sviesios gimnazijomis, ,,Ryto*
progimnazija. Organizuoti vasaros uZimtumo projektai ir atviry dury dienos rajono ugdymo jstaigoms.
Isigyta priemoniy ir inventoriaus bendrabutyje gyvenanéiy vaiky uzimtumui, jy gyvenimo salygy gerinimui
ir HN uztikrinimui. 2018 m. pavasarj ir vasarg naujai suremontuotas bendrabuéio I ir II aukstai, kuriame
vaikai turi puikias gyvenimo salygas, duus, san. mazgus, virtuvéle, uzimtumo kambarius pagal HN
reikalavimus.

Mokykla apsiriipinusi Zmogiskaisiais iStekliais, dirba visi reikalingi mokytojai, auklétojai,
pagalbos mokiniui specialistai, aptarnaujantis personalas.

Mokiniy skaiCiy mokykloje 1émé gyventojy emigracija, gimstamumo maZéjimas, integracija j
bendrojo ugdymo mokyklas. Inicijavau atviry dury susitikimus ir iSvykas po ugdymo istaigas,
bendradarbiavimg su senilinijomis, soc. darbuotojais, pedagoginés psichologinés pagalbos darbuotojais,
profesinio rengimo centrais Kaune ir Kédainiuose. 2018-2019 m. m. sukomplektuota 13 klasiy
komplekty, kuriuose mokési 105 mokiniai. 50 mokiniy gyvenanéiy mokyklos bendrabutyje ir 18 soc.
remtiny mokiniy gauna nemokamg maitinima. 26 mokiniy tévai moka uZ maitinima. Daugiau kaip 80
mokiniy 8 marSrutais pavézéjami dviem geltonaisiais autobusais. Dauguma mokykloje besimokangiy
mokiniy sudaro vaikai i§ Kédainiy rajono. Taip pat mokosi mokiniy i kity rajony.

Mokyklos bendrabutyje apgyvendinami specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniai, kurie dél
dideliy sveikatos sutrikimy yra nesaugis gatvéje, nepajégia patys kasdien atvykti j mokykla. 2018 m.
mokyklos bendrabutyje buvo apgyvendinti nuo 45 iki 50 vaiky. Gyvenantys bendrabutyje mokiniai gauna




nemokamg maitinima, patalyne, jiems teikiama biitina pedagoginé, psichologiné, socialiné, medicininé-
reabilitaciné pagalba, organizuojamas jy uZimtumas. Dirba gydytojas neurologas, sveikatos prieZifiros
specialistai dirba nuo 7 val. ryto iki 21 val. Pasiteisino medicinos psichologo su bendrabutyje gyvenandiais
mokiniais darbas — individualios konsultacijos ir grupiniai terapijos uZsiémimai. Medicinos psichologas
dalyvauja Salies specialiosios pedagogikos ir psichologijos projekte ,,Saugios aplinkos mokykloje kiirimas
I kuris skirtas mazinti socialing atskirtj, palaikyti saugia aplinkg ir projekto veiklas vykdo kartu su
auklétojais ir bendrabutyje gyvenang&iais mokiniais.

Buvo sprendZiama apriipinimo mokiniy laisvalaikiui reikalingomis priemonémis: sutvarkytos
mokiniy uZimtumo ir saviraiskos patalpos, Zaidimo ir poilsio kambariai, virtuvélé ir kitos patalpos
mokiniy veiklai ir poilsiui organizuoti. Isigyta kompiuteriy, daugialypés terpés projektorius, muzikos
kolonélés, stalo teniso jranga ir kt. Zaidimai bendrabuéiui.

Inicijavau ir sudariau galimybe mokytojams iki 5 dieny per metus dalyvauti kvalifikacijos
tobulinimo seminaruose, atestuotis, dalytis geraja patirtimi ir sékmés istorijomis, stiprinti lyderystés
raiSka. Pedagogai dalyvavo kvalifikacijai tobulinti skirtuose seminaruose pedagoginémis, psichologinémis
bei dalykinémis temomis, rajono, Salies organizuojamuose kvalifikacijos kélimo kursuose.

Siekiau, kad mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai, gauti pasiiilymai biity
panaudojami veiklai tobulinti, planuojant naujas veiklas, rengiant 2019 m. metinj veiklos plang,
motyvavau ir skatinau savivaldos institucijy — Darbo tarybos ir Mokytojy tarybos — jtraukimg j jstaigos
valdyma, jstaigos veiklos jsivertinima, isklausant darbo grupiy veiklos rezultatus, kuriuos nagrinéjome
Mokytojy ir Mokyklos tarybos posédziuose. Kasmet mokyklos bendruomenei teikiu direktoriaus veiklos
ataskaitas.

Mokyklos tinklaveika — stiprus mokyklos veiklos rodiklis, prisideda prie gero jvaizdZio apie
mokykla formavimo. Interneto puslapyje, ,Facebook® paskyroje, el. Zurnale ,,Akimirkos* i$sami
informacija supaZindina visuomeng su mokykloje vykdoma veikla, jos edukacine aplinka, teikiamomis
funkcijomis.

Atnaujinti veiklas reglamentuojantys dokumentai. Mokytojai teigiamai jvertino dokumenty
projekty, siilymy ir informacijos patalpinimg ,,Debesijos“ duomeny bazéje. Darbuotojy racionalus
funkeijy perskirstymas uZtikrino sklandy mokyklos darba, sutaupé 168y ir laiko resursy.

Rupinausi, kad mokykloje nuosekliai ir kryptingai mokiniams biity teikiama pedagoginé ir
psichologiné, medicininé-reabilitaciné pagalba, aktyviai dirbty Vaiko gerovés komisija.

Utztikrinant kuo saugesn¢ ugdymo/si aplinka, sutelktos pagalbos mokiniui specialisty, VGK,
klasiy auklétojy veiklos ir vykdomos paty&iy ir smurto prevencijos programos. 3 mokytojai mokosi ir veda
mokykloje programa ,,Zipio draugai®.

Atliktas prevencinés programos ,]Jveikime kartu“ atliktas tyrimas ,Paty&iy paplitimas
mokykloje* ir ,,5 klasés mokiniy adaptacija“. Papildytas smurto, paty&iy aplankas ,,Rekomendacijos®. Tai
priemonés, kurios padeda suvaldyti netinkama vaiko elgesj, taikyti vieningus elgesio taisykliy
reikalavimus, nes pagrindiné pagalbos gavéjy problema per 2018 m. buvo mokiniy elgesio, emocijy
valdymo problemy, bendravime su mokyklos pedagogais ir darbuotojais.

Pagrindiniai pagalbos mokiniui gavéjai — mokiniai, bet psichologo, soc. pedagogo
rekomendacijos buvo teikiama 15 tévy ir 18 mokytojy. Pasiteisino operatyvi pagalba pamokose
mokytojui, kai pamokoje dalyvauja psichologas, soc. pedagogas ar sveikatos prieziiiros specialistas. Kai
mokinys nevaldo emocijuy, taikoma smélio terapija, relaksacija. -

Mokinio elgesio taisykliy ir elgesio vertinimo sistemos suvienodinimas, aptarimai, vieningy
reikalavimy-susitarimy laikymasis, teikiami pasitilymai padeda valdyti konfliktines situacijas, uzmegzti
kontaktus su vaiku pagalbai priimti. '

2018 m. vyko 8 VGK posédziai, aptartos vykdomy prevenciniy priemoniy sékmingumas.
Aktyviai bendradarbiaujama su Sétos, Krakiy, Surviliskio senifinijy soc. darbuotojais, Kédainiy PK ir
VTAT.

Per 2018 m. 70 mokiniy lanké logopedines pratybas. Mokyklos logopedai jsijungé j tarptautinj
projekts ,,eTwinning® ,,Peace Project.

Fiziné mokyklos aplinka yra saugi, autentidka, patraukli. Inicijuojama aplinky bendrakiira -
kurybinés mokiniy ir mokytojy grupés kasmet vertina esama situacija mokyklos interjere, ruo$ia ir
igyvendina projekt ,,Prakalbinkime mokyklos erdve®, organizuoja akcija »Papuoskime mokyklos aplinka
gélémis®, kirybines dirbtuvéles ,.Kalédos beldZiasi j miisy duris“. Klasése sukurta dinamiska, jauki,
struktiruota, mokiniy ugdymosi poreikiams pritaikyta aplinka. Pamokose mokytojo ir mokinio saveikoje
dominuoja minimali distancija, mokinio priémimo ir atvirumo jam atmosfera, tolerancija, mokytojo
karybiskumas. Sékminga mokiniy veiklg skatina specializuoti kabinetai ir klasés: sveikos gyvensenos,
keramikos, smélio terapijos, stalystés, tekstilés. Mokykloje jrengti 2 relaksacijos kabinetai. Kabinetuose
esanti jranga ir mokytojo numatyta veikla padeda jgyvendinti klasés valandy, etikos, meninio ugdymo




pamoky uzdavinius.

Mokyklos IKT bazé ir jranga atitinka $iuolaikinius reikalavimus. Klasés apriipintos kompiuterine
iranga, leidZianCia vaizdZiai, aiskiai, suprantamai pateikti ugdomajs medZiagg specialiyjy poreikiy
mokiniams. 7 interaktyvios lentos, 20 daugialypés terpés projektoriy, 50 kompiuteriy (i8 ju 20 planse&iy)
mokiniy ugdymui sudaro galimybe aktyviai mokytis, naudotis informaciniy technologijy jvairove
Mokykla jsigijusi kompiuteriniy mokomyjy priemoniy (,,Ziburélis®, , Mokinukai®, .10 monkeys®)
licencijas. Programiné jranga ,Boardmaker” (5 ir 6 versijos) leidZia kurti ir spausdinti mokomaja
medZiagg simboliy pagrindu autizmo spektro sutrikimy turintiems bei nekalbantiems vaikams.

Fiziné aplinka, izoliuotos erdvés lavinamosiose klasése pritaikytos labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymui, gerai savijautai klaséje.

Mokykla 2018 metais buvo finansuojama i§ valstybés biudZeto 168y (tiksliné spec. dotacija 572,9
Eur ir mokinio krepSelis 413,8 Eur) ir dalinai i§ savivaldybés biudzeto 1é8y 6,0 Eur (pagal atskirus
administracijos direktoriaus jsakymus).

Keédainiy rajono savivaldybés tarybos sprendimais skirtos 1éSos i§laidoms, susijusioms su
pedagoginiy darbuotojy skaiGiaus optimizavimu, padengti (5995 EUR), i§ jy 4,6 tikst. EUR (4595 EUR)
darbo uZmokes¢iui.

Atskiru Keédainiy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu, Kédainiy rajono
savivaldybé skyré mokyklos remontui 30000,00 Eur, kurie panaudoti rekonstruoti mokyklos bendrabuio I
ir IT auksto san. mazgus.

Mokykla gauna pajamy uz teikiamas paslaugas, t.y. nakvynés paslaugos, sporto ir akty salés
nuoma, maitinimo antkainis 10 %. Surinkta 9,8 tiikst. EUR (9826,00 EUR). Visos gautos léSos panaudotos
Isigyjant prekes ir prisidéta prie san. mazgy rekonstrukcijos, jrangos, priemoniy pirkimo.

2018 metais darbuotojai bei kiti asmenys mokyklai skyré 2 proc. GPM — 855,18 EUR. Sios lé3os
planuojamos panaudoti mokymo ir darbo priemonéms jsigyti. I§ Labdaros-paramos fondo ,,Svieskime
vaikus“ gauta knygy uz 13,82 EUR, kurios atiduotos j biblioteka, i§ neprisista&iusio fizinio asmens gautas
siaurapjuklis stalystés darby pamokoms. Taip pat UAB ,Kédainiy duona“ parémé kaléding mokiniy
Svente maisto produktais uz 51,44 Eur.

Darbo grupei pavyko surasti partneriy uZsienyje, gauti finansavimga ,,Erasmus+*, »eTwining"
tarptautiniams projektams. Per juos mokiniai susipaZjsta su uZsienio mokyklomis, kartu vykdo veiklas. Per
2018 m. mokytojy projekto komanda lankési ir priémé projekto partnerius i§ Turkijos, Portugalijos,
Bulgarijos, évedijos, Lenkijos, Cekijos, Italijos ir kity Saliy. Projektai ,Erasmus+*, ,eTwining®“
finansuojami Europos Sajungos léSomis. Projektui (sutartis 2018-1-PL01-KA229-050641_5) gautas
dalinis finansavimas per 2018 m. 16200,80 EUR. Vykdomi ir kiti projektai, kuriems dalinis finansavimas
gautas dar 2017 m.

Mokyklai 2018 m. SMM skyre naujg geltongjj autobusa, kuriuo mokiniai saugiau atveZami j
mokykla, sutaupoma 1&3y autobuso prieZiiirai, atsarginéms detaléms.

Per 2018 m. mokyklos darbuotojy jégomis buvo atliekami einamieji patalpy remonto darbai,
kurie prieZiira atliekan¢iy institucijy buvo vertinami teigiamai. Pagal naujus saugos reikalavimus pakeista
elektros instaliacija skalbykloje, pastatyta dalis vaizdo stebéjimo kamery, pakeista pagrindiniy mokyklos
laipty danga, uzdétas papildomas tinklas ant langy sporto saléje ir sutvarkytas ap3vietimas. Naujai jrengtas
sporto laiméjimy stendas, atlikti remontai technologijy (buities) ir relaksacijos kabinetuose.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety rodikliai (kuriais
‘(’tz(i‘l‘:;y_s rz;ilﬁ;’;i “’;‘i:’l;jg:“:f Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) nustatytos uzduotys
‘ jvykdytos)
1.1. Vykdyti | 1.Parengtos 1. Koreguotuose 1.Mokyloje patobulinta ir atnaujinta planavimo
NMVA rekomendacijos | mokyklos tvarka ir plany formos, susitarta dél laikotarpiy,
iSorés ir inicijuota bei | planavimo laukiamy rezultaty sékmés kriterijy formulavimo.
vertinimo jgyvendinta dokumentuose Mokyklos veiklos jsivertinimas organizuojamas ir
mokyklos racionalesné patobulinta plano aptariamas kartu su mokyklos taryba, vertinimo
veiklos planavimo struktiira, kurioje analizés iSvados panaudojamos metinés veiklos
tobulinimo | sistema. iSryskinta analizés, | programose. Per 2018 m. vykdant NMVA




veiksmy
plano
nuostatas

2. Tesiamos
tarptautinio
projekto
Erasmus+
bendradarbiavi
mo veiklos su
projekto
partneriais.

sékmés rodikliai,
poky¢iy stebésena
ir pamatuojami
kokybés rezultatai.

2. PasiraSytos
sutartys su projekto
partneriais ir
vykdomi
partnerystés vizitai
ir veiklos.

vertinimo programa pasirinkti vertinimai, susieti su
pamokos kokybe ir jos tobulinimo galimybémis.
Mety pabaigoje kiekvienas pedagogas atlieka savo
veiklos vertinimo analizg, o metodiniy grupiy
posédZiuose aptariami privalumai ir problemos bei
sitilymai kity mety veikloms.

2. Jgyvendinami du tarptautiniai Erasmus+ Ka2
mokykly mainy partnerys&iy projektai ,,I am here,
too!” (2017-2019) ir ,,Collaboration to Have
Abilities as New Goals of Education C.H.A.N.G.E.
(2018-2020).

Projektai skirti specialiyjy poreikiy mokiniams,
kurie orientuoti j meninés, socialiniy jgudZiy,
elgesio ir emocijy valdymo, verbalinés ir
neverbalinés  komunikacijos  bei  sveikatos
stiprinimo ugdymg. Projektais siekiama skatinti
mokytojus ieSkoti naujy specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo idéjy, darbo budy bei metody.
Mokiniai ir mokytojai susipaZino su kity Saliy
kultdra ir istoriniu paveldu. I§ Europos Sajungos
léSy  finansuojamuose projektuose  dalyvauja
partneriai i§ Turkijos, Lenkijos, Lietuvos, Graikijos,
Portugalijos, Rumunijos ir Italijos. Lapkri¢io mén.
du mokyklos atstovai vyko | projekto
,Collaboration to Have Abilities as New Goals of
Education C.H.AN.G.E.“ pirmajj darbo vizita
Lenkijoje. =~ Grupés nariai aptaré  projekto
igyvendinimo plana ir suderino tolesnius veiksmus:
atsakomybiy pasiskirstymg tarp $aliy, numaté
konkrecias vizity datas, aptaré projektinés veiklos
vieSinimo bei sklaidos budus, vertinimo etapus.
SusipaZinome su edukacine programa ,,Good
Beginning Method“, mokiniy elgesio koregavimo
programa ,,First aid kit of emotional help* ir jy
taikymo praktikoje buidais, stebéjome uZsiémimus.

7 mokyklos pedagogai sékmingai dalyvauja
eTwinning tarptautiniy projekty jgyvendinime.

Projektas ,,What about playing a G.A.M.E. with
me?“ laiméjo konkurse ,,Geriausia Lietuvos
eTwinning mokykla 2018%, taip pat dar 2 projektai
buvo apdovanoti Svietimo mainy paramos fondo
nacionaliniais bei Europos kokybés Zenkleliais.
Mokyklos mokytoja atstovavo Lietuvos pedagogy
komandg VarSuvoje, baigiamojoje eTwinning mety
konferencijoje.

Mokykla sudaré salygas bendrai mokytojuy,
pagalbos mokiniui specialisty praktinei veiklai-
stazuotei: 2 Ispanijos Ceip Vicenta Ruso mokyklos
mokytojoms, kurios stebéjo pamokas, neformalaus
ugdymo renginius, susipaZino su Lietuvos $vietimo
sistema, Kédainiy krasto ir Lietuvos istorija.

Mokykloje lankési ir dalyvavo mokytojy
pamokose bei neformaliojo ugdymo uZsiémimuose
Rygos 2 specialiosios mokyklos 16 pedagogy
komanda, kuri pasiiilé sudaryti bendradarbiavimo
sutartj ir keistis metodine patirtimi 2019 m.

1.2. Gerinti
istaigos
teikiamg

1. Inicijuofos ir
igyvendintos
priemonés

1. Isivertinus
istaigos teikiamos
pagalbos ir

I.Medicinos  psichologas  dalyvauja  $alies
specialiosios pedagogikos ir psichologijos projekte
»Saugios aplinkos mokykloje kiirimas II“, kuris




pagalba
mokiniams ir
paslaugy
kokybe.

istaigos
teikiamy
paslaugy
kokybei gerinti,
isivertintas jy
poveikis.

2. Inicijuotos ir

paslaugy kokybe,
igyvendintos ne
maziau kaip 2
priemonés jstaigos
teikiamy paslaugy
kokybei gerinti,
jvertintas jy
poveikis.

2. Jgyvendinta ne

skirtas mazinti socialing atskirtj, palaikyti saugig
aplinkag ir projekto veiklas vykdo kartu su
auklétojais ir bendrabutyje gyvenanciais mokiniais,
ju tévais (globéjais).

2.0peratyviai sprendziant vaiko problemas buvo

igyvendintos maziau kaip 1 organizuota 8 Vaiko gerovés posédziai, suteikta
priemonés priemoné neigiamo | reikiama specialisty pagalba. 10 proc. sumaZéjo
istaigoje pobiidZio jvykiams | mokiniy, kurie bijo, kad i% jy bus ty&iojamasi. Per
pasitaikantiems | arba daZniausiai metus paty¢iy (fiziniy ir virtualiy) atvejy sumazéjo
mokiniy kylan¢ioms 5 proc. Padaugéjo mokiniy, teigianéiy, kad
neigiamo problemoms spresti | mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai
pobiidzio ir (ar) jy prevencijai | sprendZia paty&iy problemas. Klasiy auklétojoms
jvykiams arba uztikrinti. rekomenduota kaip prevencijos ir elgesio korekcijos
dazniausiai priemon¢ naudoti ClassDojo sistemg ir kartu su
kylan€ioms komanda ruosti pagalbos mokiniui plana.
problemoms Naudojama ekstra pagalba pamokoje, pasitelkiant
spresti ir (ar) ju pagalbos mokiniui specialistus, medikus,
prevencijai auklétojus.
uztikrinti. Organizuotas seminaras mokykloje mokytojams,
auklétojams, pagalbos mokiniui specialistams
socialiniy emociniy kompetencijy ugdymo, EES
suvaldymo, kuriame jgytos Zinios padés valdyti
smurto protriikius, patyc¢ias ir sukurs saugesne
aplinka.
3. Pagal 3. Pagal higienos 3. Pagal higienos normas rekonstruoti bendrabugio I
sudaryta normas sutvarkyti | ir IT a. san. mazgai ir dusai, virtuvélés. Pagal
ilgalaike bendrabuCio Iir II | saugumo reikalavimus atnaujinti pagrindinio jéjimo
programa a. san. mazgai ir laiptai. Darbams atlikti panaudoti savivaldybés
uztikrintas pagal saugumo skirti 30 tiikst. Eur. ir mokyklos uZsidirbtos 1é3os uz
mokyklos reikalavimus teikiamas paslaugas.
infrastruktliros | atnaujinti
jrangos, pagrindinio j&jimo
priemoniy laiptai.
isigijimas ir
mokiniy
gyvenamosios
aplinkos
atnaujinimas.
1.3. Jstaigos | 1.Igytos naujos | 1.Vadovas 1. 2018 m. dalyvaudamas seminaruose,
vidaus istaigos vadovo | jgyvendino ne konferencijose, projektuose tobulinau reflektavimo
administravi | profesinés maziau kaip 1 ir informacijos perteikimo, kaip planuoti ir
mo kompetencijos | priemone, parduoti §vietimo idéja, socialiniy emociniy
gerinimas ir | pritaikytos pritaikydamas programy integravimo j mokyklos veiklas,
veiklos istaigos seminary, tarptautiniy projekty vykdymo patirties, mokyklos
efektyvumo | veikloje. konferencijy ar veiklos stebésenos, siekiant efektyvinti bendrgsias
didinimas vizity kitose kompetencijas.

istaigose ar
organizacijose metu
igytas Zinias ar
patirtj.

Naudojant mokykloje interneto ,,Debesijos*
duomeny baz¢ buvo jgyvendinta informacijos
keitimasis svarstant dokumenty, veiklos plany,
programy projektus, teikiant pasitilymus,
informuojant bendruomene. Tai sutaupé laiko,
darbuotojai tobulino IT naudojimo jgiidzius,
sumazéjo informaciniy pasitarimy skaiéius, o
pasitarimai tapo dalykiskesni. Daugiau
bendruomenés nariy Zino apie mokykloje vykdomas




2. Koreguotas 2. Jgyvendinta ne
istaigos vidaus | maZiau kaip 1
procesy priemoné,
efektyvumas optimizuojanti

istaigos vidaus
procesus.

ar planuojamas veiklas.

2. Pagal DK parengtas tvarkos apraSas dél
nuotolinio darbo organizavimo ir tarpusavio
suderinimu leista atlikti tam tikras veiklas ir
uzduotis ne mokykloje.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2,

2.3,

3. UZzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

darbo sutartys.

3.1.Parengta darbo apmokéjimo sistema,
ivykdytos darbuotojy informavimo bei
konsultavimo procediiros. Pakeisti ir patvirtinti
darbuotojy pareigybiy apra§ymai. Atnaujintos

Mokytojai dalyvavo sudarant etato struktiira,
apmokamy veikly registra ir tai leido iSvengti
susiprieSinimo, nekilo problemy atnaujinant darbo
sutartis ir patvirtinant pareigybiy apraSymus

3.2.Surasti 2 nauji bendradarbiavimo partneriai
tarptautiniy projekty vykdymui 2019-2020

Mokytojy komanda turés galimybe 1 sav. staZuotis
uZsienyje, o  mokykla staZuotei atvyks partneriy
komanda.

3.3.
4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
g e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
UZzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos furodiklisl
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
S. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas
PR . PaZzymimas atitinkamas
UZzduociy jvykdymo aprasymas Trnzelis
5.1. UZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai M
5.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Komunikavimo ir informacijos perteikimo

6.2.

Kédainiy specialiosios mokyklos

direktorius

Juozas Jan&ius 2019-01-18




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo
rodiklius, sifilome direktoriaus 2018 m. veiklos ataskaitg jvertinti ,,labai gerai*.

Kédainiy specialiosios o
mokyklos tarybos pirmininkas (-¢) 7&% Janina Dautartiené 2019-01-30

(parasas)

8. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: .

Keédainiy specialiosios mokyklos direktoriaus 2018 m. veiklg jvertinti _Fer 2’

ir vieniems metams nustatyti pareiginés algos kintamosios dalies dydj —'}/@ procenty pareiginés algos
pastoviosios dalies.

Kédainiy rajono savivaldybés meras Saulius Grinkeviéius 2019-02-14

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertini

. VSKYRIUS

KITU METU VE OS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
9. Kity mety uZduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Patobulinti ugdymo | 1. Pamokos organizuojamos | 1. Parengtos rekomendacijos mokytojams,
proceso organizavima, netradicinése ugdymo/si | orientuojantis j geros ¥iuolaikikai dirbangios
vykdyti NMVA aplinkose, naudojant | mokyklos ypatumus: 100 proc. mokytojy
mokyklos veiklos aktyviuosius mokymo metodus | formuluos pamatuojamg, j rezultats orientuota
tobulinimo veiksmy ir IKT priemones. mokymo(si) tiksla ir uzdavinj konkre&iam
plano nuostatas 2. Vykdoma pamoky mokiniui ar mokiniy grupei pagal jy gebéjimy
»Ugdymo proceso stebésenos ir gerosios patirties | lygj (A, B, C).
stebésena, analizé ir sklaidos programa ,.,Kolega- 2. Pamoky, kuriose taikomi aktyvieji mokymo
gerosios patirties kolegai*. metodai, bus ne maZiau kaip 70 proc. nuo visy
sklaida“. stebéty.

3. Pamoky (vieno mokytojo ar grupés
auklétojo), vedamy netradicinése edukacinése
aplinkose bus ne maziau kaip 3 per mokslo
metus.

4. Ne maZiau kaip 70 proc. mokytojy tikslingai
panaudos pamokose IKT skaitmenines
mokymo priemones.

9.2. Paskatinti mokytojy | Pedagogai patobulins 1. 80 proc. mokytojy tikslingai patobulins

asmeninj profesinj kvalifikacijq ir jgis kvalifikacijg sutarto prioriteto atzvilgiu, gebés

tobuléjima bendravimo | kompetencijy bendravimo ir dirbti komandoje rengiant veiklos planus,

ir bendradarbiavimo, bendradarbiavimo, mokymosi organizuojant kitas jstaigos veiklas, dalinsis

mokymosi kartu ir vieni | kartu ir vieni i§ kity srityje, gergja patirtimi profesiniy dialogy metu.

i8 kity srityje. gebés dirbti komandoje, 2. Vadovas patobulins kvalifikacija
pasidalintos lyderystés organizacijos tobulinimo bei poky¢&iy valdymo
aspektais. : srityje, gebés analizuoti ir panaudoti duomenis

mokyklos veiklos tobulinimui (stebésenai,
planavimui, vertinimui ir jsivertinimui).

9.3. Rengti projektus ir | 1. Parengti ir jgyvendinti 1. Projekty skaicius: tarptautinio lygmens - 2




atnaujinti ugdymosi 2. Parengtas mokyklos 2. Jgyvendintas mokyklos aplinkos

aplinkas. aplinkos atnaujinimo projektas | atnaujinimo I etapas, jkuiriant lauko klasg ir
kitas edukacines lauko erdves mokiniy
uZimtumui.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis) ‘
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

N

10.1. Zmogiskieji faktoriai

10.2. Teisés akty pasikeitimai

10.3.

Kédainiy rajono savivaldybés meras Saulius Grinkevi¢ius 2019-02-14

SusipaZinau
Keédainiy specialiosios mokyklos

direktorius Juozas Jandius 2019-02-14



