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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
»KEDAINIU VANDENYS*

ISTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,,Kédainiy vandenys® (toliau — Bendrove) yra ribotos civilinés atsakomybés privatus
juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas), kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais, taip pat $iais jstatais.

2. Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrové.

3. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.

4. Bendrovés finansiniai metai: pradZia — sausio 1 d., pabaiga — gruodzio 31 d.

II. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Bendrovés veiklos tikslai:

5.1. uztikrinti abonenty apriipinimg geriamuoju vandeniu, nuoteky tvarkyma, vandens fikio
vystyma ir plétojima, saugy vandens ir nuoteky sistemy eksploatavima;

5.2. gauti pelng i§ Bendrovés vykdomos veiklos;

5.3. racionaliai naudoti akcininky Bendrovei perduota turta bei Bendrovés veiklos metu
sukaupta turtg bei isteklius. _

Bendrove gali uzsiimti bet kokia kita veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams. Licencijuojamg veiklg Bendrove gali vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas.

III. BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE, AKCIJU
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

6. Bendroveés jstatinis kapitalas yra 18 883 953,20 Eur (aStuoniolika milijony aStuoni Simtai
aStuoniasde§imt trys tlikstanciai devyni Simtai penkiasdeS$imt trys eurai ir 20 euro centy).

7. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas j 6 511 708 (SeSis milijonus penkis Simtus
vienuolika tikstanciy septynis §imtus astuonias) paprastgsias vardines akcijas.

8. Bendrovés akcijos nominali verté yra 2,90 Eur (du eurai devyniasde$imt euro centy).

9. Visos Bendrovés akcijos yra nematerialios.

10. Kiekviena visikai apmokéta akcija jg turiniam akcininkui Bendrovés visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia vieng balsg.

11. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti
Lietuvos Respublikos jstatymai.

IV. BENDROVES VALDYMAS

12. Bendrovés organai:
12.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
12.2. stebétojy taryba — Bendroveéje nesudaroma;
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/’ 12.4. vienasmenis Bendrovés valdymo organas — vadovas.

V. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SUSAUKIMO TVARKA

13. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo sugaukimo tvarka nesiskiria nuo
nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme.
14. Visuotinis akcininky susirinkimas tvirtina bendrovés paramos teikimo tvarkos aprasa.

VL. VALDYBOS KOMPETENCIJA, JOS NARIU RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

15. Valdyba sudaro keturi valdybos nariai, renkami ketveriems metams.

16. Valdybos kompetencija, jos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo
nurodytosios Akciniy bendroviy istatyme.

17. Valdyba turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg pries priimdama $iuos
sprendimus:

17.1. del ilgalaikio turto, kurio balansine vertée didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rii$iai);

17.2. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

17.3. dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo,
ivykdymo laidavimo ar garantavimo,

17.4. isigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesne kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo.

VIL BENDROVES VADOVO KOMPETENCIJA, JO RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

18. Bendrovés vadovo kompetencija, jo rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo

nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme. _

19. Bendroves vadova renka ir atdaukia bei atleidzia, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Bendroves valdyba.

70. Bendroves vadovas renkamas konkurso tvarka. Su Bendrovés vadovu sudaroma
terminuota darbo sutartis. Darbo sutarti su Bendrovés vadovu Bendrovés vardu pasiraso
Bendrovés valdybos jgaliotas asmuo. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo i§rinkimo
dienos, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip.

71. Bendrovés vadovas priimamas j darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo Bendroves
vadovu gali biiti renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i8 eilés.

22. Pasibaigus pirmajai kadencijai, Bendroves vadovas gali biiti renkamas antrajai 5 mety
kadencijai, atsizvelgiant | tai, ar Bendrovés vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrove
pasieké visus jai nustatytus veiklos tikslus. Bendrovés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai
nustatytiems veiklos tikslams vertinama Bendrovés valdybos nustatyta tvarka. Pasibaigus antrajai
kadencijai, Bendrovés vadovas yra atdaukiamas 1§ pareigy. Sprendimg del Bendrovés vadovo
atsaukimo ir darbo sutarties nutraukimo priima Bendroves valdyba.

VIIL. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMU TVARKA

23. Kai Bendroves prane§imai turi buti paskelbti viesai, jie skelbiami Lietuvos Respublikos
dienrastyje ,,Lietuvos rytas®.

24. Kiti Bendroveés prane§imai akcininkams ir kitiems asmenims siun&iami registruotu laiSku
arba jteikiami pasiraSytinai. Skubiis prane$imai gali biti perduoti elektroniniy ry§iy priemonémis,
originalai nedelsiant issiuntiami adresatui registruotu laidku ar jteikiami pasiradytinai.

75, Akcininkams prane$imai yra siunciami Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos
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dokumentuose nurodytu adresu.

26. UZ prane$imy iSsiuntimg ar jy jteikima laiku atsako Bendrovés vadovas,

IX. BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS
TVARKA

27. Akcininko radtisku reikalavimu ne véliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos Bendrovés dokumentai, nesusije su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidericialia informacija, akcininkui pateikiami susipaZinti Bendrovés darbo valandomis Jos
buveingje ar kitoje Bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos akcininkui gali biiti siungiamos registruotu pastu arba jteikiamos pasiraSytinai.

28. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip % akeijy ir pateike
Bendrovei jos nustatytos formos raSytinj Isipareigojimg neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teise susipaZinti su visais Bendrovés dokumentais.
[sipareigojimo formg nustato Bendrovés vadovas.

29. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

X. BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

30. Bendrove turi teis¢ steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio
valstybése.

31. Sprendimg steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti Ju veikla, skirti ir atSaukti
Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina
Bendrovés valdyba, vadovaudamasi teisés aktais.

XI. BENDROVES [STATU KEITIMO TVARKA

32. Bendroveés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy jstatyme.

Sie jstatai pasiraSyti 2018 m. birZelio 4 d., Kédainiai

Direktorius Kestutis Vaitkeviius
(Steigejas; jgaliofas asmuo) (parasas) (Vardas, pavarde)




