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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS PRIEŠGAISRINĖ TARNYBA 
VADOVO  ANDRIAUS MILIAUSKO  2015 m. VEIKLOS METINĖ ATASKAITA 

I. BENDRA INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ
Kėdainių rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba (kodas 161454787) įkurta 1992 m. sausio 1 d., reorganizavus rajono teritorijoje buvusius tarpūkinius priešgaisrinius atraminius punktus. Tarnyba yra savivaldybės įstaiga, įgyvendinanti priešgaisrinę saugą reglamentuojančių  teisės aktų  reikalavimus, gaisrų prevencijos priemones, vykdanti visuomenės švietimą gaisrų prevencijos srityje, gesinanti gaisrus, gelbstinti žmones ir turtą gaisro vietoje, atliekanti pirminius gelbėjimo darbus ekstremalių situacijų, katastrofų židiniuose, atliekanti kitus pagalbos darbus, taip pat propaguojanti priešgaisrinės saugos taisykles tarp rajono gyventojų, kontroliuojanti  priešgaisrinių vandens šaltinių, bei privažiavimo prie jų būklę. 
Įstaigos buveinė – Pramonės g. 6, Kėdainių mieste, LT – 57242.
Nuo 1999 m. balandžio 1 d. tarnybos vadovas yra Andrius Miliauskas.
II. ĮSTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI
Kėdainių rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba 2015 m. jungė 9 kaimo ugniagesių komandas, kurios yra išsidėsčiusios visoje rajono teritorijoje ir vykdė jai iškeltus reikalavimus, bei funkcijas. Atliekant minėtus darbus, teko bendradarbiauti su kitomis rajono tarnybomis.
Tarnybos pasirengimas gesinti gaisrus, vykdyti gelbėjimo ir pagalbos darbus rajone, yra derinamas su Kėdainių priešgaisrine gelbėjimo tarnyba, vadovaujantis LR įstatymais, Seimo priimtais aktais, Vyriausybės nutarimais, rajono savivaldybės valdžios ir valdymo organų sprendimais.
Priešgaisrinės tarnybos darbuotojai ataskaitiniais metais vykdė ne tik jos struktūrai būtinas funkcijas, bet ir budėjo įvairiuose masiniuose renginiuose, padėdami užtikrinti dalyvių saugumą.
2015 metais tarnybos darbuotojai išvyko į gaisrus ir incidentus 410 kartus. (2014 metais išvykimų skaičius buvo 472). Per 2015 m. išvykimų skaičius, lyginant su 2014 m.,  sumažėjo 11.46 %. Smulkiau  paanalizavus gaisringumą 2015 m. :
1. 8.7 % sumažėjo gaisrų skaičius gyvenamajame sektoriuje. (2014 m.- 212, 2015 m -195). 
2. gaisrų  skaičius atviroje teritorijoje padidėjo 37 %. (2014 m. -83, 2015 m. -114)
3. ženkliai išaugo gelbėjimo darbų skaičius, t.y. 69 %. (2014 m.- 33, o 2015 m. - 56).
4. išvykimai į kitus darbus  (taktinės pratybos, kuro užpylimai, pagalbos darbai ir kt.)   nežymiai padidėjo, t. y.. 2,8 %. (2014 m. – 145, o 2015 m. - 149).
5. Jei 2014 m. vien mūsų tarnybos ugniagesių dėka buvo užgesinti 5 gaisrai, tai 2015 m. tokių atvejų nebuvo.
III. ŽMOGIŠKŲJŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS

2015 m. tarnybos struktūra nesikeitė. Metų pradžioje 1 darbuotojo etatas buvo laisvas. 
Per 2015 metus buvo atleisti 2 darbuotojai (šalių susitarimu, darbuotojų prašymu). Trūkstami etatai nebuvo užpildyti dėl laukiamų sistemos pokyčių 2016 metais.
Metų eigoje  buvo skiriamas dėmesys profesiniam saugumui, darbų saugai ugniagesių komandose. 2015 metais darbo aprangos įsigijimui buvo skirta  3790.00 Eur, už juos įsigyta 10 kovinių kostiumų ugniagesio darbui. 
Aktualus klausimas - tai profesinis darbuotojų parengimas. Kadangi ugniagesiai gelbėtojai vairuoja gaisrinius automobilius, jų darbas yra specifinis, žinios apie automobilių techninę dalį ir eismą buvo pastoviai gilinamos. Profesinių žinių  tikrinimas vyko pagal zonas metų eigoje. 
Tikslu patikrinti ir įtvirtinti darbuotojų praktinį žinių lygį, kuris yra pritaikomas gaisruose, kartu su Kėdainių PGT tarnyba metų eigoje visose komandose buvo atlikta 25 taktinės pratybos. Rezultatai, praktinės žinios ir klaidos buvo aptariami vietoje, 

IV. FINANSŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS

2015 metais tarnybai deleguotų lėšų buvo skirta 565358.00 Eur . Iš jų.: 396114 Eur buvo skirta darbo užmokesčiui, Sodros mokesčiui – 122458.00 Eur, ryšių paslaugoms – 784.00Eur ir  transporto išlaikymui – 30593.60 Eur, aprangos įsigijimui - 3790.00 Eur, darbdavio soc. paramai - 1096.00 Eur.
2015 m. komunalinėms paslaugoms buvo skirta  7303.00 Eur. , kitoms paslaugoms – 1211.00 Eur, kitų prekių  įsigijimui - 1556.00 Eur, nuomai – 272.40 Eur. (Pramonės ugniagesių komanda nuomoja 1 garažą iš AB „Nordic Sugar Kėdainiai“), kvalifikacijos kėlimui 180.00 Eur.
2015 m. iš rajono savivaldybės biudžeto tarnybai buvo skirta  5884.00 Eur.  Iš jų:
3852.00 Eur 1 darbuotojo etatui išlaikyti (personalo specialistės).
 Sodrai – 1200.00 Eur, 
ryšių  paslaugoms - 306.00 Eur,
kt. paslaugoms.- 526.00 Eur. 
Išvardintos lėšos buvo panaudotos pagal paskirtį ir efektyviai. 
2015 m., stiprinant komandų kovinę parengtį, Rugėnų, Pagirių, Šėtos ir Pramonės  komandų gaisriniams automobiliams buvo nupirkti  nauji akumuliatoriai, Šėtos, Rugėnų, Pramonės ir Pagirių komandų gaisriniams automobiliams - autopadangos.
2015 metais rajono savivaldybė iš aplinkos apsaugos rėmimo fondo skyrė 5749.18 Eur. Už skirtas lėšas buvo įsigyta vandens siurbliui su važiuokle MTA3T-250-VM, kuris reikalingas potvynio laikotarpiu, siurbiminių ir slėginių žarnų su priedais.
V. ĮSTAIGOS PROBLEMOS IR JŲ SPRENDIMAS

Kėdainių rajono savivaldybės priešgaisrinės tarnybos materialinė – techninė bazė yra tik patenkinama. Jos būklės sprendimas priklauso nuo finansavimo, kuris nėra pakankamas.
Tarnyboje yra 11 gaisrinių automobilių. Paanalizavus eksploatuojamų gaisrinių automobilių amžiaus vidurkį,  jis siekia 28 metus. Naudojama technika yra  morališkai pasenusi, neatitinkanti specifinių reikalavimų. Tik darbuotojų iniciatyva ji yra prižiūrima, remontuojama ir eksploatuojama. . 
Gaisrinių automobilių apginklavimas taip pat yra tik patenkinamas.
2015 m. veiklos gairės buvo  LR Seimo patvirtintų Priešgaisrinės saugos įstatymo pakeitimų įgyvendinimas, kadangi siekiama įtvirtinti savanorišką ugniagesybos veiklą realybėje.

Metų eigoje šiuo klausimu buvo organizuojami švietiejiški susitikimai su rajono seniūnijų gyventojais, buvo išplatinta paruošta informacinė medžiaga.
Ateities perspektyva – toliau vykdyti savanorių ugniagesių organizacinį darbą rajone.
_________________________________
