                                       PRITARTA


                                                      Kėdainių rajono savivaldybės tarybos


        

                                                 2013 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. TS-71 
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS  ŠĖTOS  AMBULATORIJOS VADOVO 2012 METŲ ATASKAITA

Viešosios įstaigos Šėtos ambulatorija vyriausiasis gydytojas-direktorius, atsakingas už tinkamą įstaigos veiklos organizavimą, teikia ataskaitą apie 2012 metų VšĮ Šėtos ambulatorija veiklą, nurodydamas veiklos santrauką pagal atskiras veiklos sritis, pateikdamas statistiką, įvykdytus darbus ir laukiamus rezultatus.

1. INFORMACIJA  APIE ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS, POBŪDĮ IR VEIKLOS REZULTATUS 


Viešoji įstaiga Šėtos ambulatorija (toliau – ambulatorija) yra pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, turintis ūkinį, finansinį, organizacinį ir teisinį savarankiškumą, savo antspaudą, sąskaitas bankuose.

Ambulatorija yra asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas pagal Įstaigos sveikatos priežiūros licenciją. Licencija išduota Akreditavimo tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos 1999-01-21 Nr.146, Odontologinės priežiūros licencija Nr. 0474 išduota 2006-04-20. 



Pagrindinis veiklos tikslas – stiprinti gyventojų sveikatą, vykdyti ligų prevenciją, siekiant sumažinti sergamumą ir mirtingumą, teikti prieinamas ir tinkamas, įstaigos licencijoje nurodytas sveikatos priežiūros  paslaugas.


2012 m.VšĮ Šėtos ambulatorija teikė šeimos gydytojo, bendrosios praktikos gydytojo odontologo, bendruomenės slaugytojo ir odontologo padėjėjo paslaugas įstaigą pasirinkusiems asmenims. Neprisirašiusiems arba nedraustiems nemokamai teikta tik būtinoji pagalba, kitos paslaugos – mokamos.


1.1. Struktūra finansiniais metais

Viešosios įstaigos  Šėtos ambulatorijos struktūrą sudaro ambulatorija  ir Pagirių medicinos punktas.

1.2.Veiklos rezultatai

	Eil. Nr.
	Rodiklis
	2011 m.
	2012 m.


	Pokytis (+/- )

	
	
	
	
	Abs. sk.
	Proc.

	1.
	Gyventojų skaičius seniūnijoje(-se), kurioje(-se) vykdoma veikla
	2188
	2106
	-182
	-8,32

	2.
	Prisirašiusių įstaigoje asmenų skaičius,
iš jų:
	1674
	1643
	-31
	-1,85

	
	miesto gyventojai
	10
	12
	+2
	+20

	
	kaimo gyventojai
	1664
	1631
	-33
	-2,0

	3.
	Prisirašiusių įstaigoje asmenų skaičius pagal amžiaus grupes:
	x
	x
	x
	x

	
	vaikai iki 1 m.
	6
	4
	-2
	-33,33

	
	nuo 1 iki  4 m.
	32
	38
	+6
	+18,75

	
	nuo 5 iki 6 m.
	29
	25
	-4
	-13,79

	
	nuo 7 iki 17 m.
	265
	253
	-12
	-4,53

	
	nuo 18 iki 49 m.
	644
	623
	-21
	-3,26

	
	nuo 50 iki 65 m.
	290
	303
	+13
	+4,48

	
	virš 65 m.
	408
	397
	-11
	-2,70

	4.
	Prisirašiusių įstaigoje nedraustų asmenų skaičius
	Apie 8-9 proc.
	155
	155
	-

	5.
	Nėščiųjų skaičius  gruodžio 31 d.

	3
	2
	-1
	-

	6.
	Apsilankymų skaičius įstaigoje,

 iš jų:
	8520
	
	
	

	
	vaikų iki 14 
	740
	721
	-19
	-

	
	suaugusiujų ir vaikų vyresnių 14 m.
	7780
	7814
	+34
	-

	6.1.
	Apsilankymų pas odontologą skaičius:
	1816
	1783
	-33
	-

	
	vaikų iki 14 m. 
	420
	385
	-35
	-

	
	suaugusiųjų ir  vaikų vyresnių 14 m.
	1396
	1398
	+2
	-

	6.2.

	Apsilankymų, pas psichikos sveikatos priežiūros specialistus, skaičius
iš jų:
	-
	-
	-
	-

	
	vaikų iki 14 m. 
	-
	-
	-
	-

	
	suaaugusiųjų 
	-
	-
	-
	-

	7.
	Profilaktinių patikrinimų skaičius,

iš jų: 
	
	
	
	

	
	vaikų 0 iki 14 m. 
	236
	232
	-4
	-

	
	vaikų 15 iki 17 m. 
	96
	88
	-8
	-

	8.


	Paslaugos medicinos punktuose:
	
	
	
	

	8.1.
	medicinos punkto teritorijoje gyvenančių / prisirašiusių gyventojų skaičius 
	
	
	
	

	
	Pagirių m.p.
	490/442
	455/385
	-35/-57
	-7,14/

-8,37

	8.2.
	apsilankymų skaičius medicinos punkte :
	
	
	
	

	
	Pagirių m. p.
	1160
	1120
	-40
	-3,57

	8.3.
	suteiktų paslaugų skaičius medicinos punkte,
iš jų:
	
	
	
	

	8.3.1.
	slaugytojo 
	1160
	1120
	-40
	-

	8.3.2.
	gydytojo 
	492
	487
	-5
	-

	9.
	Slaugos paslaugos namuose:
	
	
	
	

	
	Asmenų, kuriems nustatytas nuolatinės slaugos poreikis, skaičius
	42
	40
	-
	-

	
	Asmenų, kuriems suteiktos slaugos paslaugas namuose, skaičius
	42
	40
	-
	-

	10.
	Teikiant privalomojo sveikatos mokymo paslaugas:
	-
	-
	-
	-

	
	apmokytų asmenų skaičius
	-
	-
	-
	-

	
	dalyvavusių asmenų skaičius
	-
	-
	-
	-

	11.
	Pirmosios medicinos pagalbos teikimo

mokymai: 

	-
	-
	-
	-

	
	
	-
	-
	-
	-

	
	apmokytų asmenų skaičius
	-
	-
	-
	-

	
	dalyvavusių asmenų skaičius
	-
	-
	-
	-

	12.
	Mokymai apie alkoholio ir narkotikų žalą žmogaus sveikatai:
	-
	-
	-
	-

	
	apmokytų asmenų skaičius
	-
	-
	-
	-

	
	dalyvavusių asmenų skaičius
	-
	-
	-
	-

	13.
	Greitosios medicinos pagalbos įvykdytų iškvietimų skaičius, 
iš jų:
	-
	-
	-
	

	
	atvykimo laikas iki 15 min.(procentas nuo įvykdytų iškvietimų miesto vietovėje)
	-
	-
	-
	-

	
	atvykimo laikas iki 25 min. (procentas nuo įvykdytų iškvietimų kaimo vietovėje)
	-
	-
	-
	-

	
	Nuo GMP iškvietimų skaičiaus, hospitalizuotų asmenų skaičius/ procentas nuo atvežtų į ligoninės priėmimo sk.
	-
	-
	-
	-


2. ĮSTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JŲ ĮNAŠŲ VERTĖ FINANSINIŲ 
METŲ PRADŽIOJE IR PABAIGOJE

VšĮ Šėtos ambulatorijos vienintelė dalininkė (savininkė) finansinių metų pradžioje (2012-01-01) ir finansinių metų pabaigoje (2012-12-31) buvo Kėdainių rajono savivaldybė.         

3. INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS GAUTAS LĖŠAS IR ŠIŲ LĖŠŲ PANAUDOJIMĄ 

3.1.  Įstaigos pajamos

	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Suma, Lt
	Pokytis +/-

	
	
	2011 m.
	2012 m.
	Lt
	procentais

	1.
	Gauta pajamų  iš viso
	419026
	393956
	-25070
	-5,98

	2.
	PSDF lėšos, 

iš jų:
	409010
	379805
	-29205
	-7,14

	2.1.
	už prisirašiusius gyventojus
	308666
	277768
	-30898
	-10,01

	2.2.
	už skatinamąsias paslaugas
	40594
	36247
	-4347
	-10,70

	2.3.
	už prevencines programas
	20644
	19930
	-714
	-3,46

	2.4.
	už gerus darbo rezultatus
	19699
	29461
	+9762
	+49,56

	2.5.
	už slaugos paslaugas namuose
	19407
	16399
	-3008
	-15,50

	3.
	Lėšos už mokamas paslaugas, iš jų:
	6044
	9901
	+3857
	+63,82

	3.1.
	už profilaktinius sveikatos patikrinimus
	3180
	6110
	+2930
	+92,10

	3.2.
	už nemedicinines paslaugas (pacientų pervežimas ir kt)
	-
	-
	-
	-

	4.
	Kitos lėšos, 

iš jų:
	3772
	4250
	478
	+12,67

	4.1.
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	893
	893
	0
	0

	4.2.
	VIP lėšos
	
	
	
	

	4.3.
	ES ir valstybės biudžeto lėšos
	2879
	3357
	478
	+16,60

	4.4.
	VMĮ (2 proc. gyventojų pajamų)
	-
	-
	-
	-

	4.5.
	
	
	
	
	


3.2.  Įstaigos sąnaudos

	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Suma, Lt
	Dalis proc. 

	
	
	2011 m.
	2012 m.
	2011 m.


	2012 m.



	1.
	Iš viso sąnaudų,
 iš jų:
	391947
	388783
	93,54
	98,68

	1.1.


	darbuotojų darbo užmokestis 
	234753
	233858
	56,02
	59,36

	1.2.


	įnašai socialiniam draudimui
	72726
	72431
	17,35
	18,38

	1.3.


	medicinos reikmenims ir paslaugoms
	71324
	67464
	17,02
	17,12

	1.4.


	išlaidos patalpų išlaikymui ir komunalinių paslaugų apmokėjimui
	13144
	14102
	3,14
	3,58

	1.5.
	išlaidos komandiruotėms
	
	
	
	

	1.6.
	išlaidos kvalifikacijos kėlimui
	170
	928
	0,04
	0,23

	Veiklos rezultatas
	27079
	5173
	
	


3.3. Įstaigos įsiskolinimai

	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Suma, Lt

	
	
	2011 m.
	2012 m.

	1.
	Kreditorinis įsiskolinimas
	
	

	2.
	 Debitorinis įsiskolinimas:
	33507
	31906
	
	
	

	2. 1.
	 Iš PSDF
	33507
	31906
	
	
	

	2 .2.
	 Kita 
	
	
	
	
	


3.4. Įstaigos įsigytas ilgalaikis turtas 2012 m. 
	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Vnt.
	Suma, Lt

	1.
	Turtas iš viso:
	
	

	2.
	Įsigijo ilgalaikio turto:
	
	

	2.1.
	Kieto kuro katilas
	1
	42333

	2.2.
	Odontologijos kabineto baldai ir biuro technika
	3
	7993

	Iš viso įsigyta ilgalaikio turto
	4
	50326


3.5. Informacija apie perleistą ir nurašytą ilgalaikį turtą
	Eil. Nr.
	Rodiklis
	2012 m.

	
	
	Vnt.
	Vertė, Lt 
	Suma, Lt

	
	
	
	pradinė/ likutinė
	

	1.
	
	-
	-
	-

	2.
	
	-
	-
	-

	3.
	
	-
	-
	-

	
	
	-
	-
	-

	Iš viso perleista ar nurašyta ilgalaikio turto
	-
	-
	-


3.6. Kitos sąnaudos susijusios su valdymo išlaidomis

	Eil. Nr. 
	Rodiklis
	Suma, Lt
	Dalis procentais 

	
	
	2011 m.
	2012 m.
	2011 m.


	2012 m.



	1.
	Įstaigos vadovo darbo užmokestis
	28800
	41352
	7,30
	10,63

	2.
	Kitos išmokos įstaigos vadovui 
	6000
	6000
	1,53
	1,54

	3.
	Įstaigos valdymo išlaidos*
	52093***/67707
	63983***/ 83992
	13,3***/16,1
	16,2***/21,1

	4. 
	Įstaigos išlaidos kolegialių organų (kiekvieno nario darbo užmokesčiui ir kitoms įstaigos kolegialių organų narių) išmokoms
	-
	-
	-
	-

	5.
	Įstaigos išlaidos išmokoms su viešosios įstaigos dalininku susijusiems asmenims** 
	-
	-
	-
	-


*Valdymo išlaidos - tai administravimo (vadovų ir pavaduotojų, sekretoriato, kanceliarijos, vidaus audito, buhalterijos, ekonomikos, personalo, teisės, viešųjų pirkimų ir kt. skyrių vadovų darbuotojų darbo užmokesčio fondas su socialinio draudimo įmokomis), komandiruočių ir kvalifikacijos kėlimo išlaidos.

**Asmenims, nurodytiems LR Viešųjų įstaigų įstatymo (Žin., 1996, Nr. 68-1633; 2004, Nr. 25-752) 3 straipsnio 3 dalyje.

*** be socialinio draudimo įmokų, komandiruočių ir kvalifikacijos kėlimo išlaidų
3.7. Įstaigoje dirbančių darbuotojų skaičius ir vidutinis mėnesinis darbo užmokestis
	Rodiklis
	Fizinių asmenų
	Etatų skaičius
	Vidutinis mėnesinis darbo užmokestis

	
	2011 m.

gruodžio 31 d. 
	2012 m gruodžio 31 d.


	2011 m.

gruodžio 31 d. 


	2012 m.

gruodžio 31 d.


	2011 m.


	2012 m.

	Iš viso, 

Iš jų:
	9
	8
	8,25
	7,75
	2124
	2436

	Gydytojai
	
	
	
	
	
	

	Šeimos
	1
	1
	0,50
	0,50
	2933
	2149

	Odontologai
	1
	1
	0,50
	0,50
	1200
	1200

	Kiti gydytojai
	
	
	
	
	
	

	Slaugos personalas
	4
	3
	4
	3
	2173
	2479

	Kitas personalas
	3
	3
	2,75
	2,75
	1553
	1527


Darbuotojų darbo užmokesčiui VšĮ Šėtos ambulatorijos 2012 m. sausio 02d. įsakymu Nr. 1 patvirtinta darbo užmokesčiui naudoti 65 % lėšų, panaudota 59,36 % (2011 m. – atitinkamai  65 %  ir  56,02 %).

3.8. Informacija apie sveikatos priežiūros įstaigos vykdomus projektus
1. Dalyvaujame projekte „Elektroninių sveikatos paslaugų plėtra Kauno regiono asmens sveikatos priežiūros įstaigose“.

2. Projektas šiuo metu paruoštas ir įgyvendinamas.
4. PREVENCINIŲ PROGRAMŲ, APMOKAMŲ IŠ PSDF BIUDŽETO LĖŠŲ, VYKDYMAS

4.1.Vaikų krūminių  dantų dengimo silantinėmis medžiagomis programos vykdymas
	ASPĮ aptarnaujamų vaikų skaičius
	Planuojama patikrinti pacientų per ataskaitinį laikotarpį
	Patikrintų pacientų skaičius

	
	
	vnt.
	%
(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)
	%
(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)

	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011m
	2012 m

	180
	242
	180
	61
	31
	26
	17.2
	42.62
	17.2
	10.74


4.2. Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinių priemonių programos vykdymas
	Paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų moterų
(25-60 m) skaičius
	Planuojama patikrinti pacienčių per ataskaitinį laikotarpį
	Informuotų pacienčių skaičius
	Citologinio tepinėlio paėmimo paslauga

	
	
	vnt.
	%
(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)
	%

(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)
	vnt.
	%

	2011m
	2012m
	2011m
	2012m
	2011m
	2012m
	2011m
	2012m
	2011m
	2012m
	2011m
	2012m
	2011m
	2012m

	324
	352
	86
	91
	182
	145
	211.6
	159.34
	56.2
	41.19
	66
	55
	76.7
	60.44


4.3. Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio programos vykdymas
	Paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų moterų
(50-69 m.) skaičius
	Planuojama patikrinti per ataskaitinį laikotarpį
	Informavimo paslauga

	
	
	vnt.
	%

(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)
	%

(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)

	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011m
	2012 m

	219
	248
	110
	114
	15
	44
	13.7
	38.46
	6.8
	17.74


4.4. Priešinės liaukos vėžio diagnostikos programos vykdymas
	Paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų vyrų (50-75m.) skaičius
	Planuojama ptikrinti per ataskaitinį laikotarpį (įvertinus paslaugos teikimo periodą)
	Informavimo paslauga

	
	
	vnt.
	
%
(nuo įstaigoje įregistruotų vyrų skaičius)


	%
(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)

	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011m
	2012 m

	229
	186
	115
	106
	119
	62
	52.0
	33.33
	103.9
	58.49



4.5. Asmenų, priskiriamų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių programos vykdymas
	Paslaugą teikinačioje įstaigoje įregistruotų moterų (50-65 m.) ir vyrų (40-55 m.) skaičius
	Planuojama patikrinti per ataskaitinį laikotarpį
	Informavimo paslauga

	
	
	vnt.
	%
(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)
	%
(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)

	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011m
	2012 m

	365
	322
	365
	344
	179
	193
	49.0
	56.10
	49.0
	59.94


4.6. Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos programos  vykdymas
	Paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų skaičius
(50-74 metų)
	Planuojama patikrinti per ataskaitinį laikotarpį
	Informuotų pacientų skaičius

	
	
	vnt.
	%
(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)
	%
(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)

	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011 m
	2012 m
	2011m
	2012 m

	515
	479
	258
	240
	190
	236
	36.9
	49.27
	73.8
	98.33


4.7. Vaikų tuberkuliozės profilaktika

	Rodiklis
	2011 m.
	2012 m.

	Prisirašiusių vaikų skaičius
	332
	320

	Rizikos grupės  vaikų skaičius / iš jų septynmečiai
	39/18
	42/10

	Atliktų Mantu mėginių skaičius/iš jų septynmečiai
	40/18
	52/10

	Teigiamas  Mantu reakcijos skaičius
	-
	3


4.8 Planinės vaikų vakcinacijos rodikliai
	Vakcinos pavadinimas
	Planuota


	Atlikta


	%



	
	2011 m.
	2012 m.
	2011 m.
	2012 m.
	2011 m.
	2012 m.

	Pentaxim
	29
	22
	29
	22
	100
	100

	Tetraxim
	16
	13
	16
	13
	100
	100

	DS
	27
	30
	25
	29
	92
	96

	MMR
	25
	22
	25
	22
	100
	100

	Hepatitas B
	16
	9
	16
	9
	100
	100


5. ĮSTAIGOS VEIKLOS UŽDUOČIŲ ĮVYKDYMAS
	Eil.

Nr.
	
	Siektinas rezultatas
	Įvykdymas


	1.
	Kiekybiniai vertinimo rodikliai:
	
	

	1.1.  
	finansinis įstaigos veiklos rezultatas
	Teigiamas
	+5173

	1.2.
	įstaigos sąnaudų darbo užmokesčiui dalis (skaičiuojama nuo įstaigos pajamų )
	Iki 65
	59.36

	1.3.
	papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas, proc. (nuo bendrų įstaigos  pajamų)
	0.04
	-

	1.4.
	įstaigos sąnaudų valdymo išlaidoms dalis(be socialinio draudimo įmokų, kvalifikacijos kėlimo išlaidų )
	15
	16,24

	2.
	Kokybiniai vertinimo rodikliai:
	
	

	2.1.
	Pacientų pasitenkinimo įstaigos teikiamomis paslaugomis  lygis ir  pacientų skundų tendencijos
	
	

	2.1.1.
	Skundų skaičius
	5
	0

	2.1.2.
	Pagrįstų skundų skaičius
	0
	0

	2.1.3.
	Teisminių bylų skaičius
	0
	0

	2.2.
	Kokybės vadybos sistemos  įdiegimo  ir vystymo laipsnis:
	
	

	2.2.1.
	informacijos apie pacientą teikimo kitiems asmenims ir institucijoms tvarkos aprašas
	parengtas tvarkos aprašas 

(pagal LR įstatymus, SAM įsakymus ir Vidaus tvarkos taisykles)
	parengtas

	2.2.2.
	pacientų skundų nagrinėjimo tvarkos aprašas 
	parengtas tvarkos aprašas 

(pagal LR įstatymus ir Vidaus tvarkos taisykles)
	parengtas

	2.3.
	Darbuotojų kaitos įstaigoje rodiklis
	-
	0

	2.4.
	Prioritetinių paslaugų teikimo dinamika:
	
	

	2.4.1.
	Vaikų (asmenų iki 18 metų) priežiūros intensyvumo rodiklis – per metus bent vieną kartą apsilankiusių PASPĮ vaikų ir prie PASPĮ prisirašiusių vaikų procentas. 
	80
	93

	2.4.2.
	Vaikų profilaktinių sveikatos tikrinimų vykdymo rodiklis – profilaktiškai patikrintų vaikų procentas nuo prisirašiusių prie PASPĮ vaikų procento. 
	80
	97,3

	2.4.3.
	Suaugusių asmenų priežiūros intensyvumo rodiklis – per metus bent vieną kartą apsilankiusių PASPĮ suaugusių asmenų ir visų prie PASPĮ prisirašiusių suaugusių asmenų skaičiaus procentas. 
	60
	71

	2.4.4
	Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinių priemonių programos vykdymo rodiklis – moterų, kurioms buvo suteikta gimdos kaklelio citologinio tepinėlio paėmimo ir rezultatų įvertinimo paslauga per programoje nustatytą laikotarpį, ir visų prisirašiusių prie PASPĮ moterų, dalyvaujančių minėtoje programoje, procentas. 
	30
	60,44

	2.4.5.
	Priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programos vykdymo rodiklis – vyrų, kuriems buvo suteikta informavimo apie ankstyvąją priešinės liaukos vėžio diagnostiką ir prostatos specifinio antigeno nustatymą paslauga per programoje nustatytą laikotarpį, ir visų prisirašiusių prie PASPĮ vyrų, dalyvaujančių minėtoje programoje, procentas. 
	20
	58,49

	2.4.6.
	Slaugos paslaugų namuose teikimo intensyvumo rodiklis – suteiktų slaugos paslaugų namuose skaičiaus ir prie PASPĮ prisirašiusių teisės aktais nustatytų slaugos paslaugų namuose gavėjų skaičius proc.
	100
	100

	2.4.7.
	Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos prevencinių priemonių  programos vykdymo rodiklis - vyrų ir moterų informavimo apie storosios žarnos vėžio ankstyvąją diagnostiką ir iFOBT rezultatų įvertinimo paslauga per programoje nustatytą laikotarpį  ir visų prisirašiusių prie PASPĮ vyrų ir moterų dalyvaujančių minėtoje programoje,  procentais
	30
	98,33

	2.5.
	Informacinių technologijų diegimo ir vystymo lygis:
	
	

	2.5.1.
	Pacientų draustumo patikros elektroninė sistema registratūroje
	Įdiegti gydytojos kabinete
	Įdiegta

	2.5.2.
	Prevencinių programų taikymo draustiems pacientams elektroninė patikros sistema registratūroje
	Įdiegti gydytojos kabinete

Suderinti jos veikimą su PRAP ir SVEIDRA
	Įdiegta

	2.5.3.
	Asmens širdies ir kraujagyslių ligų rizikos nustatymo anketos pildymas ir siuntimas elektroniniu būdu.
	Įdiegti gydytojos kabinete
	Įdiegta




6. PAPILDOMA INFORMACIJA
Šiame skyriuje trumpai aprašoma įstaigos problemos (išorės, vidaus) ir jų sprendimas (pasiūlymai).

Palaipsniui mažėja finansavimas dėl mažėjančio prisirašiusįų gyventojų skaičiaus, nedraustų PSD skaičiaus svyravimo (nuo 8proc. iki 10proc. priklausomai nuo metų laikų ir Darbo biržos vykdomų pokyčių), t.p. žymiai mažėja slaugomų pacientų dėl sugriežtintų reikalavimų slaugos poreikiams nustatyti. Esant dabartinėms sąlygoms ambulatorija gali išsilaikyti pilnai, darbuotojų skaičius pakankamas.
Laukiame Pagirių daugiafunkcinio pastato įrengimo, į kurį žadama perkelti medicinos punktą. Manome, kad pagerės aptarnavimo salygos ir sumažės išlaikymo išlaidos.

Per paskutinius 2 metus savo lėšomis pakeitėme įstaigos baldus, kompiuterinę techniką, įsigijome sterilizatorių, centrifugą. Šiuo metu reikalinga atnaujinti medicininę aparatūrą.

2012 m.modernizavome šildymo sistemą (granulinis šildymo katilas su karšto vandens pašildytuvu), kuriai aptarnauti užtenka 0,5 etato kūriko. Dabar reikalingas ambulatorijos stogo remontas (apšiltinimas). Einamasis remontas darytas prieš 10 metų.
Įstaiga jau 10 metų neturi savo transporto.
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