KEDAINI  JUOZO PAUKSTELIO PAGRINDIN ES MOKYKLOS
VEIKLOS KOKYB ES ISORES VERTINIMO TRUMPOJI ATASKAITA

IZANGA

Vizito laikas — 2011 m. balandzio 4-8 d.

Vizito tikslas—mokyklos veiklos kokyés iSogs vertinimas.

ISorés vertintojy komanda:

Olivija Saraniené¢, vadovaujatioji vertintoja;

Rita Elmoniené¢, Rita Miku ¢auskiere, Ligita Kukanauziené, Danguok TamoSiiniené,
Jonas Pauksg.

ISorés vertintojai stejo 115 Kedainiy Juozo PauksStelio pagringdism mokyklos pamolk
keleth neformaliojo ugdymo uz&nimy, lankesi visuose iSas vertinimo savait vykusiuose
renginiuose. ISa@s vertinimo metu gilintasi mokiniy, mokytouy veikla pamokose, mokyklos
vadow ir aptarnaujatio personalo dakbh jie steleti natiralioje aplinkoje. Vizito metu iSés
vertintojai kallgjosi su mokyklos darbuotojais, savivaldos instjweitstovais, mokiniais ir mokini
tévais. Buvo analizuojami kai kurie mokyklos veiklaspkiniy pasiekimy ir pazangos fiksavimo
dokumentai ir Kdainiy r. savivaldyls administracijos Kuiiros ir 3vietimo departamento Svietimo
skyriaus specialigtpateikta informacija.

Vertinant mokykl vadovautasi tais gais kaip ir mokyki jsivertinimo veiklos rodikliais,
atsizvelgtaj Siuo metu galiojatias Bendgsias programas. Atkreiptagrdesys irj tai, kaip sekasi
mokytojams, dirbantiems pagal atnaujintas Besids programas, planuoti ugdymo taringdyti
mokiniy kompetencijas.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Kédainiy Juozo Paukstelio pagrindirmokykla — bendrojo lavinimgstaiga,igyvendinanti
pradinio ir pagrindinio ugdymo | ir Il dalies pragnas. Mokyklos steigas — Kedainiy r.
savivaldylés taryba. Mokykla savo veiklpradjo 2002 m. rug§o 1 d., reorganizacijos metu
sujungus Kdainiy pradirg mokykla ir Kédainiy Juozo PauksStelio gimnazijos bendrojo lavinimo
skyriy. Istaigaisikirusi dviejuose pastatuose (1-3 Kl. ir 4-10 kl. nmlgkirtinguose pastatuose),
kuriy dalinei renovacijai, tvarkymui ir prieiiai skiriamas didelis mokyklos vadeowémesys. Per
keleth mety i8S gana apleistos, skurdZios mokyklos Juozo Pali@§pagrindit tapo pakankamai
modernia, jaukia, Siuolaikéimis mokymo priemoémis apfipinta ugdymastaiga.

Mokykla isikirusi vaizdingoje Kdainy miesto pietrytigje dalyje, Salia senami&e.
Istaigos kaimynysfe — Sv. Jurgio baZziya, netoli yra keli svariis Kedainiy kultiros Zidiniai —
Mikalojaus Dauk3os vieSoji biblioteka, Krasto myage Daugiakulirinis centras ir kt. Mokykla
naudojasi §i jstaig; teikiamomis galimybmis — dalyvauja renginiuose, edukase programose ,
organizuoja formaliojo ir neformaliojo ugdymo uasimus.

2010-2011 m. m. Juozo Paukstelio pagriaginmokykloje mokosi 656 mokiniai, yra 29
klasiy komplektai. Mokyklai priskirti mikrorajonai ganakwrdis. Daugumos mokini Seimy
socialire-ekonomire packtis yra vidutiniSka, 44,84 proc. mokinisocialiai remiami. Mokytaj
teigimu, mokiniams stinga motyvacijos, tbdlalis juy mokosi prastai, dagga antraméiaujartiy.
Atsizvelgdamai Sias nepalankias aplinkybes, mokyklos bendruémdaug @mesio skiria
lankomumo uztikrinimui, socialinei pagalbai ir ki priemoams. Minttos pastangos dav
rezultaty — Juozo PauksStelio pagrinds mokyklos mokiniai aktyviai dalyvauja rajoniniuoge
respublikiniuose konkursuose, varzybose, olimpiadosampa nugétojais ar prizininkais.
Baigusieji pagrindinio ugdymo program(l ar Il dal) skmingai tsia mokymsi miesto
gimnazijose ar profesinio rengimo centruose. dSorertintojai akcentuoja dar vigmreikSming,
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mokyklos pasiekim — iSugdytus draugiSkus bendruoréaemari; tarpusavio santykius, mokymuisi
palank; daugumos klagimikroklimata.

Sekminga istaigos veikd padeda uztikrinti atsakinga vadyba ir pasyr kvalifikuotas
pedagoginis bei aptarnaujantis personalas. Didédisiesys skiriamas veiklogsivertinimui,
komandiniam darbui tobulinant mokyklos veikidalyvavimui nacionaliniuose ir tarptautiniuose
projektuose. Pedagogirbendruomeé aktyvi — mokytojai nuolat tobulina kvalifikaaij skleidzia
gemja patir (veda seminarus, rengia pranesimus, straipsnausdspir t.t.). Mokykloje dirba penki
nacionalinio lygmens konsultantai ir ekspertai -dymgo turinio,isivertinimo, iSoés vertinimo. 4
indélis i istaigos veikd akivaizdus — dauguma Sios mokyklos mokyttjri naujausi Ziniy apie
Svietimo politikos aktualijas, Siuolaikie pamokos organizavin informaciniy komunikacini
technologij; panaudojim ugdymui modernizuoti ir kt. Tiina, kad darbstus, intelektualus, pasyr
kolektyvas gebs igyvendinti mokyklogsivertinimo ir iSoés vertinimo iSkeltus uzdavinius, sudarys
salygas kiekvienam Sios mokyklos mokiniui patirti ygado (-si) £kme.

lll. STIPRIEJI IR TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPE  KTAI
Stiprieji mokyklos veiklos aspektai

Verta pasveikinti mokykla uz krypting g ir veiksminga veiklosjsivertinim g.

Mokyklos jsivertinimas atliekamas labai gerai — tai vienagskirtiniy mokyklos veiklos
kokybés vadybos ifstaigos kuliros bruoh. 2004 m. pragtas organizuotijsivertinimas mokykloje
evoliucionavo nuo atskir Zzmoni (iniciatoriy) veiklos, prie grupi veiklos ir Siuo metu per
metodines grupesg Sia veikla itraukiama dauguma mokyklos bendruoksemari;. [sivertinimas
vykdomas vadovaujantis Bendrojo lavinimo mokykloseikios kokyleés isivertinimo
rekomendacijomis, nuo 2009 m. mokyksgungs i Isivertinimo instrument kiirimo projeks, todl
pastaruoju metu mokykloje analizuojama$anaudojimo galimys.

Isivertinimo rezultat panaudojimas veiksmingas. Mokyklgjgrastaisivertinimo iSvadas ir
rekomendacijas panaudoti mokyklos veiklos planaviruairiais lygmenimis, jos turijitakos
mokyklos gyvenimo pokiiams {sivertinimo duomenysémé mokykliniy uniformy, signalini
trimestiy jvedima, budirtiu mokiniy taisykliy parengim ir pan.). 1Soés vertintojai konstatuoja, jog
itin reikSminga mokyklos patirtis tiek organizuojamokyklos sags vertinimy, tiek panaudojant
gautus duomenis ne tik mokyklos vidaus twarkirimui, bet ir ugdymo (-si) kokybiniams
poky&iams inicijuoti. Sia patirtimi mokykla gétiy dalintis su kitomis Salies mokyklomis.

1. Mokykloje kuriamos ir puoseléjamos savitos tradicijos.

Dauguma bendruomeés narip pokalbiy metu pahizé, kad mokykloje vyksta ne tik
tradiciniai renginiai, bet ir iSskirtés, netradicias Svents: ,Mokyklos vardadienis® (vyksta
pamokos, susijusios su mokyklos vardo &imu, sportires varzybos), ,Mokyklos talentai“
(renginio iniciatoriai ir organizatoriai — Mokinitarybos nariai), ,Men diena“ ( mokini; kiirybiniy
darhy parodos ir koncertin programa), ,Garks vakaras“ (labai gerai besimokan ir gabiy
mokiniy, ju tévu bei mokytoj pagerbimo Svea). Mokyklos tradicijy puosetjima iliustruoja
vieSose erdsse eksponuojami mokipiir mokytoju kiarybiniai darbai, parodos, renginiakcij,
projektines veiklos akimirky nuotraukos. Kuriamos ir puosglmos tradicijos formuoja mokinpi
vertybines nuostatas, ugdo bendruomeniskpitietiSkums.

2. Daugumos klasy mikroklimatas palankus mokymuisi.

Klasiy mikroklimatas geras, palankus mokymuisi: stebe pamokose vyravo pagasb
mokiniy ir mokytojy tarpusavio santykiai, saugumo jausmas skatino elemugiokiniy mokymosi
motyvacip — mokiniai dgsiai iSsak savo nuomog buvo drausmingi ir pareigingi. IS pokalbio su
mokiniais paais§o, kad klagse vyrauja pasiti§imo, tolerancijos ir pagalbos vienas kitam
atmosfera (gerbiami ir vertinami tiek labai getagk silpniau besimokantys klesdraugai).
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3. Tikslingi mokyklos rySiai su kitomis institucijomis ir vietos bendruomene.

Prasmingai bendradarbiaujama suédKiniy rajono Lasitnavos, Kdainiy miesto
Mikalojaus DaukSos pagrindimis mokyklomis, Kauno kolegijos &lainiy JonuSo Radvilos
fakultetu, Kedainiy profesinio rengimo centru, ddainiy Mikalojaus DauksSos viefa biblioteka,
Kédainiy muzikos mokykla, Kdainiy sporto mokykla, Kdainiy dails mokykla (rengiami
kvalifikacijos tobulinimo seminarai, vyksta gerosipatirties sklaida, profesinis informavimas ir
konsultavimas, profesinis Svietimas, kt. bendrigieiai), su V§ Paramos vaikams centru,l V
.vaiko labui“, visuomenine organizacija ,Gelkit vaikus“ (igyvendinama emocinio-socialinio
ugdymo programa ,Antras zingsnis“, tarptadétinprevencig programa ,Zipio draugai®,
organizuojami bendri prevenciniai renginiai). Presie¢s pagalbos mokiniams klausimais
bendradarbiaujama su ¢#ainiy rajono Policijos komisariatu ir ¢dainiy rajono savivaldyés
administracijos Vaiko teigiapsaugos tarnyba. Itin prasmingi rySiai uZmegesgaudos atstovais
UAB ,Keédainiy garsas” ir ,Rinkos aik8t (vyksta informacijos sklaida apie mokyklos veikl
netradicirts pamokos), su Sv. Jurgio baZimg dvasininku (organizuojami bendri renginiai,
netradicirts pamokos), su ltalijos, Lenkijos, Turkijos, Angkjmokyklomis (,,Comenius* projektas
.Senieji Europos amatai“). Tikslingas bendradarbi@as su socialiniais partneriais uZztikrina
ugdymo formy jvairow, padeda formuoti mokininuostatas ir ugdyti benghias kompetencijas.

4. Daugumos mokytoy aiSkinimas siejamas su turimomis moking ziniomis ir atirtimi .

Daugumoje stelty pamoky ir uzsemimy mokytojy aiSkinimas &émeési turimomis mokini
ziniomis, mokiniai dazniausiai vykd mokytojy nurodymus, aktyviai dalyvavo pokalbiuose.
Tinkamas mokytaj bei mokiniy dialogas, suprantamas, turimomis mokidiniomis grindziamas
aiSkinimas stelias daugumoje pamak kuriose buvo &mingai ugdomos mokini mokgjimo
mokytis kompetencijos.

5. Geri mokiniy pasiekimai konkursuose, varzybose, olimpiadose.

Mokiniai aktyviai ir skmingai dalyvaujajvairiuose tarptautiniuose, respublikiniuose ir
rajoniniuose renginiuose. Priz/m vietos uzimtos respublikiniuose kalbir matematikos
konkursuose ,Kengra”, rajonirese lietuvip kalbos, matematikos, informaainitechnologiy,
fizikos, chemijos, biologijos olimpiadose ir konkuose. Itin auksSti mokini pasiekimai
respublikiniame mokimi saugaus eismo konkurse ,Saugokime jaunas gyvyb&goke”, yp&
jaunyy dviratininky varzybose, kurios yra Sio konkurso &tiik dalis- rajone ir zonoje uzimtos 1-
osios vietos, 3 vieta finalinése varzybose. Tarptaudse Europos eismo saugumo varzybose
Sloveénijoje uzimta 1-0ji vieta. Geri ir komandiniai maki pasiekimai sporto varzybose: laitas 1
ir 2 vietos Lietuvos mokimi olimpinio festivalio berniulk maZojo futbolo zoniése ir tarpzoniase
varzybose, Lietuvos mokiniolimpinio festivalio zoniase kvadrato varzybose, vandens ir pramog
parko ,Vichy" tarptautigse plaukimo varzybose gy maSis” laiméti 2 ir 3 laipsnio diplomai,
uzimtos prizigs vietos rajoniése kvadrato, gimnastikos, futbolo ir krepSinio yédse. Vertintaj
komanda daro iSvadkad mokykla sudaro reikiamasglygyas mokini gelgjimams atsiskleisti.

6. Tinkama bendroji rapinimosi mokiniais politika.

Mokykloje veikia pakankamai aiSki mokipiinformavimo apie pagadbmokiniams ir j
apsaug nuo prievartos, nusikalstamumo ir zalingprociy sistema. Mokyklos stende paskelbta
informacija, kur reikia kreiptis iSkilus problemd?okalbiuose su mokiniais, Mokiptaryba buvo
teigiama, kad dazniausiai kreipiamasklass aukétoja, jei nepavyksta iSspsti problemos- |
socialin pedagog. Tai patvirtina ir tyrimo statistinhataskaita: 90,5% mokiniteige, kad Zino,i ka
kreiptis, kai turi fipest ar problem; 82,8% — turi pakankamai informacijos apie spéshal
pagalla, kuria gali pasinaudoti. Mokyklos tinklalapyjéttp://www.paukstelio.kedainiai.Im.It
skelbiama informacija apie mokiniams teikiarpagalla, nurodomas pagalbos specialistarbo
laikas.
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7. Mokiniams teikiama kryptinga socialiné pagalba.

Mokykla gerai zino mokini gyvenimo socialip konteksi — aptardami problemas ir
planuodami darb su mokiniais bendradarbiauja mokyklos vadovai,siglaaukktojai, dalyky
mokytojai ir kiti mokyklos specialistai. Socialinigpedagogai atliekajvairius tyrimus: ,Cél
socialires pedagogits pagalbos teikimo® (apklausta 13 klasaukktojy), ,7—8 klasiy mokiniy
poziaris i socialin elges doroviniu aspektu” ir kt. Leidziami lankstinukaek mokiniams (,Moku
bendrauti be patyy‘, ,Dabar madinga nakyti*), tiek tévams (,Kaip tapti geresniaisuais?
Patarimai évams®, ,Kaip €vai gali paskatinti vaik mokytis ir padti pasijusti laimingu Seimoje“}L
problemy sprendim stengiamasitraukti €vus, nézeidziant § orumo ir paisant konfidencialumo
principo. Socialig pagalba teikiama ir kitomis formomis — organizunbjgrevencinius renginius,
vasaros poilsio stovykl,Vasaros pasaka“, pilietines akcijas. Eovertintojai daro iSvagd kad
mokiniams teikiama sociaknpagalba yra tinkamayairiapusiSka ir orientuota Sios mokyklos
mokiniy poreikiy tenkinim.

8. Mokyklos veikla organizuojama komandinio darbo pincipu.

Mokyklos veikla grindZziama komandiniu darbu, kur@arendravimo ir bendradarbiavimo
atmosfera.Mokykloje trumpalaikiams ir ilgalaikiams darbamdildi daZniausiai yra buriamos
komandos, darbo grép: ugdymo plano projektui, mokyklos veiklos plamagi dokumentams
parengti, isivertinimui vykdyti ir kt. Saliay pamiretina tiksliniy grupiy, tokiy kaip socialigms
programomsjgyvendinti, edukaciniams projektams parengtigyvendinti, mokyklos interjero ir
aplinkos puoSimo darbo grupiveikla. I darbo grupes stengiamagiaukti visas suinteresuotas
bendruomeés grupes: mokytojus, mokiniugyvus.

9. Mokykla sekmingai pritraukia papildom y léSy.

Mokykloje stengiamasi sudaryti mokinugdymui (-si) tinkamasa$ygas, apupinti klases
Siuolaikinemis mokymo (-si) priemaimis. Mokykla pritraukia papildomléSy iS 2 proc. gyventay
pajamy mokesio, patalp nuomos ir ypa projektires veiklos, dalyvaudama savivaldg) Salies ir
tarptautinii fondy projektuose. 1Sy pamiretini MTP plius programos ,,Bendrojo lavinimo mokykl
modernizavimo* ir ,,Bendrojo lavinimo mokyklbiblioteky modernizavimo* projektai (63 741 Lt
baldams irirangai atnaujinti), Svietimo mainparamos fondo finansuota ,Comenius* programa
»Senieji amatai Europoje” (58Kst. Lt) , vailky uzimtumo ir nusikalstamumo prevencijos projektas
,Vasaros pasaka 2" — 1,gkst. Lt ir kt. Dalyvavimas projektuose mokyklai suel salygas ne tik
atnaujinti materialin baz, bet ir tenkinti mokini edukacinius , paZintinius, katinius interesus.

10. Mokyklos vadovaijsipareigoje istaigai. (5.3.2)

Mokyklos vadovai skatina darbuotopasitikejima, sudaro glygas reikstis iniciatyvoms.
Nors formaliy susitarimy dél mokytoju gekejimuy panaudojimo éra, bet stengiamasi optimaliai
panaudoti mokytaj stipriasias puses, polinkius ir pafirtMokyklos administracija, remdamasi
individualiomis mokytoj savylemis ir charakterio ypatymis, skatina mokytojus dalyvauti
projektuose ir konkursuose. Kalbinti savivaldostitosiju nariai nurod, kad jiems svarbus
administracijos palaikymas ir motyvavimas. T@&mé nacionalinio lygmens ugdymo turinio,
mokykly veiklos iSoés vertinimo irjsivertinimo konsultant ekspen atsiradim mokykloje ir
mokytoju isitraukiny i tarptautinig edukacing projeki; veikla.

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai

1. Kiekvieno mokinio skatinimas siekti jamjmanomy akademiniy pasiekimy.

Mokymosi pasiekim lukestiai vidutiniSki. Dauguma mokytqj mokinius charakterizuoja
kaip vidutiny gelgjimy, nepakankamai motyvuotus. Remiantis &telpamoky protokoly analize,
iSorés vertintojp komanda teigia, kad pamgkmetu tugty bati skiriamas didesnis énesys
individualios mokini pazangos analizei, jos planavimui. Dalyje pamoiokiniy pasiekimai buvo
aptarti pavirSutiniSkai, nesiaisSkinta, kekmokiniai pada¥ pazang lyginant su ankstesmis
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pamokomis. Mokykloje sukurta mokipipazangos ir pasiekimvertinimo tvarka, téiau dalyje
pamolky ji nebuvo veiksmingaigyvendinama. Mokytojai ne visada atsizvelgnokiniy gekejimus

pamokoje, dazniausiai visai klasei skwienodas uzduotis (neretai — per lengvas), norkimng
patirtis ir geléjimai buvo akivaizdziai skirtingi. Jei mokipipasiekiny luke<iiai buty aukStesni ir
mokytojai pamol metu kryptingiau skatint kiekviera mokin siekti auksiausiy jam imanomy

akademiny pasiekimy, tikétina, kad mokykloje suma#; mokymosi nes&kmes patiriatiy mokiniy,

stipréty visy mokiniy mokymaosi motyvacija.

2. Mokinius aktyvinan¢iy ir kompetencijas ugdartiy metody taikymas pamokose.

Dalyje pamolg stengtasi palaikyti mokymosi motyvacigialant ugdymo metad jvairow,
atsizvelgianti mokiniy poreikius, galimybes bei ggbmus. Dazniausiai pamokose taikytos
tradicines ugdymo formos — dominavo aiskinimo, pokalbio (@sliay—atsakynm forma) metodai,
re¢iau buvo naudojami savarankiSko darbo, demonstmyvidarbo grugmis, poromis, Zaidimo
metodai. Paviesse pamokose pastdhs netikslingai naudojamas g#égpar poros metodas —
mokiniai vis tiek dirbo individualiai, nebendrad&o tarpusavyje. Daugumoje st pamok;
dominavo mokytojas, retai skatinta mokinnotyvacija atsiZzvelgiant ju poreikius ir gebjimus.
Motyvuoti, aktywis, isitraukiantysj veikla mokiniai geltu mokytis bendradarbiaudami su
mokytoju ir su bendraamziais, molgt mokytis, jeigu mokytojai planugtir skirty daugiau
karybiniy aktyvaus mokymosi uzddny, taikyty aktyvinartius, kompetencijas ugdéins metodus.

3. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos tobulinimas irjgyvendinimas

IS pokalbiy su mokiniais, mokytojais, mokyklos vadovais ir Ei@ine taryba paaigjo, kad
mokomyjy dalyky vertinimo sistemos yra skirtingos, pamokose mglaytotaiko jiems
priimtiniausius formuojamojo, kaupiamojo, kritenivertinimo kidus. Mokykloje parengta
vertinimo tvarka, kurioje numatyti bendri susitaaintkél vertinimo nuostat, principy, planavimo,
isivertinimo ir kt., t&iau Si tvarkaigyvendinama tik iS dalies. Mokipipasiekiny ir pazangos
vertinimo tobulinimas irigyvendinimas yra tobulintinas mokyklos veiklos dgps. Aiski ir
suprantam susitaring dél vertinimo igyvendinimas, panaudojant jau tusingemja mokytojy
patirti, mokiniams suteikt saugumo, skatintmokymosi motyvacyj, mokytojams pagty planuoti
veikla pamokoje, numatyti pasiekimvertinimo kriterijus, ¢vams (glokjams) teikt, tikslia,
suprantany, vienodai interpretuojam patikimg informacip apie mokini; pasiekimus ir pazarg

4. Skirtingy gebejim y mokiniy ugdymo pamokose diferencijavimas ir
individualizavimas.

Mokykloje mokosi skirting poreikiy ir gekejimy mokiniai, kuriuos pamokose vetl
ugdyti individualizuojant ir diferencijuojant veik$. Statistiass tyrimo ataskaitos duomenimis,
29,5% mokini teige, kad mokytojai duoda skirtingas uzduotis gerairhekantiems ir silpniesiems
mokiniams.  Skirting gekejimu  mokinih  ugdymosi pamokose diferencijavimas ir
individualizavimas yra tobulintinas mokyklos veiklaspektas. Nédami geriau pritaikyti ugdymo
turinj skirtingy poreikiy mokiniams, pasiekti uzsi@itty pamokos uzdavini mokytojai tuéty
dazniau skirti papildomas uzduotis, diferencijustbkymosi temp, veikla, uzduotis, mokymosi
metodus ir bdus pagal mokini gekgjimus ir mokymosi stilius. Individuali paZangaith
pastebimesy jei skirtingr gekejimy mokiniy ugdymas bty organizuojamas diferencijuojant ir
individualizuojant mokymo (-si) daugumoje panaok

5. Kokybiné ugdymo(-si) pasiekimy ir j y priezastiy analizé.

Mokiniy mokymosi pasiekimai, elgesys, lankomumas aptarismmmokiniais ir mokinj
tévais. Mokytoj; tarybos po&dziy metu iSsamiai aptariama klapazangumo kaita, ¢&u mokiniy
bendrjy gekejimy bei individualios pazangos vertinimo rezultataal&uojami nepakankamai, iS
esnes orientuojantis tik kiekybinius duomenis — skaus ir procentus. Mokykladna susitarusi &
kokybinés atskin mokiniy padarytos pazangos paky analizs, atsizvelgiani Bendiju prograny
nuostatas. Individuali mokini daroma pazanga akcentuojama tik dalyje pamé&lamokos
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apibendrinimo metodai dalyje pampknaZai veiksmingi, nes nepakankamai siejami su paso
uzdaviniu ir yra orientuoti mazai argumentugemaocin vertinima. (pvz., ,Kaip seksi? — Gerai.").
Vertintojy teigimu, mokytojai tutty didesn démeg skirti mokiniy pazangos matavimui, gaut
duomem kokybinei analizei, problemidentifikavimui , kad, reikalui esant, kartu su kimoais
gakty priimti sprendimus & ugdymo turinio koregavimo.

ISorés vertintojy komanda yra jsitikinusi, kad visus rekomenduojamus
patobulinimus mokykla gali jgyvendinti veiksmingiau panaudodama savo vidaus i8klius bei
pasitelkdama iSors partnerius.



