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                               PATVIRTINTA
                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                                 2014 m. gruodžio 12 d. sprendimu Nr. TS-288
KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS
2015–2017 –ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Svarbiausi teisės aktai, reglamentuojantys Kėdainių rajono savivaldybės veiklą, yra Lietuvos Respublikos Konstitucija, Europos vietos savivaldos chartija, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymas, Lietuvos Respublikos teritorijos administracinių vienetų ir jų ribų įstatymas, Lietuvos Respublikos regioninės plėtros įstatymas bei kiti teisės aktai.
Kėdainių rajono savivaldybės 2015–2017 metų strateginis veiklos planas – vidutinės trukmės (trejų metų) planavimo dokumentas, kuriame, atsižvelgiant į aplinkos analizę, suformuluota institucijos misija, strateginiai prioritetai, tikslai, uždaviniai ir priemonės, pateikiamos institucijos vykdomos programos ir nurodomos lėšos joms įgyvendinti, numatomi vertinimo kriterijai programose numatytų priemonių įgyvendinimo stebėsenai vykdyti.

Kėdainių rajono savivaldybės strateginio veiklos plano rengimo procesas susijęs su savivaldybės biudžeto rengimu ir strateginio planavimo ciklu. Strateginis veiklos planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus bei planuojamus gauti finansinius, materialiuosius ir darbo išteklius, užsibrėžtiems tikslams pasiekti, atlikti veiklos stebėseną ir atsiskaitymą už rezultatus.
Kėdainių rajono savivaldybės strateginių veiklos planų metmenys (veiklos prioritetai, strateginiai tikslai bei programų sąrašas) patvirtinti Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2013 m. liepos 5 d. sprendimu Nr. TS–212. 

Kėdainių rajono savivaldybės strateginį veiklos planą sudaro:
I. Bendroji informacija: savivaldybės misija ir strateginiai pokyčiai, Strateginio veiklos plano aprašomoji dalis.

II. Strateginių tikslų ir programų įgyvendinimas. Strateginiai tikslai  įvertinami efekto bei rezultato vertinimo kriterijais. Programų dalyje pateikiama bendroji informacija apie programą, nurodomi jos tikslai, uždaviniai ir priemonės, finansavimo šaltiniai ir planuojami asignavimai, atsakingi vykdytojai ir kiti priemonės įgyvendinime dalyvaujantys subjektai, taip pat vertinimo kriterijai bei jų reikšmės.

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI

	MISIJA




Plėtoti vietos savivaldą ir kokybišką viešųjų paslaugų teikimą, užtikrinant darnų viso rajono vystymąsi bei Kėdainių krašto bendruomenės poreikių ir interesų tenkinimą.

	VEIKLOS PRIORITETAI




Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2013 m. liepos 5 d. sprendimu Nr. TS–2012 patvirtinti Kėdainių rajono savivaldybės strateginių veiklos planų metmenys.
Kėdainių rajono savivaldybės veiklos prioritetai:

	I prioritetas. Žmogiškųjų išteklių ugdymas ir tobulinimas, gyventojų socialinio saugumo užtikrinimas



	II prioritetas. Viešosios infrastruktūros priežiūra, modernizavimas ir plėtra, sudarant gyventojams patogias gyvenimo sąlygas


	III prioritetas. Palankios aplinkos verslui, turizmui ir  žemės ūkiui kūrimas




Planuojami asignavimai veiklos prioritetams įgyvendinti

	Prioriteto pavadinimas
	Asignavimai, Eur
	Asignavimai, Eur
	Asignavimai, Eur

	
	2015 m.
	2016 m.
	2017 m.

	Žmogiškųjų išteklių ugdymas ir tobulinimas, gyventojų socialinio saugumo užtikrinimas
	45.466.144
	50.781.581
	54.905.481

	Viešosios infrastruktūros priežiūra, modernizavimas ir plėtra, sudarant gyventojams patogias gyvenimo sąlygas
	6.308.358
	7.809.778
	11.161.840

	Palankios aplinkos verslui, turizmui ir  žemės ūkiui kūrimas
	1.201.720
	2.319.827
	3.376.390

	Iš viso:
	52.976.222
	60.911.186
	69.443.711


	STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS
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	ASIGNAVIMAI STRATEGINIAMS TIKSLAMS IR PROGRAMOMS ĮGYVENDINTI 2015 METAIS




Planuojamų asignavimų programoms vykdyti 2015–2017 m. suvestinė
	Programos pavadinimas
	2015 m. asignavimai,   Eur
	2016 m. asignavimai,  Eur
	2017 m. asignavimai,  Eur

	01. Švietimas ir ugdymas
	20.038.655
	22.723.631
	25.934.938

	02. Sveikatos apsauga
	796.526
	856.273
	1.338.200

	03. Socialinės apsaugos plėtojimas
	15.206.962
	15.372.886
	15.390.553

	04 Kūno kultūros ir sporto plėtra
	625.377
	1.350.064
	1.803.898

	05. Kultūros veiklos plėtra
	2.678.906
	5.247.090
	5.520.491

	06. Kultūros paveldo išsaugojimas, turizmo skatinimas bei vystymas
	496.351
	1.606.204
	2.662.766

	07. Infrastruktūros objektų priežiūra ir plėtra
	4.197.347
	5.436.168
	8.765.350

	08. Aplinkos apsauga
	2.111.011
	2.373.610
	2.396.490

	09. Žemės ūkio plėtra ir melioracija
	547.527
	555.781
	555.781

	10  Parama verslui ir verslo plėtra
	157.843
	157.843
	157.843

	11  Savivaldybės valdymo tobulinimas
	6.119.717
	5.231.638
	4.917.400

	Iš viso
	52.976.222
	60.911.186
	69.443.711


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Savivaldybės administracijos struktūrą, jos veiklos nuostatus ir darbo užmokesčio fondą, didžiausią leistiną valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių užmokestį iš Savivaldybės biudžeto, skaičių mero teikimu tvirtina arba keičia Savivaldybės taryba, o pareigybes tvirtina Savivaldybės administracijos direktorius. 
2014 m. Savivaldybės administraciją sudarė 15 struktūrinių padalinių–skyrių, 11 struktūrinių teritorinių padalinių–seniūnijų, 4 valstybės tarnautojai (civilinei ir priešgaisrinei saugai, mobilizacijai ir civilinei saugai, savivaldybės gydytojas, jaunimo reikalų koordinatorius) ir  Centralizuotas vidaus audito skyrius, kurie yra tiesiogiai pavaldūs administracijos direktoriui. Kiekvienas Savivaldybės administracijos skyrius, vykdydamas pavestas užduotis, įgyvendina Lietuvos Respublikos įstatymus, Savivaldybės tarybos sprendimus, mero potvarkius, Administracijos direktoriaus įsakymus bei kitus norminius teisės aktus. 

2014 m. lapkričio 1 d. duomenimis Savivaldybės administracijoje (neįskaitant seniūnijų) didžiausias leistinas darbuotojų etatų skaičius 133,5, iš kurių 108 – valstybės tarnautojai. Seniūnijose nustatytas didžiausias leistinas darbuotojų etatų skaičius – 191,15. Savivaldybės vadovybėje –  4 politinio pasitikėjimo valstybės tarnautojų etatai. Kontrolės ir audito tarnyboje  –  4 etatai. 2014 m. panaikinti du valstybės tarnautojų etatai, patvirtinti dviejų darbuotojų pagal darbo sutartį etatai. 
II. STRATEGINIŲ TIKSLŲ IR PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMAS 

	STRATEGINIS TIKSLAS (01). ŽMOGIŠKŲJŲ IŠTEKLIŲ UGDYMAS IR TOBULINIMAS, GYVENTOJŲ SOCIALINIO SAUGUMO UŽTIKRINIMAS




	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas
	2015 m.
	2016 m.
	2017 m.

	E–01–01
	Buvusių mokslo metų pabaigoje 12 (IV gimn.) klasėje mokinių ir gavusių brandos atestatą dalis, proc.
	98,7
	99
	99

	E–01–02
	Švietimo srities objektų infrastruktūros gerinimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti
	15
	22
	24

	R–01–01–01
	Įgijusių išsilavinimą, pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, mokinių skaičius
	1541
	1500
	1500

	R–01–02–01
	Socializacijos programose dalyvavusių vaikų skaičius
	630
	600
	600

	R–01–02–02
	Piniginiais prizais paskatinta gabių ir talentingų bendrojo ugdymo mokyklų mokinių skaičius
	110
	110
	110

	R–01–03–01
	Rekonstruojamų, atnaujinamų, remontuojamų švietimo įstaigų skaičius
	8
	14
	15

	E–02–01
	Teikiamomis asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros paslaugomis patenkintų rajono gyventojų proc.
	Ne mažiau 50
	Ne mažiau 50
	Ne mažiau 50

	E–02–02
	Sveikatos srities objektų infrastruktūros gerinimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti
	4
	5
	6

	R–02–01–01
	Vykdomų priemonių skaičius, skatinant  visuomenės aktyvumą sveikatinimo veikloje
	320
	320
	320

	R–02–02–01
	Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuojamų sveikatos programų skaičius
	10
	9
	9

	R–02–03–01
	Rekonstruojamų, atnaujinamų, remontuojamų sveikatos paslaugas teikiančių įstaigų skaičius
	2
	3
	5

	E–03–01
	Socialinės pašalpos gavėjų skaičius nuo gyventojų skaičiaus, proc. 
	6,0
	5,8
	5,6

	E–03–01
	Socialinės srities objektų infrastruktūros gerinimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti
	9
	5
	5

	R–03–01–01
	Socialinę paramą gaunančių asmenų skaičius tenkantis 1000 gyventojų
	270
	260
	250

	R–03–02–01
	Socialines paslaugas teikiančių įstaigų skaičius
	6
	6
	6

	R–03–03–01
	Atnaujinamų socialines paslaugas teikiančių  įstaigų skaičius
	3
	2
	2

	E–04–01
	Sportuojančiųjų sporto klubuose skaičiaus didėjimas, proc.
	0,5
	0,5
	0,5

	E–04–01
	Sporto srities objektų infrastruktūros gerinimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti
	6
	7
	8


	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas
	2015 m.
	2016 m.
	2017 m.

	R–04–01–01
	Sporto šakų, kultivuojamų rajone, skaičius
	27
	27
	27



	R–04–02–01
	Rekonstruojamų, atnaujinamų, remontuojamų kūno kultūros ir sporto objektų skaičius
	3
	5
	8

	E–05–01
	Savivaldybės biudžeto dalis tenkanti kultūros sričiai, nuo bendro finansavimo, proc.
	8
	8
	8

	E–05–02
	Kultūros  srities objektų infrastruktūros gerinimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti
	10
	19
	14

	R–05–01–01
	Bibliotekos registruotų skaitytojų skaičius
	Ne mažiau 11 000
	Ne mažiau 11 000
	Ne mažiau 11 000

	R–05–02–01
	Muziejų lankytojų skaičius per metus
	Ne mažiau 14 000
	Ne mažiau 14 000
	Ne mažiau 14 000

	R–05–03–01
	Kultūros centrų ir jų skyrių organizuotų renginių lankytojų skaičius


	Ne mažiau 150 000
	Ne mažiau 150 000
	Ne mažiau 150 000

	R–05–04–01
	Jaunimo ar su jaunimu dirbančių organizacijų veiklos projektuose, kitose iniciatyvose dalyvaujančių jaunuolių skaičius 
	Ne mažiau 200
	Ne mažiau 200
	Ne mažiau 200

	R–05–05–01
	Rajono nevyriausybinių organizacijų veiklos projektuose, kitose iniciatyvose dalyvaujančių nevyriausybinių organizacijų (įskaitant ir bendruomenių organizacijas) narių skaičius 
	Ne mažiau

400 
	Ne mažiau

400
	Ne mažiau

400

	R–05–06–01
	Rekonstruojamų, atnaujinamų, remontuojamų kultūros objektų skaičius
	8
	5
	7

	E–11–01
	Gyventojų, palankiai vertinančių Savivaldybės veiklą, dalis (proc.) (internetinė apklausa)
	Ne mažiau 50
	Ne mažiau 50
	Ne mažiau 50

	E–11–02
	Gyventojų, palankiai vertinančių seniūnijų veiklą, dalis (proc.) (internetinė apklausa)
	Ne mažiau 70
	Ne mažiau 70
	Ne mažiau 70

	R–11–01–01
	Valstybės dotacijų, skirtų vykdyti valstybines (perduotas savivaldybėms) funkcijas, įsisavinimas proc.
	95
	96
	97

	R–11–02–01
	Teiktos informacijos visuomenės informavimo priemonėse skaičius
	1530
	1530
	1530

	R–11–03–01
	Atnaujintos orgtechnikos, kompiuterinės įrangos dalis proc.
	15
	15
	15

	R–11–04–01
	Kėdainių rajono nusikalstamų veikų, įvykdytų viešose vietose, mažėjimas, proc.
	2
	2
	2


	STRATEGINIS TIKSLAS (02).  VIEŠOSIOS INFRASTRUKTŪROS PRIEŽIŪRA, MODERNIZAVIMAS IR PLĖTRA, SUDARANT GYVENTOJAMS PATOGIAS GYVENIMO SĄLYGAS




	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas
	2015 m.
	2016 m.
	2017 m.

	E–07–01
	Apklaustųjų, labai ir gerai vertinančių savivaldybės veiklą, modernizuojant ir prižiūrint infrastruktūros objektus, dalis, proc.
	Ne mažiau 60
	Ne mažiau 60
	Ne mažiau 60

	R–07–01–01
	Inžinerinės infrastruktūros (vandentiekio, nuotekų tinklai, keliai, apšvietimas, gyvenamasis fondas) gerinimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti 
	49
	34
	34

	E–08–01
	Mažėjantis fiksuotų oro taršos kietosiomis dalelėmis dienų skaičius per metus
	Ne daugiau 35 d.
	Ne daugiau 35 d.
	Ne daugiau 35 d.

	R–08–01–01
	Aplinkos apsaugos specialiosios programos priemonių vykdymas, proc.
	100
	100
	100

	R–08–02–01
	Surenkamų komunalinių ir specifinių atliekų kiekis per metus, tūkst.tonų 
	17
	17,5
	18


	STRATEGINIS TIKSLAS (03).   PALANKIOS APLINKOS VERSLUI, TURIZMUI IR  ŽEMĖS ŪKIUI KŪRIMAS




	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas
	2015 m.
	2016 m.
	2017 m.

	E–06–01
	Apsilankiusių užsienio turistų skaičiaus didėjimas, lyginant su praėjusiais metais,  proc. 
	5
	6
	7

	E–06–02
	Turizmo infrastruktūros gerinimui bei kultūros paveldo išsaugojimui skiriama lėšų (Europos Sąjungos,  valstybės, savivaldybės ir kt.) dalis, proc., nuo bendro finansavimo viešąjai infrastruktūrai gerinti 
	7
	8
	9

	E–06–01–01
	Turizmo ir verslo informacinio centro lankytojų skaičiaus didėjimas, proc., lyginant su praėjusiais metais
	5
	6
	7

	R–06–01–02
	Organizuotų sklaidos renginių apie kultūros paveldo objektus skaičius
	3
	3
	3

	R–06–02–01
	Restauruojamų, tvarkomų turizmo bei kultūros paveldo objektų skaičius
	9
	17
	18

	E–09–01
	Registruotų ūkininkų ūkių skaičius
	2350
	2370
	2390

	E–09–02
	Lėšų dalis, tenkanti melioracijos statinių remontui nuo lėšų, skirtų valstybinėms (savivaldybėms perduotoms) funkcijoms vykdyti, proc. 
	67
	67
	67

	R–09–01–01
	Priimtų ūkininkų paraiškų skaičius 
	2710
	2710
	2710

	R–09–02–01
	Atlikta drenažo remonto darbų, ha
	165
	165
	165

	R–09–02–02
	Rekonstruojamų griovių ilgis, km
	45
	45
	45

	E–10–01
	Registruotų bedarbių ir darbingo amžiaus gyventojų santykis, proc.
	9
	8,5
	8,0

	E–10–02
	Įregistruotų  Smulkaus ir vidutinio verslo įmonių skaičius per metus bei jo pokytis, lyginant su praėjusiais metais, proc.
	65 proc./

+3 proc.

	66 proc. / +1 proc.

	67 proc. / +1 proc.


	R–10–01–01
	Verslo subjektų, kuriems suteiktos informacinės paslaugos, skaičius
	1000
	1010
	1015


	STRATEGINius TIKSLus ĮGYVENDINANČIŲ PROGRAMŲ aprašymai 




	01 programa. Švietimas ir ugdymas

	02 programa. Sveikatos apsauga

	03 programa. Socialinės apsaugos plėtojimas

	04 programa. Kūno kultūros ir sporto plėtra

	05 programa. Kultūros veiklos plėtra

	06 programa. Kultūros paveldo išsaugojimas, turizmo skatinimas bei vystymas

	07 programa. Infrastruktūros objektų priežiūra ir plėtra

	08 programa. Aplinkos apsauga

	09 programa. Žemės ūkio plėtra ir melioracija

	10 programa. Parama verslui ir verslo plėtra

	11 programa. Savivaldybės valdymo tobulinimas


	STRATEGINIUS TIKSLUS ĮGYVENDINANČIŲ PROGRAMŲ ASIGNAVIMAI




1 lentelė. 2015–2017 m. Švietimo ir ugdymo  programos (01) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai ir vertinimo kriterijai
1 lentelė. 2015–2017 m. Sveikatos apsaugos  programos (02) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Socialinės apsaugos plėtojimo programos (03) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Kūno kultūros ir sporto plėtros programos (04) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Kultūros veiklos plėtros programos (05) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Kultūros paveldo išsaugojimo, turizmo skatinimo bei vystymo programos (06) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Infrastruktūros objektų priežiūros ir plėtros programos (07) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Aplinkos apsaugos programos (08) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Žemės ūkio plėtra ir melioracijos programos (09) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Paramos verslui ir verslo plėtros programos (10) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

1 lentelė. 2015–2017 m. Savivaldybės valdymo tobulinimo (11) tikslai, uždaviniai, priemonės, asignavimai  ir vertinimo kriterijai

2 lentelė. Kėdainių rajono savivaldybės 2015–2017  metų strateginio veiklos plano programų tikslų, uždavinių, priemonių ir asignavimų suvestinė.
ŠVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (01)

	Biudžetiniai metai
	2015 m.

	Asignavimų valdytojas: 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija

Kėdainių rajono Akademijos gimnazija

Kėdainių ,,Atžalyno“ gimnazija

Kėdainių rajono savivaldybės Josvainių gimnazija

Kėdainių rajono Mikalojaus Katkaus gimnazija

Kėdainių rajono savivaldybės Šėtos gimnazija

Kėdainių šviesioji gimnazija

Kėdainių ,,Aušros“ sveikatinimo ir sporto pagrindinė mokykla

Kėdainių ,,Ryto“ pagrindinė mokykla

Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centras 

Kėdainių Juozo Paukštelio pagrindinė mokykla

Kėdainių r. Dotnuvos pagrindinė mokykla

Kėdainių rajono Labūnavos pagrindinė mokykla

Kėdainių rajono Miegėnų pagrindinė mokykla

Kėdainių rajono Surviliškio Vinco Svirskio pagrindinė mokykla

Kėdainių rajono Truskavos pagrindinė mokykla

Kėdainių specialioji mokykla

Kėdainių mokykla–darželis „Puriena“

Kėdainių mokykla–darželis „Vaikystė“

Kėdainių rajono Vilainių mokykla–darželis „Obelėlė“

Kėdainių lopšelis–darželis „Aviliukas“

Kėdainių lopšelis–darželis „Pasaka“

Kėdainių lopšelis–darželis „Varpelis“

Kėdainių lopšelis–darželis „Vyturėlis“

Kėdainių lopšelis–darželis „Žilvitis“

Kėdainių dailės mokykla

Kėdainių kalbų mokykla

Kėdainių muzikos mokykla

Kėdainių sporto mokykla

Kėdainių švietimo pagalbos tarnyba

Josvainių socialinis ir ugdymo centras

Šėtos socialinis ir ugdymo centras


	188768545

191024624

191018913

191018728

191019634

191020031

195092697

191019591

191019449

195095992

195092544

191024777

191020750

191016524

191019972

191017430

190985253

191018347

195094029

191018151

291018490

300149538

191017811

191018532

191018685

191015575

191016339

191015618

191015760

191721865

191874779

191892987

	Programos koordinatorius
	Rasa Petrėtienė, Švietimo skyriaus l.e.p. vedėja
Algimantas Gedgaudas, Statybos ir komunalinio ūkio skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Žmoniškųjų išteklių ugdymas ir tobulinimas, gyventojų socialinio saugumo užtikrinimas.
	Kodas
	01


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa tęstinė.

Įgyvendinant valstybės keliamus uždavinius švietimui, būtina užtikrinti ugdymo kokybę, kurią sąlygoja bendrųjų programų, išsilavinimo standartų, bendrųjų ugdymo planų įgyvendinimas, modernizuoto mokymo(si) aplinka, intelektualiniai ištekliai.

Šia programa realizuojamos Vietos savivaldos įstatymo savivaldybėms nustatytos savarankiškosios savivaldybės funkcijos: savivaldybės teritorijoje gyvenančių vaikų iki 16 metų mokymosi pagal privalomojo švietimo programas užtikrinimas; vaikų, jaunimo ir suaugusiųjų bendrojo lavinimo, profesinio mokymo ir profesinio orientavimo organizavimas (švietimo įstaigų steigimas, reorganizavimas, likvidavimas, išlaikymas, mokymo pagal formaliojo švietimo programas organizavimas ir įgyvendinimas); bendrojo ugdymo mokyklų moksleivių, gyvenančių kaimo gyvenamosiose vietovėse, neatlygintino pavėžėjimo į mokyklas ir į namus organizavimas; vaikų ir jaunimo neformaliojo ugdymo ir užimtumo organizavimas; priešmokyklinio vaikų ugdymo organizavimas (įstaigų steigimas, reorganizavimas, likvidavimas, išlaikymas, mokymo pagal priešmokyklinio švietimo programas organizavimas ir įgyvendinimas); maitinimo paslaugų organizavimas švietimo įstaigose, įgyvendinančiose mokymą pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio ir bendrojo ugdymo programas; suaugusiųjų neformalusis švietimas, neformaliojo ugdymo švietimo programų organizavimas ir įgyvendinimas.

	Programos aprašymas


	2014 m. rugsėjo 1 d. duomenimis Kėdainių rajono savivaldybėje veikė  30 savivaldybės pavaldumo ugdymo įstaigų: 6 gimnazijos, 8 pagrindinės mokyklos, 1 specialioji mokykla, 1 Suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centras, 3 mokyklos–darželiai, 5 lopšeliai–darželiai, 4 neformaliojo vaikų švietimo mokyklos, 2 socialiniai ir ugdymo centrai su ikimokyklinio ugdymo grupėmis. Veikia Kėdainių švietimo pagalbos tarnyba. Veiklą pradėjo privati švietimo įstaiga – VšĮ „Mažylių Akademija“, vykdanti pradinį ir ikimokyklinį ugdymą. 

2014 m. rugsėjo 1 d. naujus mokslo metus rajono bendrojo ugdymo mokyklose pradėjo    6189 mokiniai, t. y. 409 mokiniais mažiau negu 2012 m. rugsėjo 1 d. Bendrojo ugdymo mokyklose pagal pradinio ugdymo programą mokosi 1962 mokiniai (72 mokiniais mažiau nei 2012 m.), pagal pagrindinio – 3274 (199 mažiau nei 2012 m.), pagal vidurinio – 940 (133 mažiau nei 2012 m.) ir 13 mokinių – socialinių įgūdžių klasėse (Specialiojoje mokykloje). 491 abiturientas siekia įgyti vidurinį išsilavinimą, t. y. 75 abiturientais mažiau nei 2012 m. 

36 priešmokyklinio ugdymo grupėse ugdosi 466 (16 vaikų daugiau nei 2012 m.) vaikai, ikimokyklinio ir mišrias priešmokyklinio ugdymo grupes lanko 1438 vaikai (4 vaikais daugiau nei 2012 m.). Neformaliojo švietimo mokyklas 2014 m. rugsėjo mėnesį pradėjo lankyti 1 673 mokiniai (110 mokinių daugiau nei 2013 m.).

Rajono švietimo įstaigose dirba 950 pedagogų, joms vadovauja 83 direktoriai, jų pavaduotojai ugdymui ir skyrių vedėjai. 

Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, Nacionalinės jaunimo politikos 2011–2019 metų plėtros programa, Kėdainių rajono plėtros strateginiu planu iki 2020 m., Mokyklų tinklo pertvarkos 2012–2015 metų bendruoju planu ir kitais teisės aktais.

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Teikti kokybiškas švietimo paslaugas, kurti vaikų ir jaunimo šiuolaikinius poreikius atitinkančią ugdymo aplinką

	           Įgyvendinant ikimokyklinio ugdymo programas, siekiama tenkinti vaiko prigimtinius kultūros, etninės, socialinius, pažintinius poreikius, kokybiškai ugdyti vaiką iki mokyklos. Įgyvendinant pradinį, pagrindinį, vidurinį ir specialųjį ugdymą, atsižvelgiant į ugdymo programą, siekiama suteikti asmeniui dorinės, sociokultūrinės ir pilietinės brandos pagrindus, bendrąjį, technologinį raštingumą, profesinės kompetencijos pradmenis. Šių programų įgyvendinimas finansuojamas iš valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos (mokinio krepšelio) lėšų. Vaikų muzikos, dailės, kalbų mokyklose, sporto, suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centruose  ugdomos ir plėtojamos vaikų kompetencijos per saviraiškos poreikio tenkinimą, ugdomas pilietiškumas, tautiškumas, demokratiškas požiūris į pasaulėžiūrų, įsitikinimų ir gyvenimo būdų įvairovę. Tinkamą įstaigų aplinkos užtikrinimą (pastato naudojimas, komunalinės išlaidos, techninio personalo atlyginimai, socialinis draudimas ir kitos ūkinės išlaidos) finansuoja Savivaldybė.

Tikslui pasiekti keliamas uždavinys:

01 uždavinys. Užtikrinti efektyvią ugdymo įstaigų veiklą

Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Vykdyti ugdymo programų įgyvendinimą ir užtikrinti tinkamą ugdymo(si) aplinką. 

02 Užtikrinti neformaliojo ugdymo organizavimą Suaugusiųjų ir jaunimo mokymo centre, Dailės, Kalbų, Muzikos mokylose, Šviesiojoje gimnazijoje bei  Sporto centre
03 Teikti kvalifikuotą pagalbą mokiniui, mokytojui, mokyklai
04 Organizuoti brandos egzaminų sesiją
05 Finansuoti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo formų įvairoves 
  

	02
	Užtikrinti valstybinės švietimo politikos įgyvendinimą Kėdainių rajone

	          Kėdainių rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriuje dirba 5 kvalifikuoti specialistai. Švietimo skyrius kasmet organizuoja Vaikų užimtumo ir nusikalstamumo prevencijos programų konkursus, organizuojami tradiciniai renginiai, šventės, rengiamos parodos, sporto varžybos, vykdomi vaikų ir paauglių socializacijos projektai – organizuojamas vasaros poilsis, prevencinė veikla. Šių programų vykdymui lėšos numatomos savivaldybės biudžete. Atsižvelgdama į savivaldybių indėlį, lėšas programoms skiria ir Švietimo ir mokslo ministerija. Taip pat savivaldybės administracija kasmet skiria lėšų rajono gabiems ir talentingiems mokiniams skatinti. 

Tikslui pasiekti keliamas uždavinys:

01 uždavinys. Vykdyti švietimo viešąjį administravimą

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:
01 Organizuoti ir  užtikrinti Švietimo skyriaus specialistų darbą

02 Finansuoti vaikų vasaros užimtumo ir nusikalstamumo prevencijos programas
03 Skatinti rajono gabius ir talentingus mokinius

04 Finansuoti neformalųjį suaugusiųjų švietimą

05 Teikti Metų Mokytojo apdovanojimą

	03
	Pritaikyti viešąją  infrastruktūrą švietimo ir ugdymo poreikiams

	Tikslui pasiekti keliamas uždavinys:

01 uždavinys. Modernizuoti ugdymo įstaigas, sukuriant saugią, sveiką ir modernią ugdymosi aplinką

Vykdant šį uždavinį, siekiant modernizuoti švietimo įstaigas, sudaryti palankias sąlygas ugdymo procesui organizuoti ir įgyvendinti, planuojama ES struktūrinių fondų, savivaldybės biudžeto bei Valstybės investicijų programos lėšomis atnaujinti  rajono mokyklas, darželius, šalinti higienos normų reikalavimų trūkumus, steigti daugiafunkcius centrus, atnaujinti švietimo įstaigų sporto aikštynus, steigti stacionarią vaikų ir jaunimo stovyklą.



	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

          Įgyvendinus šiuos tikslus ir uždavinius, bus užtikrinama mokymo(si) programų įvairovė ir gerinama ugdymo(si) kokybė. Nuolat kuriama saugi ir sveika mokymosi aplinka, atnaujinami kabinetai, apšvietimas ir baldai. Mokomieji kabinetai aprūpinami moderniomis ugdymui reikalingomis priemonėmis. Nuolatinis dėmesys skiriamas kvalifikacijos tobulinimui. 

         Švietimo įstaigose bus tenkinami mokinių pažinimo, lavinimo(si), saviraiškos, bendravimo ir bendradarbiavimo, socialinės kompetencijos bei kiti poreikiai, ugdomi vaikų kultūriniai, estetiniai, higienos, sveikos ir saugios mitybos įgūdžiai.

         Efektyvus švietimas sudaro galimybes išugdyti jaunuolių vertybines orientacijas, leidžiančias tapti dorais, siekiančiais žinių, savarankiškais, atsakingais, patriotiškai nusiteikusiais žmonėmis.

   Efektyviau naudojant švietimui skiriamas lėšas, gerėja švietimo paslaugų kokybė, sudaroma galimybė teikti asmenims švietimo paslaugas pagal jų gebėjimus ir poreikius.  

	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas, Lietuvos Respublikos švietimo koncepcija, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymas, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiųjų švietimo įstatymas, Lietuvos Respublikos specialiojo ugdymo įstatymas.  

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono savivaldybės strateginiame plėtros plane, susiję su vykdoma programa.

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plėtros plano iki 2020 metų strateginio plano  priemones: 1.1.1.2. Stiprinti kultūros, švietimo, turizmo, socialinių, medicinos darbuotojų bendruosius ir specialiuosius gebėjimus; 2.1.1.3. Stiprinti verslo įmonių ir rajono profesinio mokymo bei kitų švietimo įstaigų bendradarbiavimą; 3.4.1. Optimizuoti rajono savivaldybės mokyklų tinklą bei gerinti ugdymo sąlygas. 3.4.2. Gerinti švietimo ir socialinių įstaigų paslaugų pasiūlą, kokybę ir prieinamumą kaimo vietovėse.

	Kita svarbi informacija. 


SVEIKATOS APSAUGOS  PROGRAMA (02)

	Biudžetiniai metai
	  2015–ieji m.
	

	Asignavimų valdytojas: 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija

Visuomenės sveikatos biuras
	188768545

300630016

	Programos koordinatorius
	Ramunė Kabošienė, Kėdainių rajono savivaldybės administracijos vyr. specialistė (savivaldybės gydytoja)

Algimantas Gedgaudas, Statybos ir komunalinio ūkio skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Žmogiškųjų išteklių ugdymas ir tobulinimas, gyventojų socialinio saugumo užtikrinimas
	Kodas
	01

	Programos parengimo (tęsimo) argumentai


	Programa tęstinė.

Šia programa siekiama užtikrinti kokybišką Kėdainių rajono savivaldybės gyventojų asmens ir visuomenės sveikatos priežiūrą, sveikatos politikos įgyvendinimą savivaldybės lygiu. Programa numato efektyviai formuoti sveikatos priežiūros sistemą, tikslingai paskirstyti lėšas asmens ir visuomenės sveikatos priežiūrai, gerinti sveikatos priežiūros paslaugų praeinamumą, kokybę ir pacientų saugą.  

Šia programa realizuojamos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo savivaldybėms nustatytos savarankiškosios savivaldybės funkcijos: pirminė asmens ir visuomenės sveikatos priežiūra (įstaigų steigimas, reorganizavimas, likvidavimas, išlaikymas), išskyrus visuomenės sveikatos priežiūrą savivaldybės teritorijoje esančiose ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo įstaigose ugdomų mokinių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, savivaldybių sveikatos programų rengimas ir įgyvendinimas; parama savivaldybės gyventojų sveikatos priežiūrai; savivaldybėms priskirtas triukšmo prevencijos ir triukšmo valstybinio valdymo įgyvendinimas.
Valstybinės (valstybės perduotos savivaldybėms) funkcijos – antrinės sveikatos priežiūros organizavimas įstatymų nustatytais atvejais ir tvarka. Visuomenės sveikatos priežiūra savivaldybės teritorijoje esančiose ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo įstaigose ugdomų mokinių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, visuomenės sveikatos stiprinimas, visuomenės sveikatos stebėsena. Kitos pagal įstatymus perduotos funkcijos.

	Programos aprašymas

Programa siekiama kurti šiuolaikinę sveikatos priežiūros sistemą, užtikrinančią sveikatos priežiūros prieinamumą, kokybę, siekiant, kad gyventojams laiku būtų teikiama kokybiška, saugi ir prieinama asmens ir visuomenės sveikatos priežiūra.

Šiuo metu Savivaldybėje yra 3 sveikatos priežiūros įstaigos: VšĮ Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centras, VšĮ Kėdainių ligoninė, Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras. 

VšĮ Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centras. Teikia pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas (šeimos gydytojo, pediatro, chirurgo, akušerio–ginekologo, odontologo, psichiatro) prisirašiusiems gyventojams – suaugusiems, vaikams.

Teikia skubią medicinos pagalbą centro sudėtyje esančiame Greitosios medicinos pagalbos skyriuje. 

Teikia Psichikos sveikatos priežiūros paslaugas  PSPC centro sudėtyje esančiame Psichikos sveikatos skyriuje.

VšĮ Kėdainių ligoninė. Teikia antrinio lygio stacionarines, ambulatorines, reabilitacijos, medicininės slaugos ir palaikomojo gydymo asmens sveikatos priežiūros paslaugas.

Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras. Rūpinasi savivaldybės gyventojų sveikata, vykdo savivaldybės teritorijoje Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais reglamentuojamą savivaldybių visuomenės sveikatos priežiūrą, taikant koordinacines, informacines ir kitas profilaktikos priemones, informuoja ir moko gyventojus apie rizikos veiknius ir pagal galimybes siekia mažinti rizikos veiksnių paplitimą, sergamumą, propaguoja sveikos gyvensenos įgūdžius bendruomenės narių tarpe, teikiant kokybiškas visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas. 



	 Programos tikslo kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Stiprinti visuomenės sveikatos priežiūrą, ugdyti sveiką visuomenę

	         Tikslui pasiekti keliami 2 uždaviniai.

01 uždavinys: Skatinti visuomenės aktyvumą sveikatinimo veikloje
Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta priemonė:
01 Vykdyti visuomenės sveikatos rėmimo specialiąją programą

Vienas iš pagrindinių gyventojų sergamumo ir mirtingumo mažinimo būdų yra ligų ir sužalojimų profilaktika. Pasaulinė sveikatos organizacija įrodė, kad asmens sveikatą didžiausia dalimi – 50 proc. – lemia žmogaus gyvensenos ypatumai, todėl labai svarbu ugdyti visuomenės sampratą apie sveikatą, formuojant sveikos gyvensenos pagrindus. 

Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatymas įpareigoja savivaldybes rengti ir įgyvendinti Savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiąją programą. Vykdant šį uždavinį bus įgyvendinama Kėdainių rajono savivaldybės rajono specialioji visuomenės sveikatos rėmimo 2012–2015 m. programa. Programa siekiama finansuoti įstaigų, organizacijų, mokslo ir mokymo institucijų, visuomeninių organizacijų, neformalių grupių projektus skirtus rajono gyventojų sveikatai gerinti. 

Savivaldybių visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos finansavimo šaltiniai: 20 procentų aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšų (iš juridinių ir fizinių asmenų mokesčių, mokamų įstatymo nustatytomis proporcijomis ir tvarka už teršalų išmetimą į aplinką, savanoriškų juridinių ir fizinių asmenų įmokų, kitų teisėtai gautų lėšų). 

Visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios  programos lėšomis finansuojama: Bendruomenės sveikatos stiprinimo, sveikatos mokymo, sveikatos žinių populiarinimo priemonės, alkoholio, tabako ir kitų psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo prevencija, įgyvendinant Kėdainių rajono savivaldybės priklausomybę sukeliančių medžiagų vartojimo mažinimo ir prevencijos 2011–2016 m. programą, užkrečiamųjų ligų profilaktikos tikslinės priemonės, neinfekcinių ligų ir traumų profilaktikos priemonės, gyvenamosios aplinkos sveikatinimo ir triukšmo prevencijos priemonės. 
2014 m. visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios  programos lėšomis finansuotos ir įgyvendintos  37 priemonės. 
02 uždavinys: Priartinti visuomenės sveikatos priežiūrą prie savivaldybės gyventojų

   Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta priemonė:

  01 Užtikrinti Visuomenės sveikatos biuro veiklą

 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Lietuvos Respublikos visuomenės sveikatos priežiūros įstatymu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos visuomenės sveikatos stebėsenos (monitoringo) įstatymu, Lietuvos sveikatos sistemos 2011–2020 metų plėtros metmenimis, Kėdainių rajono savivaldybėje visuomenės sveikatos priežiūros funkcijoms vykdyti 2007 m. sausio 3 d. įsteigtas Visuomenės sveikatos biuras (toliau – Biuras). Biuras įgyvendina savivaldybės savarankiškas ir valstybines visuomenės sveikatos priežiūros funkcijas pagal šalyje ir savivaldybėje nustatytus ir patvirtintus visuomenės sveikatos priežiūros prioritetus, tikslus ir uždavinius. Nuo 2008 m. sausio 1 d. organizuoja ir koordinuoja visuomenės sveikatos priežiūros specialistų dirbančių bendrojo ugdymo mokyklose veiklą, aprūpina juos būtinomis vaizdinėmis, metodinėmis, informacinėmis priemonėmis. Nuo 2014 m. sausio 1 d. Biuras vykdo valstybines (valstybės perduotas savivaldybėms) visuomenės sveikatos priežiūros funkcijas: visuomenės sveikatos priežiūrą savivaldybės teritorijoje esančiose ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo įstaigose ugdomų mokinių pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, visuomenės sveikatos stiprinimą ir stebėseną; yra atsakingas ir atskaitingas už Lietuvos Respublikos visuomenės sveikatos stebėsenos (monitoringo) įstatymo  įgyvendinimą savivaldybėje, organizuoja visuomenės sveikatos stiprinimo priemones bendruomenėse, vykdo vaikų ir jaunimo visuomenės sveikatos priežiūrą, konsultuoja gyventojus sveikatos išsaugojimo klausimais, įgyvendina tikslines sveikatos ugdymo, mokymo bei profilaktikos valstybines ir savivaldybės programas, vykdo Lietuvos Respublikos teisės aktais nustatytus privalomuosius mokymus įvairių sričių ir tikslinių grupių asmenims. 

	Prioritetai vykdant valstybines ir savarankiškas visuomenės sveikatos priežiūros funkcijas yra: 

· vaikų ir jaunimo sveikatos priežiūros plėtra savivaldybėje;
· visuomenės sveikatos paslaugų prieinamumo ir paslaugų kokybės gerinimą;
· visuomenės sveikatos specialistų kvalifikacijos kėlimas ir kompetencijų didinimas, įgyvendinant visuomenės sveikatos priežiūros funkcijas savivaldybėje.

Biuro vykdoma visuomenės sveikatos priežiūra finansuojama valstybės biudžeto, savivaldybės biudžeto, savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos lėšomis ir įstaigos lėšomis gautomis už atsitiktines paslaugas.
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	Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų  kokybę ir  prieinamumą, plėsti paslaugų spektrą

	Tikslui pasiekti keliami 2 uždaviniai.
01 uždavinys. Diegti E. sveikatos paslaugas asmens sveikatos įstaigose 

Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta priemonė:

01 Elektroninių asmens sveikatos įrašo (ESI) duomenų apsikeitimas tarp Kėdainių PSPC informacinės sistemos, GMP skyriaus, rajono ambulatorijų, Kėdainių ligoninės informacinės sistemos (IS) ir NESS.

Įdiegus elektroninės sveikatos paslaugas bus sudarytos sąlygos efektyvesniam, kokybiškesniam ir prieinamesniam sveikatinimo paslaugų teikimui, užtikrinant nenutrūkstamą gydymo proceso informacijos kaupimą, duomenų mainus, suderinamumą ir informacijos saugą tarp VšĮ Kėdainių  ligoninės ir Kėdainių rajono pirminių sveikatos priežiūros įstaigų.  Didžiausią naudą pacientui sudarys trumpesnė duomenų peržiūra ir pildymas, sutrumpėjęs vizito pas gydytoją laikas, lengvesnė bei trumpesnė registravimosi bei siuntimų rašymo trukmė. Sveikatos priežiūros įstaigos keisis elektroniniais dokumentais, pacientų tyrimų duomenimis elektroniniu būdu, todėl jie nebus dubliuojami, paspartės paslaugų teikimas, diegiant IKT, bus galima pasiekti, kad gydytojai savo darbe, nepaisydami atstumų, galėtų pasinaudoti kolegų patirtimi.

 02 uždavinys. Finansuoti sveikatos priežiūros paslaugų teikimą įgyvendinant programas

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos priemonės:

01 Vykdyti Kėdainių rajono medžiotojų ir žvejų draugijos beglobių gyvūnų surinkimo ir pasiutligės prevencijos programą
02 Vykdyti VšĮ Kėdainių ligoninės dantų protezavimo pensininkams ir neįgaliesiems programą
03 Vykdyti VšĮ Kėdainių ligoninės vaikų slaugos programą
04 Įsigyti medicininę įrangą
05 Vykdyti odontologinės priežiūros/ pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2011 –2019 m. programą
06 Vykdyti vaikų otorinolaringologinės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2015–2018 m. programą
07 Vykdyti krūties vėžio prevencijos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje 2015–2018 m. programą
08 Vykdyti storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos  efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje 2015–2019 m.  programą
09 Skirti metų medicinos darbuotojo apdovanojimą
10 Vykdyti laparoskopinės ir artroskopinės chirurginės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2014–2017 m.  programą
11 Vykdyti Būtinosios medicinos pagalbos teikimo neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu Kėdainių rajono gyventojams 2015–2019 m. programą
12 Organizuoti gyvūnų globos organizacijų rengiamų bešeimininkių kačių kastravimo programų įgyvendinimą
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	Pritaikyti viešąją  infrastruktūrą sveikatos gerinimo poreikiams

	Tikslui pasiekti keliamas  uždavinys: 
01 uždavinys. Atnaujinti ir modernizuoti sveikatos paslaugas teikiančias  įstaigas
Vykdant šį uždavinį, valstybės, ES paramos, savivaldybės lėšomis siekiama atnaujinti sveikatos įstaigas, plėtoti  sveikatos priežiūros paslaugų tinklą. Gerinant sveikatos įstaigų infrastruktūrą, planuojama tęsti slaugos ir palaikomojo gydymo skyrių integravimą į VšĮ Kėdainių ligoninę, įkuriant antrą 40 lovų slaugos ir palaikomojo gydymo skyrių, pertvarkius traumatologijos ir psichiatrijos skyrius. Numatoma remontuoti, atnaujinti VšĮ Kėdainių PSPC ambulatorijas ir medicinos punktus, tvarkyti VšĮ Kėdainių ligoninės teritorijos gerovę, remontuoti laboratorinį–stomatologinį korpusą. Siekiant  paslaugų  prieinamumo, kokybės gerinimo ir rajono gyventojų sveikatos skirtumų mažinimo, planuojama įsigyti automobilį, kuriame būtų visa reikalinga įranga pirminiai pacientų apžiūrai, bei teikti šias paslaugas rajono gyventojams.  

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

Programos įgyvendinimas padės užtikrinti pacientams prieinamas, saugias, kokybiškas ir efektyvias asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas bei modernių technologijų sveikatos priežiūros sistemoje diegimą. Šiuolaikinę ir modernią sveikatos priežiūrą užtikrinanti sistema yra socialiai visaverčio gyvenimo sąlyga.

	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, Lietuvos Respublikos  sveikatos sistemos įstatymas, Lietuvos Respublikos Visuomenės sveikatos priežiūros įstatymas, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymas, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymas, Lietuvos nacionalinės visuomenės sveikatos priežiūros 2006–2013 metų strategija, Lietuvos Respublikos žmonių užkrečiamųjų ligų profilaktikos ir kontrolės įstatymas, Lietuvos nacionalinė jaunimo politikos 2011–2019 metų plėtros programa,  Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2007 m. birželio 22 d. Nr. TS – 233 sprendimas ,,Dėl Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos priežiūros 2007–2017 m. strategijos ir kitų dokumentų tvirtinimo“, Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2012 m. kovo 30 d. sprendimas Nr. TS–95 ,,Dėl Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios 2012–2015 m. programos tvirtinimo“, Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2011 m. gruodžio 9 d. sprendimas Nr. TS–445 ,,Dėl Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios  programos sudarymo ir vykdymo tvarkos aprašo patvirtinimo“, Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2012 m. vasario 10  d. sprendimas Nr. TS–24 ,,Dėl metų medicinos darbuotojo apdovanojimo skyrimo tvarkos aprašo ir atrankos komisijos tvirtinimo“,  kiti Savivaldybės teisės aktai.

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa:

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginį  plėtros planą iki 2020 metų: 3 prioriteto (Darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi užtikrinanti infrastruktūra) 3.5 tikslo (Optimizuoti sveikatos priežiūros įstaigų tinklą ir gerinti sveikatos paslaugų kokybę bei prieinamumą) 3.5.2 uždavinio (Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą), 1.2.2 uždavinio (Plėtoti informacines ir ryšių technologijas Kėdainių rajono savivaldybės administracijai pavaldžių institucijų veikloje) priemones.

	Kita svarbi informacija. PRIDEDAMA.

1. Kėdainių rajono medžiotojų ir žvejų draugijos beglobių gyvūnų surinkimo ir pasiutligės prevencijos 2015 m. programos paraiška
2. VšĮ Kėdainių ligoninės nemokamo dantų protezavimo pensininkams ir neįgaliesiems 2015 m. programos paraiška

3. VšĮ Kėdainių ligoninės vaikų slaugos lovų išlaikymo 2015 m. programos paraiška

4. VšĮ Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centro odontologinės priežiūros/pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2011–2019 m. programos 2015 m. paraiška
5. Vaikų otorinolaringologinės pagalbos kokybės gerinimas Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2013–2018 m. 2015 m. programos paraiška

6. Krūties vėžio prevencijos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje 2013–2018 m. programos 2015 m. paraiška

7. Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje 2014–2018 m.  programos 2015 m. paraiška
8. Laparoskopinės ir artroskopinės chirurginės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2014–2017 m.  programos 2015 m. paraiška
9. Būtinosios medicinos pagalbos teikimo neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu Kėdainių rajono gyventojams 2014–2019 m. programos 2015 m. paraiška


KĖDAINIŲ RAJONO MEDŽIOTOJŲ IR ŽVEJŲ DRAUGIJOS PASIUTLIGĖS PREVENCIJOS 2015 METŲ PROGRAMOS PARAIŠKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Kėdainių rajono medžiotojų ir žvejų draugijos  pasiutligės prevencijos 2014 metų  programos (toliau – Programa) paskirtis –vykdyti benamių gyvūnų surinkimą, siekiant sumažinti grėsmę plisti užkrečiamoms ligoms ir gerinti gyvenamosios aplinkos sanitarinę būklę  Kėdainių rajono savivaldybėje.

2. Programos tikslai, uždaviniai ir priemonės nustatyti atsižvelgiant į problemas Lietuvoje bei situaciją Kėdainių savivaldybėje, taip pat specialistų ir institucijų, kurių veikla susijusi su gyvūnų priežiūra ir kontrole, rekomendacijas. 

3. Programos įgyvendinimo laikotarpis ─ 2015 metai.

4. Programa parengta vadovaujantis šiais teisės aktais:

4.1. Lietuvos Respublikos vietos  savivaldos  įstatymu;

4.2. Lietuvos Respublikos gyvūnų globos, laikymo ir naudojimo įstatymu;

4.3. Lietuvos Respublikos žmonių užkrečiamųjų ligų profilaktikos ir kontrolės įstatymu;
4.4. Kėdainių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2013 m.  spalio 4 d.  įsakymu  Nr. AD–1–1192  „Dėl Gyvūnų laikymo  Kėdainių rajono savivaldybėje taisyklių tvirtinimo“. 
 
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

Gyvūnų laikymą reglamentuoja Lietuvos Respublikos gyvūnų gerovės ir apsaugos įstatymas, kuris nustato fizinių ir juridinių asmenų elgesio su naminiais, ūkinės paskirties, dekoratyviniais laboratoriniais, nelaisvėje laikomais ir laukiniais gyvūnais bendruosius principus, gyvūnų apsaugą nuo kančių, žiauraus elgesio ir kitų neigiamų poveikių bei žmonių saugumo užtikrinimą. Minėto įstatymo  3 straipsnio 10 dalyje nurodoma, kad benamių gyvūnų  surinkimą organizuoja savivaldybės. Kėdainių savivaldybės teritorijoje gyvūnų laikymas ir priežiūra vykdomi vadovaujantis gyvūnų laikymo ir priežiūros taisyklėmis, patvirtintomis Kėdainių savivaldybės administracijos direktoriaus 2013m. spalio 4 d. įsakymu Nr. AD–1–1192 „Dėl gyvūnų laikymo Kėdainių  rajono savivaldybėje taisyklių tvirtinimo“. Taisyklėse numatyti gyvūnų laikymo ir priežiūros, sanitarijos ir veterinarijos reikalavimai, registravimo ir apskaitos tvarka, benamių  gyvūnų surinkimo ir karantinavimo reikalavimai. 
2014 metais nuo sausio 1 dienos iki rugpjūčio 1 dienos atlikta 64 gyvūnų surinkimo reidai, kurių metu surinkta 136 šunys ir 80 kačių. Priimta iš gyventojų 31 šuo ir 44 katės. Viso surinkta 167 šunys ir 124 katės. Iš jų suieškota nauji šeimininkai 65 šunims ir 64 katėms. Užmigdyta 102 šunys ir 60 kačių. 

Per tą patį laikotarpį 2013 metais atlikta 64 gyvūnų surinkimo reidai, kurių metu surinkta 90 šunų ir 63 katės. Priimta iš gyventojų 43 šunys ir 30 kačių. Viso surinkta 133 šunys ir 93 katės. Iš jų suieškota nauji šeimininkai 56 šunims ir 48 katėms. Užmigdyta 77 šunys ir 45 katės. 

Per tą patį laikotarpį 2012 metais atlikta 50 gyvūnų surinkimo reidų, kurių metu surinkta 91 šuo ir 49 katės. Priimta iš gyventojų 52 šunys ir 46 katės. Viso surinkta 143 šunys ir 95 katės. Iš jų suieškota nauji šeimininkai 65 šunims ir 38 katėms. Užmigdyta 78 šunys ir 57 katės.  

Iš palyginimo matosi, kad kiekvienais metais surenkama ženklus beglobių gyvūnų skaičius, tačiau situacija mažai keičiasi. Gyventojai labai neatsakingai žiūri į gyvūnų laikymą, nesinaudoja gyvūnų sterilizavimo paslaugomis, todėl  kasmet daugėja benamių gyvūnų. Pastarieji  pastoviai veisiasi. Lietuvoje Tai siejama su netinkamu naminių gyvūnų laikymu ir priežiūra. Gimusius gyvūnėlius piliečiai negloboja, o pristatinėja migdymui. Tai turėtų būti draudžiama. 
Dažnai gyvūnai vedžiojami tam neskirtose vietose, nesurenkamos jų išmatos, gyvūnai neskiepijami (gyvūnams, kurie yra potencialūs pasiutligės platintojai, vakcinacija nuo pasiutligės yra privaloma) ir nedehelmintizuojami, todėl benamiai gyvūnai kelia grėsmę žmonių sveikatai.

Dažnas reiškinys mūsų visuomenėje yra benamių kačių šėrimas. Be abejo, ši žmonių pagalba benamiams gyvūnams yra gyvybiškai svarbi, tačiau verta pagalvoti, kad tokiu būdu mes skatiname nesuvaldomą jų populiacijos augimą. Problema ne tik ta, kad gausus beglobių gyvūnų būrys trukdo aplinkinių namų gyventojams, teršia aplinką, sukelia nemalonų kvapą, sudaro sąlygas veistis užkrečiamųjų ligų sukėlėjams (vabzdžiams, graužikams ir kitiems parazitams). Toks nekontroliuojamas kačių dauginimasis kenksmingas ir patiems gyvūnams. Maži kačiukai ypač imlūs įvairiems virusams, bakterijoms.Susirgę jie užkrečia ir kitas gaujos kates, o pasirūpinti šių benamių gyvūnų sveikata nėra kam. Benamės katės (daugiau nei 30 proc.) laikomos blusų nešėjomis.

Kėdainių rajono savivaldybėje, siekiant sumažinti benamių gyvūnų keliamą grėsmę žmonių sveikatai 2006–2014 metais vykdoma pasiutligės prevencijos programa. Analizuojant epidemiologinę situaciją, stebima teigiama tendencija ─ pastaruosius keletą metų savivaldybėje nenustatyta  pasiutligės susirgimo atvejų. Vykdydami gyvūnų priežiūros kontrolę, skatindami atsakingą visuomenės požiūrį tinkamai prižiūrėti gyvūnus, pagerinsime ne tik gyvenamosios aplinkos sanitarinę būklę, bet ir sumažinsime benamių gyvūnų populiaciją bei grėsmę plisti užkrečiamoms ligoms. 

II. PROGRAMOS TIKSLAS, UŽDAVINIAI IR PRIORITETAI

6. Programos tikslas – užtikrinti benamių gyvūnų paplitimo mažėjimą sumažinti grėsmę plisti užkrečiamoms ligoms ir gerinti gyvenamosios aplinkos sanitarinę būklę  Kėdainių savivaldybėje. 
7. Programos uždaviniai:

7.1. organizuoti reidus (gyvūnų surinkimo)  ir užkirsti kelią benamių valkataujančių gyvūnų  keliamam pavojui žmonių sveikatai ir gyvybei; 

7.2. organizuoti nereikalingų, nepageidaujamų laikyti ar, neturint laikymui sąlygų, gyvūnų surinkimą iš gyventojų,  kad pastarieji neatsikratytų gyvūnų paprasčiausia juos išmesdami į gatvę, kad benamių valkataujančių gyvūnų populiacija būtų kuo mažesnė.

7.3. gerinti gyvenamosios aplinkos sanitarinę būklę, gyvūnų globos bei priežiūros kokybę. 

8. Programos prioritetai:

8.1. aplinkos sveikatinimo priemonių vykdymas, įgyvendinat gyvūnų laikymo ir priežiūros taisyklių reikalavimus; 

8.2. valkataujančių benamių gyvūnų populiacijos mažinimas;

8.3. visuomenės informavimas  ir  švietėjiška veikla.

III. LAUKIAMI REZULTATAI

9.Gyventojai atsakingiau laikysis gyvūnų laikymo ir priežiūros taisyklių reikalavimų.

10. Sumažės benamių gyvūnų savivaldybėje.

11. Sumažės pasiutligės pavojus gyventojams, taip pat žmonių užsikrėtimo rizika.

12. Pagerės gyvenamosios aplinkos sanitarinė būklė.

IV. PROGRAMOS PRIEMONIŲ ĮGYVENDINIMO PLANAS
13. priemonių planas:
	Eil. Nr
	Priemonės pavadinimas
	Vykdytojai
	Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijus

	1.
	Reidų organizavimas, siekiant užkirsti kelią benamių valkataujančių gyvūnų keliamam pavojui žmonių sveikatai ir gyvybei
	Operatorius pagal pasirašytą darbų atlikimo sutartį
	Atlikti  90  reidų  ir surinkti 400 gyvūnų 



	2.
	Gyvūnų surinkimas iš gyventojų
	Operatorius pagal pasirašytą darbų atlikimo sutartį
	Surinkti 150 gyvūnų

	3.
	Naujų šeimininkų suieškojimas produktyviems gyvūnams
	Kėdainių MŽD administracija
	100 vnt. gyvūnų 

	4.
	Gyvūnų  užmigdymas
	Maisto ir veterinarijos tarnybos specialistas, turintis teisę dirbti su narkotinėmis medžiagomis pagal sudarytą sutartį
	Užmigdytų gyvūnų skaičius  300 vnt.

	5.
	Lavonų utilizacija
	Rietavo veterinarinė tarnyba pagal sudarytą sutartį
	Utilizuotų gyvūnų sk. 300 vnt.

	6.
	Gyvūnų priežiūra ir maitinimas privalomu laikyti periodu
	Operatorius pagal pasirašytą darbų atlikimo sutartį
	Gyvūnų /dienų skaičius

400/2000




V. PROGRAMOS SĄMATA 
14. Iš viso programai vykdyti prašoma 27.572 Eur iš Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto:
	Eil.Nr.
	Straipsnis
	Eur/mėn
	Laikotarpis mėnesiais
	Suma, Eur

	1.
	Iš viso atlyginimai
	588
	
	7.056

	
	Atlyginimai
	449
	12
	5.387

	
	Sodra
	139
	12
	1.669

	2.
	Kitos prekės
	131
	
	1.289

	
	Telefonai
	12
	12
	139

	
	Elektra
	15
	12
	184

	
	Biurui
	9
	12
	104

	
	Gyvūnų priežiūros priemonės
	35
	12
	139

	
	Dezinfekcinės priemonės
	6
	12
	70

	
	Darbo pirštinės
	11
	12
	132

	
	San. higienos reikmenys
	6
	12
	70

	
	Pašarai gyvūnams
	38
	12
	452

	3.
	Mašinos eksploatacija
	230
	
	2.042

	
	Kuras mašinai
	96
	12
	1.147

	
	Mašinos eil. remontui
	67
	12
	799

	
	Draudimas
	68
	1
	95

	4.
	Paslaugos
	306
	
	3.670

	
	Gyvūnų numarinimas (veterinarui)
	130
	12
	1.564

	
	Gyvūnų utilizacija (Rietavui)
	176
	12
	2.106

	
	Iš viso
	0
	
	14.481


PROGRAMAI VYKDYTI REIKALINGŲ  PRIEMONIŲ ĮSIGIJIMAS

	Eil.Nr
	Straipsnis
	Suma, Eur

	1.
	Spec. mašina gyvūnų gabenimui
	5.793

	2.
	Gyvūnų laikymo voljeras
	2.896

	3.
	Dėžės gyvūnų  pervežimui, 4 vnt.
	1.506

	4.
	Šautuvas laikinam gyvūnų užmigdymui
	2.896

	
	Iš viso:
	13.091


Kėdainių Medžiotojų  ir žvejų draugijos pirmininkas            
                 Lionius Stanevičius

Parengė:    medžioklės žinovė Birutė Morkūnienė, tel. 8–686–93614

Viešoji įstaiga kėdainių ligoninė

Nemokamo dantų protezavimo PENSININKAMS IR NEĮGALIESIEMS PROGRAMOS 2015 METŲ PARAIŠKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viešosios įstaigos Kėdainių ligoninės dantų protezavimo pensininkams ir neįgaliesiems programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatymo 48 straipsnio 8 dalimi ir įgyvendinant Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2009 m. rugsėjo 11 d. įsakymą Nr. V–743 ,,Dėl mokamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų sąrašo, kainų nustatymo ir jų indeksavimo tvarkos bei šių paslaugų teikimo ir apmokėjimo tvarkos“.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

2. Dantų protezavimas laiku – tai viena iš svarbiausių priemonių virškinimo organų ligų profilaktikai ir jų susirgimams gydyti. Iškritus dantims, pagreitėja likusių nusidėvėjimas. Dėl dantų perkrovos greitėja žandikaulio alveolės rezorbcija – anatominiai ir funkciniai pokyčiai viršutinio žandikaulio sąnaryje, vystosi paradonto ligos. Kinta kalba ir estetinė žmogaus išvaizda.

3. Pensininkai ir neįgalieji dažniausiai susiduria su dantų netekimo problema dėl žemesnio pragyvenimo lygio. Dantų protezavimas yra brangi paslauga, todėl nedaugelis ja gali naudotis savo lėšomis.

4. Kiekvienais metais daugėja žmonių, besikreipiančių dėl nemokamo dantų protezavimo. Nemokamo protezavimo tenka laukti nuo 2 iki 3 metų. Oficiali eilė neparodo tikro protezavimo poreikio, nes dažniausiai į ją nesiregistruoja dėl ilgo laukimo. Eilė trumpėja ir dėl invalidumo grupės panaikinimo. Kėdainių ligoninėje savo lėšomis dantis protezavo 2004 m. 50 pacientų, 2005 m. – 60, 2006 m. – nebuvo pacientų, kurie protezuotų dantis savo lėšomis. Nuo 2007 m. savo lėšomis dantis protezavo  1 pacientas, užsiregistravęs eilėje, bet pinigus už protezavimą gaus, kai ateis eilė protezuotis. Tokių pacientų 2008 metais buvo 2, 2009 m. – 1 pacientas, 2010 m. – 33, 2011 m. 30, 2012 m. – 67 pacientai. 

5. Nuo 2005 m. gegužės 1 d. pabrango odontologinės medžiagos, mokamas PVM mokestis dar padidėjo iki 21%. Lietuvai įstojus į ES, dantų protezų gamybai turi būti naudojamos medžiagos atitinkančios ES standartus, todėl didėja protezų gamybos savikaina.

6. Savivaldybės finansuojamo dantų protezavimo poreikio analizė:

	Metai
	Eilėje laukiančių žmonių skaičius
	Vidutiniškai sunaudota suma               1 žmogui, Eur
	Aptarnautų žmonių skaičius
	Reikalinga suma iš viso, Eur
	Skirta lėšų, Eur
	Iš viso skirta lėšų, Eur

	
	
	
	
	
	Iš TLK
	Iš rajono biudžeto
	

	2010
	2000
	290
	300
	86.886
	28.962
	15.350
	44.312

	2011
	2200
	348
	250
	764.597
	36.373
	11.585
	47.958

	2012
	2200
	275
	294
	605.306
	49.160
	11.559
	60.719


2012 m.  patys mokėjo už protezavimo paslaugas (esantys eilėje šiai paslaugai, kuriems bus kompensuota, kai ateis jų eilė protezavimui)  67 žmonės – 20.101 Eur.  Iš viso VšĮ Kėdainių ligoninėje 2012 metais buvo suteikta dantų protezavimo paslaugų 294 žmonėms už 80.819 Eur sumą.

2013 m. iš Kauno teritorinė ligonių kasos (toliau – TLK ) biudžeto buvo protezuoti dantys 168 žmonėms – skirta 42.920 Eur, iš rajono biudžeto protezuoti dantys 46 žmonėms – panaudota 11.543 Eur, patys mokėjo už protezavimo paslaugas (esantys eilėje šiai paslaugai, kuriems bus kompensuota, kai ateis jų eilė protezavimui)  70 žmonių –18.595 Eur. Iš viso VšĮ Kėdainių ligoninėje 2013 m. buvo suteikta dantų protezavimo paslaugų 284 žmonėms už 73.057 Eur sumą. Vidutinė 2013 m. dantų protezavimo pinigų suma 1 pacientui 257 Eur. Per 2012m. ir 2013 m. vidutinė dantų protezavimo suma 1 pacientui  269 Eur.
2014 m. per I pusmetį iš TLK biudžeto buvo protezuoti dantys 62 žmonėms – skirta 16.207 Eur, iš rajono biudžeto protezuoti dantys 21 žmogui – panaudota 5.458 Eur, patys mokėjo už protezavimo paslaugas (esantys eilėje šiai paslaugai, kuriems bus kompensuota, kai ateis jų eilė protezavimui)  49 žmonės  – 11.500 Eur. Iš viso VšĮ Kėdainių ligoninėje 2014 m. per I pusmetį buvo suteikta dantų protezavimo paslaugų 132 žmonėms už 33.166 Eur sumą. Reikia atkreipti dėmesį, jog žmonės patys moka savo lėšomis, nelaukdami eilės, patys stengiasi gerinti gyvenimo kokybę. Tai rodo, jog žmonėms reikia pagalbos dabar, o ne po 2 ar 3 metų, nes nenumatysi kada prireiks dantų protezavimo paslaugos. Būtina siekti užtikrinti žmonių poreikius dantų protezavimo paslaugoms.

  2014 m. iš savivaldybės biudžeto skirta 10.137 Eur.
7. 2013 metais nemokamam dantų protezavimui į eilę užsiregistravo 691 žmogus. 2014 m. sausio 1d. iki birželio 30 d. naujai užsiregistravo 414 pacientų nemokamam dantų protezavimui. 1 pacientui skiriama maksimali pinigų suma apmokama iš TLK ir savivaldybės biudžeto 2014 m. yra 335 Eur.
8. Dantų protezavimui lėšų skiria TLK  ir Kėdainių rajono savivaldybė. TLK iš dantų protezavimui numatytų lėšų 2/3 skiria pagal savivaldybės gyventojų skaičių. Kitos lėšos rajonui skiriamos atsižvelgiant į tai, kiek šiam tikslui skiria rajono savivaldybė. Rajono savivaldybė turėtų skirti naujai į eilę įsirašiusių žmonių dantų protezavimui. Kuo daugiau lėšų skiria savivaldybė, tuo didesnę likusių pinigų dalį skiria rajonui TLK.

III.TIKSLAI

9. Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą ir kokybę pensininkams ir neįgaliesiems.

10. Gydyti burnos ertmę, siekiant mažinti virškinamojo trakto susirgimus.

IV. UŽDAVINIAI

11. Protezuoti dantis pensininkams ir neįgaliesiems.

12.Teikti informaciją apie galimybę gauti savivaldybės remiamas paslaugas ir sąlygas.

13. Mažinti eilėje laukiančių pacientų skaičių.

V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS

14. VšĮ Kėdainių ligoninės dantų protezavimo skyriaus vedėjas.

VI. LĖŠŲ POREIKIS

15. Nemokamo dantų protezavimo programai įgyvendinti reikalingų lėšų poreikis iš Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto 2015 m. –15.929 Eur.
	Metai
	Vidutiniškai per metus  užsiregistravusių pacientų skaičius
	Vidutiniškai sunaudojama suma 1 pacientui, Eur
	Reikalinga suma iš viso, Eur
	Numatomas aptarnauti pacientų skaičius
	Lėšų poreikis, Eur

	
	
	
	
	
	Iš TLK
	Iš rajono biudžeto

	2015
	730
	269
	187.743
	372
	84.160
	15.929


VII. VERTINIMO KRITERIJAI

16. Suteiktų paslaugų kiekis.

17. Laukiančiųjų dantų protezavimo eilė.

18. Virškinamojo trakto ligų skaičius.

VIII. NUMATOMI PROGRAMOS REZULTATAI

19. Mažesnis sergamumas virškinamojo trakto ligomis.

20. Trumpesnė dantų protezavimo laukiančiųjų eilė.

21. Pagerės aptarnautų pacientų gyvenimo kokybė.

sUDERINTA:  Viešosios įstaigos Kėdainių ligoninės direktorius Stasys Skauminas

RUOŠĖ:             Dantų protezavimo skyriaus vedėjas Fridas Riškus

VIEŠOJI ĮSTAIGA KĖDAINIŲ LIGONINĖ

VAIKŲ SLAUGOS PROGRAMOS 2015 METŲ PARAIŠKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Viešosios įstaigos Kėdainių ligoninės vaikų priežiūros vaikų skyriuje programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatymo 48 str. 4 dalimi.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

2. Kasmet tėvų globos rajone netenka iki 100 vaikų. Globos netekimo priežastys įvairios: tėvų mirtis, tėvų valdžios apribojimas, būtinumas paimti vaiką iš šeimos dėl smurto jo atžvilgiu ar nepakankamos priežiūros, gręsiančios vaiko sveikatai ar gyvybei.

3. Į VšĮ Kėdainių ligoninės vaikų ligų skyrių atveža vaikus  įvairios institucijos ir tarnybos  (vaikų teisių apsaugos tarnyba, policija, socialiniai darbuotojai ir kt.). Tokiems  vaikams patikrinama ligoninėje sveikata, suteikiama būtina medicinos pagalba, jie apšvarinami, pamaitinami, neretai pirmą kartą nustatomi specialūs vaiko poreikiai. Jei vaikui nustatomas susirgimas, jis gydomas, o gydymo išlaidas apmoka teritorinė ligonių kasa.

4. Jei nustatoma, kad vaikas sveikas, jis paliekamas ligoninės personalo priežiūrai, kol vaikų teisių tarnyba nuspręs ar galima vaiką grąžinti į šeimą ar reikia jam surasti kitą gyvenamąją vietą globos įstaigoje. Tuomet  ligoninės išlaidas reikalingas vaikui išlaikyti dalinai apmoka savivaldybė, o likusią dalį dengia ligoninė savo lėšomis. Išlaidos apskaičiuojamos pagal lovadienio įkainį.

5. 2006 m. iš rajono savivaldybės biudžeto vaikų priežiūrai ir išlaikymui vaikų ligų  skyriuje buvo skirta 14.944 Eur, 2007 m. –12.396 Eur,  2008 m. – 15.060 Eur, 2009 m. – 16.769 Eur, 2010 m. – 13.989 Eur, 2011 m. – 10.455 Eur, 2012 m. – 11.585 Eur, 2013m. – 11.585 Eur, 2014 m. –11.585 Eur.
6. Vaikų slaugos programos vykdymas 2006–2013 metais:
	Metai
	Vaikų, kuriems reikalinga slauga, skaičius                     
	Lovadienių skaičius  
	Vieno lovadienio įkainis                   

	
	
	
	

	2006
	64
	825
	18,85 Eur

	2007
	74
	708
	21,23 Eur

	2008
	63
	599
	iki 04.30 –21,23 Eur
nuo 05.01– 24,85 Eur

	2009
	70
	724
	22,12 Eur

	2010
	43
	520
	iki 06.30 – 20,13 Eur
nuo 07.01– 20,87 Eur
nuo 10.01 –22,12 Eur 

	2011
	74
	464
	iki 05.31 –22,12 Eur
nuo 06.01 –22,86 Eur

	2012
	66
	506
	22,12 Eur

	2013
	76
	524
	22,12 Eur


III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

7. Vykdyti tėvų globos netekusių vaikų (kūdikių) sveikatos stebėjimą ir socialinę priežiūrą.

8. Užtikrinti paimto iš nesaugios aplinkos vaiko priežiūrą ir apsaugą, suteikti jam reikiamą pagalbą.

IV. PROGRAMOS VYKDYTOJAS
9. Programos vykdytojai –VšĮ Kėdainių ligoninės vaikų ligų skyriaus darbuotojai ir skyriaus vedėja D.Spingienė.

V. PROGRAMOS IŠLAIDOS

10. Programos įgyvendinimui reikalingos lėšos:

	Vaikų, kuriems reikalinga slauga, skaičius                     2014 m. 01–06 mėn.
	Lovadienių skaičius  2014m. 01–06 mėn.
	Numatomas lovadienių skaičius  2015m.
	Vieno lovadienio įkainis nuo 
2014 01 01 
(Eur)
	Reikalinga suma vaikų slaugai 2015m. 
(Eur)

	
	
	
	
	

	13
	207
	550
	23,11
	12.710


                                          VI. VERTINIMO KRITERIJAI

11. Vaikų, kuriems reikalinga slauga, skaičius.

12. Vaikų slaugos lovadienių skaičius.

Viešosios įstaigos Kėdainių ligoninės direktorius Stasys Skauminas

všį kėdainių PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRAS
Odontologinės priežiūros / pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2011–2019 m. PROGRAMOS 
2015 METŲ PARAIŠKA
sUDERINTA

VšĮ Kėdainių PSPC

Vyriausioji gydytoja – direktorė Audronė Rimkevičienė

RUOŠĖ

Programų koordinatorė

Jūratė Vaitonienė

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Odontologinės priežiūros / pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams programa (toliau – Programa) parengta įgyvendinant Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 12 straipsnio 1 dalį, siekiant investicijomis sveikatos priežiūrai plėsti sveikatos paslaugų asortimentą, įgyvendinant naujas sveikatos priežiūros technologijas, gerinti sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą ir kokybę. 
2. Programa atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos 2014 – 2016 m. strateginio veiklos plano strateginį tikslą (01): organizuoti saugią, kokybišką ir prieinamą sveikatos priežiūrą.
3. Programa parengta, vadovaujantis Kėdainių rajono savivaldybės strateginio plėtros plano iki 2020 metų, III prioriteto „Darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi užtikrinanti infrastruktūra“ 3.5. Tikslo „Optimizuoti sveikatos priežiūros įstaigų tinklą ir gerinti sveikatos paslaugų kokybę bei prieinamumą“ 3.5.2. Uždavinio „Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“ 3.5.2.2. priemone „Aprūpinti sveikatos priežiūros įstaigas nauja ligonių tyrimų, gydymo medicinine įranga, informacinėmis technologijomis bei transporto priemonėmis“.

4. Tai tęstinė ilgalaikė Programa, kurios įgyvendinimas remiasi sisteminiu požiūriu: nauja kokybė kuriama apjungiant visas susijusias sritis – atnaujinant / ar įsigyjant trūkstamą medicininę įrangą, pertvarkant patalpas ir įrengiant šiuolaikiškas kompiuterizuotas darbo vietas, keliant darbuotojų kvalifikaciją ir diegiant pacientų aptarnavimo standartus, optimizuojant procesus. Visos priemonės planuojamos siekiant užtikrinti augančius pacientų poreikius.
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

5. Dantų kariesas, arba dantų ėduonis, – viena labiausiai paplitusių ligų pasaulyje. Ja dažniausiai serga jauni žmonės. Tačiau pradėjus geriau suprasti ir taikyti praktikoje mokslinių tyrimų šioje srityje duomenis, paskutiniųjų dviejų dešimtmečių laikotarpyje susirgimų dažnis smarkiai sumažėjo. Ypatingai ryškus pasikeitimas išsivysčiusiose šalyse. Pasaulinė Sveikatos organizacija (PSO) savo programoje „Sveikata visiems XXI amžiuje“ suformulavo tikslą, kad kiekvienas dvylikametis vaikas turėtų ne daugiau kaip tris sugedusius, taisytus ar pašalintus dantis. Daugelyje išsivysčiusių šalių šis tikslas jau pasiektas.
6. Kėdainių rajono pirminės sveikatos priežiūros įstaigose vykdoma valstybės finansuojama „Vaikų nuolatinių krūminių dantų dengimo silantinėmis medžiagomis“ programa (žr. 1 lentelę)
1 lentelė

„Vaikų nuolatinių krūminių dantų dengimo silantinėmis medžiagomis“ programos įgyvendinimo rezultatai 2013 m. Kėdainių rajone

	Paslaugą teikiančios įstaigos pavadinimas
	ASPĮ aptarnaujamų vaikų skaičius
	Planuojama patikrinti pacientų per ataskaitinį laikotarpį
	Patikrintų pacientų skaičius

	
	
	
	vnt.
	%
(nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)
	%
(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)

	VšĮ  Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centras
	2892
	723
	555
	76.76
	19.19

	VšĮ Akademijos ambulatorija
	169
	42
	18
	42.86
	10.65

	VšĮ Dotnuvos ambulatorija
	129
	32
	16
	50.00
	12.40

	VšĮ Gudžiūnų ambulatorija
	114
	29
	9
	31.03
	7.89

	VšĮ Josvainių ambulatorija
	175
	44
	42
	95.45
	24.00

	VšĮ Krakių ambulatorija
	235
	59
	21
	35.59
	8.94

	VšĮ Lančiūnavos ambulatorija
	129
	32
	24
	75.00
	18.60

	VšĮ Pelėdnagių ambulatorija
	185
	46
	11
	23.91
	5.95

	VšĮ Pernaravos ambulatorija
	84
	21
	9
	42.86
	10.71

	VšĮ Šėtos ambulatorija
	144
	36
	24
	66.67
	16.67

	UAB "Kėdainių šeimos klinika"
	129
	32
	0
	0.00
	0.00

	 Kėdainių rajono savivaldybė
	4385
	1096
	729
	66.51
	16.62


7. Odontologinės priežiūros / pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams programa VšĮ Kėdainių PSPC pradėta įgyvendinti 2011 metais. Planuojamas lėšų poreikis 2011 – 2015 metams pradiniame etape buvo  100.498 Eur iš  Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto. Įgyvendinant programą biudžetas buvo kasmet koreguojamas ir tikslinamas pagal einamiems metams skirtą finansavimą iš Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto ir lėšų poreikį būtinoms priemonėms įsigyti iš Kėdainių PSPC (žr. 2 lentelę). 
2 lentelė

Planuotos ir skirtos lėšos programos 2011 – 2015 m. įgyvendinimui

	Metai
	Bendra suma (Eur)



	
	Savivaldybės biudžeto lėšos

planuota / skirta
	Įstaigos lėšos

planuota / skirta


	2011
	14 481 / 6 488
	– / 33 099

	
	39 587

	2012
	21 722 / 8 688
	– / 81

	
	21 722 / 8 769

	2013
	29 541 / 5 792
	– / 2 157

	
	29 541 / 7 949

	2014
	17 377 / 11 585
	– / 5 792

	
	17 377 / 17 377

	2015
	             17 377 / 8 689 (tikslinta)
	–

	
	17 377 / 8 689

	IŠ VISO PROGRAMAI
	100 498 / 41 242
	– / 41 129

	
	100 498  / 82 371


8. Įgyvendinat programą 2011–2014 metais buvo įsigyta dalis trūkstamos medicininės įrangos, įrengta dantų gydymo skyriaus registratūra, kompiuterizuotos 4 darbo vietos. Įrengtas rentgeno kabinetas suteikė galimybes rentgeno nuotraukas atlikti Dantų gydymo skyriuje, kas žymiai sutrumpino pacientų priėmimo laiką. Kompiuterizavus darbo vietas, mažiau laiko gaištama medicininių dokumentų pildymui. Modernizavus medicininę įrangą, burnos higienisto veikla suaktyvėjo, daugiau dėmesio skiriama profilaktiniam darbui. 
9. Faktinis iš Kėdainių rajono savivaldybės 2011–2014 m. programai skirtas finansavimas –32.553 Eur, įstaigos lėšos sudarė –38.972 Eur (žr. 3 lentelė). Iš viso 2011 – 2014 m. odontologinės priežiūros / pagalbos kokybės gerinimui Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams išleista 71.525 Eur.
10. Nors įgyvendinta tik dalis numatytų priemonių, reikšmingai pagerėjo odontologijos paslaugų ir pacientų aptarnavimo kokybė. Kiekvienais programos įgyvendinimo metais Kėdainių PSPC dantų gydymo skyriuje paslaugos suteikiamos apie 17 000 pacientų. Analizuojant anketinės apklausos duomenis, matyti, kad 24 proc. padidėjo pacientų, patenkintų teikiamų paslaugų kokybe skaičius, taip pat dauguma darbuotojų (98 proc.) pripažįsta, kad  pagerėjo darbo sąlygos ir mikroklimatas.
3 lentelė

Programos įgyvendinimo priemonės 2011 – 2014 metais
	Metai
	Priemonės pavadinimas
	Vieneto kaina (Eur)
	Reikalingas kiekis (vnt.)
	Bendra suma (Eur)

	
	
	
	
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	Įstaigos 

lėšos

	2011
	Skaitmeninis dentalinis rentgeno aparatas, ultragarsinis skaitytuvas, kompiuterinio vaizdo sistema
	13 989
	1
	6 488
	7 501

	
	Odontologinis įrenginys su atsiurbimo ir gręžimo sistemomis
	8 173
	2
	–
	16 346

	
	Sterilizatorius
	4 626
	2
	–
	9 252

	
	Iš viso:
	6 488
	33 099

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	39 587

	2012
	Registratūros įranga dantų gydymo skyriuje
	1 737
	1
	1 737
	–

	
	Kompiuterizuota darbo vieta su tinklo įranga
	724
	4
	2 896
	–
–

	
	Apex lokatoriai
	1 014
	4
	4 055
	–

	
	Ambu maišas
	81
	1
	–
	81

	
	Iš viso:
	8 688
	81

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	8 769

	2013
	Sterilizatorius
	7 950
	1
	5 792
	2 157

	
	Iš viso:
	5 792
	2 157

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	7 949

	2014
	Odontologinis įrenginys su atsiurbimo ir gręžimo sistemomis.
	8 689
	2
	11 585
	5 792

	
	Iš viso:
	11 585
	5 792

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	17 377

	IŠ VISO PROGRAMAI
	32 553
	41 129

	
	73 683


11. Nuo 2014 metų prie VšĮ Kėdainių PSPC buvo prijungtos visos Kėdainių rajono ambulatorijos, kuriose veikia ir dantų gydymo kabinetai. Šiuo metu VšĮ Kėdainių PSPC Dantų gydymo skyriuje dirba 13 gydytojų – odontologų, 11 odontologų padėjėjų ir 2 burnos higienistai, o ambulatorijose dirba 8 gydytojai – odontologai ir 9 odontologų padėjėjai. 
12. Teikiamos profilaktinės, terapinės (dantų gydymo) ir chirurginės paslaugos (dantų rovimas, pūlinių atvėrimas ir kt.). Pagal 2012 – 2013 metų statistinius duomenis, galima prognozuoti, kad po ambulatorijų prijungimo apsilankymų pas gydytoją – odontologą skaičius įstaigoje padidės beveik 1,5 karto (žr. 4 lentelę).

13. 2014 m. duomenimis iš viso įstaigoje prisirašę apie 49 tūkst. Kėdainių rajono gyventojų, kas sudaro apie 96 proc. visų rajono gyventojų. Iš jų – 9151 vaikai ir paaugliai (iki 18 m.). Profilaktinių patikrinimų metu šeimos gydytojai ir gydytojai pediatrai visus vaikus nukreipia gydytojo odontologo konsultacijai.

4 lentelė

Apsilankymų pas odontologą skaičius ambulatorijose ir Kėdainių PSPC (2012–2013 m.)

	Ambulatorija
	Vid. apsilankymų skaičius per metus

	1. Akademijos ambulatorija
	~ 2 500

	2. Dotnuvos ambulatorija
	~ 800

	3. Gudžiūnų ambulatorija
	~ 900

	4. Josvainių ambulatorija
	~ 2 000

	5. Krakių ambulatorija
	~ 2 000

	6. Lančiūnavos ambulatorija
	~ 500

	7. Pelėdnagių  ambulatorija
	~ 1 000

	8. Šėtos ambulatorija
	~ 2 000

	9. Pernaravos ambulatorija
	~ 500

	10. Dantų gydymo skyrius
	~ 22 000


14. VšĮ Kėdainių PSPC kuria šiuolaikiškos, pacientų poreikius atitinkančios, įstaigos įvaizdį: renovuotos ir suremontuotos patalpos (išskyrus GMP, administracijos ir dantų gydymo skyriaus patalpas), nauja įranga laboratorijoje ir gydytojų odontologų kabinetuose, kompiuterizuota skiepų, greitosios medicinos pagalbos iškvietimų buhalterinė apskaita, registratūra, kompiuterizuoti gydytojų ir kiti pagalbiniai kabinetai, laboratorijos. 

15. Įstaiga įgyvendina iš ES finasuojamus projektus – didina darbuotojų kompetenciją, plečia paslaugų asortimentą. Nors visi atliekami darbai sudaro galimybes tenkinti gyventojų pirminės sveikatos priežiūros poreikius, tačiau turimos lėšos neužtikrina efektyviai dirbančios organizacijos statuso. 
16. Prijungus rajono ambulatorijas prie Kėdainių PSPC, situacija tapo dar sudėtingesnė, iškilo papildomų ir nenumatytų problemų, susijusių su odontologinės pagalbos teikimu ir paslaugų kokybės gerinimu: ambulatorijose esanti medicininė odontologinė įranga pasenusi (10 metų ir daugiau) ir nebeatitinka šiuolaikinių standartų (žr. 5 lentelė); Pernaravos ambulatorija naudojasi skolinta pasenusia odontologine įranga; kai kuriose ambulatorijose nepakankamai aktyviai vykdomas profilaktinis darbas: Gudžiūnų, Krakių, Pelėdnagių ir kt. (žr. 1 lentelę).     

5 lentelė

VšĮ Kėdainių PSPC ambulatorijų odontologinė įranga 
	Ambulatorija
	Medicininės įrangos pavadinimas
	Pagaminimo metai

	1. Akademijos ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2010

	2. 
	Odontologinis įrenginys
	2007

	3. 
	Polimerizuojanti lempa
	2008

	4. 
	Lokatorius
	2004

	5. Dotnuvos ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2007

	6. 
	Odontologinis įrenginys
	1988

	7. 
	Odontologinė kėdė
	2004

	8. 
	Polimerizuojanti lempa
	2001

	9. Gudžiūnų ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2006

	10. 
	Odontologinis įrenginys
	1988

	11. 
	Odontologinė kėdė
	1988

	12. 
	Polimerizuojanti lempa
	2002

	13. Josvainių ambulatorija
	Garinis sterilizatorius 
	2010

	14. 
	Odontologinis įrenginys
	2002

	15. Krakių ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2010

	16. 
	Odontologinis įrenginys
	1994

	17. 
	Helio lempa „Optilux 150“
	2000

	18. Lančiūnavos ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2002

	19. 
	Odontologinis įrenginys
	2005

	20. 
	Polimerizuojanti lempa
	2008

	21. Pelėdnagių  ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2004

	22. 
	Garinis sterilizatorius
	2010

	23. 
	Odontologinis įrenginys
	1999

	24. 
	Odontologinė kėdė
	2006

	25. 
	Helio lempa
	2008

	26. 
	Garinis sterilizatorius
	2002

	27. 
	Odontologinis turbininis priedėlis 
	1997

	28. 
	Seilių atsiurbėjas
	2004

	29. 
	Odontologinė kėdė
	1980

	30. 
	Odontologinė lempa
	1997

	31. 
	Helio lempa
	2004

	32. Šėtos ambulatorija
	Garinis sterilizatorius
	2010

	
	Odontologinis įrenginys
	2006

	
	Helio lempa
	2000


III. TIKSLAS
17. Padidinti teikiamų odontologinės priežiūros / pagalbos (burnos ligų profilaktikos, diagnostikos ir gydymo) paslaugų kokybę VšĮ Kėdainių PSPC Dantų gydymo skyriuje ir kaimo ambulatorijų dantų gydymo kabinetuose. 
IV. UŽDAVINIAI
18. Renovuoti Dantų gydymo skyriaus patalpas.

19. Aprūpinti darbo kabinetus trūkstama / būtina medicinine įranga.

20. Pritaikyti ar įrengti saugias darbo sąlygas užtikrinančias bei šiuolaikinius reikalavimus atitinkančias kompiuterizuotas gydytojų odontologų darbo vietas. 

21. Padidinti profilaktinio darbo apimtis ambulatorijose.

22. Organizuoti profesinės kompetencijos didinimo ir bendrųjų gebėjimų tobulinimo mokymus darbuotojams.

23. Įdiegti pacientų aptarnavimo standartus, numatant pacientų lūkesčius atitinkantį darbuotojų elgesį darbo metu.

24. Optimizuoti vykstančius procesus, aiškiai apibrėžiant darbų sekas, kiekvienam darbui priskiriant atsakomybes, identifikuojant būtinus informacinius srautus.
V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS
25. VšĮ Kėdainių PSPC vyriausioji gydytoja – direktorė Audronė Rimkevičienė.

VI. LĖŠŲ POREIKIS
26. Odontologinės priežiūros/pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams programai įgyvendinti reikalingų lėšų poreikis –111 793 Eur, iš jų                 104 553 Eur –  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto lėšos (žr. 6 lentelė):

· 2015 m. –24 618 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –23 170 Eur)

· 2016 m. –27 514 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –26 066 Eur)

· 2017 m. –18 825 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –17 377 Eur)

· 2018 m. –22 011 Eur  (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –20 563 Eur)

· 2019 m. –18 825 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –17 377 Eur).
Programos biudžetas

	Metai
	Priemonės pavadinimas
	Vieneto kaina Eur)
	Reikalingas kiekis 

(vnt.)
	Bendra suma (Eur)



	
	
	
	
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	Įstaigos 

lėšos

	2015
	Apex lokatoriai (Akademijos, Dotnuvos, Krakių ir Josvainių ambulatorijos)
	1 014
	4
	4 055
	–

	
	Odontologinis įrenginys  (Gudžiūnų ir Krakių ambulatorijos)
	8 689
	2
	17 377
	–

	
	Polimerizavimo lempa              (Krakių ir Šėtos ambulatorijos)
	4 344
	2
	869
	–

	
	Odontologinė kėdė
(Dotnuvos, Pelėdnagių ir Akademijos ambulatorijos)
	 290
	3
	869
	

	
	Kvalifikacijos tobulinimas
	290
	5
	–
	1448

	
	Iš viso:
	23 170
	1 448

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	24 618

	2016
	Sterilizatorius
	4 344
	6
	26 066
	–

	
	Kvalifikacijos tobulinimas
	290
	5
	–
	1 448

	
	Iš viso:
	26 066
	1 448

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	27 514

	2017
	Odontologinis įrenginys 
	8 689
	2
	17 377
	–

	
	Kvalifikacijos tobulinimas
	290
	5
	–
	1 448

	
	Iš viso:
	17 377
	1 448

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	18 825

	2018
	Apex lokatoriai
	1 014
	10
	8 833
	–

	
	Polimerizavimo lempa
	434
	10
	3 041
	–

	
	Dantų gydymo kabineto remontasˡ
	4 344
	2
	8 689
	

	
	Kvalifikacijos tobulinimas
	290
	5
	–
	1 448

	
	Iš viso:
	20 563
	1 448

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	22 011

	2019
	Odontologinis įrenginys 
	8 689
	2
	17 377
	–

	
	Kvalifikacijos tobulinimas
	290
	5
	–
	1 448

	
	Iš viso:
	17 377
	1 448

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	18 825

	IŠ VISO PROGRAMAI
	104 553
	7 240

	
	386 000 / 111 793


1 Finansavimas priemonei reikalingas, jeigu nebus gauta valstybės investicijų programos lėšos renovacijai.
VII. VERTINIMO KRITERIJAI
27. Odontologinės priežiūros/ pagalbos teikimo atvejų / asmenų, kuriems suteikta reikalinga  pagalba, skaičius.

28. Atnaujintų kabinetų skaičius (vnt.).

29. Nupirktos įrangos skaičius (vnt.).

30. Pacientų anketinės apklausos rezultatai: pacientų, patenkintų odontologinės priežiūros paslaugų kokybe, skaičiaus didėjimas (proc.).

31. Darbuotojų nuomonės tyrimo rezultatai: darbuotojų, patenkintų darbo sąlygomis, skaičiaus didėjimas (proc.).

VIII. NUMATOMI PROGRAMOS REZULTATAI

32. Bus renovuotos patalpos, tokiu būdu užtikrintos tinkamos darbo sąlygos.

33. Bus atnaujinta gydytojų odontologų kabinetų įranga, įsigyta trūkstama medicininė technika, kas įgalins teikti kokybiškas chirurgines ir kitas odontologinio gydymo paslaugas pacientams.

34. Bus aktyviau vykdomas profilaktinis darbas, ypatingai ambulatorijose. 

35. Padidės darbuotojų kompetencija ir profesinė kvalifikacija.

36. Optimizuojant procesus bus sukurta vidinė darbo sistema, kur kiekvienas darbuotojas aiškiai žinos visą veiksmų seką bei kritinių situacijų suvaldymą.

37. Įdiegus pacientų aptarnavimo standartą, pagerės pacientų aptarnavimo kokybė, didės pasitenkinimas teikiamomis paslaugomis, augs lojalumas įstaigai.

____________________

VIEŠOJI ĮSTAIGA KĖDAINIŲ LIGONINĖ

VAIKŲ OTORINOLARINGOLOGINĖS PAGALBOS  KOKYBĖS GERINIMAS KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS GYVENTOJAMS 2013 – 2018 M. PROGRAMOS 2015 METŲ PARAIŠKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vaikų otorinolaringologinės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams programa (toliau –  Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 1998–11–24 priimtu „Lietuvos Respublikos Sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo“ Nr. VIII–940 12 straipsnio 1 dalimi, siekiant investicijomis sveikatos priežiūrai plėsti sveikatos paslaugų asortimentą, įgyvendinant naujas sveikatos priežiūros technologijas, gerinti sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą ir kokybę.
2. Programa atitinka Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijos strateginius tikslus: siekti, kad būtų laiku teikiama kokybiška, saugi ir prieinama sveikatos priežiūra atitinkanti šiuolaikinius reikalavimus, sudaranti visiems šalies piliečiams vienodas sąlygas gauti būtinas asmens sveikatos priežiūros paslaugas, tobulinti sveikatos sistemos valdymą, sveikatos santykius grįsti teisumo ir solidarumo principais, pertvarkant sveikatos sistemą pagal modernios visuomenės sveikatos koncepciją ir Europos Sąjungos bei Pasaulinės sveikatos organizacijos „Sveikata visiems XXI amžiuje“ strateginius principus: sukurti draugišką ir į pacientą orientuotą sveikatos sistemą, užtikrinančią pagarbą paciento teisėms, paslaugų prieinamumą ir kokybę, įtraukti visuomenę į sprendimų priėmimą.
3. Tai ilgalaikė Programa, kurios įgyvendinimas vadovaujasi sisteminiu požiūriu: nauja kokybė kuriama apjungiant visas susijusias sritis atnaujinant / ar įsigyjant trūkstamą medicininę įrangą, pertvarkant patalpas ir įrengiant šiuolaikiškas kompiuterizuotas darbo vietas, keliant darbuotojų kvalifikaciją ir diegiant pacientų aptarnavimo standartus, optimizuojant procesus. Visos priemonės planuojamos siekiant užtikrinti augančius pacientų poreikius.
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

4. Viršutinių kvėpavimo takų ligos (otitai, sinusitai, adenoiditai, laringitai ir kt.) dažniausios vaikų amžiuje. 80% visų besikreipiančių į BPG ir gydytojus pediatrus vaikų serga viršutinių kvėpavimo takų ligomis.
5. Šiuo metu Kėdainių rajono savivaldybėje gyvena 10 390 vaikų iki 18 m., kurie prisirašę prie Kėdainių rajono asmens sveikatos priežiūros įstaigų. Įtariant otorinolaringinę patologiją (toliau – LOR patologiją), jie nukreipiami vaikų gydytojų otorinolaringologų konsultacijai.
6. VŠĮ Kėdainių ligoninėje dirba 2 vaikų gydytojai otorinolaringologai ir 1 bendrosios praktikos slaugytoja. Teikiamos diagnostinės, terapinės ir chirurginės paslaugos.
7. Duomenys apie apsilankymus ir adenoidų šalinimo operacijas pateikiami 1 lentelėje. 2014 m. iš visų atliktų adenoidų šalinimo operacijų, 79 atliktos vaikams. Konsultacijų vaikams suteikta 2491 vnt.





1 lentelė

	Metai
	Apsilankymų skaičius per metus
	Adenoidų šalinimo operacijos per metus

	2009
	6724
	147

	2010
	7278
	147

	2011
	6449
	167

	2012
	6110
	157

	2013 
	5721
	154

	2014 (01–07 mėn.)
	3283
	94


8. VŠĮ Kėdainių ligoninė kuria šiuolaikiškos, pacientų poreikius atitinkančios įstaigos įvaizdį: renovuotos ir suremontuotos patalpos, kompiuterizuoti gydytojų kabinetai ir kt. 
9. Iki programos vykdymo pradžios  regioninėje VŠĮ Kėdainių ligoninėje vaikams adenoidai buvo diagnozuojami atliekant užpakalinę rinoskopiją (veidrodėliu) ar manualiniu būdu (čiuopiant nosiaryklę pirštu). Gerklos apžiūrimos atliekant netiesioginę laringoskopiją (veidrodėliu). Tai apsunkindavo paciento apžiūrą, nes sukeldavo stresą, nemalonius pojūčius, ar net skausmą. Šiais būdais mažų vaikų ištirti iš viso nepavykdavo, todėl vaikus tekdavo siųsti į kitas gydymo įstaigas. Tėvams ir vaikams tai sukeldavo nepatogumus, reikalaudavo papildomų finansinių išlaidų. Šiuolaikiškai įrengtame otorinolaringologiniame kabinete naudojamas lankstus rinolaringoskopas, pajungtas prie šviesolaidžio. Tokie otorinolaringologiniai kabinetai įrengti beveik visose Lietuvos regioninėse ligoninėse. Tyrimas lanksčiu laringoskopu: leidžia tiksliai nustatyti diagnozę, juo galima ištirti bet kokio amžiaus vaikus, padeda išvengti dažnai diagnostikos tikslais atliekamų rentgeno nuotraukų (apsaugo vaikus nuo žalingų rentgenologinių spindulių poveikio), nesukelia streso, leidžia sutaupyti laiką.
10. Šiuo metu ligoninėje įrengtas kabinetas su LOR darbo vieta pritaikyta darbui su naujai įsigytu rinolaringofibroskopu su video kamera ir tam reikalingais instrumentais, atitinkantis  regioninės ligoninės standartą.  Pagerėjo vaikų gydytojų otorinolaringologų darbo sąlygos. Darbas naudojantis šia medicinine įranga vyksta sklandžiai. Tuo pačiu pagerėjo vaikams teikiamų otorinolaringologinių paslaugų kokybė. Pagrindinis uždavinys – aprūpinti šiuolaikinę reikalavimus atitinkančią vaikų otorinolaringologo darbo vietą  būtina medicinine įranga ir kitomis reikalingomis priemonėmis – įgyvendintas.
III. TIKSLAI

11. Gerinti teikiamų vaikams otorinolaringologinių paslaugų (diagnostikos ir gydymo) kokybę regioninėje VŠĮ Kėdainių ligoninėje.
12. Didinant pacientų pralaidumą vaikų otorinolaringologiniame kabinete, mažinti eiles pas šios srities specialistus.
IV. UŽDAVINIAI

13. Aprūpinti šiuolaikinę reikalavimus atitinkančią vaikų otorinolaringologo darbo vietą  būtina medicinine įranga ir kitomis reikalingomis priemonėmis.
V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS

14. VŠĮ Kėdainių ligoninės vyriausiasis gydytojas (direktorius) Stasys Skauminas.
VI. LĖŠŲ POREIKIS

15. Vaikų otorinolaringologinės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybėje programai įgyvendinti reikalingų lėšų poreikis 2014–2018 metams – 33.141 Eur, iš jų Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos – 33.141 Eur (2014 m. – 5.619 Eur, 2015 m. – 5.619 Eur, 2016 m. – 5.619 Eur, 2017 m. – 5.619 Eur, 2018 m. – 3.279 Eur). 
VII. VERTINIMO KRITERIJAI

16. Gydytojų vaikų otorinolaringologų ambulatoriškai suteiktų paslaugų skaičius.
17. Atliktų adenoidų šalinimo operacijų skaičius dienos stacionare.
VIII. NUMATOMI PROGRAMOS REZULTATAI

18. Pagerės vaikams teikiamų otorinolaringologinių paslaugų kokybė.
19. Pagerės pacientų palaidumas, sumažės eilės pas vaikų otorinolaringologą.
20. Vaikų otorinolaringologinis kabinetas atitiks regioninės ligoninės standartą.
21. Pagerės vaikų gydytojų otorinolaringologų darbo sąlygos.
Parengė : Gydytoja otorinolaringologė  Jolanta Liutinskaitė

SUDERINTA :  VŠĮ Kėdainių ligoninės  vyriausiasis gydytojas (direktorius)  Stasys Skauminas

Viešoji įstaiga kėdainių LIGONINĖ
KRŪTIES VĖŽIO PREVENCIJOS EFEKTYVUMO DIDINIMO  KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖJE  2013 – 2018 M. PROGRAMOS 2015 METŲ PARAIŠKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Krūties vėžio prevencijos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje programa (toliau – Programa) parengta, remiantis valstybine Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio finansavimo programa (Patvirtinta LR SAM 2005 m. rugsėjo 23 d. įsakymu Nr. V–729), kuri numato prevencinių krūties vėžio priemonių įgyvendinimą Lietuvos Respublikoje ir siekia sumažinti Lietuvos moterų mirtingumą nuo krūties piktybinių navikų. 
2. Programa atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos 2012 – 2014 m. strateginius tikslus (01): siekti, kad pacientams būtų laiku teikiama kokybiška, saugi ir prieinama sveikatos priežiūra; (02): saugoti ir stiprinti sveikatą, vykdant ligų prevenciją, mažinant sergamumą ir mirtingumą.
3. Tai ilgalaikė Programa, kurios įgyvendinimas tiesiogiai priklauso nuo tarpinstitucinio bendradarbiavimo ir komandinės partnerystės, kai galutinį rezultatą – krūties piktybinio naviko diagnostiką ankstyvoje stadijoje – lemia pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros specialistų teikiama informavimo paslauga, ir visų bendradarbiaujančių rajono sveikatos priežiūros įstaigų  plėtojama krūties piktybinių navikų prevencija. Visos priemonės planuojamos siekiant užtikrinti augančius pacientų poreikius.
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

4. Lietuvoje kaip ir visame pasaulyje, krūties vėžys išlieka viena dažniausių moterų ligų. Lietuvoje kasmet diagnozuojama daugiau kaip 1300 naujų krūties vėžio atvejų. Laiku pastebėjus ligą, galima užkirsti jai kelią, nes daugiau kaip 95 proc. moterų, sergančių pirmosios stadijos krūties vėžiu, visiškai išgydomos. 
5. Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerija vykdo Krūties vėžio prevencijos programą. 50–69 m. amžiaus moterims nemokamai 1 kartą kas 2 metus atliekamas mamografijos tyrimas. Moterims, kurios yra jaunesnės ir pagal šią programą nėra įtraukiamos į atrankinius mamografinius tyrimus, bet dėl paveldėjimo ar kitų priežasčių turi didesnę riziką susirgti krūties vėžiu, mamogramos su šeimos gydytojo siuntimu gali būti atliekamos ir nelaukiant, kol joms sukaks 50 metų.
6. Kauno TLK duomenimis Kėdainių rajono savivaldybėje Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio finansavimo programos vykdymas 2009–2012 metais svyruoja nuo 11 iki 20 procentų (žr. 1 lentelė). Geriausių rezultatų 2012m. pasiekia VšĮ Gudžiūnų  ir VšĮ Pelėdnagių ambulatorija – paslauga suteikiama ketvirtadaliui paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų moterų. Žemiausi programos vykdymo rezultatai yra VšĮ Akademijos, Krakių ambulatorijose. 2013 metais geriausi rezultatai pasiekti VšĮ Lančiūnavos  ir  VšĮ Pernaravos ambulatorijose.
1 lentelė

Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio finansavimo programos vykdymas 
Kėdainių rajono savivaldybėje 2009 – 2014 m.

	Paslaugą teikiančios įstaigos pavadinimas
	Informavimo paslauga
, %
(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)

	
	2009 m.
	2010 m.
	2011 m.
	2012 m. 
	2013 m. 
	2014m. I pusm.

	Iš viso Kauno TLK
	14.80
	14.09
	16.6
	19.09
	18.03
	10.20

	VšĮ Kėdainių PSPC
	21.86
	11.76
	18.1
	18.32
	11.58
	14.00

	VšĮ Akademijos ambulatorija
	10.96
	8.82
	13.4
	6.94
	5.90
	

	VšĮ Dotnuvos ambulatorija
	9.91
	12.26
	18.4
	12.63
	11.59
	

	VšĮ Gudžiūnų ambulatorija
	27.74
	2.58
	2.0
	23.53
	2.59
	

	VšĮ Josvainių ambulatorija
	3.17
	4.03
	6.2
	12.65
	3.41
	

	VšĮ Krakių ambulatorija
	8.62
	3.10
	6.7
	5.80
	5.96
	

	VšĮ Lančiūnavos ambulatorija
	6.55
	7.14
	9.1
	17.50
	26.09
	

	VšĮ Pelėdnagių ambulatorija
	6.67
	10.00
	23.0
	22.59
	5.24
	

	VšĮ Pernaravos ambulatorija
	13.79
	6.32
	14.7
	10.69
	12.86
	

	VšĮ Šėtos ambulatorija
	7.87
	4.17
	6.8
	17.74
	5.26
	

	UAB "Kėdainių šeimos klinika"
	37.82
	23.15
	25.2
	16.05
	9.86
	7.19

	Kėdainių rajono savivaldybė
	20.43
	11.74
	17.2
	16.71
	10.42
	9.64


2013m. duomenys http://www.ktlk.lt/archyvas/Archyvas/192
7. Kėdainių rajono savivaldybės pirminės sveikatos priežiūros įstaigose, 2013 metų Kauno TLK duomenimis, įregistruotų moterų (50–69 m.) skaičius yra 7492 (žr. 2 lentelė). Per 2014m. I pusmetį buvo planuota patikrinti 1873 tikslinės grupės moteris. Apibendrinus duomenis matyti, kad I šių metų pusmetį buvo patikrinta  38.55 proc. nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį ir 9.64  proc. nuo paslaugą teikiančiose įstaigose įregistruotų pacienčių.
2 lentelė

Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio finansavimo programos vykdymas 
Kauno TLK 2014 m. I pusm.
	Savivaldybės pavadinimas
	Paslaugą teikiančiose įstaigose įregistruotų moterų
(50–69 m.)
skaičius
	Planuojama patikrinti per ataskaitinį laikotarpį
	Informavimo paslauga

	
	
	
	vnt. 
	% (nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)
	% (nuo paslaugą teikiančiose įstaigose įregistruotų)

	 Iš viso Kauno TLK
	108456
	27083
	11065
	40.86
	10.20

	Birštono sav.
	395
	99
	64
	64.81
	16.20

	Jonavos rajono sav.
	6477
	1619
	610
	37.67
	9.42

	Kaišiadorių rajono sav.
	4197
	1049
	263
	25.07
	6.27

	Kalvarijos sav.
	1159
	290
	93
	32.10
	8.02

	Kauno rajono sav.
	8429
	2107
	720
	34.17
	8.54

	Kauno sav.
	52248
	13048
	6038
	46.28
	11.56

	Kazlų Rūdos sav.
	1631
	408
	102
	25.02
	6.25

	Kėdainių rajono sav.
	7492
	1873
	722
	38.55
	9.64

	Marijampolės sav.
	8490
	2123
	1184
	55.78
	13.95

	Prienų rajono sav.
	3919
	963
	273
	28.34
	6.97

	Raseinių rajono sav.
	4859
	1215
	272
	22.39
	5.60

	Šakių rajono sav.
	3855
	964
	255
	26.46
	6.61

	Vilkaviškio rajono sav.
	5305
	1326
	469
	35.36
	8.84


8. Analizuojant statistinius duomenis galima pastebėti, kad Kėdainių rajono savivaldybėje ištiriama tik kas penkta (2009 m.), ir kas 10 (2013 m.) tikslinės grupės moteris. Tai yra pakankamai žemas rodiklis.

9. Bendradarbiaujant su Pasaulio sveikatos organizacijos ekspertais ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras atliko tyrimą „Socialinių veiksnių įtaka Kėdainių rajono moterų sveikatai“, kurio metu nustatyta, kad moterų, besitiriančių dėl krūties vėžio, skaičius itin žemas, todėl ir sergamumas bei mirtingumas nuo šios ligos yra didelis.  

10. Tačiau ne visada pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaigos darbuotojai turi galimybę  suteikti informaciją moterims, kadangi jos gali per metus neapsilankyti gydymo įstaigose ir t.t. Todėl labai svarbu, jog ir pačios moterys aktyviau įsitrauktų į dalyvavimą prevencinėse programose, taip parodydamos atsakomybę už savo sveikatą. Antra vertus, mamografinė patikra gali būti atliekama tik įstaigose, kurios turi reikiamą įrangą ir specialistus. Iki 2014m. sausio 6 dienos, kuomet pradėtos atlikti pirmosios mamografinės patikros, tokios įrangos nebuvo nei vienoje Kėdainių rajono asmens sveikatos priežiūros įstaigoje, todėl pacientės buvo  priverstos registruotis šiai paslaugai kituose miestuose, dažniausiai Kaune. Tai sudarė daug nepatogumų, nes tikslinės grupės moterys dažniausiai dirba. Norint atlikti mamografinę patikrą reikia sugaišti visą darbo dieną
11. 2013m. metais atlikus visas reikiamas procedūras įrangai įsigyti (apklausas, viešuosius pirkimus, paslaugos kodo suteikimas ir pan.),  įsigytas mamografas  (2013m. balandžio 3d.) Gydytojai radiologai vyko į kursus, tobulinti žinias darbui su nauju aparatu. Nuo 2014m. sausio 6 dienos pradėjus atlikti mamografijos paslaugas, buvo suteikta 1260 vnt.  paslaugų, iš jų 630 – mamogramų atlikimo paslaugų, 630 – mamogramų vertinimo paslaugų. Vienas iš uždavinių – sudaryti galimybes atlikti mamografinę patikrą Kėdainių ligoninėje, įsigyjant reikiamą įrangą –  pilnai įgyvendintas. Taip pat sudarytos sąlygos – didinti specialistų, teikiančių mamografinės patikros paslaugas, kompetenciją – specialistai vyko į kursus.

III. TIKSLAI 
12. Padidinti krūties vėžio prevencijos efektyvumą Kėdainių rajono savivaldybėje. 

IV. UŽDAVINIAI

13. Sudaryti galimybes atlikti mamografinę patikrą Kėdainių ligoninėje, įsigyjant reikiamą įrangą.

14. Teikti informavimo paslaugą ne tik visoms tikslinės grupės pacientėms apsilankius sveikatos priežiūros įstaigoje, bet ir kitais informacijos teikimo būdais.

15. Didinti specialistų, teikiančių mamografinės patikros paslaugas, kompetenciją.

16. Organizuoti krūties vėžio prevencijos viešinimo kampaniją, rengiant spaudos konferencijas, ruošiant ir aktyviai platinant spausdintą metodinę medžiagą ir pan. 
17. Atlikti programos kokybės vertinimą, organizuojant informuojamų moterų anketinę apklausą.

V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS

18. VšĮ Kėdainių ligoninės direktorius – Stasys Skauminas.

VI. PROJEKTO PARTNERIAI

19. Įgyvendinat programą dalyvauja Kėdainių rajono savivaldybės asmens sveikatos priežiūros įstaigos:

· VšĮ Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centras (VšĮ Akademijos ambulatorija, VšĮ Dotnuvos ambulatorija, VšĮ Gudžiūnų ambulatorija, VšĮ Josvainių ambulatorija, VšĮ Krakių ambulatorija, VšĮ Lančiūnavos ambulatorija, VšĮ Pelėdnagių ambulatorija, VšĮ Pernaravos ambulatorija, VšĮ Šėtos ambulatorija – įstaigos 2014.01.01 prijungtos prie VšĮ Kėdainių PSPC).
· UAB "Kėdainių šeimos klinika".

VII. LĖŠŲ POREIKIS

20. Krūties vėžio prevencijos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje programai įgyvendinti reikalingų lėšų poreikis 2014–2018 metams –56.089 Eur, iš jų Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos – 56.089 Eur (žr. 3 lentelė), 2015 m. reikalinga finansavimo suma –12.057 Eur :
3 lentelė

Lėšų poreikis
	Metai
	Priemonės pavadinimas
	Vieneto kaina Eur
	Kiekis (vnt.)
	Savivaldybės biudžeto lėšos Eur

	2014
	Mamografas (įmokos lizingui, palūkanos)
	15.902
	1
	15.902

	2015
	Mamografas (įmokos lizingui, palūkanos)
	12.057
	1
	12.057

	2016
	Mamografas (įmokos lizingui, palūkanos)
	12.057
	1
	12.057

	2017
	Mamografas (įmokos lizingui, palūkanos)
	12.057
	1
	12.057

	2018
	Mamografas (įmokos lizingui, palūkanos)
	4.016
	1
	4.016

	
	IŠ VISO PROGRAMAI
	56.089


VIII. VERTINIMO KRITERIJAI

21. Informavimo dėl krūties piktybinių navikų profilaktikos ir siuntimo atlikti mamografiją paslaugų skaičius.

22. Mamogramų atlikimo paslaugų skaičius.

23. Mamogramų vertinimo paslaugų skaičius. 

24. Nupirktos įrangos skaičius (vnt.).

25. Pacientų anketinės apklausos rezultatai.

26. Darbuotojų nuomonės tyrimo rezultatai.

IX. NUMATOMI PROGRAMOS REZULTATAI

31. Įrengtos patalpos ir įsigytas šiuolaikiškas mamografas, tokiu būdu taupomas pacientų laikas, visos reikiamos paslaugos teikiamos Kėdainiuose.

32. Išplėtota tikslinės grupės moterų informavimo sistema, pasitelkiant nestandartinius būdus ir sprendimus, naudojantis informacinėmis technologijomis.

33. Patikrinta daugiau Kėdainių rajono tikslinės grupės moterų.

34. Padidės specialistų, teikiančių mamografinės patikros paslaugas, kompetencija.

35. Padidės krūties vėžio prevencijos programos rezultatų sklaida, bus surengta spaudos konferencija (1 x metuose), paruošta ir aktyviai išplatinama spausdinta metodinė medžiaga (1000 egz. kiekvienais metais), parengta ir atnaujinama informacija internete ir pan.

36. Bus ištirta programos įgyvendinimo priemonių kokybė, apklausiant tikslinės grupės pacientes, taip pat įvertinant paslaugas teikiančių specialistų nuomonę.

sUDERINTA:

VšĮ Kėdainių ligoninės vyriausiasis gydytojas (direktorius) Stasys Skauminas

RUOŠĖ

VšĮ Kėdainių PSPC  programų koordinatorė Jūratė Vaitonienė
Viešoji įstaiga kėdainių LIGONINĖ
STOROSIOS ŽARNOS VĖŽIO ANKSTYVOSIOS DIAGNOSTIKOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖJE  2014– 2019 M. PROGRAMOS 
2015 METŲ PARAIŠKA
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje programa (toliau – Programa) parengta, remiantis valstybine storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos finansavimo programa (patvirtinta LR SAM 2009 m. birželio 23 d. įsakymu Nr. V–508), kuri numato plėtoti storosios žarnos vėžio ankstyvąją diagnostiką, taikant efektyvius medicinos mokslo ir praktikos įrodymais pagrįstus metodus ir siekia pagerinti ankstyvųjų storosios žarnos vėžio stadijų išaiškinamumą ir sumažinti mirtingumą dėl šios ligos. 
2. Programa atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos  strateginius tikslus (01): siekti, kad pacientams būtų laiku teikiama kokybiška, saugi ir prieinama sveikatos priežiūra; (02): saugoti ir stiprinti sveikatą, vykdant ligų prevenciją, mažinant sergamumą ir mirtingumą.
3. Tai ilgalaikė Programa, kurios įgyvendinimas tiesiogiai priklauso nuo tarpinstitucinio bendradarbiavimo ir komandinės partnerystės. Galutinį rezultatą – storosios žarnos naviko diagnostiką ankstyvoje stadijoje – lemia pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros įstaigose teikiamos paslaugos (informavimas ir imunocheminio slapto kraujavimo testo išmatose (toliau – iFOBT) rezultatų įvertinimas) ir antro lygio sveikatos priežiūros įstaigose atliekami tyrimai (gydytojo specialisto konsultacija su  kolonoskopija ir kt.). Visos priemonės planuojamos siekiant užtikrinti augančius pacientų poreikius ir lūkesčius.
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

4. Storosios žarnos vėžys – antra mirtingumo nuo piktybinių ligų priežastis tarp moterų ir trečia tarp vyrų. Lietuvoje kasmet diagnozuojama apie 1 500 naujų susirgimų. Nustačius storosios žarnos vėžį ankstyvoje stadijoje, jis yra visiškai išgydomas.
5. Žmonės vengia tirti šią organizmo sritį ir, kol nejaučia jokių simptomų, į gydytoją nesikreipia. Žarnyno vėžys iki 50 metų amžiaus žmonių grupėje pasitaiko retai. I–II stadijos žarnyno vėžys yra nustatomas 31 proc. ligonių. Kaimo vietovėse ankstyvoji diagnostika yra prastesnė. Taigi maždaug pusė tiesiosios žarnos vėžio atvejų diagnozuojama vėlesnių stadijų, kai gydymas nebe toks veiksmingas.
6. Nuo 2009 metų Lietuvoje vykdoma storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa, finansuojama Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšomis. Programa skirta asmenų nuo 50 iki 74 metų amžiaus storosios žarnos vėžio prevencijai. Programos priemonės taikomos vieną kartą per dvejus metus.
7. Kauno TLK duomenimis Kėdainių rajono savivaldybėje Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos finansavimo programos vykdymas 2009–2013 metais svyruoja nuo 10 iki 29 procentų (žr. 1 lentelė). Geriausių rezultatų pasiekia VšĮ Šėtos ambulatorija – 2013 m. paslaugos suteiktos trečdaliui paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų asmenų (žr. 1 pav.). Žemiausi programos vykdymo rezultatai yra VšĮ Josvainių ir VšĮ Pelėdnagių ambulatorijose.
Informavimo apie storosios žarnos vėžio ankstyvąją diagnostiką ir iFOBT rezultatų įvertinimo paslaugų vykdymas Kėdainių rajono savivaldybėje 2009 – 2014 m.
1 lentelė

	Paslaugą teikiančios įstaigos pavadinimas
	Informavimo paslauga
, %
(nuo paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų)

	
	2009 m.
	2010 m.
	2011 m.
	2012 m.
	2013 m.
	2004 m. I pusm.

	Iš viso Kauno TLK
	13.0
	20.0
	13.5
	24.15
	13.18
	52.69

	VšĮ Kėdainių PSPC
	9.3
	30.0
	11.4
	33.44
	13.82
	18.73

	VšĮ Akademijos ambulatorija
	16.9
	23.8
	20.6
	35.51
	18.06
	

	VšĮ Dotnuvos ambulatorija
	34.4
	16.3
	21.7
	29.52
	24.19
	

	VšĮ Gudžiūnų ambulatorija
	5.9
	7.0
	4.4
	11.51
	5.30
	

	VšĮ Josvainių ambulatorija
	2.5
	10.4
	2.7
	18.05
	3.68
	

	VšĮ Krakių ambulatorija
	13.5
	18.9
	13.8
	30.51
	12.69
	

	VšĮ Lančiūnavos ambulatorija
	41.7
	10.9
	26.7
	1.03
	15.65
	

	VšĮ Pelėdnagių ambulatorija
	0.0
	14.2
	14.1
	6.93
	2.97
	

	VšĮ Pernaravos ambulatorija
	20.1
	16.8
	29.1
	32.50
	19.77
	

	VšĮ Šėtos ambulatorija
	35.5
	42.8
	36.9
	49.27
	34.66
	

	UAB "Kėdainių šeimos klinika"
	0.9
	21.1
	8.4
	15.55
	23.50
	14.00

	 Kėdainių rajono savivaldybė
	10.7
	25.5
	13.0
	28.95
	15.03
	12.96


http://www.ktlk.lt/istaigoms/spp/prevencines/vykdymas/storosios–zarnos/
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1 pav. Informavimo ir iFOBT rezultatų įvertinimo paslaugų vykdymas Kėdainių r. 2013 m.

8. Kėdainių rajono savivaldybės pirminės sveikatos priežiūros įstaigose, 2013 metų Kauno TLK duomenimis, įregistruotų asmenų (50–74 m.) skaičius yra 16270 (žr. 2 lentelė). Per metus buvo planuota patikrinti 8213 tikslinės grupės asmenis. Apibendrinus duomenis matyti, kad 2013 metais buvo patikrinta apie 30 proc. nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį ir apie 15proc. nuo paslaugą teikiančiose įstaigose įregistruotų pacientų.
Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos prevencinių priemonių finansavimo programos vykdymas Kauno TLK 2013 m.
2 lentelė
	Savivaldybės pavadinimas
	Paslaugą teikiančioje įstaigoje įregistruotų skaičius

(50–74 metų)
	Planuojama patikrinti per ataskaitinį laikotarpį
	Informavimo paslauga

	
	
	
	Vnt. 
	% (nuo paslaugą teikiančiose įstaigose įregistruotų)
	% (nuo planuojamų patikrinti per ataskaitinį laikotarpį)

	 Iš viso Kauno TLK
	185004
	46260
	24375
	13.18
	52.69

	Birštono sav.
	800
	407
	189
	23.63
	46.44

	Jonavos rajono sav.
	13522
	6712
	2801
	20.71
	41.73

	Kaišiadorių rajono sav.
	9240
	4620
	793
	8.58
	17.16

	Kauno rajono sav.
	18563
	9190
	2463
	13.27
	26.80

	Kauno sav.
	106986
	53220
	23140
	21.63
	43.48

	Kėdainių rajono sav.
	16270
	8213
	2445
	15.03
	29.77

	Prienų rajono sav.
	8812
	4438
	1150
	13.05
	25.91

	Raseinių rajono sav.
	10811
	5390
	1649
	15.25
	30.59


9. Analizuojant statistinius duomenis galima pastebėti, kad Kėdainių rajono savivaldybėje ištiriamas tik kas 7 tikslinės grupės asmuo. 
10. Ankstyvosios storosios žarnos vėžio diagnostikos paslaugų teikimo efektyvumas priklauso ne tik nuo pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaigos darbuotojų profesionalumo ir aktyvumo, bet ir nuo žmonių požiūrio ir vengimo tirti šią organizmo sritį. 
11. Antra vertus, esant teigiamam (+) iFOBT rezultatui, tolimesnis ištyrimas – kolonoskopija, gali būti atliekama tik įstaigose, kurios turi reikiamą įrangą ir specialistus. 

12. Tokios endoskopinės įrangos  iki programos vykdymo pradžios nėra turėjusi nei viena Kėdainių rajono asmens sveikatos priežiūros įstaiga, todėl pacientai buvo priversti registruotis šiai paslaugai kituose miestuose, dažniausiai Kaune. Tai sudarydavo daug nepatogumų, nes didelė dalis tikslinės grupės asmenų yra darbingo amžiaus žmonės, ir norint atlikti kolonoskopiją jiems reikėdavo sugaišti visą darbo dieną. Likusi dalis pacientų – pensijinio amžiaus asmenys, kuriems dėl sudėtingos ir nepalankios ekonominės situacijos ir socialinės padėties iškyla nemažai sunkumų vykti į tolimesnius miestus atlikti tyrimų. Situacija pasikeitė 2014m. rugsėjo mėnesį pagal programą įsigijus reikiamą įrangą – Kolonoskopinę įrangą su priedais ir  Endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašin
III. TIKSLAS

13. Padidinti ankstyvosios storosios žarnos vėžio diagnostikos paslaugų teikimo efektyvumą Kėdainių rajono savivaldybėje. 

IV. UŽDAVINIAI

14. Įsigijus reikiamą įrangą, sudaryti galimybes, esant  teigiamam iFOBT rezultatui, tolimesnį ištyrimą – kolonoskopiją atlikti Kėdainių ligoninėje.

15. Teikti informavimo paslaugą ne tik visiems tikslinės grupės pacientams apsilankius pirminės sveikatos priežiūros įstaigoje, bet ir kitais informacijos teikimo būdais.

16. Didinti specialistų, teikiančių kolonoskopijos paslaugas, kompetenciją.

17. Organizuoti storosios žarnos vėžio prevencijos viešinimo kampaniją, rengiant spaudos konferencijas, ruošiant ir aktyviai platinant spausdintą metodinę medžiagą ir pan. 

18. Atlikti programos kokybės vertinimą, organizuojant informuojamų asmenų anketinę apklausą ir rezultatus pristatant bendruomenei.

V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS

19. VšĮ Kėdainių ligoninės direktorius – Stasys Skauminas.

VI. PROJEKTO PARTNERIAI

20. Įgyvendinat programą dalyvauja Kėdainių rajono savivaldybės asmens ir visuomenės sveikatos priežiūros įstaigos: VšĮ Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centras (Akademijos, Dotnuvos, Gudžiūnų, Josvainių, Krakių, Lančiūnavos, Pelėdnagių, Pernaravos, Šėtos ambulatorijos – prijungtos prie VšĮ Kėdainių PSPC 2014.01.01); UAB "Kėdainių šeimos klinika", Kėdainių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras.

VII. LĖŠŲ POREIKIS

21. Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos efektyvumo didinimo Kėdainių rajono savivaldybėje programai 2014–2019 m. įgyvendinti reikalingų lėšų poreikis (pradinė įmoka, sutarties mokestis, įmokos lizingui, palūkanos)  – 48.935 Eur, iš jų Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos – 48.935 Eur (žr. 3 lentelė) (2014 m.  sumokėta pradinė įmoka bei sutarties mokestis įsigyjant Kolonoskopinė įrangą su priedais bei endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašiną – 16.335 Eur):

· 2015 m. – 11.190 Eur;

· 2016 m. – 5.863 Eur;

· 2017 m. – 5.863 Eur;

· 2018 m. – 5.863 Eur;

· 2019 m. – 4.398 Eur.

Lėšų paskirstymas 2014 – 2019 m. pagal šaltinius

3 lentelė

	Metai
	Priemonės pavadinimas
	Vieneto kaina 
Eur
	Kiekis (vnt.)
	Bendra suma (Eur)

	
	
	
	
	Savivaldybės biudžeto lėšos

	2015
	Kolonoskopinė įranga su priedais (įmokos lizingui, palūkanos)
	5.517
	1
	5.517

	
	Endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašina (įmokos lizingui, palūkanos)
	5.673
	1
	5.673

	
	Iš viso:
	11.190

	2016
	Kolonoskopinė įranga su priedais (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.891
	1
	2.891

	
	Endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašina (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.972
	1 
	2.972

	
	Iš viso:
	5.863

	2017
	Kolonoskopinė įranga su priedais (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.891
	1
	2.891

	
	Endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašina (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.972
	1
	2.972

	
	Iš viso:
	5.863

	2018
	Kolonoskopinė įranga su priedais (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.891
	1
	2.891

	
	Endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašina (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.972
	1
	2.972

	
	Iš viso:
	5.863

	2019
	Kolonoskopinė įranga su priedais (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.169
	1
	2.169

	
	Endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašina (įmokos lizingui, palūkanos)
	2.229
	1
	2.229

	
	Iš viso:
	4.398

	IŠ VISO 2015–2019 m. 
	33.177


VIII. VERTINIMO KRITERIJAI

21. Informavimo apie storosios žarnos vėžio ankstyvąją diagnostiką ir iFOBT rezultatų įvertinimo paslaugų skaičius.

22. Gydytojo specialisto paslaugų (konsultacijos su kolonoskopija) skaičius.

23. Nupirktos įrangos skaičius (vnt.).

24. Pacientų anketinės apklausos rezultatai.

25. Darbuotojų nuomonės tyrimo rezultatai.

IX. NUMATOMI PROGRAMOS REZULTATAI

26. Pagerės teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų kokybė ir prieinamumas.

27. Įsigijus kolonoskopinę įrangą visos reikiamos paslaugos bus teikiamos Kėdainiuose.

28. Išplėtota tikslinės grupės asmenų informavimo sistema, pasitelkiant nestandartinius būdus ir sprendimus, naudojantis informacinėmis technologijomis.

29. Patikrinta daugiau Kėdainių rajono tikslinės grupės asmenų.

30. Įsigijus endoskopų plovimo ir dezinfekavimo mašiną, sutrumpės endoskopų paruošimo darbui laikas; atliekama daugiau endoskopinių procedūrų; sutrumpės eilės.

31. Padidės specialistų, teikiančių kolonoskopijos paslaugas, kompetencija.

32. Padidės storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos programos rezultatų sklaida, bus surengta spaudos konferencija, parengta ir atnaujinama informacija internete ir pan.

33. Bus ištirta programos įgyvendinimo priemonių kokybė, apklausiant tikslinės grupės pacientus, taip pat įvertinant paslaugas teikiančių specialistų nuomonę.

sUDERINTA:

VšĮ Kėdainių ligoninės vyriausiasis gydytojas (direktorius) Stasys Skauminas

RUOŠĖ

VšĮ Kėdainių PSPC  programų koordinatorė Jūratė Vaitonienė

VIEŠOJI ĮSTAIGA KĖDAINIŲ LIGONINĖ
LAPAROSKOPINĖS IR ARTROSKOPINĖS CHIRURGINĖS PAGALBOS KOKYBĖS GERINIMO KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS GYVENTOJAMS 2014–2017 M.  PROGRAMOS 2015 METŲ PARAIŠKA

I. BENDROSIOS NUOTATOS

1. Laparoskopinės ir artroskopinės chirurginės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2014–2017 m. programa (toliau – Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 12 straipsnio 1 dalimi, siekiant sveikatos priežiūrai skirtomis  investicijomis gerinti sveikatos paslaugų asortimentą ir kokybę, atnaujinti ir įgyvendinti naujas sveikatos priežiūros technologijas, gerinti sveikatos priežiūros prieinamumą ir kokybę, atliekant chirurgines, akušerines–ginekologines laparoskopines ir traumatologines–ortopedines artroskopines operacijas.

2. Programa atitinka Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos strateginius tikslus: siekti, kad būtu laiku teikiama kokybiška, saugi ir prieinama sveikatos priežiūra, atitinkanti šiuolaikinius reikalavimus, sudaranti visiems šalies piliečiams vienodas sąlygas gauti būtinas asmens sveikatos priežiūros paslaugas, tobulinti sveikatos sistemos valdymą, sveikatos santykius grįsti teisingumo ir solidarumo principais, pertvarkant sveikatos sistemą pagal modernios visuomenės sveikatos koncepciją bei Europos Sąjungos bei Pasaulinės sveikatos organizacijos „Sveikata visiems XXI amžiuje“ strateginius principus: sukurti draugišką ir į pacientą orientuotą sveikatos apsaugos sistemą, užtikrinančią pagarbą paciento teisėms, paslaugų prieinamumą ir kokybę, įtraukti visuomenę į sprendimų priėmimą.

3. Tai ilgalaikė Programa, kurios įgyvendinimas  remiasi  sisteminiu požiūriu: nauja kokybė kuriama jungiant visas sritis, atnaujinant trūkstamą medicininę įrangą ar įsigyjant ją naują. Visos priemonės planuojamos siekiant adekvačiai užtikrinti augančius pacientų poreikius, užtikrinti šiuolaikišką sveikatos apsaugą.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

4. VšĮ Kėdainių ligoninėje chirurginės, akušerinės–ginekologinės laparoskopinės ir traumatologinės–ortopedinės artroskopinės operacijos Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams atliekamos nuo 1996 metų.

5. Šiuo metu VšĮ Kėdainių ligoninėje dirba 4 gydytojai chirurgai, 3 akušeriai–ginekologai, 3 traumatologai, įvaldę laparoskopinių ir artroskopinių intervencijų taikymo metodus.

6. VšĮ Kėdainių ligoninėje kuriamas šiuolaikiškos, pacientų poreikius atitinkančios įstaigos įvaizdis.  Plečiamas laparoskopiškai gydomų chirurginių, akušerinių–ginekologinių patologijų skaičius.

7. Maždaug 10 % pacientų, gydomų bendrosios chirurgijos skyriuose, operuotos įvairios lokalizacijos išvaržos. Lietuvoje tokios operacijos atliekamos maždaug 9 tūkstančiams pacientų per metus. 

8. VšĮ Kėdainių ligoninės Chirurgijos skyriuje 2012 m. atlikta 112 įvairios lokalizacijos išvaržų plastikos operacijų. Iš visų per metus bendrosios chirurgijos skyriuose atliekamų operacijų     40 % yra apendektomijos operacijos. VšĮ Kėdainių ligoninės Chirurgijos skyriuje 2012 m. atliktos 72 atviros apendektomijos operacijos. Antra iš dažniausių staigų pilvo ertmės uždegimą („ūminį pilvą“) sukeliančių priežasčių yra perforuota skrandžio ar dvylikapirštės žarnos opa. VšĮ Kėdainių ligoninės Chirurgijos skyriuje 2012 m. atlikta 17 atvirų skrandžio ar dvylikapirštės  žarnos operacijų.

9. Kraujavimo problemos yra dažniausia kreipimosi į ginekologą priežastis. Apie 30 % įvairaus amžiaus moterų sako turinčios kraujavimo sutrikimų (apie 50 % klimakteriniu laikotarpiu). Tai ypač sutrikdo reprodukcinio amžiaus moterų darbingumą ir gyvenimo kokybę. 2/3 visų gimdos pašalinimo operacijų atliekama dėl šios patologijos. Deja, tai viena iš didžiausių ir rizikingiausių operacijų ginekologijoje. 2012 m.  VšĮ Kėdainių ligoninėje dėl kraujavimo sutrikimų buvo gydyta apie 200 pacienčių. Didžiajai daliai jų buvo reikalingas tolesnis gydymas progestinais arba atliktos pakartotinos gimdos gleivinės grandymo operacijos. Pastarosios yra neefektyvios, o progestinams įsigyti  rajone gyvenančios pacientės dažnai neturi lėšų, todėl yra pasirenkamos gimdos šalinimo operacijos. 

10. Gera ir efektyvi alternatyva šiai operacijai yra gimdos gleivinės rezekcija (transcervikalinė endometriumo rezekcija – TCER), atliekama rezektoskopine aparatūra.  Atliekant šią procedūrą  galima būtų išvengti 7 iš 10 didžiųjų operacijų dėl kraujavimų. Be TCER procedūros, rezektoskopu būtų atliekamos ir tikslesnės gimdos gleivinės biopsijos, esant lokaliai gleivinės patologijai. Tai pagerintų gimdos vėžio diagnostiką.

11. Trečioji grupė operacijų, kurias įmanoma atlikti tik su rezektoskopine aparatūra, yra gimdos kūno polipų ar pogleivinių miominių mazgų pašalinimas naudojant endoskopą. Šios pacientės šiuo metu dėl aparatūros trūkumo yra siunčiamos į kitų miestų ligonines. 

12. Peties sąnario skausmai yra dažna problema ortopedijoje–traumatologijoje: apie 30 % suaugusiųjų yra pajutę įvairaus intensyvumo skausmą, besitęsianti ilgiau nei 30 dienų. Ypač jei amžius yra daugiau nei 40 metų. Vienos dažniausių peties sąnario problemų − subakromialinis ankštumas ir rotatorių manžetės plyšimai. Dėl šių problemų nedarbingais tampa dauguma pacientų, jei neteikiama kvalifikuota pagalba.

13. Nuo 2012 metų pradžios VšĮ Kėdainių ligoninėje pradėtos vykdyti artroskopinės peties operacijos, kurių metu gydyti pacientai dėl subakromialinio ankštumo ir rotatorių mažetės pažeidimo. 18 % pacientų, besikreipiančių  į gydytojus ortopedus–traumatologus, skundžiasi kelio sąnario skausmais. Didžiąją dalį patologijos kelio sąnaryje sudaro meniskų trauminiai ar degeneraciniai plyšimai. Patologija šalinama tik operaciniu būdu artroskopinės operacijos metu. Tai pagerina paciento savijautą, atkuria sąnario bei kojos atraminę funkciją ir leidžia išvengti ar atitolinti artrozinius kelio sąnario pakitimus.

14. 2013 metais VšĮ Kėdainių ligoninėje atliktos 94 laparoskopinės operacijos, 230 artroskopinių operacijų.

15. Įsigijus naują laparoskopinės ir artroskopinės įrangą ir atliekant naujas intervencijas, VšĮ Kėdainių ligoninėje bus atliekamos laparoskopinės įvairių lokalizacijų išvaržų operacijos, laparoskopinės nekomplikuotų apendektomijų ir skrandžio bei dvylikapirštės žarnos operacijos, gimdos gleivinės šalinimo operacijos, artroskopinės čiurnos sąnario operacijos, bus techniškai užtikrintas saugus chirurgo darbas operacinėje.

III. TIKSLAI

16. VšĮ Kėdainių ligoninei įsigijus modernią įrangą, pagerinti pacientų operacinį gydymą, atliekant jiems naujas, modernias ir  kokybiškas laparoskopines ir artroskopines operacijas. 
IV. UŽDAVINIAI

17.  Taikyti laparoskopinį būdą atliekant  išvaržų plastikos operacijas.

18. Taikyti urgentines laparoskopines operacijas, gydant ūminį apendicitą, perforuotą skrandžio ar dvylikapirštės žarnos opą.

19. Taikyti artroskopinį būdą atliekant čiurnos operacijas.

20. Rezektoskopu atlikti ginekologines operacijas.
V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS

21. VšĮ Kėdainių ligoninės direktorius  Stasys Skauminas.

VI. LĖŠŲ POREIKIS 

22. Laparoskopinės ir artroskopinės chirurginės pagalbos kokybės gerinimo Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams 2014–2017 m. programos įgyvendinimui reikalingų lėšų poreikis (lizingo mokėjimams, pradinei įmokai, palūkanoms) –62.963 Eur:

2014 m.– 13.873 Eur

2015 m.– 25.631 Eur
2016 m.– 13.409 Eur 

2017 m.– 10.050 Eur

	Eil. Nr. 
	Priemonės (įrangos) pavadinimas
	Suma, Eur

	1.
	Monopolinio rezektoskopo komplektas su optika (laidai, jungtys)
	6.128

	2.
	Instrumentų komplektas
	14.579

	3.
	Laparoskopinio siurblio komplektas
	371

	4.
	Monitorius LED HDTV
	7.617

	5.
	Kamera su kupleriu HD, Kameros valdymo blokas HD
	18.030

	6.
	Šviesos šaltinis LED
	10.285

	7.
	Video platformos vežimas
	3.475

	
	Viso:
	60.485


VII. VERTINIMO KRITERIJAI

24. Atliktų  laparoskopinių ir artroskopinių operacijų skaičius per metus − 330.

25. Atliktų laparoskopinių ir hernioplastinių operacijų  skaičius per metus − 120.

26. Atliktų urgencinių ir laparoskopinių operacijų, gydant ūminį apendicitą, perforuotą skrandžio ar dvylikapirštės žarnos opą, skaičius per metus: laparoskopinių apendektomijų−70–80, laparoskopinių skrandžio ir dvylikapirštės žarnos operacijų − 17–200.

27. Atliktų artroskopinių čiurnos sąnario operacijų skaičius per metus −80.

28. Atliktų ginekologinių operacijų skaičius per metus−30.

SUDERINTA VŠĮ Kėdainių ligoninės direktorius Stasys Skauminas

Parengė:

VšĮ Kėdainių ligoninės chirurgijos skyriaus vedėjas Valdemaras Kasperavičius

Gyd. chirurgas Arvydas Kleiva

Gyd. akušerė ginekologė Danguolė Sakalauskienė

Gyd. ortopedas traumatologas Alfredas Hofmanas

VIEŠOJI ĮSTAIGA KĖDAINIŲ PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRAS

BŪTINOSIOS MEDICINOS PAGALBOS TEIKIMO NEAPDRAUSTIEMS PRIVALOMUOJU SVEIKATOS DRAUDIMU KĖDAINIŲ RAJONO GYVENTOJAMS 2015–2019 M. PROGRAMOS 2015 METŲ PARAIŠKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. „Būtinosios medicinos pagalbos teikimo neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu Kėdainių rajono gyventojams” programa (toliau – Programa) parengta, remiantis 1994 m. liepos 19 d. Lietuvos Respublikos Sveikatos sistemos įstatymo Nr. I–552 (Aktuali redakcija 2013–07–02) 48 straipsniu „Savivaldybių remiama sveikatos priežiūra“, kuriame numatomos Savivaldybės paramos savo teritorijos gyventojų sveikatos priežiūrai sritys, jas papildomai finansuojant iš savivaldybių biudžetų lėšų. 1–oje šio straipsnio dalyje nurodoma, kad savivaldybių remiamai sveikatos priežiūrai priskiriama pirminio sveikatos priežiūros organizavimo lygio būtinoji medicinos pagalba.
2. Programos įgyvendinimas atitinka 2004 m. balandžio 8 d. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakyme Nr. V–208 „Dėl būtinosios medicinos pagalbos ir būtinosios medicinos pagalbos paslaugų teikimo tvarkos bei masto patvirtinimo“ numatomą būtinosios medicinos pagalbos paslaugų teikimo tvarką bei mastą.
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

3. Būtinajai medicinos pagalbai priskiriama pirmoji medicinos pagalba ir asmens sveikatos priežiūros įstaigose (teikiančiose ambulatorines ir/ar stacionarines paslaugas) teikiama skubi medicinos pagalba. 
4. Pirmoji medicinos pagalba teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymais ir kitais galiojančiais teisės aktais. Asmens sveikatos priežiūros įstaigose (teikiančiose ambulatorines ir/ar stacionarines paslaugas) teikiama skubioji medicinos pagalba yra kvalifikuota asmens sveikatos priežiūros paslauga, kurią teikia gydytojas kartu su kitais asmens sveikatos priežiūros specialistais nedelsiant arba neatidėliotinai, kai dėl ūmių klinikinių būklių gresia pavojus paciento ir/ar aplinkinių gyvybei arba tokios pagalbos nesuteikimas laiku sukelia sunkių komplikacijų grėsmę pacientams.
5. Būtinoji (pirmoji ir skubioji) medicinos pagalba VšĮ Kėdainių PSPC teikiama visiems pacientams nepriklausomai nuo jų draustumo privalomuoju sveikatos draudimu.
6. Remiantis statistikos duomenimis pastebima, kad neapdraustų privalomuoju sveikatos draudimu ir prisirašiusiųjų Kėdainių PSPC Kėdainių rajono gyventojų skaičius sparčiai auga (žr. 1 pav.).
7. Nuo 2014 metų, prie VšĮ Kėdainių PSPC prijungus rajono ambulatorijas, neapdraustų privalomuoju sveikatos draudimu pacientų skaičius jau siekia virš 4 tūkst., todėl įstaiga, teikiant būtinąją medicinos pagalbą, patiria žymias išlaidas. 
1 lentelė

Neapdraustų privalomuoju sveikatos draudimu gyventojų skaičiaus pokyčiai 

Kėdainių PSPC 2012 – 2014 m.
	Laikotarpis (data) 
	Neapdraustų privalomuoju sveikatos draudimu gyventojų skaičiaus

	2012 m. vasario mėn.
	80

	2012 m. gruodžio mėn.
	700

	2013 m. liepos mėn.
	2743

	2013 m. spalio mėn.
	2768

	2014 m. sausio mėn.
	4092

	2014 m. birželio mėn.
	4143


8. VšĮ Kėdainių PSPC statistikos duomenimis, per 6 (šešis) šių metų mėnesius būtinoji medicinos pagalba suteikta 694 pacientams, neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu.

9. Atsižvelgiant į statistines tendencijas, numatoma, kad būtinoji medicinos pagalba VšĮ Kėdainių PSPC iki 2014 metų pabaigos bus suteikta ~1400 pacientų, neapdraustų privalomuoju sveikatos draudimu, o reikalingų lėšų poreikis –15 929 Eur, iš jų Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos –15 002 Eur (žr. 2 lentelė):

2 lentelė

Lėšų paskirstymas 2014 m. pagal šaltinius

	Priemonės pavadinimas
	Paslaugos kaina (Eur)
	Pacientų skaičius (vnt.)
	Bendra suma (Eur)



	
	
	
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	Įstaigos 

lėšos

	Būtinosios medicinos pagalbos suteikimas
	10,72
	1 400
	15 002
	–

	Analizė, informavimas, rezultatų sklaida
	
	–
	927

	Iš viso:
	15 002
	927

	Iš viso programai
	15 929


III. TIKSLAS

10. Užtikrinti galimybes gauti kvalifikuotą ir savalaikę būtinąją medicinos pagalbą visiems Kėdainių rajono gyventojams pagal poreikį, nepriklausomai nuo jų draustumo privalomuoju sveikatos draudimu. 

IV. UŽDAVINIAI

11. Teikti būtinąją medicinos pagalbą visiems Kėdainių rajono gyventojams pagal poreikį.
12. Analizuoti nedraustų asmenų sąrašus ir numatyti priemones pagal galimybes informuoti gyventojus apie negaliojantį ar pasibaigusį sveikatos draudimą.

13. Atlikti programos kokybės vertinimą, organizuojant dalyvių ir/ar vykdytojų apklausą ir rezultatus pristatant bendruomenei.

V. ATSAKINGAS VYKDYTOJAS

14. VšĮ Kėdainių PSPC direktorė – Audronė Rimkevičienė.

VI. LĖŠŲ POREIKIS

15. Būtinosios medicinos pagalbos teikimo neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu Kėdainių rajono gyventojams 2015 – 2019 m. programai įgyvendinti reikalingų lėšų poreikis –  272 694 Eur, iš jų Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos –68 582 Eur (žr. 3 lentelė):

· 2015 m. –15 929 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –15 002 Eur).

· 2016 m. –15 929 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –15 002 Eur).
· 2017 m. –13 612 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –12 859 Eur).

· 2018 m. –13 612 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto –12 859 Eur).

· 2019 m. –13 612 Eur (iš  Kėdainių r. savivaldybės biudžeto – 12 859 Eur).

3 lentelė

Programos biudžetas

	Metai
	Priemonės pavadinimas
	Vieneto kaina (Eur)
	Reikalingas kiekis 

(vnt.)
	Bendra suma (Eur)



	
	
	
	
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	Įstaigos 

lėšos

	2015
	Būtinosios medicinos pagalbos suteikimas
	11,72
	1 400
	15 002
	–

	
	Analizė, informavimas, rezultatų sklaida
	
	–
	927

	
	Iš viso:
	15 002
	927

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	15 929

	2016
	Būtinosios medicinos pagalbos suteikimas
	11,72
	1 400
	15 002
	–

	
	Analizė, informavimas, rezultatų sklaida
	
	–
	927

	
	Iš viso:
	15 002
	927

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	15 929

	2017
	Būtinosios medicinos pagalbos suteikimas
	37  / 11,72
	1 200
	12 859
	–

	
	Analizė, informavimas, rezultatų sklaida
	
	–
	753

	
	Iš viso:
	12 859
	753

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	13 612

	2018
	Būtinosios medicinos pagalbos suteikimas
	37 / 11,72
	1 200
	12 859
	–

	
	Analizė, informavimas, rezultatų sklaida
	
	–
	 753

	
	Iš viso:
	12 859
	753

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	13 612

	2019
	Būtinosios medicinos pagalbos suteikimas
	37 / 11,72
	1 200
	12 859
	–

	
	Analizė, informavimas, rezultatų sklaida
	
	–
	753

	
	Iš viso:
	12 859
	753

	
	Tarpinė suma metams iš viso:
	13 612

	IŠ VISO PROGRAMAI
	68 582
	4 113

	
	72 694


VII. VERTINIMO KRITERIJAI

16. Suteiktų būtinosios medicinos pagalbos neapdraustiems privalomuoju sveikatos draudimu paslaugų skaičius.

17. Informuotų gyventojų apie negaliojantį ar pasibaigusį sveikatos draudimą skaičius.

18. Pacientų apklausos rezultatai.

19. Darbuotojų nuomonės tyrimo rezultatai.

VII. NUMATOMI PROGRAMOS REZULTATAI

20. Bus suteikta kvalifikuota būtinoji medicinos pagalba visiems Kėdainių rajono gyventojams pagal poreikį.

21. Bus išplėtota tikslinės grupės asmenų informavimo sistema, pasitelkiant nestandartinius būdus ir sprendimus, naudojantis informacinėmis technologijomis.

22. Bus ištirta programos įgyvendinimo priemonių kokybė, apklausiant tikslinės grupės pacientus, taip pat įvertinant paslaugas teikiančių specialistų nuomonę.

SOCIALINĖS APSAUGOS PLĖTOJIMO PROGRAMA (03) 

	Biudžetiniai metai
	2015–ieji m.
	

	Asignavimų valdytojas:
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija 

Kėdainių bendruomenės socialinis centras

Dotnuvos slaugos namai

Vaikų globos namai „Saulutė“

Šėtos socialinis ir ugdymo centras

Josvainių socialinis ir ugdymo centras

Dotnuvos seniūnija

Gudžiūnų  seniūnija

Krakių seniūnija

Josvainių seniūnija

Vilainių seniūnija

Kėdainių miesto seniūnija

Pelėdnagių seniūnija

Pernaravos seniūnija

Šėtos seniūnija

Surviliškio seniūnija

Truskavos  seniūnija
	188768545

261657450

193037766

191017583

191892987

191874779

188609888

188624648

188624452

288609540 

188609354

288610090

188609692

188624833

188608829

188609735

188624790

	Programos koordinatorius
	Jūratė Blinstrubaitė, Socialinės paramos  skyriaus vedėja

Algimantas Gedgautas, Statybos ir komunalinio ūkio skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Žmogiškųjų išteklių ugdymas ir tobulinimas, gyventojų socialinio saugumo užtikrinimas
	Kodas       01          
	

	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa tęstinė.

Savivaldybė vykdydama valstybės ir vietos savivaldos socialinę politiką, organizuoja savo teritorijoje socialinės paramos teikimą piniginėmis lėšomis ir socialinėmis paslaugomis gyventojams, kurių socialinė padėtis mažina jų socialinio dalyvavimo galimybes. Šios programos tikslas – integruoti socialiai atskirtus asmenis į visuomenę, panaudojant efektyvias socialinės paramos priemones. Ši programa padės kurti saugią socialinę aplinką.


	Kėdainių rajono savivaldybės administracijos socialinės paramos skyrius įgyvendina valstybinę ir savivaldybės bendruomeninę socialinės apsaugos politiką rajono savivaldybės teritorijoje, plėtoja socialinę paramą ir socialines paslaugas vietos bendruomenėje.

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos įstatymais ir Vyriausybės nutarimais Socialinės paramos skyrius ir Kėdainių miesto seniūnija skiria ir išmoka socialines išmokas įvairioms gyventojų grupėms. 

Socialinės paramos skyriuje ir Kėdainių miesto seniūnijoje apskaičiuojama ir skiriama piniginė socialinė parama:

socialinė pašalpa;

kompensacijos būsto šildymui, už šaltą ir karštą vandenį;

laidojimo pašalpa;

išmokos vaikui;

šalpos išmokos;

transporto išlaidų kompensacija;

kompensacija nukentėjusiems 1991 m. sausio 11–13 įvykiuose;

socialinė parama mokiniams;

kt. išmokos.

Kėdainių rajono savivaldybėje veikia Vienkartinės piniginės socialinės paramos ir kompensacijų skyrimo komisija, teikianti paramą ypatingais atvejais. Piniginė socialinė parama ypatingais atvejais, gaisrų, stichinių nelaimių atvejais išmokama Kėdainių bendruomenės socialiame centre.

	Kėdainių rajone veikia 6 socialines paslaugas teikiančios įstaigos:

Kėdainių bendruomenės socialinis centras – teikia įvairias nestacionarias ir socialinės priežiūros paslaugas. Centre veikia 3 padaliniai: paslaugų socialinės rizikos asmenims, pagalbos namuose, bei socialinių paslaugų neįgaliesiems. 

Paslaugų socialinės rizikos asmenims padalinyje teikiamos šios paslaugos: bendrosios socialinės paslaugos, laikino apgyvendinimo, laikino apnakvindinimo, dušo, vienkartinių maudymosi talonų išdavimas. 

Laikino apgyvendinimo paslauga kasdien naudojasi virš 30 asmenų. Socialinių įgūdžių ugdymo ir palaikymo paslaugos teikiamos 75 socialinės rizikos šeimoms, bei jose augantiems 136 vaikams. 

Pagalbos namuose padalinyje teikiamos šios paslaugos:  bendrosios socialinės paslaugos,  dienos socialinės globos kliento namuose paslaugos, pagalbos rūpinantis asmens higiena paslaugos, pagalba organizuojant asmens sveikatos priežiūrą, ūkio darbai, aprūpinimas maisto produktais, ruošiant maistą paslaugos. 

Šiomis paslaugomis naudojasi 143 asmenys. Iš jų 32 asmenims nustatytas nuolatinės slaugos poreikis, 48 dideli specialieji poreikiai, 7 asmenims nustatytas 0–25 procentų darbingumas, 5 asmenims 25–40 procentų darbingumas,  13 asmenų nustatytas vidutinių specialiųjų poreikių lygis, 48 pensinio amžiaus asmenų, kuriems  nenustatyti specialieji  poreikiai.

Socialinių paslaugų neįgaliesiems padalinyje teikiamos šios paslaugos: kirpimo, masažo, kineziterapijos, bendrosios socialinės paslaugos, aprūpinimo techninės pagalbos priemonėmis paslaugos, slaugos, higienos priemonių išdavimas, maisto produktų pirkimo talonų išdavimas, dienos socialinės globos suaugusiems asmenims su negalia paslaugos, sociokultūrinės paslaugos, darbo terapijos ir užimtumo, sporto paslaugos, bendrojo švietimo, mokymo, ugdymo paslaugos, bei kitos paslaugos. 

Kėdainių bendruomenės socialinis centras vykdo Kėdainių rajono savivaldybės tarybos patvirtintą socialinės paramos programą. 

         Vaikų globos namai „Saulutė“ – teikia trumpalaikės ir ilgalaikės socialinės globos paslaugas be tėvų globos likusiems vaikams, kuriems nustatyta laikinoji ar nuolatinė globa (rūpyba), arba laikinai globos namuose apgyvendintiems vaikams tol, kol bus išspręstas jų grąžinimo tėvams arba globos (rūpybos) nustatymo klausimas. Kėdainių vaikų globos namuose „Saulutė“ gyvena 48 likę be tėvų globos vaikai nuo 1 iki 18 metų. Vaikai į globos namus priimami iš Kėdainių miesto ir rajono. Vaikai lanko 11  miesto ir kitų ugdymo įstaigų. Į globos namus vaikai atėję iš neigiamos socialinės aplinkos, yra ypatingai socialiai  pažeisti, pedagogiškai apleisti. Tokių vaikų elgesio ir suvokimo korekcijai, visapusiškam ugdymui reikia tinkamų gyvenimo sąlygų, šeimai artimos aplinkos, kokybiškų paslaugų. Įgyvendinant šią programą siekiama ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos likusiems be tėvų globos vaikams, socialinės rizikos vaikams, vaikams su negalia normų taikomų vaikų globos namuose „Saulutė“ diegimo. 

Įgyvendinant šią programą siekiama ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos likusiems be tėvų globos vaikams, socialinės rizikos vaikams, vaikams su negalia normų taikomų vaikų globos namuose „Saulutė“ diegimo,  užtikrinti globojamam (rūpinamam) ir laikinai globos namuose apgyvendinam vaikui globos (rūpybos), ugdymo (mokymo, lavinimo ir auklėjimo), socialines paslaugas, sudaryti kitas jam tinkamas sąlygas ir palaikyti aplinką, kurioje jis galėtų saugiai augti, vystytis ir tobulėti, pasiruoštų savarankiškam gyvenimui visuomenėje.

 Vaikų globos namai „Saulutė“ taip pat teiks nestacionarias socialines paslaugas:  laikino apgyvendinimo namuose motinoms ir vaikams bei vaikų dienos centre. Šiomis paslaugomis naudosis iki 40 vaikų dienos centre ir iki 20 motinų su vaikais laikino apgyvendinimo namuose. Nestacionarių socialinių paslaugų tikslas – ugdyti motinų gebėjimą pasirūpinti savimi ir savo vaiku, padėti jiems integruotis į visuomenę, teikti socialines ir ugdymo paslaugas vaikų dienos centrą lankantiems vaikams ir jų šeimoms.

       Dotnuvos slaugos namai –  Dotnuvos slaugos namuose gyvena 42 vieniši, senyvo amžiaus, bei negalią turinčių žmonių, 23 iš jų turi sunkią negalią. Visi yra Kėdainių rajono gyventojai. Gyventojų bendras amžiaus vidurkis yra 77 metai. Dauguma slaugos namų gyventojų neturi artimųjų, kurie galėtų jais pasirūpinti, todėl jiems vienintelė galimybė – gyventi šiuose namuose. Įstaigoje patvirtinti 28,75 etatai, dirba 29 darbuotojai.



	Josvainių socialinis ir ugdymo centras – teikia trumpalaikės ir ilgalaikės socialinės globos paslaugas senyvo amžiaus ir asmenims su negalia. Josvainių socialiniame ir ugdymo centre gali gyventi iki 40 senelių. Gyvena 40 senelių. Įstaigoje gyvena 17 asmenų su sunkia negalia. Josvainių socialiniame ir        ugdymo centre patvirtinta 30,16 etato, dirba 29 darbuotojai.
  Šėtos socialinis ir ugdymo centras – teikia trumpalaikės ir ilgalaikės socialinės globos paslaugas senyvo amžiaus ir asmenims su negalia. Šėtos socialiniame ir ugdymo centre gyvena 30 gyventojų. Kai kurie iš jų dėl negalios nebegali gyventi savarankiškai, kitiems reikalinga globa ir slauga. Centre gyvena ir jaunesni, fizinę negalią turintys gyventojai, kuriems reikalinga nuolatinė priežiūra, tinkamos gyvenimo sąlygos. 

VšĮ "Gyvenimo namai sutrikusio intelekto asmenims" – teikia savarankiško gyvenimo namų paslaugas asmenims su proto negalia. Paslaugos teikiamos 20 asmenų.


	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Plėsti socialinę paramą

	Tikslui pasiekti keliami keturi uždaviniai:

01 uždavinys. Organizuoti Lietuvos Respublikos teisės aktuose numatytos paramos bei paslaugų asmenims ir šeimoms teikimą
Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatyta šios priemonės:

01 Teikti ir administruoti socialines išmokas ir kompensacijas (būsto šildymo išlaidų, išlaidų šaltam bei nuotekoms ir išlaidų karštam vandeniui)
02 Dengti išlaidas už įsigytus produktus, mokinio reikmenis, administruoti socialinę paramą mokiniams

03 Teikti socialinę globą asmenims su sunkia negalia

04 Teikti socialinę priežiūrą socialinės rizikos šeimoms
05 Organizuoti  nemokamą socialiai remtinų vaikų maitinimą ikimokyklinėse įstaigose

06 Kompensuoti nemokamo mokinių maitinimo kainą bendrojo lavinimo mokyklose
07Teikti valstybines šalpos išmokas
08 Teikti išmokas vaikams
09Teikti transporto išlaidų ir automobilio pritaikymo neįgaliesiems kompensacijas
10Organizuoti socialinės reabilitacijos paslaugų neįgaliesiems bendruomenėje projektų konkursus

11Organizuoti ir dalinaikompensuoti būsto pritaikymą neįgaliesiems
12 Kompensuoti komunalines išlaidas neįgaliesiems
13 Teikti kompensacijas ginkluoto pasipriešinimo dalyvių šeimoms, sovietinėje armijoje sužalotiems asmenims bei žuvusiųjų šeimoms
02 uždavinys. Organizuoti Savivaldybės soacialinės paramos teikimą 
Antrajam uždaviniui įgyvendinti yra numatyta ši priemonė:

01 Teikti savivaldybės paramą neįgaliesiems, senyvo amžiaus asmenims, vaikams ir daugiavaikėms, skurdžiai gyvenančioms, nuo stichinių nelaimių nukentėjusioms šeimoms
02 Dengti kainų skirtumą gyventojams už šildymą
03 Kompensuoti  karšto ir šalto vandens pardavimo kainą socialiai remtiniems  asmenims
Kiekvienais metais savivaldybė teikia kalėdines dovanėles socialiai remtinų šeimų vaikams iki 7 metų ir vienišiems seniems bei neįgaliems žmonėms; kalėdinius maisto paketus šeimoms, auginančioms 6 ir daugiau vaikų; vienkartines pašalpas gaisrų, stichinių nelaimių atvejais; vienkartines pašalpas ypatingais atvejais; specialiąsias ir slaugos priemones; pritaiko gyvenamąjį būstą ir aplinką žmonėms su negalia; nustato neveiksnumą, išduoda maitinimo talonus, leidžia informacinius leidinius; teikia nemokamą maitinimą socialiai remtiniems asmenims, teikia pirties paslaugas  neįgaliesiems ir senatvės pensininkams; pavėžėja hemodializuojus ligonius.
03 uždavinys. Užtikrinti transporto lengvatų, numatytų Lietuvos Respublikos transporto lengvatų įstatyme, taikymą

           Trečiajam uždaviniui įgyvendinti yra numatyta ši priemonė:

           01 Kompensuoti kelionės išlaidas už lengvatinį keleivių vežimą



	02
	Plėsti socialinių paslaugų teikimą

	Tikslui pasiekti keliamas vienas uždavinys:

01 Uždavinys. Išlaikyti socialines paslaugas teikiančias įstaigas ir užtikrinti socialinių paslaugų teikimą

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Užtikrinti paslaugų teikimą Kėdainių bendruomenės socialiniame centre

02 Užtikrinti paslaugų teikimą Dotnuvos slaugos namuose

03 Užtikrinti stacionarių ir nestacionarių socialinių paslaugų teikimą vaikų globos namuose "Saulutė"
04 Užtikrinti paslaugų teikimą Josvainių socialinio ir ugdymo centre

05 Užtikrinti paslaugų teikimą Šėtos socialinio ir ugdymo centre

06 Užtikrinti paslaugų teikimą VšĮ "Gyvenimo namai sutrikusio intelekto asmenims"

	03
	Pritaikyti viešąją  infrastruktūrą  socialinės apsaugos poreikiamas

	Tikslui pasiekti keliamas vienas uždavinys:

01 Uždavinys. Paruošti socialines globos įstaigas licenzijoms gauti bei gerinti socialines paslaugas teikiančių įstaigų infrastruktūrą
Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta užbaigti įgyvendinti ES finansuojamus projektus „Vaikų globos namų „Saulutė“ remontas bei „Vaikų darželio pastato pritaikymas slaugos namams“, toliau tęsti neprivatizuotų butų ir bendrabučių remontą, socialinių būstų langų keitimą, pradėti Šėtos socialinio ir ugdymo centro rekonstrukciją, plėsti esamą socialinį būstą Šėtos g. 93 name.

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

      Užtikrintas socialinės paramos ir kokybiškų socialinių paslaugų teikimas Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams, pagerinta socialines paslaugas teikiančių įstaigų infrastruktūra

	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai. Lietuvos Respublikos išmokų vaikams įstatymas;Lietuvos Respublikos Piniginės socialinės paramos nepasiturinčioms  šeimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims įstatymas; Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymas; Lietuvos Respublikos neįgaliųjų socialinės integracijos įstatymas; Lietuvos Respublikos šalpos išmokų įstatymas; Lietuvos Respublikos įstatymas „Dėl paramos mirties atveju“; Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimas „Dėl vienkartinių kompensacijų asmenims, sužalotiems atliekant, būtinąją karinę tarnybą sovietinėje armijoje, ir šioje armijoje žuvusiųjų šeimoms išmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“; Kėdainių rajono savivaldybės tarybos sprendimai,  kiti teisės aktai, reglamentuojantys socialinės paramos, išmokų, pašalpų, kompensacijų ir socialinių paslaugų organizavimą ir teikimą.

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plėtros plane, kurie susiję su vykdoma programa: 

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plėtros plano iki 2020 m. 1 prioriteto (efektyvūs ir kvalifikuoti žmogiškieji ištekliai žinių visuomenei) 1.3. Tikslo (sumažinti socialinę atskirtį bei didinti socialinę sanglaudą, plėtojant socialines ir kultūrines paslaugas) 1.3.1. Uždavinio (sumažinti socialinę atskirtį, padedant socialinės atskirties ir rizikos grupių atstovams integruotis į rajono bendruomenę bei aktyvią veiklą) priemones; III prioriteto  3.7. tikslo (Didinti socialinių ir viešųjų paslaugų teikėjų įvairovę bei stiprinti paslaugų materialinę bazę) 3.7.1. uždavinio (Optimizuoti socialinių ir viešųjų paslaugų teikimo tinklą, modernizuoti paslaugas teikiančias įstaigas), 3.7.2. uždavinio (Modernizuoti ir plėsti socialinį būstą) priemones.  Įgyvendinus programą bus pagerinta rajono viešoji infrastruktūra, bus atnaujinti socialinės paskirties objektai.

	Kita svarbi informacija. PRIDEDAMA.

1. Socialinės paramos 2015 m. programos paraiška

2. Kėdainių dekanato šeimos centro šeimų ugdymo veiklos 2015 m programos paraiška

3. VšĮ „Gyvenimo namai sutrikusio intelekto asmenims“ 2015 m. programos paraiška


SOCIALINĖS PARAMOS 2015 M. PROGRAMOS PARAIŠKA 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinės paramos programos tikslas – suteikti paramą socialiai remtinoms šeimoms  ir labiausiai socialiai pažeidžiamiems Kėdainių rajono savivaldybės gyventojams. Socialinė parama rajono Savivaldybės gyventojams teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 7 straipsnio 4 punktu. 

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

2. 2013 m. Kalėdinės dovanėlės buvo nupirktos 632 vaikams iš socialiai remtinų šeimų, 199 vaikui iš socialinės rizikos šeimų, 239 vaikams iš daugiavaikių šeimų, 632 vienišiems neįgaliems ir senyviems asmenims. 2013 m socialinės paramos programoje šiam tikslui išleista 13.033 Eur. 2014 m. Kalėdinių dovanėlių įsigijimui socialiai remtiniems asmenims skirta 10.716 Eur. 
3. 2013 m. vienkartinė parama gaisro ir stichinių nelaimių atveju buvo skirta 8 šeimoms (17 asmenų), iš viso už 3.736 Eur. 
4. 2013 m. vienkartinė parama išimties atvejais (liga, skurdas ir kt.) buvo skirta 80 šeimoms, iš viso išleista 6.487 Eur.

5. Specialiosioms ir slaugos priemonėms 2014 m. buvo skirta 5.792 Eur. Įsigyta vienkartinių paklotų, vienkartinių švirkštų, elementų klausos aparatams, kateterių, šlapimo surinktuvų, sauskelnių. Iš viso specialiąsias ir slaugos priemones per mėnesį vidutiniškai gavo apie 260 asmenų. 
6. 2014 m. neįgaliųjų aplinkos bei būsto pritaikymui skirta 7.241 Eur. Aplinka bei būstas bus  pritaikytas 6 neįgaliesiams.

7. 2014 m. nemokamo maitinimo sausu daviniu per mėnesį naudojasi vidutiniškai 270 socialiai remtinų asmenų kaimiškose seniūnijose ir Kėdainių mieste. Iš viso šiai paslaugai planuojama išleisti 39.099 Eur. 
8. 2014 m. pirties paslaugai teikti buvo skirta 10.137 Eur. Šia paslauga pasinaudoja apie 230 žmonių per ketvirtį.

9. 2014 m. hemodializuojamų ligonių pavežėjimui skirta 44.601 Eur. Paslauga teikiama 45 asmenims.

10. 2014 m. Kėdainių dekanato Šeimos centro vykdomai programai skirta 5.792 Eur. 
11. 2014 m. kompensuoti Kėdainių rajono neįgaliųjų draugijai transporto išlaidas buvo skirta 8.689 Eur. 
12. Neatpažintų palaikų laidojimui numatyta 579 Eur.

13. Dėl vienkartinės išmokos grįžus iš įkalinimo įstaigos kreipėsi 35 asmenys. Šioms išmokoms skirti 1.738 Eur panaudoti.

III. TIKSLAI

14. Mažinti socialinę atskirtį.

15. Įtraukti socialiai atskirtas asmenų grupes į visuomenę.

16. Užtikrinti socialinę paramą socialiai remtinoms šeimoms, neįgaliems rajono gyventojams.

IV. Uždaviniai



17. Nupirkti kalėdines dovanėles socialiai remtinų  šeimų vaikams iki 7 metų ir vienišiems seniems bei neįgaliems žmonėms, daugiavaikėms šeimoms.



18. Skirti paramą šeimoms, vieniems gyvenantiems asmenims nelaimės, ligos ir kt. atvejais.



19. Organizuoti skurdžiai gyvenančių asmenų nemokamą maitinimą, 

            20. Organizuoti bei kompensuoti pirties paslaugų teikimą neįgaliems rajono gyventojams.



21. Remti aplinkos pritaikymą neįgaliesiems, specialiųjų priemonių įsigijimą.



22. Organizuoti asmenų, kuriems reikalingos hemodializės procedūros, pavežėjimą.

            23. Remti Kėdainių dekanato Šeimos centrą.


            24. Teikti transporto paslaugas neįgaliems asmenims.

            25. Teikti piniginę paramą asmenims grįžusiems iš įkalinimo įstaigos.

            26. Kompensuoti neatpažintų asmenų palaikų laidojimo išlaidas.

            27. Skirti paramą šeimoms, vieniems gyvenantiems asmenims nukentėjusiems nuo gaisro, stichinių nelaimių.
V. VERTINIMO KRITERIJAI


28. Asmenų, kuriems nupirktos kalėdinės dovanėlės ir kalėdiniai maisto paketai, skaičius


29. Asmenų, kuriems paskirta vienkartinė piniginė socialinė parama, skaičius.


30.  Neįgaliųjų, kuriems nupirktos specialiosios ir slaugos priemonės, skaičius.



31. Neįgaliųjų, kuriems pritaikyta aplinka, skaičius.



32. Nemokamą maitinimą gaunančių asmenų skaičius.



33. Asmenų, kuriems teikiamos pirties paslaugos, skaičius.

 
34. Hemodializuojamų ligonių, kuriems organizuojamas pavežėjimas, skaičius.



35. Išsituokusių asmenų rajone skaičius, suteiktų konsultacijų skaičius bei suorganizuoti renginiai, stovyklos.


            36. Neįgaliųjų, kuriems reikalinga transporto paslauga, skaičius.

            37. Asmenų nukentėjusių nuo gaisro, stichinių nelaimių skaičius.

            38. Asmenų, grįžusių iš įkalinimo įstaigos skaičius.

            39. Neatpažintų asmenų palaikų skaičius.

VI. PROGRAMOS SĄMATA


40. Socialinei paramai skirti 146.258 Eur iš Savivaldybės 2015 m. biudžeto. Lėšas paskirstyti taip: 


40.1.  11 585 Eur – kalėdinėms dovanėlėms socialiai remtiniems asmenims

 
40.2.  5 792 Eur – vienkartinėms pašalpoms gaisrų, stichinių nelaimių atvejais;

 
40.3.  8 689 Eur – vienkartinėms pašalpoms ypatingais atvejais;

 
40.4.  5 792 Eur – specialiosioms ir slaugos priemonėms;

 
40.5.  7 241 Eur – žmonių su negalia gyvenamojo būsto ir aplinkos pritaikymui;

   
40.6.     290 Eur – maitinimo talonams, informaciniams leidiniams;


40.7.  36 492 Eur – socialiai remtinų asmenų nemokamam maitinimui;

  
40.8.  10 137 Eur – pirties paslaugoms I, II gr. neįgaliesiems ir senatvės pensininkams;

 
40.9.  43 443 Eur – hemodializuojamų ligonių pavežėjimui;

  
40.10.  5 792 Eur – lėšos Kėdainių dekanato Šeimos  centrui;

      40.11.  8 689 Eur – lėšos Kėdainių rajono neįgaliųjų draugijai transporto paslaugoms 

neįgaliesiams kompensuoti; 
      40.12.     579 Eur – lėšos skirtos neatpažintų asmenų palaikų laidojimui;

      40.13.  1 738 Eur – piniginė parama asmenims, grįžusiems iš įkalinimo įstaigos.

Parengė: Jolanta Griškevičienė

KĖDAINIŲ DEKANATO ŠEIMOS CENTRO

ŠEIMŲ UGDYMO VEIKLOS 2015 M. PROGRAMOS PARAIŠKA

                                                     I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Kėdainių dekanato Šeimos centras, tai nevyriausybinė religinė organizacija, kurios veiklą koordinuoja Kauno arkivyskupijos Šeimos centras. 

Kėdainių dekanato Šeimos centras vykdo šeimų sielovados veiklą, įvairias socialines ir prevencines, švietėjiškas programas.  

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

1989 metais atsikūrus Lietuvos Carito organizacijai buvo atgaivinta Kėdainių Carito organizacijos,  bei atnaujinta Šeimos sekcijos veikla. 1994 metais įsteigtas Kėdainių dekanato Šeimos centras. Dėl geresnių darbo sąlygų 1996 metais Kėdainių dekanato Šeimos centrui buvo leista veiklą vykdyti šv. Juozapo parapijoje. 

Pagrindinė centro veikla – parengti jaunimą ir sužadėtinius šeimai. Išplėtoti nuolat bei efektyviai veikiančią šeimų ugdymo sistemą daug svarbiau, nei tai daryti nesistemingai. Centro veikla apima visas Kėdainių rajono šeimas, nes veikla vykdoma padedant savanoriams.

Šeimos centras savo veiklą vykdo nuosekliai. Nuolat vykdomas švietimas vaikams, jaunimui, šeimoms aktualiais klausimais, teikiama socialinė, psichologinė pagalba. 

 Kiekvieną ketvirtadienį rengiami aštuoni susitikimai su sužadėtiniais. Bendradarbiaujant su Kauno arkivyskupijos Šeimos centru rengiami savanoriai. 

Siekiant geriau parengti jaunuolius, sužadėtinius šeimai, padėti šeimoms krizių metu būtina tęstinė Šeimos centro veiklos programa.

III. PROGRAMOS TIKSLAS

Šios programos tikslas –  ugdyti vaikus, jaunimą, šeimas; skleisti gyvybės kultūrą.

IV. PROGRAMOS UŽDAVINIAI

Šios programos uždaviniai:

1. rengti jaunimą ir sužadėtinius šeimai;

2. teikti šeimoms kompleksinę pagalbą;

3. vystyti šeimų sielovadą ir šviečiamąją veiklą;

4. atstovauti šeimų interesams.

V. NUMATOMI REZULTATAI

Numatomi tokie šios programos įgyvendinimo rezultatai:

1.  bus užtikrinta kokybišką ir nuolatinę Šeimos centro veiklą;

2.   bus skatinami sužadėtiniai aktyviai dalyvauti, pasirengiant santuokos sakramentui;

3.   bus sudarytos sąlygas ugdyti savanorių darbui su šeimomis ir jaunimu;

4.   bus teikiama kompleksinė pagalba centro lankytojams; 

5.   bus stiprinama veikla, ugdant jaunimo ir šeimų sielovadą bei šviečiamąją veiklą;

6.  bus skatinamas jaunimas ir šeimos pažintinėms edukacinėm išvykoms;

7.  bus sudarytos sąlygos susiburti  šeimoms dalyvaujant Šeimos centro organizuojamose stovyklose.

VI. VERTINIMO KRITERIJAI

Numatomi tokie šios programos vertinimo kriterijai:

1. Šeimos centrą lankančiųjų skaičius – 125– 175 lankytojų;

2. sužadėtinių dalyvaujančių programoje skaičius – 65 poros;

3. jaunuolių ir jaunų šeimų dalyvaujančių programoje skaičius –45–50 dalyvių;

4. suorganizuoti švietėjiškų edukacinių paskaitų skaičius – 25;

5. suorganizuotų kultūrinių renginių skaičius – 5;

6. pažintinės edukacinės išvykos – 3 ;

7. stovyklos šeimoms  –  1;

8. stovykla sužadėtiniams – 1.

VII.  PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS

Programos įgyvendinimo laikotarpis – 2015 m. sausio 1 d. – gruodžio 31 d.

Už programos įgyvendinimą atsakingas Kėdainių dekanato dekanas, Šeimos centro veiklos koordinatorius ir savanoriai. 

Programos finansavimo šaltiniai:

 –  rajono savivaldybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

 –  lėšos, gautos kaip labdara, parama, dovana.

VIII. PROGRAMOS TĘSTINUMAS

Esant finansavimui, programą planuojama tęsti mažiausiai trejetą metų, tam, kad būtų sprendžiamos   šeimų  ir jaunimo problemos,  vykdant švietėjišką veiklą Kėdainių rajone.

IX. PRIEMONIŲ PLANAS IR LĖŠŲ POREIKIS 2015 M.
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Lėšų poreikis iš viso

 Eur
	Prašoma suma iš Savivaldybės biudžeto Eur
	Kitų šaltinių lėšos Eur

	 1.
	Darbo užmokestis
	4.547
	4.547
	–

	 2.
	Renginių organizavimas: Gyvybės diena, Motinos diena, Tėvo diena, Šeimų padėkos diena bei Negimusio kūdikio diena
	217
	72
	145

	 3.
	Kitos paslaugos:

Savanorių rengimas, lektoriai,                         pažintinės–edukacinės ekskursijos,                lankstinukų parengimas ir dauginimas,             nuotraukų gamyba,                                                         banko paslaugos
	1.231
	652
	579

	  4.
	Stovyklų šeimoms organizavimas
	493
	348
	145

	  5.
	Kitos prekės: kanceliarinės prekės, ūkinės prekės
	435
	145
	290

	  6.
	Bendradarbiavimas su  valstybinėmis bei visuomeninėmis organizacijomis  dirbančiomis su šeimos institucija.
	173
	28
	145

	
	           Viso:
	7.096
	5.792
	1.304


Kėdainių šeimos centro direktorius                                    

       

  kun. G. Pūras          

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „GYVENIMO NAMAI SUTRIKUSIO INTELEKTO ASMENIMS“

2015 M.  PROGRAMOS PARAIŠKA

I. BENDROJI DALIS
VšĮ „Gyvenimo namai sutrikusio intelekto asmenims“ (toliau – Namai) įkurti 2010 m. kovo 12 d., įregistruoti 2010 m. birželio 4 d. Namų steigėjai ir dalininkai yra Kėdainių rajono savivaldybė, Sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija „Kėdainių viltis“, Lietuvos sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija „Viltis“. Aukščiausias Namų valdymo organas – visuotinis dalininkų susirinkimas, vykdantis Įstatuose nurodytas funkcijas.

Namų aplinka pritaikyta neįgaliesiems – gyventojams, turintiems judėjimo sutrikimų, įrengtas keltuvas, pritaikytos higienos patalpos. Namai siekia plėsti socialinių paslaugų sutrikusio intelekto asmenims infrastruktūrą bendruomenėje, gerinti paslaugų kokybę, prieinamumą ir tęstinumą.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

Šiuo metu Namuose gyvena 20 suaugusiųjų neįgaliųjų, kuriems nustatytas nuo 20 iki 45 proc. darbingumo lygis. 

Vienas svarbiausių uždavinių – stiprinti neįgaliųjų savarankiškumą bei darbinius sugebėjimus. Todėl siekiama, kad neįgalieji atlikdami asmens higienos procedūras, tvarkant namus, dirbdami virtuvėje ar kieme, kiek leidžia jų galimybės, viską darytų savarankiškai ar su darbuotojų pagalba ir tobulintų turimus sugebėjimus. Norima padėti neįgaliems žmonėms nepasimesti artimiausioje aplinkoje, išmokyti pagal jų suvokimą ir gebėjimus naudotis įvairiais kasdieniniais daiktais. Reikia ugdyti ir palaikyti visus jų gyvenimiškus įgūdžius, padėti nugalėti nepasitikėjimą savimi, formuoti lygiateisiškumą, nepriklausomai nuo jų gebėjimų, kadangi neįgalieji nesugeba greitai įsisavinti socialinių ir savarankiškumo įgūdžių, tą pati veiksmą tenka kartoti daug kartų. 
Namų darbas orientuotas į produktyvių bei kokybiškų paslaugų teikimą čia gyvenantiems neįgaliesiems. Nuoširdžiu bendravimu kuriama draugiška atmosfera, įgyjamas gyventojų pasitikėjimas
III. PROGRAMOS VEIKLOS KRYPTYS

Žmonių su proto negalia apgyvendinimas, savarankiškumo įgūdžių formavimas ir jų įtvirtinimas, užimtumo organizavimas yra pagrindinė Namų veiklos kryptis.

IV. PROGRAMOS TIKSLAS

Tikslas – teikti  neįgaliesiems nuolatinio pobūdžio paslaugas, kurios atkurtų ar palaikytų neįgaliųjų socialinius ir savarankiško gyvenimo įgūdžius, didintų savarankiškumą ir užimtumą bei galimybes dalyvauti visuomenės gyvenime.

V. PROGRAMOS UŽDAVINIAI

1. Namų gyventojų interesų ir teisių gynimas įvairiose institucijose, tarpininkavimas tarp gyventojo, jo šeimos narių ir įvairių institucijų.

2. Užimtumo, buitinių  ir darbinių gebėjimų organizavimas, savarankiškumo įgūdžių formavimas ir įtvirtinimas.

3. Namų gyventojų informavimas ir konsultavimas įvairiais klausimais, asmeninio asistento pagalbos teikimas.

4. Koncertų, teatro, parodų lankymo, išvykų į įvairius renginius, ekskursijas organizavimas, valstybinių ir religinių švenčių šventimas.

5. Visuomenės informavimas apie Namus ir jų veiklą, siekiant formuoti humanišką požiūrį į žmones, turinčius proto negalią.

6. Užtikrinti saugias gyvenimo ir veiklos sąlygas visiems Namų gyventojams, laikytis higienos normų, mokyti juos savitvarkos įgūdžių.

VI. NUMATOMI  REZULTATAI

20 neįgaliųjų bus teikiamos  užimtumo, buitinių  ir darbinių gebėjimų, savarankiškumo įgūdžių formavimo ir įtvirtinimo paslaugos, asmeninio asistento pagalba tarpininkaujant lankantis reabilitacijos, sveikatos priežiūros, teisėsaugos ir kitose viešąsias paslaugas teikiančiose įstaigose, sprendžiant kylančias problemas 
VII. VERTINIMO  KRITERIJAI

1. Namuose gyvenančių neįgaliųjų skaičius –  20 neįgalių asmenų.

2. Neįgaliesiems suteiktų socialinių paslaugų skaičius – 7300 paslaugų.

VIII. PROGRAMOS  ĮGYVENDINIMAS IR LĖŠŲ POREIKIS
Programos įgyvendinimo laikotarpis 2015 m. sausio 1 d. – 2014 m. gruodžio 31 d.

Už programos įgyvendinimą atsakingas Namų direktorius. 

Programos finansavimo šaltiniai – 18.536 Eur iš Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto.

      Direktorė





                                   Asta Rekštienė

KŪNO KULTŪROS IR SPORTO PLĖTROS PROGRAMA (04)
	Biudžetiniai metai
	2015 m.

	Asignavimų valdytojas (–ai): 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija 


	Kodas:
	188768545



	Programos koordinatorius 
	Kęstutis Stadalnykas, Kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
Algimantas Gedgaudas, Statybos ir komunalinio ūkio skyriaus vedėjas
	
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Efektyvūs ir kvalifikuoti žmogiškieji ištekliai žinių visuomenei
	Kodas
	01

	
	
	
	

	Programos parengimo  argumentai 

	Programa tęstinė. 

Programa siekiama įgyvendinti Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatyme savivaldybėms priskirtas funkcijas – rengti ir įgyvendinti kūno kultūros ir sporto plėtojimo miesto, rajono teritorijoje programas; koordinuoti bei kontroliuoti kultūros ir sporto skyriaus Kūno kultūros ir sporto kuravimo sričiai priskirtų įstaigų, įmonių ir organizacijų veiklą bei konsultuoti įstaigų vadovus papildomo ugdymo proceso organizavimo ir ugdymo turinio įgyvendinimo klausimais; koordinuoti iš savivaldybės biudžeto lėšų finansuojamų kūno kultūros ir sporto organizacijų veiklą; skirti lėšas miestui, rajonui atstovaujančioms komandoms ar sportininkams rengti ir jiems dalyvauti šalies, tarptautinėse varžybose, rūpintis vaikų, jaunimo, dirbančiųjų bei pagyvenusių žmonių, neįgaliųjų ir kitų miesto, rajono gyventojų kūno kultūra ir sportu, sveikos gyvensenos judėjimu; tirti miesto, rajono kūno kultūros ir sporto specialistų poreikius, rūpintis jų kvalifikacijos tobulinimu; rūpintis talentingų sportininkų paieška bei jų rengimu.

	Programos aprašymas: 

Programa siekiama sudaryti sąlygas ugdyti sveiką ir fiziškai aktyvią visuomenę, kuo daugiau gyventojų įtraukiant į organizuotas ir savarankiškas sporto pratybas, skatinant jų visapusišką tobulėjimą. Programa siekiama pagerinti gyventojų užimtumą kūno kultūra ir sportu, jaunų, talentingų sportininkų ugdymą bei rajono gyventojų dalyvavimą rajono, respublikos bei tarptautinėse varžybose. 

Taip pat programa siekiama kūno kultūros ir sporto priemonėmis ugdyti sveiką, stiprų, gerai fiziškai ir dvasiškai susiformavusį pilietį, formuoti teigiamą visuomenės požiūrį į sportinę aplinką, sudaryti sąlygas visokeriopai skatinti gyventojų fizinį aktyvumą ir užimtumą, gerinti jų sveikatą; kelti kūno kultūros ir sporto specialistų kvalifikaciją, gerinti jų darbo sąlygas; ruošti didelio meistriškumo sportininkus dalyvavimui įvairiuose renginiuose, varžybose, tuo formuojant teigiamą Kėdainių rajono sporto įvaizdį; skatinti sporto klubų veiklą, neįgaliųjų sportą.

Kūno kultūros ir sporto plėtros programos įgyvendinimą organizuoja ir koordinuoja Kėdainių rajono savivaldybės administracija, Kėdainių rajono savivaldybės administracijos Kultūros ir sporto skyrius.

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Sudaryti tinkamas sąlygas įgyvendinti valstybinę ir savivaldybės bendruomeninę kūno kultūros ir sporto politiką rajone

	Tikslui įgyvendinti keliami 4 uždaviniai.

01 uždavinys. Užtikrinti Kultūros ir sporto skyriaus veiklą
Įgyvendinant šį uždavinį, dėmesys skiriamas Kultūros ir sporto skyriaus darbo užtikrinimui – išlaikymui ir darbuotojų samdai. Pagrindinė skyriaus veikla – įgyvendinti savivaldybės politiką kūno kultūros ir sporto srityje. 

Uždaviniui įgyvendinti numatomos šios priemonės:

01 Organizuoti ir užtikrinti Kultūros ir sporto skyriaus veiklą

02 uždavinys. Ugdyti sveiką, aktyvų, savimi ir savo gebėjimais pasitikinti pilietį bei gerinti gyventojų fizinio aktyvumo ir sveikatos stiprinimo sąlygas
 Siekiama kartu su kitomis suinteresuotomis institucijomis, įstaigomis ir organizacijomis įgyvendinti bendrą valstybės ir savivaldybės kūno kultūros ir sporto plėtotės politiką, sveikos gyvensenos projektus. Įgyvendinant šį uždavinį, organizuojami ir vykdomi sveikatingumo ir sporto renginiai, gyventojai skatinami aktyviai juose dalyvauti; remiamas veteranų sportas. Organizuojant minėtas šventes ir renginius, siekiama didinti kūno kultūros ir sporto stebėsenos informacinio banko apimtį ir informavimo galimybes, glaudžiai bendradarbiaujant su Kėdainių krašto, apskrities žiniasklaida.

Uždaviniui įgyvendinti numatomos šios priemonės:

01 Organizuoti, vykdyti ir dalyvauti sveikatingumo, „Sportas visiems“ renginiuose, šventėse, konkursuose seniūnijose
02 Skatinti ir plėtoti veteranų, neįgaliųjų kūno kultūrą ir sportą
03 Organizuoti ir užtikrinti sporto metodininko veiklą kaimiškosiose seniūnijose
03 uždavinys. Užtikrinti sporto šakų plėtotę ir didelio meistriškumo sportininkų pasirengimą.

 Šiuo uždaviniu norima užtikrinti sporto šakų plėtotę ir nuolatinį sportuojančių skaičiaus augimą; sudaryti galimybes varžytis įvairaus amžiaus gyventojų grupėms; siekti, kad sporto varžybos  taptų vienu iš svarbiausių sporto šakos plėtojimo, meistriškumo augimo instrumentų. Sportininkų rengimas ir dalyvavimas respublikiniuose bei tarptautiniuose renginiuose yra svarbus veiksnys, padedantis formuoti teigiamą Kėdainių rajono įvaizdį, skatina jaunimą užsiiminėti kūno kultūra ir sportu, siekti sportinio meistriškumo.

Uždaviniui įgyvendinti numatomos šios priemonės:

01 Pasiruošti, dalyvauti ir vykdyti rajoninius, respublikinius, tarptautinius kūno kultūros ir sporto renginius pagal patvirtintus nuostatus ir sporto federacijų kvietimus

02 Finansuoti perspektyvius sportininkus ir sporto šakų rinktines.

04 uždavinys. Plėtoti sporto šakas pagal parengtas sportinės veiklos programas

Įgyvendinant šį uždavinį siekiama skatinti nevyriausybines kūno kultūros ir sporto organizacijas rengti sporto šakų plėtotės projektus  dalinai finansuojamus iš savivaldybės biudžeto, plėtoti prioritetines sporto šakas dalinai finansuojamas iš rajono biudžeto atsižvelgiant į prioritetus, kriterijus.  
2014 m. Savivaldybės administracija dalinai finansavo prioritetinių ir kitų sporto šakų veiklos projektus: VšĮ „Kėdainių krepšinio perspektyvos“ – Kėdainių vyrų krepšinio komandos plėtra (57.924 Eur); VšĮ „Sporto perspektyvos“ – 2014 m. futbolo komandos „Nevėžis“ veiklos programą (28.962 Eur),  Kėdainių „Nevėžio“ vaikų futbolo plėtra (3.620 Eur) ir 2014 m. futbolo komandos Kėdainių jaunimo rinktinė– Nevėžis 2 veiklos programa – (2.896 Eur); Kėdainių bokso federaciją – „Kėdainių bokso federacijos – 2014 sportinė veikla (7.241 Eur); Kėdainių „Nevėžio“ veteranų futbolo klubas –  „Rajono veteranų futbolo propagavimo respublikiniu lygiu“ (434 Eur); Futbolo klubo „Autara“ – „FK Autara veiklos programa“ (290 Eur); Kėdainių rajono sportinės žūklės klubas „Lifosos meškeriotojai“ – „Kėdainių r. sportinės žūklės klubo „Lifosos meškeriotojai“ dalyvavimas Lietuvos meškeriojimo plūdine meškere ir tarptautinėse varžybose 2014 m. (1.014 Eur); Kėdainių rajono paraplegikų asociacija – „Neįgaliųjų sporto populiarinimas rajone“ (290 Eur); Kėdainių sporto klubas ,,Stoikas” – Kėdainių sporto klubo „Stoikas“ veiklos programą 2014 metams“ (2.317 Eur); Kėdainių rajono sportinį techninį klubą „Vedavas“, „Motosportas Kėdainiai – 2014“ (2.896 Eur); Dviračių sporto klubas „Veloratai“– dviračių sporto populiarinimas „Kėdainiai– 2014“ programa (1.014 Eur); Kėdainių dziudo klubas, „Dziudo – 2014“ (579 Eur); Akademijos turizmo ir sporto klubas „Dotnuvėlė“ – „Pasiruošimas ir dalyvavimas Lietuvos keliautojų kalnų kelionių technikos daugiakovės čempionate“ (579 Eur); Kėdainių r. Surviliškio dziudo klubas „Rena“ – Dziudo sporto šakos vystymas Kėdainių rajone“ (579 Eur); Sporto klubas “Aistruolis“ – „Sportiška šeima“ (290 Eur); Jaunimo organizacija darbas – netradicinės sporto žaidynės Kėdainių jaunimui (290 Eur); Kėdainių rajono neigaliųjų draugija – „Judėk laisvai“ (391 Eur) Pajieslio bendruomenės centras– „Mes galim“ (188 Eur);  Jojimo sporto klubas „Ulonai“ – „Žirginio sporto populiarinimą“ (1.448 Eur).

Uždaviniui įgyvendinti numatomos šios priemonės:

01 Finansuoti  prioritetinių sporto šakų  projektus;

02 Finansuoti kitus kūno kultūros ir sporto veiklos projektus.


	02 
	Pritaikyti viešąją  infrastruktūrą  kūno kultūros ir sporto poreikiams

	Tikslui pasiekti keliamas vienas uždavinys:

01 Uždavinys. Modernizuoti sporto objektų materialinę bazę
Europos Sąjungos struktūrinių fondų, Valstybės investicijų programos, savivaldybės biudžeto lėšomis planuojama toliau tęsti  Kėdainių stadiono rekonstrukciją, „Atžalyno“ gimnazijos sporto aikštyno atnaujinimą. Planuojama atnaujinti vaikų žaidimo aikšteles mieste, mokyklų sporto aikštynus, remontuoti Kėdainių sporto centrą.

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

Per kūno kultūros ir sporto aplinką ir veiklą didėjantis gyventojų užimtumas, turiningas laisvalaikio praleidimas, harmoningos asmenybės ugdymas ir lavinimas, nuoseklus talentingų sportininkų meistriškumo didėjimas ir sporto rezultatų siekimas, sporto šakų finansavimo užtikrinimas. Įgyvendinus programą bus pagerinta rajono viešoji infrastruktūra, bus rekonstruoti bei atnaujinti sporto objektai.


	Susiję įstatymai Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymas, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymas, Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto rėmimo įstatymas, Vietos savivaldos įstatymas. 

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plano 1 prioriteto (Efektyvūs ir kvalifikuoti žmogiškieji ištekliai žinių visuomenei) 1.3. tikslo (Sumažinti socialinę atskirtį bei didinti socialinę sanglaudą, plėtojant socialines ir kultūrines paslaugas) 1.3.3. uždavinio (Išsaugoti rajono sporto tradicijas, plėtoti sporto klubų veiklą) priemones; 3 prioriteto (Darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi užtikrinanti infrastruktūra) 3.6. tikslo (tobulinti kultūros ir sporto infrastruktūrą bei optimizuoti šios infrastruktūros įstaigų veiklą) 3.6.2. uždavinio (Sukurti bei modernizuoti sporto ir rekreacijos objektų materialinę bazę pritaikant ją šiuolaikiniams poreikiams) priemones
 

	Kita svarbi informacija. 


KULTŪROS VEIKLOS PLĖTROS PROGRAMA (05)
	Biudžetiniai metai
	2015 m.
	
	
	
	
	
	

	Asignavimų valdytojas: 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija

Kėdainių Mikalojaus Daukšos viešoji biblioteka

Kėdainių krašto muziejus

Kėdainių kultūros centras

Akademijos kultūros centras

Josvainių kultūros centras

Krakių kultūros centras

Šėtos kultūros centras

Truskavos kultūros centras
	188768545

191029361

188204587

291519170

300631004

300631011

300630977

300630660

300630137

	Programos koordinatorius 
	Kęstutis Stadalnykas, Kultūros ir sporto skyriaus vedėjas
Algimantas Gedgaudas, Statybos ir komunalinio ūkio skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Efektyvūs ir kvalifikuoti žmogiškieji ištekliai žinių visuomenei
	Kodas
	01


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa parengta, siekiant kryptingai vykdyti valstybės bei savivaldybės kultūros politiką.  Realizuojamos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu nustatytos savarankiškos savivaldybių funkcijos: gyventojų bendrosios kultūros ugdymas ir etnokultūros puoselėjimas (dalyvavimas kultūros plėtros projektuose, muziejų, teatrų, kultūros centrų ir kitų kultūros įstaigų steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas, likvidavimas ir jų veiklos priežiūra, savivaldybių viešųjų bibliotekų steigimas, reorganizavimas, pertvarkymas ir jų veiklos priežiūra). Programa parengta remiantis Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymu. Įstatyme numatoma, kad savivaldybė yra viena iš jaunimo politiką formuojančių ir įgyvendinančių institucijų.

	Programos aprašymas 

	Programoje numatytomis priemonėmis siekiama sudaryti sąlygas rajono bendruomenei susipažinti su šiuolaikinėmis bei tradicinėmis profesionalaus ir mėgėjų meno (muzikos, teatro, dailės, šokio, kt.) kryptimis, menininkų pasiekimais ir veikla, ugdyti etninę savimonę bei vystyti jų informacinius gebėjimus. Vykdant numatytas edukacines programas, siekiama skatinti domėjimąsi istorine praeitimi, kultūriniu paveldu. Aktyvinant meno mėgėjų kolektyvų veiklą bei visuomeninių organizacijų kultūrinių programų rėmimą, skatinamas bendruomenės užimtumas, mažinant negatyvius visuomenės veiksnius.

Vykdant programą darbas plėtojamas tokiomis kryptimis: bibliotekų, muziejų, kultūros centrų darbo organizavimas, mėgėjų ir profesionalaus meno dalinis rėmimas, kultūrinių projektų rėmimas, įvairių renginių organizavimas, kultūros įstaigų materialinės bazės stiprinimas ir kt.

Kėdainių rajone kultūros įstaigų tinklą sudaro Mikalojaus Daukšos viešoji biblioteka ir 36 filialai, išsidėstę visoje Kėdainių rajono teritorijoje, Kėdainių krašto muziejus ir penki skyriai, Mikalojaus Katkaus memorialinis muziejus, 6 kultūros centrai ir 12 jų skyrių.

Savivaldybėje formuojama ir įgyvendinama jaunimo politika. Jaunimo politika – kryptinga veikla, kuria sprendžiamos jaunimo problemos ir siekiama sudaryti palankias sąlygas formuotis jauno žmogaus asmenybei bei jo integravimuisi į visuomenės gyvenimą, taip pat veikla, kuria siekiama visuomenės ir atskirų jos grupių supratimo ir tolerancijos jauniems žmonėms. Programa siekiama plėtoti jaunimo socializacijos, kūrybinės saviraiškos bei pilietines iniciatyvas, skatinti jaunimo įsitraukimą į visuomeninę bei savanorišką veiklą, įgalinti rajono jaunimą atstovauti savivaldybės jaunų žmonių interesus, stiprinti rajono jaunimo nevyriausybinių organizacijų potencialą, gerinti jų veiklos kokybę.

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Modernizuojant bibliotekas gerinti gyventojų informacinį aprūpinimą

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys

01 uždavinys. Užtikrinti efektyvią Mikalojaus Daukšos  viešosios bibliotekos veiklą

 Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Organizuoti ir užtikrinti bibliotekos bei jos filialų veiklą

         Mikalojaus Daukšos viešoji biblioteka ir jos filialai atviri vartotojams 6 dienas per savaitę 12 mėnesių per metus, turintys viešą interneto prieigą, įdiegtą LIBIS, patrauklią aplinką, atitinkančią higienos normas, techninius, technologinius reikalavimus.

Bus palaikoma ir pagal galimybes gerinama bibliotekos paslaugų kokybė, jų prieinamumas, informacinių, ugdymo, kultūrinių, skaitymo, komunikacinių paslaugų plėtra. Nuolat formuojamas viešosios bibliotekos knygų fondas pagal vartotojų poreikius. Vartotojams pateikiama informacija apie jame esančius dokumentus, jų turinį, buvimo vietą. Įvairiose laikmenose fiksuojama, kaupiama, saugoma ir skleidžiama informacija apie Kėdainius, jo kraštą, įstaigas, žmones. Viešosios bibliotekos ir jos filialų internetinio tinklo, Lietuvos bibliotekų informacijos sistemos (toliau – LIBIS) plėtra, išlaikymas, kokybės gerinimas. Reikiamo apšvietimo, mikroklimato bibliotekos bei jos filialų patalpose, teritorijoje užtikrinimas. Patalpų šildymo, vėdinimo, vandens ir kanalizacijos, apsaugos, priešgaisrinės saugos sistemų, įrangos veiklos užtikrinimas, priežiūra, plėtra. Patalpų ir kito ilgalaikio turto eksploatacijos ir turto draudimo išlaidos. Individualaus ir organizuoto ugdymo erdvių atnaujinimas, kūrimas. Skaitymo skatinimas ir įvairių formų renginių organizavimas: parodų, pristatymų, susitikimų ir kt. Informacinės – žinių kultūros ugdymas. Bibliotekos vartotojų ir darbuotojų informacinio, skaitmeninio bei komunikacinio raštingumo ugdymas. 



	02
	Išsaugoti istorinę atmintį

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys

01 uždavinys. Užtikrinti efektyvią Kėdainių krašto muziejaus veiklą

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Organizuoti ir užtikrinti muziejaus ir jo skyrių veiklą

          Siekiama sudaryti sąlygas Kėdainių krašto muziejui kaupti, saugoti, tirti, eksponuoti ir populiarinti materialines ir dvasines Kėdainių krašto istorijos, kultūros bei meno muziejines vertybes. Muziejus sudaro sąlygas muziejuje saugomų muziejinių vertybių viešam naudojimui: rengia nuolatines ir laikinas ekspozicijas, publikuoja tyrimų rezultatus, ruošia parodas bei kitus su muziejaus veikla susijusius kultūros renginius (minėjimus, koncertus, susitikimus, pristatymus) muziejuje ir už jo ribų. Kartu su švietimo įstaigomis rengia ir vykdo muziejines moksleivių švietimo programas, įvairius kultūrinius projektus, dalyvauja bendrose muziejinėse programose.



	03
	Gerinti kultūros paslaugų įvairovę ir kokybę

	Tikslui pasiekti keliamas 2 uždaviniai

01 uždavinys. Užtikrinti efektyvią rajono kultūros centrų veiklą

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės: 
01 Organizuoti ir užtikrinti kultūros centrų ir jų skyrių veiklą

02 Organizuoti valstybinių, profesinių švenčių, atmintinų dienų minėjimus, įvairius renginius bendruomenės poreikiams tenkinti

Savivaldybėje veikia 6 kultūros centrai ir jų 12 skyrių (Akademijos kultūros centras su Dotnuvos, Gudžiūnų skyriais, Josvainių kultūros centras su Pernaravos skyriumi, Kėdainių kultūros centras su Kalnaberžės, Surviliškio, Tiskūnų, Labūnavos, Nociūnų, Pelėdnagių, Vilainių skyriais, Krakių kultūros centras su Meironiškių skyriumi, Šėtos kultūros centras su Pagirių skyriumi, Truskavos kultūros centras). Saugant istorinę atmintį, valstybei svarbių datų prasmę, organizuojami valstybinių švenčių ir atmintinų dienų renginiai.Siekiant užtikrinti visų bendruomenės narių kultūrinių poreikių tenkinimą, kultūros įstaigose organizuojami renginiai, kurie puoselėja gyventojų bendrąją kultūrą.

02 uždavinys. Sudaryti sąlygas kultūros plėtrai rajone

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Organizuoti ir užtikrinti  administracijos kultūros specialistų darbą

02 Finansuoti rajono savivaldybės renginius ir kultūrines iniciatyvas. Organizuojami įvairių žanrų renginiai rajono gyventojams ir miesto svečiams. Rajono savivaldybė organizuoja Kėdainių miesto ir Agurkų šventes, žemdirbių ir ūkininkų, tarptautinės paminklosaugos dienos, Europos kultūros paveldo dienos, bendruomenių dienų renginius. 
03 Finansuoti kultūrinės veiklos projektus. Kasmet, skatinant kultūrines iniciatyvas, sudarant sąlygas kultūrinei saviraiškai, organizuojamas kultūrinės veiklos projektų konkursas, kuriame dalyvauja pelno nesiekiantys viešieji juridiniai asmenys, veikiantys kultūros srityje ir teikiantys kultūros srities paslaugas..  

04 Teikti Krašto kultūros premiją. Rajono savivaldybė skelbia pretendentų Krašto kultūros premijai gauti konkursą. Pretendentu į Krašto kultūros premijos laureatus gali būti kiekvienas Kėdainių krašto gyventojas arba kitur gyvenantis asmuo, įnešęs ženklų indėlį į Kėdainių krašto kultūrą. 

05 Sudaryti sąlygas mėgėjų meno plėtotei. Kultūros centruose veikia 115 mėgėjų meno kolektyvų, klubų, būrelių vienijančių daugiau kaip 1400 žmonių.  Siekiant aktyvinti mėgėjų meno kolektyvų veiklą, skatinant kolektyvus dalyvauti konkursuose, festivaliuose,  svarbu atnaujinti mėgėjų meno kolektyvų koncertinius kostiumus ir instrumentus. Skiriama lėšų mėgėjų meno kolektyvų koncertiniams kostiumams ir instrumentams įsigyti.

06 Plėtoti tarptautinius kultūros mainus. Rajono savivaldybė, bendradarbiaudama su užsienio partneriais ir siekdama pristatyti nacionalines kultūrines tradicijas, keičiasi ne tik oficialiomis delegacijomis, bet ir mėgėjų meno kolektyvų vizitais.



	04
	Formuoti bei įgyvendinti jaunimo politiką rajone, vykdyti veiklas, skirtas jaunimo situacijai gerinti.  

	01 uždavinys. Formuoti ir plėtoti jaunimo politiką rajono savivaldybėje

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

     01 Finansuoti jaunimo veiklos projektus. Skiriamos lėšos Jaunimo veiklos projektų įgyvendinimui. Jaunimo veiklos projektas – tai jaunų žmonių grupės sugalvotas ir įgyvendintas vietinis projektas, kurio metu jauni žmonės tiesiogiai ir aktyviai dalyvauja veikloje, kurią jie patys sukūrė bei suplanavo. Jauni žmonės, įgyvendindami savo iniciatyvą,  įgyja įgūdžių ir patirties ne tik pasirinktoje teminėje srityje, bet ir darbo komandoje, veiklų planavimo ir organizavimo. Finansuojami tik konkurso būdu atrinkti rajono jaunimo ir su jaunimu dirbančių nevyriausybinių organizacijų jaunimo veiklos projektai. 

      02 Finansuoti programas, užtikrinančias vaikų ir jaunimo neformalaus ugdymo plėtrą.  Skiriamos lėšos nuolatinių ir ilgalaikių programų, skirtų plėtoti turiningą, aktyvų ir kokybišką jaunimo užimtumą laisvalaikiu, jaunimo neformalų ugdymą, įgyvendinimui. Nuolatinė ir ilgalaikė programinė veikla užtikrina aktyvų rajono vaikų ir jaunimo, ypatingai socialinę atskirtį patiriančių jaunuolių, įsitraukimą į pozityvią veiklą, plėtoja esamas ir kuria naujas jaunimo užimtumui  bei ugdymui palankias erdves, įgalina jaunus žmones įsitraukti į visuomeninį gyvenimą, svarbių sprendimų priėmimą, aktualių problemų sprendimą, jaunų žmonių interesų atstovavimą.  

03 Finansuoti Atvirų jaunimo erdvių veiklos projektus. Skiriamos lėšos Atvirų jaunimo erdvių veiklos projektų, kuriuos įgyvendinant vykdomas atviras darbas su jaunimu, siekiama suteikti prasmingos veiklos ir saugaus laisvalaikio galimybių savirealizacijos erdvės nerandantiems jauniems žmonėms bei palengvinti jų integraciją į gyvenamąją aplinką, įgyvendinimui. Atvira jaunimo erdvė – patalpa, skirta ir pritaikyta atviram darbui su jaunimu vykdyti, galinti būti įstaigoje (kultūros, švietimo, sporto, socialinėje ar kt.), nekeičiant tos įstaigos juridinio statuso bei pritaikant ir panaudojant jau esamą priemonių ir metodinę bazę. Atviras darbas su jaunimu – tai veikla, skatinanti jaunus žmones dalyvauti konkrečioje veikloje ir ugdanti jų socialinius įgūdžius, vykdoma remiantis Atvirų jaunimo centrų ir erdvių koncepcijos, patvirtintos 2010 m. balandžio 7 d. Jaunimo reikalų departamento direktoriaus įsakymu Nr. 2V–38–(1.4), paskelbtos departamento interneto svetainėje www.jrd.lt , nuostatomis. 
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	Kurti palankią aplinką rajono nevyriausybinėms organizacijoms (įskaitant ir vietos bendruomenių organizacijas), užtikrinti tinkamas jų veiklos ir plėtros sąlygas

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys

01 uždavinys. Sudaryti sąlygas ilgalaikei rajono nevyriausybinių organizacijų (įskaitant ir vietos bendruomenių organizacijas) plėtrai. 

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

         01 Užtikrinti rajono nevyriausybinių organizacijų (įskaitant bendruomenių organizacijas) plėtrą.
          Užtikrinant rajono nevyriausybinių organizacijų (įskaitant bendruomenių organizacijas) plėtrą, stiprinant jų institucinius gebėjimus bei plėtojant inovatyvias, visuomenės poreikius geriausiai tenkinančias priemones, bus skiriamos lėšos rajono nevyriausybinių organizacijų (įskaitant ir bendruomenių organizacijas) veiklos projektų, įgyvendinimui. Konkurso būdu bus skirtas finansavimas rajono nevyriausybinių organizacijų projektams, skirtiems NVO kompetencijų bei institucinių gebėjimų didinimui, savivaldybės institucijų ir nevyriausybinių organizacijų partnerystės ir bendradarbiavimo plėtojimui. 
   Rajono savivaldybės ir nevyriausybinių organizacijų (NVO) bendradarbiavimo patirčiai ir plėtojimui aptarti, gerosios nevyriausybinio sektoriaus patirties viešinimui, visuomenės informavimui apie rajono nevyriausybines organizacijas, įskaitant ir bendruomenių organizacijas bus organizuotas rajono nevyriausybinių organizacijų forumas.

         02 Įgyvendinti Vietos bendruomenių savivaldos 2013˗2015 metų programą. Vietos bendruomenių savivaldos 2013–2015 m. programa yra patvirtinta Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2013 m. vasario 25 d. įsakymu Nr. A1–71, 2013 m. kovo 7 d. Socialinės apsaugos ir darbo ministro įsakymu Nr. A1–102 patvirtintas Vietos bendruomenių savivaldos 2013–2015 m. programos įgyvendinimo aprašas (Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2014 m. kovo 5 d. įsakymo Nr. A1–125 redakcija), kuriuo vadovaujamasi įgyvendinant šią programą Kėdainių rajono savivaldybėje. Programos įgyvendinimui kasmet lėšos skiriamos iš valstybės biudžeto. 
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	Pritaikyti viešąją  infrastruktūrą  kultūriniams poreikiams

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys

01 uždavinys. Modernizuoti kultūros objektų materialinę bazę
Uždaviniui įgyvendinti numatoma baigti įgyvendinti „Kompleksinė Josvainių miestelio viešosios infrastruktūros plėtra“, „Kompleksinė Akademijos miestelio viešosios infrastruktūros plėtra“, „Tradicinio Amatų centro Arnetų name įkūrimas“projektus, pradėti rekonstruoti Kėdainių kultūros centrą,  Mikalojaus Daukšos viešąją biblioteką, įrengiant vaikų ir jaunimo skyrių, remontuoti, Šėtos kultūros centro mažąją salę, koridorių. Planuojama rengti Truskavos bei Krakių kultūros centrų atnaujinimo projektus bei Europos Sąjungos lėšomis atlikti darbus, planuojama atnaujinti Kėdainių krašto muziejų, jo ekspozicijas. 

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas: 

Programos įgyvendinimas sudarys palankias sąlygas užtikrinti rajono bendruomenės kultūrinio aptarnavimo gerinimą išlaikant papročių savitumą ir gyvosios tradicijos reiškinius. Programos įgyvendinimas susijęs su bendruomenės narių aktyviu dalyvavimu vykdomojoje veikloje, organizuojamais renginiais bendruomenės poreikiams tenkinti. Didelis dėmesys bus skiriamas etnokultūros tradicijų puoselėjimui. Organizuojamos išvykos į profesionalių kolektyvų koncertus, spektaklius, vyksta bendradarbiavimas su kitų rajonų kultūros centrais. Taip pat numatomas programos įgyvendinimo rezultatas – patenkinti Kėdainių miesto bei rajono gyventojų informaciniai poreikiai. Programa užtikrins muziejaus ir jo skyrių funkcionavimą, aprūpinimą būtinomis veiklai priemonėmis. Tai prisidės prie kultūros paveldo ir istorinės atminties išsaugojimo, įvairiapusės kultūrinės, edukacinės bei mokslinės – tiriamosios veiklos organizavimo ir aktyvinimo, Kėdainių rajono bendruomenės kultūrinių poreikių tenkinimo.

Programos įgyvendinimas sudarys palankias sąlygas kryptingai formuoti Jaunimo politiką savivaldybėje, plėtoti jaunų žmonių užimtumo įvairovę, skatinti jaunimo darbuotojų ir jaunimo lyderių mokymąsi, ugdyti jaunimo pilietiškumą. 

Programa užtikrins sėkmingą rajono savivaldybės ir nevyriausybinių organizacijų plėtros politikos įgyvendinimą. 

Įgyvendinus programą bus pagerinta rajono viešoji infrastruktūra, bus rekonstruoti bei atnaujinti kultūros objektai.

	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai

Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civilinis kodeksas, Vietos savivaldos įstatymas, Bibliotekų įstatymas, Kultūros centrų įstatymas, Muziejų įstatymas, Etninės kultūros pagrindų globos įstatymas, Jaunimo politikos pagrindų įstatymas, Nacionalinė jaunimo politikos 2011–2019 metų plėtros programa, Nevyriausybinių organizacijų plėtros įstatymas, Nevyriausybinių organizacijų ir bendruomenių plėtros 2014–2016 metų veiksmų planas, Valstybės ilgalaikės raidos strategija, Lietuvos kultūros politikos nuostatos, Muziejų modernizavimo 2007–2015 m. programa, Kultūros centrų modernizavimo 2007–2020 m. programa, Kilnojamųjų kultūros vertybių apsaugos įstatymas, Nekilnojamųjų kultūros vertybių apsaugos įstatymas.

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa

Vykdoma programa atitinka Kėdainių rajono savivaldybės strateginio plano iki 2020 metų 1 prioriteto (Efektyvūs ir kvalifikuoti žmoniškieji ištekliai žinių visuomenei) 3 tikslo (Sumažinti socialinę atskirtį bei didinti socialinę sanglaudą, plėtojant socialines ir kultūrines paslaugas), 4 tikslo (Ugdyti saugią, išsilavinusią, aktyvią ir savo tikslų siekiančią bendruomenę) ir III prioriteto (Darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi užtikrinanti infrastruktūra) numatytas priemones.

	Kita svarbi informacija. PRIDEDAMA.
1. VšĮ „Laiptai į viltį“ 2015 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programos paraiška

2. Labdaros ir paramos fondo „Tavo svajonė“ 2015 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programos paraiška

3. Kėdainių švietimo pagalbos tarnybos „Kėdainių rajono mokinių savivaldos 2015 m. plėtros programos“ paraiška



VIEŠOJI ĮSTAIGA  ,,LAIPTAI  Į VILTĮ“
2015 METŲ JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMOS PARAIŠKA 
1. Viešosios įstaigos ,,Laiptai į viltį“ (toliau – Įstaiga) Jaunimo užimtumo 2015 metų programa (toliau – Programa) siekiama ugdyti sąmoningą asmenybę, gebančią atsakingai bei kūrybiškai spręsti savo problemas ir aktyviai dalyvauti bendruomenės gyvenime; plėtoti jauno žmogaus socialines kompetencijas; plėsti turiningo laisvalaikio pasiūlą bei tenkinti saviraiškos poreikį; vykdyti  žalingų įpročių bei nusikalstamumo prevenciją.  

2. Programa parengta remiantis Kėdainių rajono savivaldybės strateginio plano iki 2020 metų 4 tikslo „Ugdyti  saugią, išsilavinusią, aktyvią ir savo tikslų siekiančią bendruomenę“ 4.3. uždaviniu „Sudaryti sąlygas rajono gyventojų socialinei, pilietinei saviraiškai ir socializacijai“.
3. Programa yra tęstinė ir vykdoma nuo 2006 metų. 

4. Programos įgyvendinimo priemonės ir sąmata pateikiamos Programos priede. 

II. 2014 METŲ VAIKŲ IR JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ 

5. Viešosios įstaigos „Laiptai į viltį” 2014 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programos tikslas sudaryti sąlygas prasmingam Kėdainių miesto vaikų ir jaunimo užimtumui ir saviraiškai, socialinių įgūdžių ugdymui(si), įsitraukimui į visuomeninę veiklą, skatinant veikloje dalyvauti mažiau galimybių turintį ir/ar jaunimo organizacijoms nepriklausantį ir kitoje prasmingoje veikloje nedalyvaujantį jaunimą. 

Programos tikslui pasiekti buvo iškelti šie uždaviniai: 

1) užtikrinti efektyvų programos vykdymą;

2) teikti kompleksinę pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams ir jų šeimoms;

3) teikti paslaugas tenkinančias jaunų žmonių poreikius, organizuoti veiklas, atsižvelgiant  į jaunimo siūlymus; 

4)  sudaryti sąlygas ir skatinti jaunimo savanorišką, visuomeninę veiklą. 

5.1.Užtikrinti efektyvų programos vykdymą.

Šiam uždaviniui įgyvendinti Programos priemonių plane buvo numatytos 4 priemonės. 

5.1.1. Administruoti efektyvų programos vykdymą. 

Stabilią įstaigos veiklą bei nuoseklų veiklos programos vykdymą užtikrino 3 darbuotojų komanda: direktorius (0,5 etato), jaunimo darbuotojas (0,85 etato) ir įstaigos buhalterė (0,3 etato). Įstaigos direktorius atsakingas už įstaigos valdymą ir finansinę veiklą; finansininkas atsakingas už įstaigos finansinę veiklą ir atskaitomybę; jaunimo darbuotojas atsakingas už darbą su vaikais ir jaunimu. Įstaigos administravimui 2014 m. skirta 7.530 Eur.

5.1.2. Parengti Įstaigos įstatų naują redakciją. 

Ši priemonė per 2014 metus nebuvo įvykdyta. Dėl lėšų trūkumo ir užsitęsusio Įstaigos veiklos perplanavimo perkeliama į 2015 metus. 

5.1.3. Skleisti informaciją apie vykdomą programą, teikiamas paslaugas, laisvalaikio užimtumo galimybes, vykdomus projektus, savanoriavimo galimybes ir kt.  

Apie vaikų ir jaunimo laisvalaikio užimtumo galimybes, jaunimo iniciatyvas, bei kitus Įstaigos vykdomus projektus informacija nuolat buvo talpinama tinklapyje www.kedainiaijuozapas.lt. Per 2014 m. 3 informaciniai straipsniai apie Įstaigoje vykdomas veiklas publikuoti rajoninėje spaudoje, 1 straipsnis – Ukmergės rajono laikraštyje „Ukmergės žinios“. Apie Įstaigoje vykdomus projektus, suorganizuotus renginius (dieninę stovyklą, talkas, advento renginį ir kt.) informacija buvo teikiama Kėdainių krašto TV ir kabelinės televizijos „Balticum“ žinių laidose. 2 straipsnius apie dalyvavimą veiklose, įgytas patirtis ir žinias parengė ir rajono spaudoje publikavo patys jauni žmonės.  

5.1.4. Sukurti palankią aplinką Įstaigoje besilankantiems jauniems žmonėms – pastato priežiūra, šildymas, higienos normų palaikymas. 

Įstaigoje yra sukurta palanki, higienos normas atitinkanti aplinka. Komunalinių paslaugų, šildymo, ryšio ir interneto paslaugų apmokėjimui per 2014 m. skirta 9.471 Eur. Darbo sąlygos iš dalies yra pakankamai geros. Siekiant pasiūlyti kuo daugiau ir įvairesnės veiklos vaikams ir jaunimui trūksta patalpų ir inventoriaus, ypatingai kompiuterinės įrangos. 

5.2. Teikti socialines ir ugdymo paslaugas Vaikų dienos centro lankytojams ir kompleksinę pagalbą jų šeimoms. 

Šiam uždaviniui įgyvendinti Programos priemonių plane buvo numatytos 3 priemonės.

5.2.1. Užtikrinti socialinių ir ugdymo paslaugų teikimą Vaikų dienos centro lankytojams: I grupė – 7–12 m., II grupė – 12–14 m. 

Vaikų dienos centro (toliau – VDC) pagrindinė funkcija – padėti visų amžiaus ir socialinių grupių vaikams integruotis į visuomenės gyvenimą, teikiant socialines ir ugdymo paslaugas. Vaikų dienos centro tikslinė grupė yra vaikai nuo 7 iki 15 metų. Vaikų dienos centre 2014 m. per dieną vidutiniškai apsilankė 20–25 vaikai. Pagrindiniai Vaikų dienos centro dalyviai yra vaikai iš socialinę atskirtį išgyvenančių bei mažiau galimybių turinčių, socialinės rizikos šeimų. Lankytojams buvo teikiama kompleksinė pagalba: maitinimas, pagalba ruošiant pamokas, asmeninės higienos paslaugos, laisvalaikio užimtumas, socialinių įgūdžių ugdymas, žalingų įpročių prevencija ir pan. Vykdant VDC veiklas yra pastebimi tam tikri teigiami vaikų elgesio pokyčiai: keičiasi vaikų bendravimo kultūra, sustiprėja susidomėjimas VDC siūloma veikla, išryškėja kiekvieno vaiko intelektualiniai, kūrybiniai bei meninės raiškos gebėjimai, stiprėja darbiniai įgūdžiai, didėja pasitikėjimas savimi ir pan. Vyresni VDC lankytojai (5 merginos) savanoriavo dieninėje vasaros stovykloje. Tai puikus pavyzdys, jog VDC dalyviai geba prisiimti atsakomybę, moka dirbti komandoje, geba bendrauti ir bendradarbiauti. 

Įgyvendinant šią priemonę dalyvauta projekto „Telkiamės skurdo mažinimui“, kuris finansuotas Europos ekonominės erdvės finansinio mechanizmo NVO programos lėšomis, veiklose. Projekto metu įgytos žinios apie užimtumo įtaką skurdo ir socialinės atskirties mažinimui, bendradarbiavimą su vietos valdžios institucijomis tobulinant skurdo mažinimo politiką, demografines tendencijas, užimtumo didinimo galimybes vietos lygmeniu ir kt., buvo labai naudingos dirbant su socialinę atskirtį (dėl nedarbo, nepakankamų pajamų, sveikatos, išsilavinimo stokos, riboto mobilumo, socialinių paslaugų stokos ir kt.) patiriančiomis šeimomis. VDC lankančiųjų tėvai buvo skatinami kartu su vaikais dalyvauti bendrose veiklose (renginiuose, kūrybiniuose užsiėmimuose ir pan.). Šeimoms paramą rūbais ir maistu teikia Kėdainių Šv. Juozapo parapijos „Caritas” ir organizacija „Maisto bankas“. Per metus įvairaus pobūdžio pagalba suteikta 42 šeimoms.

5.2.2. Organizuoti turiningą vaikų laisvalaikio užimtumą, ugdyti kasdienius įgūdžius, skiepyti tautines bei pilietines vertybes. 

Vykdant Vaikų ir jaunimo užimtumo 2014 m. programą buvo siekiama, kad per mėnesį būtų organizuotas bent vienas renginys, skirtas tautinių ir pilietinių vertybių ugdymui(si). Buvo organizuoti Valstybinių švenčių paminėjimai, kalendorinės šventės, kiti renginiai. Iš viso suorganizuoti 26 įvairaus pobūdžio renginiai (kalendorinės šventės, piešinių ir rankdarbių parodos, konkursai, sportiniai, edukaciniai užsiėmimai, talkos, religinės pamokėlės, akcijos ir kt.). Renginiuose dalyvavo apie 100 jaunų žmonių. Atsižvelgiant į vaikų amžių bei poreikius buvo organizuota: 3 būreliai (maisto gaminimo, rankdarbių ir piešimo); 4 išvykos–ekskursijos (į  Kauną,  (9 dalyviai), į Trakus (25 dalyviai), į Raseinius–Šiluvą (5 dalyviai), į Raudonę (30 dalyvių). 

5.2.3. Bendradarbiauti su valstybinėmis įstaigos bei nevyriausybinėmis organizacijoms, dirbančiomis su vaikais, keistis informacija apie vaikų dienos centrą lankančius vaikus ir jų šeimas. 

Organizuojant veiklą buvo aktyviai bendradarbiaujama su Kėdainių rajono savivaldybės administracijos Vaiko teisų apsaugos skyriumi, su švietimo ir ugdymo įstaigomis (ypatingai su Kėdainių Juozo Paukštelio pagrindine mokykla, kadangi daugiausia VDC lankančių vaikų ir paauglių mokosi šioje mokykloje), Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokykla, Sirutiškio kaimo bendruomenės centru, verslininke Daiva Gronskiene, Kėdainių rajono savivaldybės Visuomenės sveikatos biuru, Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kėdainių rajono policijos komisariatu, Kėdainių policijos centru, Kauno kolegijos Kėdainių Jonušo Radvilos studijų centru, rajono jaunimo ir su jaunimu dirbančiomis nevyriausybinėmis organizacijomis. 

5.3. Plėtoti turiningą, aktyvų ir kūrybišką jaunimo ugdymą laisvalaikiu. 

Šiam uždaviniui įgyvendinti Programos priemonių plane buvo numatytos 2 priemonės.

5.3.1. Inicijuoti ir vykdyti projektus, plėtojančius turiningo laisvalaikio pasiūlą vaikams ir jaunimui. 

2014 m. parengti ir įgyvendinti du projektai. Siekiant užimti vaikus ir jaunimą vasaros atostogų metu parengta ir įgyvendinta vaikų vasaros užimtumo programa „Pasaulis – mūsų namai“, finansuota Kėdainių rajono savivaldybės Vaikų vasaros poilsio ir užimtumo bei nusikalstamumo prevencijos programų konkurso lėšomis. Projekto vykdymui skirta 1.014 Eur. Projekto veiklose dalyvavo 49 jauni žmonės. Dar 26 jaunuoliai poilsiavo jaunimo stovykloje Vepriuose, Ukmergės rajone.

Įgyvendintas jaunimo užimtumo projektas, kuris vyko visus metus. Projekto veiklose dalyvavo 18 jaunų žmonių. Projekto metu jauni žmonės mokėsi žurnalistikos įgūdžių, rengė straipsnius ir informacines žinutes, mokėsi darbo komandoje patirties ir pan. Jauni žmonės turėjo galimybę muzikuoti, dainuoti, piešti, fotografuoti ir kt. 

5.3.2. Skatinti jaunimo saviraišką, suteikti jauniems žmonėms galimybę realizuoti save ir įgyvendinti turimas idėjas. 

Įgyvendinant 2014 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programą, nemažas dėmesys buvo skiriamas jaunimo saviraiškai, palankių sąlygų jaunimo savirealizacijos sudarymui. Kiekvienas žmogus iš prigimties yra žingeidus, norintis bendrauti, turėti draugų, nori save suprasti ir pažinti, bendraudamas su žmonėmis nori būti savimi, nori realizuoti savo kūrybinį potencialą. Saviraiška padeda laisviau jaustis, išplėsti savo pasaulėžiūrą, geriau suprasti realybę, dalintis idėjomis ir patirtimis, lavinti fantaziją, kūrybingumą, įgūdžius ir pan. Didelis dėmesys skiriamas tiesioginei saviraiškai – bendravimui ir bendradarbiavimui. Tai atliekama per diskusijas, pokalbius, apsikeitimą idėjomis ir informacija, bendrų veiklų vykdymą. Bendravimas su bendraamžiais leidžia geriau pažinti save, stebėti savo ir kitų žmonių elgesį ir emocijas, lavinti socialinius įgūdžius, mokytis tolerancijos ir supratimo. Ypatingai tai svarbu šiandien, kuomet jauni žmonės daugiau laiko leidžia prie kompiuterio, nei gyvai bendraudami su draugais. 

Įstaigoje besilankantis jaunimas visada kviečiamas dalyvauti Kėdainių šv. Juozapo parapijos, bendruomenės gyvenime. Jaunimas aktyviai dalyvavo Kėdainių dekanato sielovados veiklose. Jaunimo rekolekcijose Paberžėje ir Truskavoje iš viso dalyvavo 52 jauni žmonės. 

5.4. Sudaryti sąlygas ir skatinti savanorišką, visuomeninę veiklą.

Šiam uždaviniui įgyvendinti Programos priemonių plane buvo numatytos 2 priemonės.

5.4.1. Stiprinti ilgalaikę ir trumpalaikę savanorystę Įstaigoje. 

Jaunimui, neturinčiam darbo patirties, savanorystė yra puiki alternatyva ugdyti kompetencijas, prieinama ir naudinga terpė asmenybės tobulėjimui. Kaip atlygį už savanorišką darbą žmogus gauna žinias, susikuria bendraminčių ratą, įgyja patirties, užmezga naudingus ryšius, praplečia pasaulėžiūrą. Per 2014 metais Įstaigoje savanoriavo 10 savanorių, tai  Kėdainių miesto mokyklų moksleiviai, Kauno kolegijos Kėdainių Jonušo Radvilos fakulteto studentai, Kėdainių suaugusiųjų ir jaunimo mokyklos moksleiviai, besimokantys pagal produktyviojo mokymosi modelį, nedirbantys ir/ar laikinai nesimokantys jauni žmonės. Vaikų vasaros dieninėje stovykloje  „Pasaulis – mūsų namai“ (2014 m. liepos 28 d. – rugpjūčio 8 d. ) savanoriavo 13 savanorių. Ilgesnį laiką, daugiau nei vieną mėnesį, savanoriavo 3 jauni žmonės. 

5.4.2. Suteikti jauniems žmonėms tobulėjimo galimybes, būtinas teigiamiems pokyčiams kurti. 

Siekiant supažindinti jaunus žmones su savanoriškos veiklos galimybėmis, suteikti jiems žinių ir patirties savanorystės srityje, 2014 metais buvo organizuoti 2 seminarai, skirti savanorių parengimui darbui su vaikais  dieninėje stovykloje, Vaikų dienos centro veiklose, akcijose ir pan.

Įstaiga, bendradarbiaudama su Jaunimo reikalų departamentu prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, aktyviai įsitraukė į projekto „Jaunimo savanoriška tarnyba“ veiklas. Pagal projekto reikalavimus įstaigoje dirbo mentorius, specialistas, atsakingas už savanoriškos veiklos skatinimą jaunimo tarpe, informavimą, savanorių paiešką, jų darbo (savanoriškos praktikos) koordinavimą ir išlaidų administravimą, individualų konsultavimą, glaudų bendradarbiavimą su potencialiais darbdaviais bei darbo birža ir kt.

III. PROGRAMOS VEIKLOS KRYPTYS
6.1. Vaikų dienos centro veikla. Vaikų dienos centre (toliau – VDC) teikiamos socialinės ir ugdymo paslaugos. Tai vaikų, paauglių ir jaunuolių (7–15 metų) užimtumas prasminga veikla, jų socialinių įgūdžių ugdymas ir palaikymas. Vaikų dienos centre vykdomos veiklos formuoja vaikų kasdieninio gyvenimo įgūdžius, puoselėja lietuviškas tradicijas, tautines bei pilietines vertybes. Įstaigos darbuotojai palaiko glaudžius ryšius su Vaikų dienos centro dalyvių tėvais. Esant būtinybei, juos konsultuoja, tarpininkauja, sprendžiant jiems aktualius klausimus. Veikla vykdoma remiantis LR Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymu, Vaiko gerovės 2013–2015 metų programa ir kt. norminiais aktais. 

6.2. Atvira ir saugi erdvė. Pagrindinis tikslas – sudaryti sąlygas jaunimo individualiam ugdymui(si), augimui ir bendravimui orientuojantis į jaunų žmonių poreikius, skatinant į prasmingą veiklą įsitraukti mažiau galimybių turinčius jaunuolius. Veikla remiasi atviro darbo su jaunimu principais (remiantis Atvirų jaunimo centrų ir erdvių koncepcija, patvirtinta Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2010 m. balandžio 7 d. įsakymu Nr. 2V–38–(1.4), Atvirų jaunimo centrų veiklos aprašu, patvirtintu Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gruodžio 11 d. įsakymu Nr. A1–570), jaunimo neformalaus ugdymo principais (remiantis LR Jaunimo politikos pagrindų įstatymu, Europos komisijos patvirtintomis „Europinėmis jaunimo politikos gairėmis“). 

6.3. Savanorystės skatinimas. Sudaromos sąlygas jauniems žmonėms dalyvauti savanoriškoje veikloje ir įgyti asmeninių, socialinių, profesinių kompetencijų ir darbo patirties. Jauni žmonės skatinami dalyvauti jų poreikius atitinkančiose, padedančiose išreikšti save ir skatinančiose asmeninį tobulėjimą veiklose. Veikla vykdoma remiantis LR Jaunimo politikos pagrindų įstatymu, LR Savanoriškos veiklos įstatymu, Nacionaline jaunimo savanoriškos veiklos programa.  

6.4. Tarpžinybinis/tarpsektorinis bendradarbiavimas. Siekiant, kad paslaugos jaunimui būtų teikiamos sistemingai, nuosekliai ir kompleksiškai, sukuriami bendradarbiavimo ryšiai tarp visų socialinių partnerių, dirbančių su jaunimu teritoriniu (apimant visą Kėdainių rajono administracinę teritoriją) bei teminiais (dirbančiųjų/veikiančiųjų sveikatos, kultūros, socialinių reikalų ir kt. srityse) principais. 

IV. PROGRAMOS TIKSLAS 

 7. Programos tikslas – sudaryti sąlygas vaikų ir jaunimo pažinimo, lavinimo(si) ir saviraiškos poreikių tenkinimui bei socializacijai, socialinių įgūdžių ugdymui(si), įsitraukimui į visuomeninę veiklą, skatinant veikloje dalyvauti mažiau galimybių turintį ir/ar jaunimo organizacijoms nepriklausantį ir kitoje prasmingoje veikloje nedalyvaujantį jaunimą.

V.  PROGRAMOS UŽDAVINIAI 

8. Programos uždaviniai:

8.1. užtikrinti efektyvų programos vykdymą;

8.2. teikti socialines ir ugdymo paslaugas Vaikų dienos centro lankytojams ir kompleksinę pagalbą jų šeimoms;

8.3. plėtoti turiningą, aktyvų ir kūrybišką jaunimo ugdymą laisvalaikiu; 

8.4.  sudaryti sąlygas ir skatinti jaunimo savanorišką veiklą;

8.5. plėtoti tarpžinybinį/tarpsektorinį bendradarbiavimą, siekiant, kad jaunimui paslaugos būtų teikiamos sistemingai, nuosekliai ir kompleksiškai. 
VI. NUMATOMI REZULTATAI  

9. Numatomi tokie šios Programos įgyvendinimo rezultatai:

9.1. bus užtikrinta kokybiška ir nuolatinė viešosios įstaigos veikla bei efektyvus programos vykdymas;

9.2. bus sudarytos sąlygos vaikams, paaugliams ir jaunuoliams iš socialinių atskirtį patiriančių ir/ar mažiau galimybių turinčių šeimų prasmingai leisti laisvalaikį, užsiimti veikla pagal poreikį; 

9.3. bus teikiamos socialinės ir ugdymo paslaugos Vaikų dienos centro lankytojams ir kompleksinė pagalba jų šeimoms;

9.4. bus sudarytos sąlygos jauno žmogaus ugdymui(si), jo asmenybės augimui ir pozityviam keitimuisi;

9.5. bus sudarytos sąlygos jauniems žmonėms plėsti savo socialinius įgūdžius, tobulėti ir didinti asmenines, socialines bei pilietines kompetencijas, kurios įtakoja jo gyvenimą;

9.6. bus sustiprinta veikla, nukreipta prasmingam jaunimo užimtumui, didės jaunų žmonių, užsiimančių pozityvia veikla, skaičius;

9.7. suteiktos lygios galimybės kiekvienam jaunam žmogui, nepriklausomai nuo jo socialinės padėties, lyties, religijos, seksualinės orientacijos ir kt., dalyvauti jaunimo centro veiklose, gauti pagalbą ir paramą;

9.8. teikiamos paslaugos didins rizikos grupės jaunimo gerovę, įgalins imtis socialinės atsakomybės bei prisidėti prie pažeidžiamos ir ypač jautrios visuomenės dalies – rizikos grupės jaunimo – socialinės atskirties mažinimo ir jų gerovės kūrimo. 

VII. VERTINIMO KRITERIJAI 

           10. Numatomi tokie šios programos vertinimo kriterijai:

           10.1. vaikų dienos centrą lankančiųjų skaičius – 20–30;

           10.2. šeimų, kurioms suteikta socialinė pagalba, skaičius – 3–5;

           10.3. jaunų žmonių užimtų prasminga veikla skaičius – 40–50;

           10.4. parengti ir įgyvendinti 1–2 projektai, skirti jaunimo ugdymui(si) laisvalaikiu; 

           10.5. suorganizuotų jaunimo lyderių mokymų skaičius – 1–2;

           10.6. savanoriškoje veikloje dalyvaujančiųjų skaičius – 7–10; 

           10.7. suorganizuotų kultūrinių renginių skaičius 5–8. 

VIII.  PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 

11. Už programos įgyvendinimą atsakingas viešosios įstaigos direktorius.

12. Programos finansavimo šaltiniai:

12.1. rajono savivaldybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

12.2. lėšos gautos projektinei veiklai iš nacionalinių bei rajono savivaldybės vykdomų programų, skirtų vaikų ir jaunimo veiklai finansuoti;

12.3. lėšos, gautos kaip labdara, parama, dovana.

            13. Programos įgyvendinimo laikotarpis – 2015 m. sausio 1 d.– gruodžio 31 d.

____________________________

2015 metų Jaunimo užimtumo programos         

priedas

2015 METŲ JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS

	Priemonės
	Vykdytojas
	Įvykdymo terminas
	Lėšų poreikis (Eur)
	Rezultatai

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Užtikrinti  efektyvų programos vykdymą

	1.1. Administruoti programos vykdymą.
	Direktorius, buhalteris
	Visus metus
	8.800
	Užtikrinta stabili Įstaigos veikla, nuoseklus Programos vykdymas.  

	1.2. Parengti Įstaigos įstatų naują redakciją.
	Direktorius
	2 ketv.
	120
	Parengti ir Steigėjų patvirtinti naujos redakcijos, teisės aktus atitinkantys Įstaigos įstatai, užregistruoti Juridinių asmenų registre.

	1.3. Skelbti  informaciją apie Įstaigos misiją, viziją, darbo formas, vykdomą programą, teikiamas paslaugas jaunimui, laisvalaikio užimtumo galimybes, vykdomus projektus, savanoriavimo galimybes ir kt.
	Direktorius, jaunimo darbuotojas, savanoriai  
	Visus metus


	–
	Sukurta Įstaigos internetinė svetainė, joje nuolat talpinama visa informacija apie Įstaigos veiklą (misija, vizija, tikslai, uždaviniai, darbo formos ir kt.), vykdomą programą, kitas teikiamas paslaugas, savanoriavimo ir kitas galimybes. Rengiami ir publikuojami straipsniai rajono spaudoje, vietinėje televizijoje.

	2. Teikti socialines ir ugdymo paslaugas Vaikų dienos centro lankytojams ir kompleksinę pagalbą jų šeimoms

	2.1. Užtikrinti socialinių ir ugdymo paslaugų teikimą  Vaikų dienos centro lankytojams: I grupė – 7–12 m.; II grupė – 12–14 m.
	Jaunimo darbuotojas, savanoriai
	Visu metus,

per mokslo metus darbo dienomis


	58
	Sudarytos sąlygos Vaikų dienos centre lankytis 20–30 vaikų iš socialinę atskirtį išgyvenančių ir/ar mažiau galimybių turinčių šeimų. 

Vaikų dienos centre: 

– Vaikai ruošia pamokas; 

– Geria arbatą; 

– Dalyvauja sporto, muzikos, dailės, keramikos, žaidimų būreliuose;

– Vaikams organizuojamos vertybinių įgūdžių formavimo ir terapinės grupės;

– Esant poreikiui, dienos centro auklėtiniai gali naudotis dienos centre esančiu dušu;

– Esant poreikiui, dienos centro lankytojams suteikiama parama rūbais ir/ar maistu; 

– Vaikai ir jų tėveliai turi galimybę konsultuotis asmeniškai.

	2.2. Organizuoti  turiningą vaikų  laisvalaikio užimtumą, ugdyti kasdienius  įgūdžius, skiepyti tautines bei pilietines vertybes.
	Jaunimo darbuotojas, savanoriai
	Visus metus
	–
	Suorganizuota:

1) 3 valstybinių švenčių paminėjimo renginiai;

2) 2–3 kalendorinės šventės;

3) 1–2 išvykos–ekskursijos;

4) 2–3 aplinkos švarinimo akcijos;

5) 2 renginiai, skirti sveikos gyvensenos propagavimui; 

6) 2 renginiai, skirti nusikalstamumo ir kitų žalingų įpročių prevencijai.


	3. Plėtoti turiningą, aktyvų ir kūrybišką jaunimo ugdymą laisvalaikiu

	3.1. Organizuoti veiklas jaunimui, remiantis atviro darbo su jaunimu principais. 


	Direktorius, savanoriai
	Visus metus
	–
	Išplėtotas atviras darbas su jaunimu. Veikla vykdoma šiomis kryptimis: 1) individualus darbas su jaunu žmogumi; 2) grupinė veikla su jaunais žmonėmis; 3) socialinės bei psichologinės ar krizių įveikimo pagalbos paslaugos jauniems žmonėms; 4) informavimo/konsultavimo paslauga; 5) prevencinės, socialinės ir gyvenimo įgūdžių ugdymo, sociokultūrinės ir kitos su jauno žmogaus ugdymo susijusios  paslaugos; 

6) darbas su šeimos nariais. 

Tikslinė grupė 14–29 m. jaunuoliai. 

	3.2. Skatinti jaunimo saviraišką, suteikti jauniems žmonėms galimybę realizuoti save ir įgyvendinti turimas idėjas.
	Direktorius, jaunimo darbuotojas, savanoriai  
	Visus metus
	–
	Sukurta erdvė saviraiškai, kurioje vykdoma veikla, atsižvelgiant į jaunų žmonių poreikius. Veiklos kryptys: 

Saugus laisvalaikio užimtumas. Sukurta palanki erdvė, kurioje jauni žmonės galėtų saugiai (be smurto, kvaišalų) leisti laiką, užsiimti jų mėgstama veikla (įvairūs stalo, lauko ir kiti žaidimai, kūrybinės dirbtuvės, muzikavimas ir t.t.). 

Erdvė savirealizacijai. Jauni žmonės gali įgyvendinti jiems svarbias idėjas (rengti parodas, koncertus ir kt.),  diskutuoti jiems rūpimomis temomis bei pagal poreikį gauti reikalingą pagalbą.

Organizuojamos veiklos, skatinančios jaunimo motyvaciją ir gebėjimus, reikalingus sėkmingai integracijai į gyvenamąją aplinką, darbo rinką. 

Veiklose dalyvauja 40–50 jaunų žmonių. 

	3.3.Vykdyti projektus, plėtojančius turiningo laisvalaikio pasiūlą vaikams ir jaunimui.
	Direktorius, jaunimo darbuotojas savanoriai  
	Visus metus
	· 
	Parengti ir įgyvendinti 1–2 jaunimo užimtumo projektai, sudarantys galimybes dalyvauti veikloje mažiau galimybių turintį jaunimą, ugdantis saviraišką. Veiklose užimta ne mažiau 15–20 jaunuolių.

	4. Sudaryti sąlygas ir skatinti jaunimo savanorišką veiklą

	4.1. Stiprinti ilgalaikę ir trumpalaikę savanorystę Įstaigoje.


	Direktorius, savanoriai


	Visus metus
	–
	Nuolat skleidžiama informacija apie savanorystės galimybes.

Suburta ir apmokyta savanorių, kurie dirba su jaunimo centro dalyviais, komanda (užtikrinta ilgalaikė savanorystė). 

Įstaigos savanoriai nuolat dalijasi asmenine patirtimi ir įspūdžiais.  

Naujų savanorių įtraukimas organizuojant ir vykdant sklaidos renginius, mokymus.  

Sudarytos galimybės trumpalaikei savanorystei (savanoriauti renginiuose, akcijose ir kt.).  

	4.2. Suteikti jauniems žmonėms tobulėjimo galimybes, būtinas teigiamiems pokyčiams kurti.
	Direktorius, savanoriai


	Visus metus
	–
	Suorganizuoti 1–2 jaunimo lyderių ugdymo seminarai, kurie motyvuotų jaunus žmones įsitraukti į prasmingą veiklą, skatintų realizuoti save.

	5. Plėtoti tarpžinybinį/tarpsektorinį bendradarbiavimą, siekiant, kad jaunimui paslaugos būtų teikiamos sistemingai, nuosekliai ir kompleksiškai

	5.1. Inicijuoti tarpžinybinį/tarpsektorinį teminį/teritorinį  bendradarbiavimą jaunimo reikalų srityje.  
	Direktorius 
	Visus metus
	–
	Tarpžinybinis/tarpsektorinis teminis/teritorinis bendradarbiavimas padės efektyviau spręsti gyvenamosios vietovės jaunų žmonių problemas, pasiūlant naujas paslaugas jaunimui. 

	5.2. Teikti informavimo, konsultavimo paslaugas jaunimui ir socialiniams partneriams.  
	Direktorius, savanoriai


	Visus metus
	–
	Bus užtikrintas nuolatinis jaunimo ir socialinių partnerių informavimo ir konsultavimo paslaugos teikimas jaunimui svarbiais klausimais.

	
	Iš viso:
	
	8.978 Eur
	


_______________________          
LABDAROS IR PARAMOS FONDAS ,,TAVO SVAJONĖ“
2015 METŲ VAIKŲ IR JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMOS PARAIŠKA 

I. BENDROJI DALIS

1. Labdaros ir paramos fondo ,,Tavo svajonė“ (toliau – LPF) 2015 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programa (toliau – Programa) siekiama ugdyti vaikų ir jaunimo asmenines, socialines, edukacines ir profesines kompetencijas; spręsti vaikų ir jaunimo socializacijos problemas; organizuoti prasmingą laisvalaikį; rūpintis vaikų ir jaunimo socialinių, kultūrinių problemų sprendimu, jaunimo žalingų įpročių ir nusikalstamumo prevencija, kitomis aktualiomis vaikų ir jaunimo problemomis.
2. Programa parengta remiantis Kėdainių rajono savivaldybės strateginio plano iki 2020 metų 4 tikslo „Ugdyti  saugią, išsilavinusią, aktyvią ir savo tikslų siekiančią bendruomenę“ 4.3. uždaviniu „Sudaryti sąlygas rajono gyventojų socialinei, pilietinei saviraiškai ir socializacijai“ ir  atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos kanclerio 2014 m. kovo 14 d. potvarkį Nr. A3–32 „Dėl vaikų dienos centrų projektų finansavimo 2014 metais“ su galimybe pratęsti finansavimą 2015–2018 metais. 

3. Programa yra tęstinė ir vykdoma nuo 2011 metų. 

4. Programos įgyvendinimo priemonės ir sąmata pateikiamos Programos priede. 

II. 2014 METŲ VAIKŲ IR JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ 

5. Labdaros ir paramos fondo ,,Tavo svajonė“ (LPF) 2014 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programos, patvirtintos  Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2013 m. spalio 25 d. sprendimu Nr. TS–29, tikslas buvo sudaryti sąlygas prasmingam Kėdainių miesto ir Vilainių kaimo (Kėdainių rajono) vaikų ir jaunimo užimtumui laisvalaikiu. Programa įgyvendinta vadovaujantis Kėdainių rajono savivaldybės administracijos ir Labdaros ir paramos fondo „Tavo svajonė“ 2014 m. balandžio 8 d. programos sutartimi Nr. VP–199. 

Programos tikslui pasiekti buvo iškelti šie uždaviniai: 

1) užtikrinti efektyvų programos vykdymą;

2) suteikti įvairiapusę socialinę ir ugdomąją pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams ir jų šeimoms; 

3) sudaryti sąlygas vaikų ir jaunimo turiningo, aktyvaus, kokybiško laisvalaikio užimtumui; 

4) plėtoti tarpžinybinį bendradarbiavimą su Kėdainių rajono savivaldybės administracija, kitais rajono ir Lietuvos Vaikų dienos centrais, dirbančiais vaiko gerovės srityje, kartu spręsti aktualias socialines problemas. 
5.1. Užtikrinti efektyvų Programos vykdymą:

Šiam uždaviniui įgyvendinti Programoje buvo numatytos 3 priemonės. 

5.1.1. Administruoti Programos vykdymą.

Už LPF stabilią veiklą bei nuoseklų programos vykdymą 2014 metais buvo atsakingi  4 darbuotojai: direktorius (0,15 etato), socialinis pedagogas (0,75 etato – 9 mėn. darbo sutartis), meninio ugdymo vadovai (2 žm. x 0,15 etato). Direktorius atsakingas už LPF valdymą, finansinę veiklą ir darbą su vaikais bei jaunimu, socialinis pedagogas atsakingas už darbą su vaikais ir jaunimu, meninio ugdymo vadovai atsakingi už vaikų meninį (muzikos ir dailės srityse) ugdymą.  
5.1.2. Sukurti palankią aplinką: pastato priežiūra, šildymas, kt. komunalinės paslaugos,  higienos normų palaikymas.

Veiklai ir pamokų ruošai pritaikyta 87 kv. m. salė su šildomomis grindimis, padengta gerai valoma ir prižiūrima PVC danga. Sienos pritaikytos vaikų kūrybinių darbų eksponavimui. Virš salės įrengta 50 kv. m. mansarda – erdvė, skirta skaitymui, ramiems žaidimams, bendravimui.  Yra virtuvė su visa buitine technika (šaldytuvas, indaplovė, elektros paviršius, orkaitė, gartraukis) ir valgomasis, kuriame bendraujame prie arbatos puodelio. Dalinai įrengtos WC patalpos (berniukų įrengtos pilnai, mergaičių remontuojamos). Administracijos patalpose yra  visa reikalinga įranga  (kompiuteriais, spausdintuvai ir t.t.), internetas, apsauga, tinklinis telefonas, muzikinis centras. Laikomasi visų reikalingų higienos normų reikalavimų. Programos lėšomis buvo apmokėtos komunalinės paslaugos: šildymo, vandens ir kanalizavimo, elektros energijos ir kt. paslaugas.

5.1.3. Skleisti informaciją apie vykdomą programą, LPF teikiamas paslaugas vaikams ir jaunimui, vykdomus projektus.
Apie 2014 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programos veiklas, dalyvius, organizuojamus renginius, vykdomus projektus ir kitą fondo veiklą informacija nuolat publikuojama LPF tinklapyje www.tavosvajones.lt ir socialiniame tinklapyje www. facebook.com paskyroje. Per 2014 metus rajoninėje spaudoje publikuoti 3 straipsniai apie LPF organizuotus renginius. Kėdainių krašto TV ir kabelinės televizijos „Balticum“ žinių laidose buvo parengti reportažai apie vykdomą veiklą: apie LPF dalyvavimą socialinėje akcijoje „Plauk garlaiviu Trakuose“, apie vykdytą vasaros dieninę stovyklą „Juozapas ir jo svajonių apsiaustas“, vykusią 2014 m. rugpjūčio 15–22 d. 
5. 2. Suteikti įvairiapusę socialinę ir ugdomąją pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams ir jų šeimoms. 
Šiam uždaviniui įgyvendinti Programoje buvo numatytos 2 priemonės. 

5.2.1. Teikti socialines ir ugdymo paslaugas mokyklinio amžiaus vaikams iš socialiai remtinų, socialinės rizikos šeimų.
2014 metais buvo sudarytos sąlygos Vaikų dienos centre (toliau – VDC) lankytis 18–20 vaikų (6–15 m.) iš mažas pajamas gaunančių šeimų. Vaikų dienos centro lankytojams buvo suteikta kompleksinė pagalba: maitinimas, pamokų ruošimas, socialinių įgūdžių ugdymas, žalingų įpročių prevencija, meninio ugdymo užsiėmimai ir pan. Užsiėmimų metu vaikams suteiktos ne tik žinios, bet ir praktiniai įgūdžiai: darbiniai, buities ir higienos, maisto gaminimo, bendravimo ir bendradarbiavimo. Organizuoti pokalbiai su socialiniu pedagogu, psichologu ir kitais specialistais. VDC darbo laikas:  antradienis – ketvirtadienis (per mokslo metus) nuo 13.00 iki 18.30 val. VDC savanoriauja Kauno kolegijos Kėdainių Jonušo Radvilos studijų centro studentai, taip pat jaunimas (16–22 m.). 

VDC patalpose nuo 2014 m. gegužės 1 d. buvo atidaryta atvira jaunimo erdvė (AJE), kuri veikia sekmadieniais.
Vykdant veiklas yra pastebimi tam tikri teigiami vaikų elgesio pokyčiai, didėja vaikų bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžiai, savarankiškumas ir atsakomybė, vaikai domisi meninės saviraiškos galimybėmis. Programoje dalyvaujantys vaikai ir paaugliai įgijo patirties bendraujant su bendraamžiais ir suaugusiais, sustiprėjo pasitikėjimas savimi. 

5.2.2. Teikti vaikams ir jų šeimoms socialinę, psichologinę ir pedagoginę pagalbą.
VDC lankančių vaikų šeimoms per 2014 metus buvo teikiama nuolatinė parama rūbais (gyventojų paaukoti) ir maistu, kurį teikė Labdaros ir paramos fondas „Maisto bankas“. Kiekvieną mėnesį tris kartus per savaitę parama maistu suteikta 10–12 šeimų. Šeimos pagal poreikį buvo konsultuojamos, turėjo galimybę susitikti su specialistais (psichologu, soc. pedagogu ir kt.). Buvo organizuojami bendri tėvų – vaikų renginiai, išvykos; darbinė veikla; švietėjiška veikla (užsiėmimai, paskaitos tėvams, kt.).
5.3. Sudaryti sąlygas vaikų ir jaunimo turiningo, aktyvaus, kokybiško laisvalaikio užimtumui. 
Šiam uždaviniui įgyvendinti Programoje buvo numatytos 2 priemonės. 

5.3.1. Vykdyti projektus, plėtojančius turiningo laisvalaikio pasiūlą vaikams ir jaunimui.
Vasaros atostogų metu buvo organizuota 8 dienų (2014 m. rugpjūčio 15–22 d.) dieninė stovykla „Juozapas ir jo svajonių apsiaustas“. Vasaros užimtumo programa „Juozapas ir jo svajonių apsiaustas“ finansuota Kėdainių rajono savivaldybės Vaikų vasaros poilsio ir užimtumo bei nusikalstamumo prevencijos programų konkurso lėšomis. Projekto vykdymui skirta 869 Eur. Stovyklos dalyvių maitinimui gauta parama iš Labdaros ir paramos fondo „Maisto bankas“, reikalingas priemones skyrė UAB „DeiVido“. Vasaros užimtumo programos veiklose dalyvavo 30 vaikų ir paauglių. Stovykloje buvo kviečiami dalyvauti ne tik Vaikų dienos centro dalyviai, bet ir mažiau galimybių turintis jaunimas. Stovyklos dalyviams buvo organizuojamos įdomios kūrybinės ir sportinės varžybos, vyko bendravimo ir bendradarbiavimo, savęs pažinimo įgūdžius ugdantys užsiėmimai, vaikai mokėsi tolerancijos, komandinio darbo, savo jausmų pažinimo ir pan. Buvo organizuotos šiaurietiško ėjimo pamokas, kurias pravedė treneris L. Rakauskas iš Lietuvos šiaurietiškojo ėjimo asociacijos.

5.3.2. Organizuoti  turiningą vaikų ir jaunimo laisvalaikio užimtumą, ugdyti tautines bei pilietines vertybes.
Atsižvelgiant į vaikų amžių ir jų poreikius buvo sudarytos galimybės vaikams turiningai leisti laisvalaikį ir mokytis: gaminti maistą, įvairių rankdarbių gaminimo, piešimo, muzikavimo ir kt. Įgyvendinant 2014 metų vaikų ir jaunimo užimtumo programą buvo organizuoti Valstybinių švenčių paminėjimai, kalendorinės šventės, išvykos–ekskursijos, kiti renginiai, skirti nusikalstamumui ir kitų žalingų įpročių prevencijai. Iš viso suorganizuota 10 įvairaus pobūdžio renginių (kalendorinės šventės, piešinių ir rankdarbių parodos, konkursai, sportiniai, edukaciniai užsiėmimai, talkos, akcijos ir kt.). Įsigytos priemonės (kanceliarinės, ūkinės ir kt.), reikalingos LPF veiklos organizavimui. 
Nepilnus metus organizuojama Atviros jaunimui erdvės veiklą. AJE organizuojama veikla, atitinka jauno žmogaus poreikius ir prisideda prie visapusiškos asmenybės tobulinimo, socialinių ir gyvenimo įgūdžių ugdymo.
Pagal socialinę akciją „Plauk garlaiviu Trakuose“ buvo organizuota ekskursija į Trakus. LR Seimo Tarpparlamentinių ryšių su Japonija grupės pirmininkė Dangutė Mikutienė kartu su LR Seimo Tarpparlamentinių ryšių su Japonija grupe, Japonijos ambasada Lietuvoje ir socialiniais partneriais inicijavo respublikinį vaikų piešinių konkursą „Mes piešiame Japoniją“ bei socialinę akciją „Plauk garlaiviu Trakuose“. Piešinių konkurse dalyvavo ir nugalėjo Vaikų dienos centro lankytoja Kamilė Krivičaitė, pedagogės Albina Mackevičienė, Loreta Steponavičienė.

5.4. Plėtoti tarpžinybinį bendradarbiavimą su Kėdainių rajono savivaldybės administracija, kitais rajono ir Lietuvos vaikų dienos centrais, dirbančiais vaiko gerovės srityje, kartu spręsti aktualias socialines problemas. 

Šiam uždaviniui įgyvendinti Programoje buvo numatytos 2 priemonės. 
5.4.1. Aktyviai dalyvauti Kėdainių rajono savivaldybės administracijos, kitų rajono ir Lietuvos Vaikų dienos centrų vykdomose vaiko gerovės užtikrinimo priemonėse.
Buvo dalyvaujama Vaikų dienos centų asociacijos rengiamuose seminaruose, susitikimuose, sprendžiant įvairias socialines problemas, siekiant užtikrinti vaiko gerovę.

5.4.2. Organizuoti bendrus savivaldybės įstaigų ir nevyriausybinių organizacijų susitikimus (pasitarimus) vaikų ir jaunimo aktualių socialinių problemų sprendimui.
Siekiant užtikrinti pozityvią vaikų, lankančių Vaikų dienos centrą, socializaciją yra glaudžiai bendradarbiaujama su Kėdainių policijos centru, su Lietuvos vaikų dienos centrų asociacija ir kitomis nevyriausybinėmis organizacijomis, dirbančiomis su vaikais ir jaunimu. Per 2014 metus buvo suorganizuoti 2 susitikimai su valstybinių įstaigų darbuotojais bei nevyriausybinių organizacijų atstovais, siekiant sukurti kuo geresnes vaikų ir jaunimo užimtumo sąlygas Kėdainių mieste, ypatingai vaikams iš socialinės rizikos šeimų. 

III. PROGRAMOS KRYPTYS
6.    2015 metų vaikų ir jaunimo užimtumo Programa įgyvendinama šiomis kryptimis:

6.1. Vaikų dienos centras (toliau – VDC) – tai dienos globos socialinių paslaugų įstaiga, teikianti paslaugas socialinės rizikos, socialiai remtinose šeimose bei socialinių, psichologinių ir kitokių problemų turinčiose šeimose augantiems vaikams ir jų šeimų nariams. VDC darbuotojai palaiko glaudžius ryšius su Vaikų dienos centro dalyvių tėvais. Esant būtinybei, juos konsultuoja, tarpininkauja, sprendžiant jiems aktualius klausimus. Veikla vykdoma remiantis LR Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymu, Vaiko gerovės 2013–2015 metų Programa ir kt. norminiais dokumentais. 

6.2. Atvira erdvė jaunimui (AJE) – tai patalpa, skirta ir pritaikyta atviram darbui su jaunimu. Atviras darbas su jaunimu – tai veikla, skatinanti jaunus žmones dalyvauti konkrečioje veikloje ir ugdanti jų socialinius įgūdžius. Pagrindinis tikslas – užimti vaikus ir jaunimą jų laisvalaikio metu įdomia ir kūrybinga veikla, ugdyti paauglių bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžius, organizacinius gebėjimus, savivertę, savarankiškumą, atsakomybę, kūrybiškumą ir  saviraišką. 

IV. PROGRAMOS TIKSLAS
7. Programos tikslas – organizuoti vaikų ir jaunimo užimtumą po pamokų ir atostogų metu, siekiant užkirsti kelią nusikalstamam elgesiui, gerinant vaikų savijautą jų socialinėje aplinkoje.
V.  PROGRAMOS UŽDAVINIAI 

8. Programos uždaviniai:

8.1. užtikrinti efektyvų programos vykdymą;

8.2. teikti kompleksinę (socialinę, psichologinę, pedagoginę) pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams ir jų šeimoms; 

8.3. sudaryti sąlygas vaikų ir jaunimo turiningo, aktyvaus, kokybiško laisvalaikio užimtumui; 
8.4. plėtoti tarpžinybinį bendradarbiavimą su Kėdainių rajono savivaldybės administracija, kitais rajono ir Lietuvos Vaikų dienos centrais, dirbančiais vaiko gerovės srityje, kartu spręsti aktualias socialines problemas.
VI. NUMATOMI REZULTATAI  

9. Numatomi tokie šios Programos įgyvendinimo rezultatai:

9.1. bus užtikrinta kokybiška ir nuolatinė LPF veikla bei efektyvus programos vykdymas;

9.2. bus sudarytos sąlygos vaikams, paaugliams ir jaunuoliams iš socialinę atskirtį patiriančių ir/ar mažiau galimybių turinčių šeimų prasmingai leisti laisvalaikį, užsiimti veikla pagal poreikį; 

9.3. bus teikiama Vaikų dienos centro lankytojams ir jų šeimos nariams įvairiapusė socialinė ir ugdomoji pagalba; 
9.4. bus sudarytos sąlygos mažiau galimybių turintiems vaikams ir jaunuoliams plėsti savo socialinius įgūdžius, tobulėti ir didinti kompetencijas;

9.5. bus sustiprinta veikla, nukreipta prasmingam vaikų ir jaunimo užimtumui laisvalaikiu, didės jaunų žmonių, užsiimančių pozityvia veikla, skaičius; 
9.6. gerės tarpžinybinis bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, padedant spręsti jaunam žmogui iškylančias problemas.
VII. VERTINIMO KRITERIJAI 

10. Numatomi tokie šios programos vertinimo kriterijai: 

10.1. vaikų dienos centrą (VDC) lankančiųjų skaičius – 18–20;

            10.2. šeimų, kurioms suteikta socialinė pagalba, skaičius – 5–8;  

10.3. jaunų žmonių, dalyvaujančiųjų AJE, skaičius – 10–15;

10.4. parengti ir įgyvendinti 2–4 projektai, skirti vaikų ir jaunimo laisvalaikio užimtumui; 

            10.5. suorganizuotų renginių skaičius – 8–10. 
VIII.  PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 

11. Už programos kokybišką įgyvendinimą atsakingas LPF direktorius, socialinis pedagogas, psichologas ir buhalteris.

11.1. Programos finansavimo šaltiniai:

11.1. rajono savivaldybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

11.2. LPF steigėjų tikslinės lėšos;

11.3. lėšos gautos projektinei veiklai iš Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos bei rajono savivaldybės programų, skirtų vaikų ir jaunimo veiklai finansuoti;

11.4. lėšos, gautos kaip labdara, parama, dovana.

            12. Programos įgyvendinimo laikotarpis – 2015 m. sausio 1 d.– gruodžio 31 d
2015 metų vaikų ir jaunimo užimtumo

programos priedas

2015 METŲ VAIKŲ IR JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS

	Priemonės
	Vykdytojas
	Įvykdymo terminas
	Lėšų poreikis (Eur)
	Rezultatai

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Užtikrinti  efektyvų programos vykdymą

	1.1.Administruoti programos vykdymą.
	LPF direktorius, socialinis pedagogas, buhalteris. 
	Visus metus
	390
	Užtikrinta stabili LPF veikla, nuoseklus Programos vykdymas.  



	1.2. Sukurti palankią aplinką: pastato priežiūra, šildymas, kt. komunalinės paslaugos,  higienos normų palaikymas.
	LPF direktorius 


	Visus metus


	1000
	Sukurta palanki, higienos normas atitinkanti, vaikų ir jaunimo veiklai pritaikyta aplinka. Apmokėtos šildymo, vandens ir kanalizavimo, elektros energijos ir kt. paslaugos. 

	1.3.Skleisti informaciją apie vykdomą programą, LPF teikiamas paslaugas vaikams ir jaunimui, vykdomus projektus.
	LPF direktorius, socialinis pedagogas, savanoriai
	Visus metus
	
	Parengta ir publikuojama informacija apie LPF vykdomą veiklą, įgyvendinamus projektus: rajono informacinėse priemonėse (spaudoje, TV) ir  tinklapyje www.tavosvajones.lt

	2. Teikti kompleksinę (socialinę, psichologinę, pedagoginę) pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams ir jų šeimoms

	2.1. Organizuoti socialiai reikšmingą vaikų laisvalaikį ir užimtumą.

	Socialinis pedagogas,  savanoriai
	Visus metus (pirmadieniais–pentadieniais)
	88
	Sudarytos sąlygos VDC prasminga veikla užimti 18–20 vaikų (7–16 m.) iš socialiai remtinų ir/ar socialinės rizikos šeimų. VDC organizuotas individualus darbas (konsultavimas, informavimas, tarpininkavimas, individualios ugdymo veiklos ir pagalbos vaikui planavimas, kt.) ir grupinis darbas (užsiėmimai pagal socialines programas, t.y. kompleksas teorinių paskaitėlių ir praktinių užsiėmimų (žaidimai, diskusijos, kiti metodai), skirtų vaikų socialinių įgūdžių ugdymui, savęs pažinimui, savęs vertinimo stiprinimui ir kitiems tikslams pasiekti). VDC organizuotas vaikų užimtumas ir laisvalaikis, pamokų ruoša ir pagalba atstatant bei stiprinant mokymosi motyvaciją, nemokamas maitinimas, darbinė veikla, pažintinė ir sportinė veikla, ekskursijos ir išvykos, kita kultūrinė veikla.  

Įsigytos priemonės (kanceliarinės, ūkinės ir kt.), reikalingos VDC veiklos organizavimui.

	2.2. Teikti vaikams ir jų šeimoms socialinę, psichologinę ir pedagoginę pagalbą. 
	LPF psichologas, 

socialinis pedagogas 
	Visus metus
	260
	Informuojami ir konsultuojami Vaikų dienos centro lankytojai, sudarytos sąlygos susitikti su specialistais esant probleminei situacijai. Vykdoma įvairiapusė pagalba šeimoms: informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas. Organizuoti  bendri tėvų – vaikų renginiai, išvykos; darbinė veikla; švietėjiška veikla (užsiėmimai, paskaitos tėvams, kt.). 

	3. Sudaryti sąlygas vaikų ir jaunimo turiningo, aktyvaus, kokybiško laisvalaikio užimtumui

	3.1. Organizuoti Atviros jaunimui erdvės veiklą.
	LPF direktorius, socialinis pedagogas,

savanoriai
	Visus metus
	
	AJE organizuojama veikla, atitinkanti jauno žmogaus poreikius ir prisidedanti prie visapusiškos asmenybės tobulinimo, socialinių ir gyvenimo įgūdžių ugdymo. Organizuojamos veiklos, skatinančios jaunimo motyvaciją ir gebėjimus, reikalingus sėkmingai integracijai į darbo rinką, atsižvelgiant į savivaldybės padėtį.

	3.2. Vykdyti projektus, plėtojančius turiningo laisvalaikio pasiūlą vaikams ir jaunimui.
	LPF direktorius, socialinis pedagogas,

savanoriai
	Visus metus
	
	Parengti ir įgyvendinti 2–4 projektai:

1) vaikų užimtumo per vasaros atostogas projektas, kurio veiklose užimta ne mažiau nei 25 vaikai ir paaugliai;

2) jaunimo užimtumo projektas, sudarantis galimybes dalyvauti veikloje mažiau galimybių turintį jaunimą, ugdantis saviraišką. Veiklose užimta ne mažiau 15–20 jaunuolių.

	3.3. Organizuoti  turiningą vaikų ir jaunimo laisvalaikio užimtumą, ugdyti tautines bei pilietines vertybes.
	LPF direktorius,

socialinis pedagogas,

savanoriai
	Visus metus
	
	Suorganizuota:

1) 3 valstybinių švenčių paminėjimo renginiai;

2) 3–5 kalendorinės šventės;

3) 1–2 išvykos–ekskursijos;

4) 2–3 aplinkos švarinimo akcijos;

5) 2 renginiai, skirti sveikos gyvensenos propagavimui; 

6) 2 renginiai, skirti nusikalstamumo ir kitų žalingų įpročių prevencijai.

	4. Plėtoti tarpžinybinį bendradarbiavimą su Kėdainių rajono savivaldybės administracija, kitais rajono ir Lietuvos Vaikų dienos centrais, dirbančiais vaiko gerovės srityje, kartu spręsti aktualias socialines problemas.

	4.1. Aktyviai dalyvauti Kėdainių rajono savivaldybės administracijos, kitų rajono ir Lietuvos Vaikų dienos centrų vykdomose vaiko gerovės užtikrinimo priemonėse. 
	LPF direktorius,

socialinis pedagogas
	Visus metus
	
	Dalyvauta ne mažiau kaip 2–3 vaiko gerovės užtikrinimo priemonėse (seminaruose, susitikimuose, paskaitose ir kt.). 

	4.2. Organizuoti bendrus savivaldybės įstaigų ir nevyriausybinių organizacijų  susitikimus (pasitarimus) vaikų ir jaunimo aktualių socialinių problemų sprendimui. 
	LPF direktorius,

socialinis pedagogas
	Visus metus
	
	Suorganizuoti  1–2 susitikimai su savivaldybės įstaigomis bei nevyriausybinėmis organizacijomis, dirbančiomis su vaikais bei jaunimu, vaikų ir jaunimo aktualių socialinių problemų sprendimui. 

	
	Iš viso:
	
	1.738 Eur
	


_________________________
KĖDAINIŲ RAJONO MOKINIŲ SAVIVALDOS 2015 METŲ PLĖTROS 

PROGRAMOS PARAIŠKA  
I. BENDROJI DALIS

1. Kėdainių rajono mokinių savivalda apima mokinių teisę ir laisvę savarankiškai priimti mokinių bendruomenei reikšmingus sprendimus, spręsti aktualius klausimus, organizuoti mokinių veiklą ugdymo įstaigose. 

2. Kėdainių rajono mokinių taryba (toliau – KRMT) – aukščiausia Kėdainių rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių savivaldos institucija.

3. Kėdainių rajono mokinių savivaldos 2015 metų plėtros programa (toliau Programa) parengta remiantis Lietuvos Respublikos švietimo įstatymu (60 straipsniu), Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymu (12 straipsniu) bei Kėdainių rajono savivaldybės strateginio plano iki 2020 metų 4 tikslo „Ugdyti  saugią, išsilavinusią, aktyvią ir savo tikslų siekiančią bendruomenę“, 4.3. uždaviniu „Sudaryti sąlygas rajono gyventojų socialinei, pilietinei saviraiškai ir socializacijai“. 
4. Programos įgyvendinimo priemonių planas ir sąmata pateikiami Programos priede. 
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

5. Mokinių savivalda yra pilietinio aktyvumo skatinimo priemonė, nes mokiniai, tiesiogiai atstovaudami mokinių interesams ar dalyvaudami mokinių savivaldos veikloje, sprendžia aktualias problemas, taip prisidėdami prie savo pačių ir bendraamžių aplinkos gerinimo. Mokinių savivaldos plėtra yra viena iš būtinų sąlygų įgyvendinti demokratinį mokyklos valdymą. 

6. Mokinių savivaldos institucijos (mokinių tarybos) veikia 15–oje Kėdainių rajono bendrojo ugdymo mokyklų, Kėdainių muzikos mokykloje, Kėdainių profesinio rengimo centre. Prie Kėdainių švietimo pagalbos tarnybos veikia rajono mokinių taryba, kurioje dalyvauja visų švietimo įstaigų mokinių savivaldų atstovai. 2013/2014 m. m. KRMT veikloje dalyvavo 30 mokinių.

7. Mokinių tarybos aktyviau veikia gimnazijose, pagrindinių mokyklų mokinių savivaldų institucijos pasyvesnės: trūksta aktyvių ir sąmoningai jos veikloje dalyvaujančių mokinių. Priežastis, kaip manoma, slypi pagrindinių mokyklų aukštesniųjų klasių mokinių kaitoje: aktyvūs mokiniai dažniausiai išeina iš pagrindinių mokyklų ir tęsia mokslą gimnazijose. Todėl sudėtinga formuoti mokinių savivaldos institucijos tradicijas.

8. Pastebima, kad dalis mokinių stokoja motyvacijos ir iniciatyvumo. Todėl dažnai mokinių savivaldos institucijos formuojamos savanorišku pagrindu: nerengiami demokratiniai rinkimai, pasigendama tiesioginio atstovavimo mokinių interesams. Mokinių tarybos yra neaktyvios ir nesavarankiškos. 

9. Mokiniai ne visada žino, ką ir kaip reikia daryti, t. y. nuo ko pradėti, kaip organizuoti darbą, spręsti konfliktus, kaip rengti paraiškas konkursams ir pan. Mokiniams stinga supratimo apie savivaldos prasmę ir svarbą, trūksta žinių ir patirties tokiai veiklai organizuoti. Taip pat stokojama suvokimo apie tai, kas yra atstovavimas, dalyvaujamoji demokratija.

10. Mokinių savivaldos institucijų aktyvumas labai dažnai priklauso nuo jos koordinuojančio suaugusiojo žmogaus – mokytojo – entuziazmo, jo turimų žinių, patirties ir gebėjimų kaip dirbti su mokinių savivalda, trūksta ir mokytojams kuruojantiems mokinių savivaldos institucijas, dažnai neatsakingai elgiamasi pateikiant informaciją mokinių savivaldos institucijai.

11. Nuo 2001 m. prie Kėdainių švietimo pagalbos tarnybos veikia KRMT, kuri yra neformali grupė, t.y. nėra registruota kaip juridinis asmuo. KRMT veiklą koordinuoja Kėdainių švietimo pagalbos tarnyba, suteikdama patalpas, įrangą mokymams ir pan.  

12. Rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių savivaldų institucijos savo atstovus deleguoja į KRMT, tačiau jau kuris laikas KRMT veikloje dalyvauja tik miesto mokyklų ir/ar netoli miesto esančių mokyklų atstovai. Dėl kelionės išlaidų kompensavimo problemų kaimo bendrojo ugdymo mokyklų mokiniai neturi galimybės dalyvauti KRMT veikloje. Tokiu atveju, kaimo mokyklų mokinių problemos dažnai lieka ne tik, kad nesprendžiamos, bet jos tiesiog yra nežinomos, t.y. niekas jų „neatneša“ iki KRMT. 

13. Į KRMT deleguoti mokyklų mokinių savivaldos institucijų atstovai renka KRMT pirmininką, pavaduotojus, kitus valdymo organus, rengia ir įgyvendina veiklos programą. KRMT siekia stiprinti rajono bendrojo ugdymo įstaigų mokinių savivaldos institucijas: organizuojami mokymai, diskusijos, posėdžiai. Bendraudami tarpusavyje ar kartu veikdami su kitomis savivaldos institucijomis, mokiniai įgyja bendradarbiavimo ir darbo komandoje įgūdžių, projektų įgyvendinimo patirties, išmoksta priimti svarbius sprendimus, planuoti veiklas. 

14. Dalis KRMT vykdomų veiklų yra projektinio pobūdžio, todėl esant lėšų trūkumui dalis veiklų lieka tik iš dalies ar visiškai neįgyvendintos, nepasiektas planuotas rezultatas. 

III. PROGRAMOS TIKSLAS

15. Programos tikslas – skatinti Kėdainių rajono mokinių savivaldų institucijų aktyvumą, stiprinant mokinių (13 – 18 m.) pilietinio dalyvavimo mokykloje gebėjimus ir įgūdžius, plėtoti mokinių savivaldos vaidmenį mokyklos bendruomenės gyvenime, sudaryti sąlygas mokiniams ugdytis pilietines, socialines bei komunikacines kompetencijas.

IV. PROGRAMOS UŽDAVINIAI

16. Programos uždaviniai:

16.1. sudaryti sąlygas nuosekliai ir kokybiškai KRMT veiklai, siekiant aktyvesnio mokinių dalyvavimo ir įsitraukimo į organizuotą veiklą; 

16.2. išplėtoti ir koordinuoti rajono mokinių savivaldos veiklą ir užtikrinti jos plėtrą;

16.3. skatinti rajono mokinius aktyviau dalyvauti mokinių bendruomenės gyvenime ir savanoriškoje veikloje. 

V. NUMATOMI REZULTATAI
17. Numatomi tokie šios Programos įgyvendinimo rezultatai:

              17.1. bus užtikrinta kokybiška ir nuolatinė KRMT veikla bei efektyvus programos vykdymas;

17.2. rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių savivaldų institucijų nariai įgys reikiamų žinių bei įgūdžių, užtikrinančių efektyvesnę mokinių savivaldos institucijų veiklą mokyklose;
17.3. padidės mokytojų, kuruojančių mokinių savivaldų institucijas, kompetencija;
17.4. sustiprės rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių savivaldos institucijos, jų nariai išmoks priimti mokinių bendruomenei reikšmingus sprendimus, organizuoti mokinių veiklą ugdymo įstaigoje; 
17.5. bus sudarytos sąlygos rajono mokiniams aktyviai dalyvauti KRMT ir Lietuvos mokinių parlamento veikloje;
17.6. gerės tarpžinybinis bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, padedant spręsti rajono mokinių problemas.

VI. VERTINIMO KRITERIJAI
18. Vertinimo kriterijai: 

18.1. KRMT posėdžiuose (1 kartą per mėn.) dalyvaus visų bendrojo ugdymo mokyklų mokinių savivaldos institucijų atstovai; 

18.2. KRMT nariai dalyvaus Lietuvos mokinių parlamento veikloje;
18.3. organizuotuose mokymuose dalyvaus visų rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių komandos (po 5–6 asmenis).
VII.  PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS
19. Už Programos kokybišką įgyvendinimą atsakingi Kėdainių švietimo pagalbos tarnybos direktorius, metodininkė, kuruojanti KRMT veiklą, buhalteris ir KRMT pirmininkas. 

20. Programos finansavimo šaltiniai:

20.1. rajono savivaldybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

              20.2. lėšos gautos projektinei veiklai iš nacionalinių bei rajono savivaldybės programų, skirtų jaunimo veiklai finansuoti;

20.3. lėšos, gautos kaip labdara, parama, dovana.

21. Programos įgyvendinimo laikotarpis – 2015 m. sausio 1 d.– gruodžio 31 d.

_____________________

                                               



Kėdainių rajono mokinių savivaldos 

 2015 metų plėtros programos priedas

KĖDAINIŲ RAJONO MOKINIŲ SAVIVALDOS 2015 METŲ PLĖTROS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS 

	Priemonės
	Įvykdymo terminas
	Lėšų poreikis (Eur)
	Rezultatai

	1
	2
	3
	4

	1. Sudaryti sąlygas nuosekliai ir kokybiškai KRMT veiklai, siekiant aktyvesnio mokinių dalyvavimo ir įsitraukimo į organizuotą veiklą

	1.1. Organizuoti kartą per mėn. KRMT posėdžius. 
	Visus metus 
	–
	KRMT posėdžiai vyks reguliariai, 1 kartą per mėn. 

	1.2. Organizuoti mokymus (darbo komandoje, lyderystės, sprendimų priėmimo ir kt.)  KRMT nariams.  
	1–2 ketv. 
	–
	Sustiprės KRMT narių kompetencijos, įgis naujų įgūdžių.

	1.3. Inicijuoti ir įgyvendinti projektus ir/ar dalyvauti kitų įstaigų ar organizacijų vykdomuose projektuose, skirtuose mokinių pilietinio aktyvumo, kolektyvinės, socialinės atsakomybės bei  lyderystės gebėjimų stiprinimui. 
	
	–
	Įgyvendintas 1 projektas.

Dalyvauta 1–2 projektuose, įgyvendinamuose socialinių partnerių. 



	1.4. Užtikrinti visų rajono bendrojo ugdymo mokinių savivaldos institucijų atstovų dalyvavimą KRMT. 
	Visus metus 
	290 
	Apmokėtos Akademijos gimnazijos, Josvainių gimnazijos, Krakių M. Katkaus gimnazijos, Šėtos gimnazijos, Labūnavos pagr. mokyklos, Truskavos pagr. mokyklos, Surviliškio V. Svirskio pagr. mokyklos, Miegėnų pagr. mokyklos mokinių  kelionės išlaidos į KRMT posėdžius.

	1.5. Užtikrinti rajono mokinių savivaldos institucijų atstovų dalyvavimą nacionalinėse mokinių savivaldos institucijose/organizacijose. 
	Visus metus 
	405 
	Mokiniai įgis reikiamų žinių bei įgūdžių. 

	2. Išplėtoti ir koordinuoti rajono mokinių savivaldos veiklą ir užtikrinti jos plėtrą

	2.1. Rinkti, analizuoti ir vertinti duomenis apie rajono bendrojo ugdymo mokyklose veikiančias mokinių savivaldos institucijų situaciją.  
	Visus metus 
	
	Surinkta informacija, kuri leis įvertinti esamą rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių savivaldos institucijų situaciją, numatyti priemones reikalingas tos situacijos gerinimui.  

	2.2. Organizuoti mokymus rajono bendrojo ugdymo mokyklų mokinių tarybų komandoms.
	2 ketv. 
	87
	Mokiniai įgis naujų įgūdžių bei kompetencijų.

	2.3. Organizuoti mokymus mokytojams, kuruojantiems mokyklų mokinių savivaldos institucijas. 
	2 ketv. 
	87
	Mokytojai įgis naujų įgūdžių bei kompetencijų.

	2.4. Viešinti rajono mokinių savivaldos veiklą. 
	Visus metus 
	–
	Informacija nuolat pateikiama Kėdainių švietimo pagalbos tarnybos tinklapyje: www.centras.kedainiai.lm.lt 

Parengti ir publikuoti du straipsniai apie mokinių savivaldą rajone vietinėje spaudoje. 

	2.5. Užtikrinti tarpžinybinį bendradarbiavimą, sprendžiant  su rajono mokinių savivaldos plėtra susijusius klausimus.  
	Visus metus 
	–
	Vyks glaudus bendradarbiavimas su Kėdainių rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriumi, savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriumi, rajono jaunimo NVO ir kt. 

	3. Skatinti rajono mokinius aktyviau dalyvauti mokinių bendruomenės gyvenime ir savanoriškoje veikloje

	3.1. Organizuoti savanorystės mokymus KRMT nariams.
	Visus metus 
	–
	KRMT nariai įgis žinių bei įgūdžių, būtinų savanoriškai veiklai organizuoti. Bus apmokėtos mokymų išlaidos lektoriams.

	3.2.  Plėsti savanorių tinklą.
	Visu metus 
	–
	Mokyklų mokinių savivaldos institucijų komandų nariai įgis reikiamų žinių, įgūdžių bei gebėjimų.

	Iš viso: 
	869 Eur
	


KULTŪROS PAVELDO IŠSAUGOJIMO, TURIZMO SKATINIMO BEI VYSTYMO PROGRAMA (06)
	Biudžetiniai metai
	2015–tieji m.

	Asignavimų valdytojas: 
	Administracija

VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo centras
	Kodas
	188768545

161662254

	Programos koordinatorius
	Daina Balasevičienė, VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo centro direktorė

Vytautas Kundrotas, Architektūros ir urbanistikos skyriaus vedėjas

Algimantas Gedgaudas, Statybos ir komunalinio ūkio skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Palankios aplinkos verslui, turizmui ir  žemės ūkiui kūrimas
	Kodas
	03


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa yra tęstinė.

Kultūros paveldo išsaugojimo, turizmo skatinimo bei vystymo programa yra skirta pritraukti vietinius ir užsienio turistus, kurie atneštų neabejotiną ekonominę naudą Kėdainių rajonui. Ši programa taip pat skatintų vietinius turizmo paslaugų teikėjus plėsti savo verslą, didinant paslaugų spektrą ir gerinant jų kokybę. Labai svarbu stebėti ir analizuoti turizmo rinkos pokyčius, užtikrinti turizmo informacijos teikimą, tobulinti turizmo informacijos sistemą, pritaikyti gamtinius resursus rekreacijos poreikiams. Taip pat programa siekiama  gerinti visuomenės požiūrį ir didinti supratimą apie kultūros paveldą, jo reikšmę ir svarbą, siekiant jį išsaugoti ir perduoti ateities kartoms. 
Programa įgyvendina Lietuvos Respublikos turizmo įstatymu nustatytų funkcijų turizmo srityje vykdymą. Programa rengiama Kėdainių rajono savivaldybės strateginio plano iki 2020 m.  tikslams pasiekti.

	Programos aprašymas 

	Programa siekiama skatinti ir vystyti turizmo plėtrą Kėdainiuose; kurti atviro, jaukaus ir svetingo miesto įvaizdį; skatinti turizmo verslo atstovus bei bendruomenę prisidėti prie turizmo plėtros; analizuoti ir skatinti naujų turizmo produktų vystymąsi. Taip pat siekiama išsaugoti istorinį ir kultūros paveldą, didinti jo patrauklumą, skleidžiant apie jį informaciją; formuoti turistinį ir rekreacinį patrauklumą. Svarbu pasiekti, kad Kėdainiai, išnaudodami turimus rekreacinius, kultūrinius, turizmo išteklius būtų patrauklūs turistams. 

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Vykdyti turizmui palankaus įvaizdžio kūrimo priemonių planą

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys:

01 uždavinys. Užtikrinti efektyvią Kėdainių turizmo ir verslo centro veiklą turizmo srityje 
Šiam uždaviniui įgyvendinti numatomos šios priemonės: 

  01 Finansuoti rajono turizmo veiklos programą
Kėdainių turizmo ir verslo centras renka, kaupia ir nemokamai teikia informaciją apie turizmo paslaugas, lankytinas Kėdainių rajono savivaldybės vietoves ir objektus, skleidžia informaciją apie Kėdainių rajoną, tvarko ir teikia turizmo paslaugų ir išteklių duomenis Nacionalinei turizmo informacijos sistemai, įgyvendina rinkodaros priemones turizmui rajone skatinti. Kėdainių turizmo ir verslo centras Taip pat yra konsultuojami turizmo verslo atstovai, teikiamos gido paslaugos, rengiamos ekskursijų programos.
02 uždavinys. Saugoti kultūros paveldą, skleisti žinią apie jį 

Savivaldybės administracijos atsakingi asmenys atlieka Savivaldybės  tarybos  paskelbtų  saugomų  objektų  atžvilgiu  funkcijas,  nurodytas Nekilnojamojo kultūros paveldo apsaugos įstatyme.  Tikrinama kultūros paveldo objektų būklė, kaupiama informacija, kuri teikiama ir Kultūros paveldo departamentui; administruojama ir kontroliuojama kultūros paveldo objektų tvarkyba ir priežiūra, rengiamos Savivaldybės nekilnojamojo kultūros paveldo apskaitos, paveldotvarkos, švietimo, lavinimo ir kitos paveldosaugos programos, organizuojamas jų vykdymas ir pan.

Šiuo uždaviniu siekiama skleisti informaciją rengiant, leidžiant ir platinant Kėdainius, kultūros paveldą pristatančius leidinius, suvenyrus. Taip pat planuojama dalyvauti įvairiose Kultūros paveldo departamento bei kultūros plėtros programose.

Uždaviniui įgyvendinti numatomos šios priemonės:
01 Rengti, leisti ir platinti Kėdainius, kultūros paveldą pristatančius leidinius, suvenyrus

02 Parengti Nekilnojamųjų kultūros vertybių vertinimo medžiagą ir pristatyti nekilnojamojo kultūros paveldo vertinimo tarybai

03 Dalyvauti nekilnojamojo kultūros paveldo pažinimo sklaidos ir atgaivinimo programoje

04 Dalyvauti dailės kultūros paveldo konservavimo–restauravimo programoje
 

	 02
	Pritaikyti viešąją  infrastruktūrą  visuomenės turizmo ir rekreacijos poreikiams

	Tikslui pasiekti keliami 2 uždaviniai uždavinys:

01 uždavinys. Išsaugoti istorinį bei kultūros paveldą, didinti jo patrauklumą

Vykdant šį uždavinį siekiama atkurti ir išsaugoti gamtos ir kultūros paveldo vertybes, pritaikyti jas lankymui. Planuojama tęsti programos, skirtos Lietuvos Nepriklausomybės ir Lietuvos kariuomenės 100–osioms metinėms įgyvendinimą, atlikti V.Svirskio kryžių konservavimo darbus, remontuoti rajono koplytėles bei finansuoti bažnyčių smulkųjį remontą, atlikti nepriklausomybės kovų dalyvių ir/ar kitų krašto įžymių žmonių kapų tvarkybos darbus, tęsti Evandelikų reformatų bažnyčios remonto darbus, remontuoti Evangelikų liuteronų bažnyčios koplytėles ir stogastulpių fasadą. Dalyvaujant tiek Kultūros paveldo departamento, tiek šv.Sosto programose, numatoma įgyvendinti ir kitas priemones, kurios padės saugoti  rajono kultūros vertybes, rūpintis savalaikiu jų tvarkymu, remontu, restauracija, taip didinant  kultūros paveldo patrauklumą. 

02 uždavinys. Plėtoti viešąją infrastruktūrą, atsižvelgiant į turizmo plėtros ir rekreacijos poreikius
Šiuo uždaviniu siekiama sudaryti sąlygas turizmo sektoriaus plėtrai, kad Kėdainių kraštas taptų patrauklus ir patogus gyventojams, pritrauktų investuotojus. Kėdainių senamiestis žavi savo autentiškumu ir akmenimis grįstos gatvėmis, atveria ne vieną šimtmetį saugotas miesto paslaptis. Siekiant sudaryti puikias sąlygos miesto gyventojams bei svečiams aktyviai ir turiningai leisti laisvalaikį, planuojama ES ir/ar valstybės paramos lėšomis rekonstruoti Didžiosios Rinkos aikštę, tiesti dviračių takus, plėtojant kompleksinę aktyvaus poilsio ir viešąją infrastruktūrą, modernizuoti Nėvėžio krantinę ir pėščiųjų tiltą, restauruoti minaretą, pastatyti priplaukąįrengti modernius interaktyviuosius terminalus. 

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas
Kėdainių – kaip atviro, svetingo, patrauklaus ir patogaus turistams miesto įvaizdžio kūrimas, viešosios  infrastruktūros visuomenės turizmo ir rekreacijos poreikiams pritaikymas, rajono kultūros vertybių saugojimas, kultūros paveldo patrauklumo didinimas ir informacijos apie jį skleidimas. Taip būtų skatinamas vietinis bei atvykstamas turizmas.

	Susiję įstatymai 

Lietuvos Respublikos turizmo įstatymas ir poįstatyminiai aktai, Lietuvos Respublikos Vietos savivaldos įstatymas.

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plano iki 2020 metų priemones: 1.1.1.2. Stiprinti kultūros, švietimo, turizmo, socialinių, medicinos, darbuotojų bendruosius ir specialiuosius gebėjimus; 3.1.7. Plėtoti šiuolaikišką turizmo infrastruktūrą bei turizmo paslaugas, atsižvelgiant į turizmo plėtros bei rekreacinius poreikius; 3.1.8. Išsaugoti istorinį ir kultūros paveldą, didinant turistinį bei rekreacinį jo patrauklumą

	Kita svarbi informacija.PRIDEDAMA.
1. VŠĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro 2015 metų viešųjų paslaugų turizmui programos paraiška


VŠĮ KĖDAINIŲ TURIZMO IR VERSLO INFORMACIJOS CENTRAS

2015 METŲ VIEŠŲJŲ PASLAUGŲ TURIZMUI PROGRAMOS PARAIŠKA

1. Duomenys apie pareiškėją

	Pareiškėjo rekvizitai
	Kodas (juridinio asmens kodas; fizinio asmens patento numeris)
	161662254

	
	Adresas:

gatvė, namo numeris, pašto indeksas, vietovė
	Didžiosios Rinkos a. 6, 

LT–57248, Kėdainiai, 

Lietuva

	
	Tel.
	8 347 56 900

	
	Faks.
	8 347 56 900

	
	El. pašto adresas
	info@kedainiutvic.lt

	
	Pareiškėjo bankas
	AB SEB bankas

	
	Banko kodas
	70440

	
	Sąskaitos numeris
	LT64 7044 0600 0187 3471

	
	EVR kodas
	79

	Informacija apie pareiškėjo dalyvius, turinčius ne mažiau kaip 10 % balsavimo teisių
	

	PVM mokėjimas
	 FORMCHECKBOX 
 taip .  PVM mokėtojo kodas LT100007298913

	
	 FORMCHECKBOX 
 ne, PVM nemokėjimo teisinis pagrindas LR pridėtinės vertės mokesčio įstatymo 71 straipsnis

	Kontaktinis asmuo (vardas, pavardė, tel., el. p.)
	Daina Balasevičienė, 8 687 21117, info@kedainiutvic.lt


2. Duomenys apie programą

	Programos pavadinimas
	Turizmo plėtros ir jo skatinimo programa

	Programų grupės pavadinimas
	Viešųjų paslaugų turizmui programa 

	Finansavimo rūšis

	 lėšos programos veiklai finansuoti

 lėšos kapitalui formuoti

	Bendra programos  vertė
	17.377 Eur

	Prašomas finansavimo dydis 
	17.377 Eur

	Savos lėšos  (Eur)
	

	Kitos lėšos  (Eur)
	

	Programos  įgyvendinimo trukmė (mėn.)
	12 mėn.

	Programos  pradžia (metai, mėnuo, diena):
	2015 01 01

	Programos pabaiga (metai, mėnuo, diena):
	2015 12 31

	Programos vadovas

(vardas, pavardė, pareigos, tel., faks., el. p.)
	Daina Balasevičienė, direktorė

Tel./faks. (8 347) 56 900
info@kedainiutvic.lt

	Vyr. buhalteris

(vardas, pavardė, pareigos, tel., faks., el. p.)
	Violeta Čiužienė, vyr. finansininkė–konsultantė

Tel./faks. 8 347 56 900

violeta@kedainiutvic.lt

	Programos įgyvendinimo vieta


	· Miesto teritorija – Didžiosios Rinkos a. 6–3, Kėdainiai, LT–57248; 

·  Kaimo vietovė      ;  

·  Geografiškai neribota      .


3. Duomenys apie pareiškėjo veiklą ir patirtį:

	Pareiškėjo pagrindinė veikla

	   VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras (toliau – Centras).  Iki 2012 m. sausio 1 d. pagrindinis Centro tikslas buvo teikti informacijos, konsultacijų ir mokymo paslaugas bei praktinę pagalbą smulkiojo ir vidutinio verslo subjektams, kurių buveinė yra Kėdainių rajono savivaldybėje, naujai įsteigtiems verslo subjektams padėti įsikurti, plėtoti veiklą ir prisitaikyti prie kintančių rinkos sąlygų, didinti konkurencingumą ir veiklos veiksmingumą, padėti verslo subjektams užmegzti tarptautinius bendradarbiavimo kontaktus su kitų šalių verslininkais. Nuo 2012 m. sausio 1 d. Centras papildomai teikia ir turizmo paslaugas: renka, kaupia ir nemokamai teikia informaciją apie turizmo paslaugas, lankytinas Kėdainių rajono savivaldybės vietoves ir objektus, skleidžia informaciją apie Kėdainių rajoną, tvarko ir teikia turizmo paslaugų ir išteklių duomenis Nacionalinei turizmo informacijos sistemai, įgyvendina rinkodaros priemones turizmui rajone skatinti.

Centre dirba 4 darbuotojai: direktorius, vyr. finansininkas–konsultantas ir 2 vadybininkai, kurie teikia turizmo paslaugas visuomenei.


	Dalyvavimas panašiuose projektuose ar veikloje

	        VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras turizmo paslaugas Lietuvos ir užsienio gyventojams teikia nuo 2012 m. sausio 1 d., likvidavus Biudžetinę įstaigą Kėdainių rajono turizmo informacijos centrą. Šioje įstaigoje dirbę didelę patirtį turizmo srityje turintys darbuotojai tęsia turizmo vadybininko darbą VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centre.


	1. Programos aprašymas, 1 egz.;

2. Programos biudžetas, 1 egz.
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                                  Daina Balasevičienė

Viešųjų paslaugų turizmui programos aprašymas
I. BENDROJI DALIS

Programoje numatytomis priemonėmis siekiama kaupti ir nemokamai teikti informaciją apie rajono turizmo aplinką ir išteklius Lietuvos ir užsienio turistams, įstaigoms ir įmonėms. Siekiant skleisti Kėdainių krašto žinomumą Lietuvoje ir užsienyje, informacija apie rajoną bus talpinama Lietuvos ir užsienio interneto portaluose, svetainėse, kituose TVIC, TIC, dalyvaujama rajono šventėse, mugėse, turizmo verslo misijose bei tarptautinėje kelionių, laisvalaikio ir sporto parodoje ,,Adventur“.  

Ši programa sudarys galimybes Lietuvos ir užsienio turistams nemokamai gauti informaciją apie Kėdainių krašto gamtos, istorijos, kultūros paveldo objektus, lankytinas vietas, maitinimo ir apgyvendinimo, pramogų įstaigas, kaimo turizmo sodybas, amatus ir renginius mūsų rajone.   Ši programa padės įgyvendinti  Lietuvos Respublikos Vyriausybės vieną iš pagrindinių tikslų – sąlygų turizmo plėtrai sudarymą ir šios veiklos skatinimą.

 Vykdant šią programą bus  pagerintas  rajono žinomumas Lietuvoje ir užsienyje, skatinamas vietinis ir atvykstamasis turizmas, užtikrintas turizmo informacijos prieinamumas turistui. Programa orientuota į Kėdainių rajoną lankančius turistus, siekiant, kad turizmo informacija ir teikiamos turizmo paslaugos būtų kuo prieinamesnės.

Programą vykdys ir įgyvendins 4 Centro darbuotojai: direktorė ir vyr. finansininkė – konsultantė, 2 vadybininkai. 

Suformuota ir sistemingai atnaujinama techninė ir Kėdainių rajono lankytinų vietų, turizmo išteklių duomenų bazė, kompiuterizuota veikla ir informacinių technologijų taikymas, geri išsamūs ir nuolat papildomi informaciniai ištekliai, turizmo informacijos ir kartografiniai leidiniai lietuvių, rusų, lenkų, vokiečių, anglų ir prancūzų kalbomis, bendradarbiavimas su žiniasklaidos ir turizmo verslo atstovais, dalyvavimas Lietuvos turizmo informacijos centrų asociacijos veikloje, dalyvavimas turizmo parodose, verslo misijose ir kituose renginiuose, aktyvus Kėdainių TVIC darbuotojų, domėjimasis informacine turizmo aplinka ir glaudus bendradarbiavimas su rajono turizmo sektoriaus atstovais, darbuotojų gebėjimas teikti informaciją lietuvių ir užsienio – rusų, anglų, prancūzų – kalbomis, sukaupta kompetencija, tobulinama kvalifikacija ir patirtis vykdant tokio pobūdžio projektus – tai prielaidos, kurios užtikrina, kad programa bus sėkmingai įgyvendinta.  

II. TIKSLAI
1. Kaupti, sisteminti ir nemokamai teikti informaciją apie rajono turizmo išteklius; 

2. Gerinti turizmo įvaizdį ir skatinti vietinį bei atvykstamąjį turizmą – plėtoti turizmo rinkodarą (pristatyti rajono turizmo galimybes turizmo parodose, verslo misijose ir kt, rengti, leisti ir platinti turizmo produktus pristatančius kartografinius ir informacinius leidinius lietuvių ir užsienio kalbomis, dalyvauti LTICA veikloje, skelbti reklaminius straipsnius visuomenės informavimo priemonėse, organizuoti rajono turizmo išteklių pristatymą žinisklaidai, turizmo verslo atstovams), pritaikyti naujausias informacines technologijas turizmo informacijos sklaidai, užtikrinant informacijos prieinamumą internete (palaikyti interneto svetainę www.kedainiutvic.lt ir sistemingai atnaujinti informaciją lietuvių ir anglų kalbomis joje bei socialiniuose  tinkluose), taikyti elektroninės rinkodaros priemones, tvarkyti ir teikti turizmo paslaugų ir išteklių duomenis Nacionalinei turizmo informacijos sistemai.

III.  PROGRAMOS UŽDAVINIAI

1. Teikti  nemokamas turizmo  informacijos paslaugas TVIC lankytojams, telefonu ir el. paštu;

2. Plėtoti Kėdainių rajono turizmo rinkodarą;

3. Taikyti naujausias informacines technologijas turizmo sklaidai – užtikrinti informacijos prieinamumą internete.

4. Nemokamai teikti informaciją apie Kėdainių rajono  turizmo  išteklius ir paslaugas Lietuvos ir užsienio turistams, įstaigoms, ir įmonėms.

5. Kaupti, atnaujinti ir sisteminti informaciją apie gamtos, istorijos, kultūros paveldo objektus, lankytinas vietas, maitinimo ir apgyvendinimo infrastruktūrą, kaimo turizmo sodybas, amatus ir renginius. 

6. Dalyvauti turizmo parodose ir verslo misijose, mugėse, šventėse. 

7. Atnaujinti ir palaikyti informaciją apie rajono turizmo išteklius ir renginius interneto svetainėje www.kedainiutvic.lt ir socialiniuose tinkluose. 

8. Rengti ir atnaujinti turizmo maršrutus. 

IV. LĖŠŲ POREIKIS

Programos įgyvendinimui iš Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto prašoma 17.377 Eur:
· Informacijos apie Kėdainių rajono turizmo išteklius nemokamas teikimas Lietuvos ir užsienio turistams, įstaigoms, įmonėms  – 10.860 Eur.

· Turizmo informacijos apie gamtos, architektūros, istorijos, kultūros paveldo objektus, lankytinas vietas, maitinimo, apgyvendinimo, kaimo turizmo sodybas, amatus kaupimas, sisteminimas ir atnaujinimas; duomenų teikimas  Nacionalinei turizmo informacijos sistemai – 883 Eur.
· Dalyvavimas turizmo parodose, mugėse, šventėse – 463 Eur.
· Turizmo statistikos duomenų apskaita, analizė ir teikimas Valstybiniam turizmo departamentui – 434 Eur.

· Informacijos lietuvių ir anglų kalbomis pateikimas ir palaikymas interneto svetainėje www.kedainiutvic.lt ir kituose socialiniuose tinkluose  – 1.463 Eur. 
· Turizmo maršrutų rengimas ir atnaujinimas. Aprašymai, nuotraukos, žemėlapiai  – 377 Eur.

· Turizmo objektų integravimas Baltijos šalių interaktyvioje platformoje 360o –2.897 Eur. 

V.PROGRAMOS VEIKLOS REZULTATAI

Programos vykdymo laikotarpis – 2015 m. sausio 1 d. iki 2015 m. gruodžio 31 d. 

Teikiama turizmo informacija ir kitos paslaugos, susijusios su turizmo  skatinimu  visą programos laikotarpį. Programos veiklos bus vykdomos pagal sudarytą veiklos planą.

1. Teikti informaciją apie Kėdainių rajono  turizmo aplinką išteklius ir paslaugas Lietuvos ir užsienio turistams, įstaigoms, įmonėms – tiesiogiai, telefonu ir el. paštu  (1000 val./5810 lankytojų) .

I ketv. –  50 val./ 300 lankytojų;      III ketv. – 300 val./2250 lankytojų.

II ketv. – 450 val./2060 lankytojų.    IV ketv. – 200 val./ 1200 lankytojų.

2. Kaupti, atnaujinti ir sisteminti informaciją apie turizmo išteklius; teikti informaciją Nacionalinei turizmo informacijos sistemai  – 150 val. 

3. Dalyvauti turizmo parodose – 1. 

4. Atnaujinti ir palaikyti informaciją apie rajono turizmo išteklius ir renginius lietuvių ir anglų kalbomis interneto svetainėje www.kedainiutvic.lt ir socialiniuose tinkluose  –  300 val. 
5. Turizmo maršrutų rengimas ir atnaujinimas. Aprašymai, nuotraukos, žemėlapiai (50 val.). 

6. Turizmo statistikos duomenų apskaita, analizė ir teikimas Valstybiniam turizmo departamentui (20 val.).

7. Gido paslaugos (110 val.).

8. Rajono turizmo išteklių pristatymas žiniasklaidos, verslo, turizmo atstovams (8 val.).

9. Straipsnių apie Kėdainių r. turizmo išteklius ir paslaugas, TIC veiklą rengimas ir skelbimas visuomenės informavimo priemonėse (24 val.).

10. Turizmo objektų integravimas Baltijos šalių interaktyvioje platformoje 360o – 40 objektų.
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	2 priedas

	VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras

	
	
	
	
	(pareiškėjo pavadinimas)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2015  METŲ  VIEŠŲJŲ  PASLAUGŲ  TURIZMUI  PROGRAMA

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	PROGRAMOS  VYKDYMO  BIUDŽETAS

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Da–lies Nr.
	Str. Nr.
	Tinkamos projekto išlaidos
	
	Viene–
tų sk.
	Vieneto kaina su pirkimo PVM (Eur)
	Bendra projekto tinkamų išlaidų suma su pirkimo PVM (Eur)
	Iš jos dengiama lėšomis projekto veiklai finansuoti ir kapitalui formuoti su pirkimo PVM (Eur)
	Kuo remiantis nurodyta kaina (suma)

	1
	2
	3
	
	5
	6
	7
	8
	9

	PROJEKTO VEIKLOS BIUDŽETAS
	
	
	
	
	
	

	1.
	PROJEKTO ADMINISTRAVIMAS IR VYKDYMAS, IŠ VISO (1.1+1.2+2.1):
	17.377
	

	
	1.1.
	DARBO UŽMOKESTIS:
	
	252
	27,58
	9.123,03
	9.123,03
	

	
	1.1.1.
	Vadybininko darbo užmokestis
	
	252
	8,62
	6.950,88
	6.950,88
	Darbo sutartimi

	
	1.1.2.
	Vadybininko darbo užmokestis
	
	
	
	2.172,15
	2.172,15
	Darbo sutartimi

	
	1.2.
	SOCIALINIO DRAUDIMO IR GARANTINIO FONDO ĮMOKOS:
	2.844,65
	2.844,65
	

	
	1.2.1.
	Socialinio draudimo įmokos
	
	
	
	2.826,40
	2.826,40
	LR įstatymais 

	
	1.2.2.
	Įmokos į garantinį fondą
	
	
	
	18,25
	18,25
	LR įstatymais 

	
	2.1.
	PREKĖS IR PASLAUGOS:
	
	
	
	5.410,32
	5.410,32
	

	
	2.1.1.
	Šildymas
	
	
	
	775,60
	775,60
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	
	2.1.2.
	Elektros energija
	
	
	
	579,24
	579,24
	

	
	2.1.3.
	RYŠIŲ PASLAUGOS:
	
	
	
	579,24
	579,24
	

	
	2.1.3.1.
	Ryšių paslaugos
	
	
	
	579,24
	579,24
	

	
	2.1.3.2.
	Internetinio ryšio paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.4.
	Transporto išlaikymo išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.5.
	Spaudiniai
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.
	KITOS PREKĖS:
	
	
	
	0
	0
	

	
	2.1.6.1.
	Kanceliarinės prekės
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.2.
	Pašto išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.3.
	Ūkinės prekės
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.4.
	Biuro įrangos ekspl.priemonės
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.5.
	Kitos atsargos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.7.
	Komandiruočių išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.8.
	Mokymo (kvalifikacijos kėlimo) paslaugos
	
	
	

	
	2.1.9.
	KITOS PASLAUGOS:
	
	
	
	3.476,43
	3.476,43
	

	
	2.1.9.1.
	Komunaliniai patarnavimai, vanduo
	
	
	
	

	
	2.1.9.2.
	Viešinimo ir reklamos paslaugos
	
	
	
	3.476,44
	3.476,44
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	
	2.1.9.3.
	Audito paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.4.
	Biuro įrangos remonto ir priežiūros paslaugos
	
	
	

	
	2.1.9.5.
	Patalpų apsaugos, preišgaisr.sign. paslaugos
	
	
	

	
	2.1.9.6.
	Turto draudimo, banko,  ir pan.kitos paslaugos
	
	

	
	2.1.9.7.
	Kitos išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.8.
	Ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimas
	
	
	
	

	
	IŠLAIDOS, IŠ VISO (1):
	
	
	
	17.377
	17.377
	

	
	LĖŠŲ PROJEKTO VEIKLAI FINANSUOTI INTENSYVUMAS
	100 proc.
	

	
	Direktorė
	
	
	
	Daina Balasevičienė

	
	(Vadovas)                                                                                       (Parašas)
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INFRASTRUKTŪROS OBJEKTŲ PRIEŽIŪROS 

IR PLĖTROS PROGRAMA (07)
	Biudžetiniai metai
	2015 m.

	Asignavimų valdytojas
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija
	188768545

	Programos koordinatorius
	Vytautas Kundrotas, Architektūros ir urbanistikos skyriaus vedėjas

Algimantas Gedgaudas, Statybos ir komunalinio ūkio skyrriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Viešosios infrastruktūros priežiūra, modernizavimas ir plėtra, sudarant gyventojams patogias gyvenimo sąlygas
	Kodas
	02

	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa tęstinė.

Ideali gyvenamoji vieta– tai vieta, kuriame sėkmingai derinama įvairi žmogaus veikla (gyvenimas, darbas ir laisvalaikis), kuriame ginamos piliečių teisės, sudaromos geriausios galimos gyvenimo  sąlygos, kur reaguojama į gyventojų gyvenimo būdą, stengiamasi atsižvelgti į visų poreikius. 

Vadovaujantis šiuo principu Kėdainių rajono aplinka formuojama siekiant sukurti socialiniu, ekonominiu ir techniniu atžvilgiu pagrįstą, ekologiškai patikimą, estetišką ir efektyviai valdomą aplinką, atitinkančią besikeičiančios miesto bendruomenės ir pavienio žmogaus poreikius.

Vykdant programą, realizuojamos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu nustatytos priskirtosios (ribotai savarankiškos) savivaldybių funkcijos: teritorijų planavimas, savivaldybės teritorijos bendrojo plano ir detaliųjų planų sprendinių įgyvendinimas; šilumos ir geriamojo vandens tiekimo bei nuotėkų surinkimo ir valymo organizavimas; sanitarijos ir higienos taisyklių tvirtinimas ir jų laikymosi kontrolės organizavimas, vietinės reikšmės kelių ir gatvių priežiūra, taisymas, tiesimas, apšvietimo sistemos atnaujinimas, išplėtimas ir rekonstravimas, ernizavimas, gyvenamojo fondo modernizavimas, būsto plėtra.


	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Pritaikyti viešąją inžinerinę infrastruktūrą šiuolaikiniams poreikiams

	Tikslui pasiekti  vykdomi 5 uždaviniai:
01 uždavinys. Rengiant teritorijų planavimo ir kitus dokumentus, sudaryti sąlygas infrastruktūros plėtrai 
Vykdant šį uždavinį, rengiami miesto bei miestelių bendrieji, specialieji, detalieji planai, geodeziniai  planai, topografinės nuotraukos, kiti teritorinio planavimo dokumentai, kuriais vadovaujantis bus galima numatyti infrastruktūros plėtros galimybes. Taip pat numatomos rengti paraiškos infrastruktūros objektams tvarkyt, atlikti turto  inventorizavimą, teisinę registraciją, parengti  dokumentus turto privatizavimui.
02 uždavinys. Užtikrinti inžinerinio aprūpinimo (vandentiekio, nuotekų tinklų ir kt.) sistemų atnaujinimą ir plėtrą
Vykdant šį uždavinį, tiek Savivaldybės administracija, tiek UAB „Kėdainių vandenys“ ES struktūrinių fondų, savivaldybės, privačiomis biudžeto lėšomis planuoja vykdyti vandentiekio bei nuotekų tinklų įrengimo, rekonstrukcijos ir išplėtimo darbus tiek mieste, tiek rajono gyvenvietėse (Paobelys, Surviliškis, Kunioniai, Šėta, Pagiriai, Miegėnai, Šlapaberžė, Nociūnai ir kt.). 

03 uždavinys. Atnaujinti, išplėsti, rekonstruoti miesto ir rajono gatvių, gyvenviečių apšvietimo tinklus 

Vykdant šį uždavinį planuojama rekonstruoti Kėdainių miesto gatvių apšvietimo tinklus mieste. Kaip ir kasmet skiriamos lėšos gatvių apšvietimo priežiūrai ir remontui visose savivaldybės seniūnijose. Atsižvelgiant į AB „Lesto“ vykdomus apšvietimo rekonstrukcijos darbus rajone, Savialdybės administracija planuoja skirti lėšas naujoms apšvietimo atramoms su šviestuvais įrengti. 
04 uždavinys. Tiesti, taisyti, prižiūrėti ir plėtoti vietinės reikšmės kelius ir gatves bei užtikrinti saugų eismą 

Vykdant šį uždavinį Kelių priežiūros programos, ES struktūrinių fondų bei savivaldybės biudžeto lėšomis remontuojami, tvarkomi ir plėtojami rajono kaimiškųjų seniūnijų keliai ir gatvės, remontuojamos, rekonstruojamos, įrengiamos Kėdainių miesto gatvės. Toliau planuouama tęsti biudžetinių įstaigų kiemų remonto darbus.
05 uždavinys. Modernizuoti gyvenamąjį fondą, užtikrinti būsto plėtrą

Šiuo uždaviniu siekiama užtikrinti efektyvų turimo būsto naudojimą, priežiūrą, atnaujinimą bei modernizavimą. Tai turi iš esmės pagerinti savivaldybės turimo būsto fondo būklę, išsaugoti ir pagal galimybes padidinti jo vertę, taip pat pritaikyti jį naujiems namų ūkių poreikiams. Gavus ES paramą, planuojama atnaujinti (modernizuoti) seniūnijų administracinius pastatus, tvarkyti savivaldybės pastatą, finansuoti daugiabučių namų bendrijas bei asfaltuoti daugiabučių namų kiemus. Labai svarbu Kėdainiuose vykdoma  energinio efektyvumo didinimo daugiabučiuose namuose programoje, kurioje 2014 m. buvo atrinkti dalyvauti 43 namai. Savivaldybė planuoja kompensuoti  Savivaldybei priklausančių būstų renovacijos išlaidas. Taip pat, baigus rengti sklypų suformavimo prie daugiabučių namų detaliuosius planus, planuojama suprojektuoti ir rengti mašinų stovėjimo aikšteles prie daugiabučių namų.

 

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas
Įgyvendinus programoje numatytas priemones, bus pagerinta rajono viešoji infrastruktūra. Parengti teritorijų planavimo dokumentai leis sistemingai vystyti viešąją infrastruktūrą. Pagerinus kelių ir gatvių dangas, sumažės triukšmas, dulkės ir avaringumas. Sumažės autotransporto eksploatacinės išlaidos bei oro tarša. Tvarkant, atnaujinant, plečiant vandens ir nuotekų tinklpagerės gyvenimo aplinka ir kokybė tiek mieste, tiek rajono miesteliuose bei kaimuose. Pagerės gyvenamųjų vietovių apšvietimas ir elektros energijos naudojimo efektyvumas. 

	Susiję įstatymai: Lietuvos Respublikos teritorijų planavimo įstatymas;  Lietuvos Respublikos statybos įstatymas; Lietuvos Respublikos kelių priežiūros ir plėtros programos finansavimo įstatymas, Lietuvos Respublikos viešųjų pirkimų įstatymas; kiti Lietuvos Respublikos įstatymai, Vyriausybės nutarimai; ministerijų įsakymai ir kt. LR teisės aktai.

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa. Programa įgyvendina Kėdainių rajono strateginio plano iki 2020 metų III prioritete „Darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi užtikrinanti infrastruktūra“ numatytus uždavinius: 

3.1.1. Uždavinys. Parengti ir atnaujinti Savivaldybės veiklos ir teritorijų planavimo dokumentus, kuriant darnų rajono vystymąsi skatinančią infrastruktūrą

3.1.2. Uždavinys. Modernizuoti ir plėsti inžinerinio aprūpinimo sistemą (šilumos ūkis, nuotekos ir jų valymas, telekomunikacijos ir kt.)

3.1.3. Uždavinys. Atnaujinti, rekonstruoti ir išplėsti Kėdainių miesto ir rajono gyvenviečių bei gatvių apšvietimo tinklus

3.1.4. Uždavinys. Plėtoti rajono transporto infrastruktūrą gerinant susisiekimą

3.1.5. Uždavinys. Modernizuoti gyvenamąjį fondą, siekiant užtikrinti būsto plėtrą

3.1.6. Uždavinys. Rekonstruoti viešojo administravimo įstaigų pastatus ir įgyvendinti kitas energijos taupymo priemones 
3.3.2. Uždavinys. Gerinti viešųjų pastatų ir erdvių infrastruktūrą, sudarant patogias sąlygas bendruomeninei veiklai ir žmonių poilsiui



	Kita svarbi informacija.


APLINKOS APSAUGOS PROGRAMA (08)

	Biudžetiniai metai
	2015–tieji m.
	

	Asignavimų valdytojas: 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija
	Kodas
	188768545

	Programos koordinatorius
	Algimantas Žvikas, Žemės ūkio ir aplinkosaugos skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Viešosios infrastruktūros priežiūra, modernizavimas ir plėtra, sudarant gyventojams patogias gyvenimo sąlygas
	Kodas
	02


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa ilgalaikė, parengta vadovaujantis Kėdainių rajono savivaldybės strateginiu plėtros planu iki 2020 metų. Aplinkos apsaugos programa siekiama sudaryti prielaidas sveikai ir švariai aplinkai, gamtos išteklių, kraštovaizdžio elementų bei kompleksų atkūrimui ir gausinimui, aplinkosauginės informacijos rengimui ir skleidimui. Tuo pačiu siekiama įgyvendinti ES keliamus aplinkosaugos reikalavimus. Dauguma programos tikslų ir  priemonių yra tęstinės, įgyvendinamos jau eilę metų.
Įgyvendinant programą bus siekiama darnios ekonominės, ekologinės ir socialinės – kultūrinės plėtros. Šia programa siekiama įgyvendinti priemones, susijusias su aplinkai padarytos žalos kompensavimu, aplinkos taršos šaltinių šalinimu, gamtos išteklių, kraštovaizdžio elementų bei kompleksų atkūrimu ir gausinimu, aplinkosauginės informacijos rengimu ir skleidimu. Programa numato darnų vystymąsi, sveikos, bei švarios aplinkos Kėdainių krašte kūrimą, saugoti ir nuolat gerinti rajono aplinkos kokybę, mažinti neigiamą aplinkos poveikį visuomenei. Programos priemonės skirtos vykdyti aplinkos stebėseną ir gautą informaciją apie aplinkos būklę teikti rajono bendruomenei, specialistams ir valstybės institucijoms bei naudoti ją grindžiant, planuojant ir įgyvendinant aplinkosaugos priemones. Vykdant programą planuojama plėtoti atliekų tvarkymo sistemą, siekiant plėtoti atliekų rūšiavimo, specifinių atliekų tvarkymo sistemas, vykdyti rajono želdinių ir žaliųjų plotų, saugomų teritorijų apsaugą ir priežiūrą. Planuojama didinti visuomenės informavimą apie aplinkos būklę ir ugdyti ekologiškai mąstančią visuomenę.


	Programos aprašymas

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Įgyvendinti Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos finansuojamas priemones 

	         Tikslui pasiekti keliami 3 uždaviniai:

01 uždavinys. Gerinti aplinkos kokybę ir apsaugą

Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Įgyvendinti priemones, kuriomis kompensuojama aplinkai daroma žala (šios priemonės įgyvendinimu siekiama naikinti Sosnovskio baršti seniūnijose; papildyti Kraujupio upelio minimalius debitus Nevėžio upės vandeniu laistyti ir plauti Kėdainių miesto gatves, kompensuoti gyventojų asbesto atliekų šalinimą).
02 Įgyvendinti priemones gamtosaugos objektams projektuoti, statyti, rekonstruoti, remontuoti, eksploatuoti (šios priemonės įgyvendinimu planuojama įrengti buitinių nuotekų valymo įrenginius Vainikų k., pastatyti vandens gerinimo stotis Truskavos k. ir Bokštų k.,, įrengti buitinių nuotekų tinklus Juodkaimių k. Pievų gatvėje, Tiskūnų k. Miško gatvėje ir kt.).
03 Įgyvendinti atliekų tvarkymo infrastruktūros priemones (šios priemonės įgyvendinimu planuojama aprūpinti seniūnijas atliekų konteineriais, šiukšlių dėžėmis)

04 Įgyvendinti aplinkos monitoringo, prevencines, aplinkos atkūrimo priemones (šios priemonės įgyvendinimu siekiama finansuoti gelbėjimo ir cheminių avarijų likvidavimo darbus ir priemones, parengti 2014–2018 metų aplinkos monitoringo (stebėsenos) programą; stebėti jūrinių erelių lizdavietes rajone, tvarkyti Aristavos, Kraujupio upelio tvenkinius, valyti, tarkyti babėnų karjero pakrantes).
05 Įgyvendinti želdynų ir želdinių apsaugos, tvarkymo, būklės stebėsenos, želdynų kūrimo, želdinių veisimo ir inventorizavimo priemones (šios priemonės įgyvendinimu siekiama gerinti želdynų būklę, sodinti medelius ir želdinius, sutvarkyti Pašušvio parką, naikinti Kaštoninę keršakandę).
 02 uždavinys. Vykdyti žalos aplinkai prevenciją

Antrajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės

01 Įgyvendinti  prevencinės priemones, kuriomis siekiama išvengti medžiojamųjų gyvūnų daromos žalos miškui

Šia priemone siekiama Kėdainių miškų urėdijai įsigyti ir uždėti ąžuoliukų apsaugas, įsigyti repelentus, patepti medelius; finansuoti privačių miškų savininkus, valdytojus, naudotojus želdinių apdorojimą repelentais, aptvėrimą tvoromis, želdinių, gerinančių laukinių gyvūnų mitybos sąlygas, ir kitas priemones.

03 uždavinys. Gerinti visuomenės informavimą ir ekologinį švietimą

Trečiajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės

01 Parengti ir įgyvendinti aplinkos apsaugos švietimo programą

02 Finansuoti konkursą „Gražiausiai tvarkoma aplinka“

03 Įsigyti priemonių, susijusių su visuomenės informavimu ir ekologiniu švietimu


	02
	Kurti švarią ir subalansuotą gyvenamąją aplinką

	Tikslui įgyvendinti numatomi 2 uždaviniai
01 uždavinys. Tinkamai tvarkyti komunalines atliekas, palaikyti tvarką ir švarą rajono bendrojo naudojimo teritorijose

Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Tvarkyti komunalines atliekas

02 Tvarkyti ir prižiūrėti rajono bendrojo naudojimo teritorijas

02uždavinys. Pagerinti gyvenamąją aplinką, mažinti aplinkos taršą ir užterštumą
Įgyvendinant šį uždavinį toliau vykdomas ES ir savivaldybės biudžeto lėšomis finansuojamas apleistų bešeimininkių pastatų likvidavimo darbų Kėdainių rajono savivaldybėje projektas. Taip pat planuojamas įgyvendinti Kėdainių karinio aerodromo pagrindinės kuro bazės ir jos teritorijos tvarkymo projektas. 



	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

Sveika ir švari gyvenamoji aplinka Kėdainių rajone, išsaugotos ir dalinai atkurtos gamtinės vertybės, darnios plėtros principais pagrįstas Kėdainių rajono vystymasis.

	Susiję įstatymai: LR aplinkos apsaugos įstatymas, LR savivaldybių aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos įstatymas, LR saugomų teritorijų įstatymas, LR želdynų įstatymas, LR teritorijų planavimo įstatymas, LR mokesčio už aplinkos teršimą įstatymas, LR medžioklės įstatymas.

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plėtros plane, kurie susiję su vykdoma programa: 
Programa įgyvendina Kėdainių rajono strateginio plano iki 2020 metų III prioritete „Darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi užtikrinanti infrastruktūra“ numatytus uždavinius: 

3.1.2. Uždavinys. Modernizuoti ir plėsti inžinerinio aprūpinimo sistemą (šilumos ūkis, nuotekos ir jų valymas, telekomunikacijos ir kt.)

3.2.1. Uždavinys. Vykdyti rajono bendruomenės aplinkosauginį švietimą ir informavimą

3.2.2. Uždavinys. Gerinti aplinkos, oro, vandens, dirvožemio kokybę vykdant aplinkos stebėseną

3.2.3. Uždavinys. Saugoti  ir tvarkyti rajono gamtinę aplinką;

3.2.4. Uždavinys. Užtikrinti kokybišką ir saugią gyvenamąją aplinką;

3.2.5. Uždavinys. Užtikrinti saugų ir efektyvų atliekų tvarkymą ;

3.2.6. Uždavinys. Sutvarkyti praeityje užterštas teritorijas. 

	Kita svarbi informacija


ŽEMĖS ŪKIO PLĖTROS IR MELIORACIJOS PROGRAMA (09)

	Biudžetiniai metai
	2015 m.
	

	Asignavimų valdytojas
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija
	Kodas
	188768545

	Programos koordinatorius
	Algimantas Žvikas, Žemės ūkio ir aplinkosaugos skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Palankios aplinkos verslui, turizmui ir  žemės ūkiui kūrimas
	Kodas
	3

	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Lietuvos Respublikos žemės ūkio ir kaimo plėtros įstatymas nustato bendruosius žemės ūkio ir kaimo plėtros politikos formavimo ir įgyvendinimo principus. Programa parengta siekiant užtikrinti valstybinių (perduotų savivaldybėms) funkcijų vykdymą ir Savivaldybės administracijos Žemės ūkio ir melioracijos skyriui pavestų funkcijų pilnavertį, kokybišką ir savalaikį vykdymą. Valstybinių (perduotų savivaldybėms) funkcijų vykdymas yra tampriai susiję su kaimo plėtra. Taip pat programoje numatyta tinkamai naudoti, prižiūrėti ir saugoti melioruotas žemes ir melioracijos statinius, juos remontuoti, rekonstruoti ir modernizuoti. Siekti, kad be melioracijos statinių remonto ir rekonstrukcijos darbų būtų kreipiamas didesnis dėmesys ir į drenažo sistemų  ir melioracijos statinių priežiūrą ir eksploatavimą.

	Programos aprašymas
Programos įgyvendinimas vykdomas atsižvelgiant į žemės ūkio konkurencingumo didinimo, palankesnio ūkininko amžiaus struktūros skatinimo, žemdirbių profesinio pasirengimo kėlimo, tausojamojo ūkininkavimo skatinimo, ekonominės veiklos įvairinimo kaime, žemės sklypų perskirstymo skatinimo programomis.Svarbiausios programos įgyvendinimo priemonės, įgyvendinant valstybines (perduotų savivaldybėms) funkcijas –  rengti seminarus konkurencingo žemės ūkio vystymo, alternatyvinio verslo skatinimo, tausojančio ūkininkavimo, kooperacijos, žemės ūkio valdų modernizavimo (konsolidacijos pagrindu) temomis. Skleisti informaciją apie Kaimo plėtros programos „Žemės ūkio vandentvarka“ priemones bei šių lėšų panaudojimo galimybes. Organizuoti renginių ir profesijos varžytuves, lauko dienas, seminarus, siekiant informuoti kuo platesnį žemdirbių ratą ir pasidalinti tarpusavio pažangia ūkininkavimo ir darbo patirtimi. 

Taip pat šia programa siekiama, kad normaliai funkcionuotų melioracinės sistemos ir savo funkcijas atliktų melioraciniai statiniai.

Rajone visas šias priemones sudaro:

* Uždaro drenažo plotas                 – 97.962,51ha

* Magistraliniai grioviai                  – 1.520,9 km

* Pylimai                                       – 9,21 km

* Tiltai                                           – 37 vnt.

* Tvenkiniai                                   – 16 vnt.

* Kiti hidrotechniniai statiniai        – 1.969 vnt.

* Drenažo remonto darbai

	

	Žemės ūkio ir aplinkosaugos skyriuje užregistruojami ūkinių subjektų prašymai remontuoti valstybei priklausančių drenažo sistemų rinktuvus. Išanalizavus gautus prašymus, patikrinus esamą padėtį vietoje, surašius apžiūros aktus, planuojama atlikti darbus. Darbai atliekami vadovaujantis šia tvarka:

· atsižvelgiama į pareiškimo padavimo datą;

· žemės panaudojimą;

· pirmumas teikiamas, atsiradus drenažo rinktuvų vietose įgriuvoms, kurias laiku nepašalinus, gali būti užkimšta visa sistema. Tai pareikalautų didesnių lėšų rinktuvų  remontui.                               

Kėdainių rajone yra 9,21 km reikalingų prižiūrėti pylimų. Pylimų priežiūrai priskiriami pylimų šienavimo ir krūmų pašalinimo darbai. Nešienaujami pylimai apauga krūmais, o tai sudaro palankias sąlygas veistis urviniams žvėreliams. Rajone yra 37 tiltai, 16 tvenkinių, 7 tvenkiniai išnuomoti, prižiūrimos 9  potencialiai pavojingos užtvankos, 98 tūkst.ha plote vykdoma melioracijos sistemų plotų kompiuterinė apskaita.


	Kodas   
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Konkurencingo žemės ūkio kūrimas

	Tikslui pasiekti keliamas vienas uždavinys:

 01 uždavinys. Vykdyti valstybines (perduotas savivaldybėms) funkcijas  (išskyrus melioraciją).

Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta ši priemonė:

      01  Vykdyti žemės ūkio funkcijas
Funkcijos:

1) Paramos už žemės ūkio naudmenų ir kitus  plotus paraiškų administravimas.

Konsultuoti ir informuoti žemės ūkio veiklos subjektus apie galimybę gauti paramą iš valstybės programų bei Europos Sąjungos struktūrinių fondų; konsultuoti, informuoti žemės ūkio veiklos subjektus ir pateikti bei priimti paraiškas tiesioginėms išmokoms už žemės ūkio naudmenų ir kitus plotus, mėsinius galvijus ir mėsines avis, papildomas nacionalines tiesiogines išmokas už ėriavedes, taip pat atskirąsias tiesiogines išmokas už  baltąjį cukrų, specialiąjai paramai už pieną gauti; vykdyti tolimesnį šių paraiškų administravimą.   VĮ Žemės ūkio informacijos ir kaimo verslo centrui.

2) Žemės ūkio ir kaimo valdų atnaujinimas ir naujų registravimas

Konsultuoti ir informuoti žemės ūkio veiklos subjektus apie būtinumą atnaujinti jau įregistruotas žemės ūkio ir kaimo valdas bei registruoti naujas valdas, kadangi gauti paramą iš valstybės programų bei Europos Sąjungos struktūrinių fondų gali gauti tik žemės ūkio ir kaimo valdos valdytojas; pateikti bei priimti prašymus iš žemės ūkio veiklos subjektų; atnaujintų ir naujai įregistruotų žemės ūkio ir kaimo valdų duomenis suvesti į kompiuterinę duomenų bazę.

	3) Pieno kvotų gamybos paraiškų,  deklaracijų ir kitų dokumentų administravimas, išmokų už kvotinį pieną administravimas, išmokų už parduotus skerdimui gyvulius, karves žindenes ir ėriavedes administravimas, paramos teikimo bičių laikytojams už papildomą bičių maitinimą administravimas.

Konsultuoti ir informuoti pieno gamintojus apie pieno gamybos kvotų sistemą, galimybę gauti iš nacionalinio rezervo naujas ar papildomas pieno kvotas bei kvotų pirkimą ir pardavimą aukciono būdu; priimti paraiškas dėl pieno kvotų administravimo ir pateikti Žemės ūkio informacijos ir kaimo verslo centrui. Teikti išvadas Nacionalinei mokėjimo agentūrai ar VĮ Žemės ūkio informacijos ir kaimo verslo centrui dėl gamintojų pateiktų pieno ūkio plėtros įrodymų pagrįstumo. Konsultuoti ir informuoti pieno gamintojus apie išmokas už kvotinį pieną. Konsultuoti ir informuoti žemės ūkio veiklos subjektus apie galimybę gauti paramą iš valstybės programų; konsultuoti, informuoti žemės ūkio veiklos subjektus apie tiesiogines išmokas už paskerstus gyvulius; teikti informaciją dėl išmokų už karves žindenes ir ėriavedes; priimti prašymus ar skundus dėl išmokų skyrimo arba patikslinimo.

4) Žemės ūkio technikos registravimas ir techninių apžiūrų atlikimas.

Įregistruoti, išregistruoti žemės ūkio techniką. Vykdyti technines apžiūras.

5) Žemės ūkio klausimų koordinavimas, kaimo plėtros bei paramos žemės ūkiui ir kaimo plėtrai organizavimas bei įgyvendinimas.

Informuoti žemės ūkio veiklos subjektus apie Bendrojo programavimo dokumentus bei Lietuvos kaimo plėtros planų priemones; analizuoti žemės ūkio subjektų žemės ūkio produkcijos gamybos ekonominius rodiklius, materialinės–techninės bazės būklę; padėti įgyvendinti savivaldybės teritorijoje žemės ūkio mokslo pasiekimus, pažangias gamybos technologijas; skatinti žemės ūkio specialistus ir ūkininkus kelti kvalifikaciją; organizuoti ir skatinti žemdirbius dalyvauti bei pasisemti profesinių įgūdžių rajonų, apskričių, šalies žemdirbių varžytuvėse, parodose, mugėse; konsultuoti žemės ūkio veiklos subjektus dokumentų žemės ūkio produkcijos kvotoms, investicinei ir ūkių modernizavimo paramai gauti rengimo klausimais; organizuoti konsultacijas žemės ūkio subjektams ūkininkavimo klausimais; diegti ir administruoti savivaldybėje Lietuvos žemės ūkio integruotos administravimo kontrolės sistemą.

6) Ūkininkų ūkių įregistravimas ir išregistravimas, ekonominių veiklų rūšių ir ūkininkų ūkių dydžių tikslinimas.



	02               Pagerinti žemės kokybę

	Tikslui pasiekti keliamas vienas uždavinys

01 uždavinys Valstybinių funkcijų (perduotų savivaldybėms) vykdymas melioracijos srityje. 

Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:
01 Atlikti avarinių valstybei nuosavybės teise priklausančių melioracijos statinių gedimų remonto darbus 

02 Atlikti tvenkinių ir užtvankų tvarkymo darbus 

03 Atlikti melioracijos statinių remonto darbus gyvenvietėse 

04 Vykdyti polderių siurblinių, taip pat kitų sausinimo siurblinių priežiūros, šių sistemų melioracijos ir hidrotechnikos statinių remonto darbus

05 Prižiūrėti ir remontuoti melioracijos griovius ir jų statinius

06 Įrengti bendrojo naudojimo pralaidas melioracijos grioviuose (jei suinteresuoti žemės naudotojai savo lėšomis parengia pagal nustatytus reikalavimus būtiną techninę–sąmatinę dokumentaciją)

07 Vykdyti darbus, susijusius su melioracijos sistemų statinių remontu ir rekonstravimu bei jų duomenų bazių priežiūra

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

Įgyvendinus programoje numatytus tikslus, didės ūkių konkurencingumas, didės darbo našumas ir pelningumas, pagerės hidrotechninių statinių būklė, drenažo sausinimo sistemų veikimas, padidės atkurtos žemės našumas ir žemės ūkio naudmenos.

	Susiję įstatymai

LR vietos savivaldos įstatymas, LR Seimo patvirtinta žemės ūkio ir kaimo plėtros strategija Lietuvos Respublikos melioracijos įstatymas, Lietuvos Respublikos melioracijos įstatymas, Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministro įsakymai

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plėtros plano iki 2020 m. priemones: 1.1.2.1. Organizuoti ūkininkų mokymus, vykdyti jų konsultavimą; 1.1.2.2.Skatinti ūkininkus, verskininkus ir litus gyventojus plėtoti netradicinius žemės ūkio verslus, amatus, vykdant jų konsultavimą, informavimą, mokymą; 2.3.2 Plėtoti žemės ūkio infrastruktūrą , didinančią žemės ūkio produkcijos gamybos produktyvumą.



	Kita svarbi informacija 


Paramos verslui ir verslo plėtros programa (10)
	Biudžetiniai metai
	2015 m.

	Asignavimų valdytojas: 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija

VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras
	188768545

161662254

	Programaos koordinatorius
	Daina Balasevičienė, VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro direktorė
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Palankios aplinkos verslui, turizmui ir  žemės ūkiui kūrimas
	Kodas
	3


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa tęstinė.

Siekiant pagerinti smulkiojo ir vidutinio verslo sąlygas bei teikiamų verslui viešųjų paslaugų kokybę remiama VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro veikla, teikiama parama rajono verslininkams pagal parengtą ir patvirtintą smulkaus ir vidutinio verslo (toliau – SVV) rėmimo tvarką.

SVV rėmimas ir skatinimas yra vienas iš pagrindinių ekonominės politikos uždavinių. Pagrindinis paramos verslui ir verslo plėtros tikslas – skatinti naujų įmonių kūrimąsi Kėdainių rajone ir padėti veikiančioms įmonėms plėtoti savo veiklą, užtikrinant SVV ūkio subjektams kokybiškas ir prieinamas konsultacijas, mokymo, informacijos bei kitas paslaugas. 

Skatinant naujų įmonių steigimąsi ir plėtrą, pagrindinis dėmesys yra skiriamas viešųjų paslaugų verslui plėtojimui, jų kokybės gerinimui. Ši programa yra tiesiogiai susijusi su vienu iš pagrindinių Lietuvos Respublikos ūkio ministerijos strateginių tikslų – skatinti verslumą, remti SVV, siekti užimtumo didėjimo.
2012 metais Kėdainiuose pradėjo veikti laisvoji ekonominė zona (LEZ). 2013 m. baigtas įgyvendinti vienas didžiausių savo verte ES paramos lėšomis remiamas projektas „Kėdainių pramonės parkas“. Iš viso 130,5 ha LEZ ploto nuomoti paruošta daugiau kaip 97 hektarai, į tai investuota daugiau nei 23 mln. litų. Kėdainių LEZ teritorijoje yra pilnai išvystyta infrastruktūra: gatvės, apšvietimo, vandentiekio, buitinių ir lietaus nuotekų, elektros tinklai. 2013 m. pabaigoje atrinktas Kėdainių LEZ operatorius – Įstaigta UAB „Kędainių laisvoji ekonominė zona“. Šios bendrovės tikslas –sukurti palankią verslo aplinką, kuri pritrauktų investuotojus į Kėdainių LEZ. Kėdainių LEZ žada daug perspektyvų rajonui, jo gyventojams, bei investuotojams, pasirinkusiems savo verslą plėtoti būtent čia. 
Šia programa siekiama pagerinti verslo aplinką, sudaryti sąlygas privačioms ir užsienio investicijoms pritraukti bei darbo vietoms sukurti. Programos įgyvendinimą organizuoja ir koordinuoja VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras kartu su Kėdainių rajono savivaldybės administracija.



	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Skatinti smulkaus ir vidutinio verslo kūrimąsi ir plėtojimą bei SVV subjektų konkurencingumą

	        VšĮ „Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras“ (toliau – Centras) teikia nemokamas viešąsias paslaugas verslui: verslo informaciją, konsultacijas, organizuoja seminarus, mokymus SVV atstovams, asmenims ketinantiems pradėti verslą.  Centro veiklos tikslas – skatinti smulkaus ir vidutinio verslo plėtrą Kėdainių rajone, mažinti pradedančiųjų įmonių veiklos riziką ir padėti joms sustiprėti, kad galėtų užsiimti komercine ūkine veikla, teikiant verslo valdymo paslaugas. 
Įgyvendinant paramos verslui ir verslo plėtros programą, numatoma tobulinti informacinę SVV aplinką, organizuojant verslo informacinę sklaidą, gerinant verslo informavimo, konsultavimo ir mokymo kokybę. Siekiant įgyvendinti projekto tikslus, numatyta teikti SVV subjektams informacines paslaugas, gerinti paslaugų prieinamumą ketinantiems pradėti verslą.

Įgyvendinant šią programą bus skatinamas vietinių materialinių, žmogiškųjų resursų bei pažangių technologijų panaudojimas, ugdomas visuomenės verslumas, taip pat paramos verslui ir verslo plėtros programos priemonėmis bus didinamas SVV subjektų konkurencingumas.

Programos įgyvendinimas visiškai atitinka programos tikslą  ir prioritetus – Kėdainių rajono verslininkams ir ketinantiems pradėti verslą bus sudarytos ir užtikrintos palankias sąlygas pradėti ir plėtoti verslą, skatins verslumą ir mažų bei vidutinių įmonių konkurencingumą, verslo produktyvumą, gerės teisinė, ekonominė ir informacinė SVV aplinka, todėl steigsis naujos verslo įmonės, bus sukurta naujų darbo vietų, didės investicijos į verslą.

Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys:

01 uždavinys. Stiprinti savivaldybės institucijų ir verslo įmonių bendradarbiavimą rengiant, įgyvendinant bendrus projektus

Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

     01 Finansuoti VšĮ Kėdainių verslo informacijos centro verslo  veiklos programą     
02 Finansuoti smulkaus ir vidutinio verslo subjektus iš esamų Smulkaus ir vidutinio verslo rėmino fondo lėšų 

Įgyvendinant šį uždavinį, planuojama skatinti smulkaus ir vidutinio verslo subjektus įgyti naujų žinių, teikti konsultacijas, susitikimus, verslo misijas bei konferencijas. Konsultacijos teikiamos verslo subjektams finansavimo šaltinių paieškos, paramos verslui ir kt. verslui aktualiomis temomis.

Taip pat siekiama sudaryti kuo palankesnes sąlygas pradėti ir plėtoti verslą, kurti naujas darbo vietas, mažinti nedarbo lygį Savivaldybėje. Vykdomos smulkaus verslo rėmimo priemonės: naujai įregistruotoms įmonėms suteikiamos subsidijos pradinėms steigimosi išlaidoms dengti, vykdomas projektų, susijusių su prioritetiniu krypčių skatinimu, finansavimas. Smulkaus verslo rėmimo fondą administruoja viešoji įstaiga Kėdainių verslo informacijos centras (viešinimas, medžiagos rengimas smulkaus verslo rėmimo fondo komisijai ir jos pristatymas taryboje, dokumentų priėmimas iš fizinių ir juridinių asmenų savivaldybės paramai/subsidijai gauti, verslo planų tikrinimas).

	 02
	Skatinti jaunimo verslumą integruojantis į darbo rinką

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys:

01 uždavinys. Skatinti jaunimo verslumą integruojantis į darbo rinką

Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta priemonė:

01 Aktyvinti jaunimo verslumo iniciatyvas

Jaunimo verslumas – jauno žmogaus požiūris, įgūdžiai ir žinios, kurie leidžia atpažinti galimybę kurti pridėtinę vertę (tiek socialinę, tiek ekonominę), ir veiksmai, skirti šiai galimybei panaudoti. Savivaldybė, siekdama prisidėti prie  jaunimo verslumo iniciatyvų skatinimo, planuoja organizuoti jaunimo iniciatyvų verslo srityje konkursus. 


	03
	Didinti Kėdainių rajono pramoninį patrauklumą

	Tikslui pasiekti keliamas 1 uždavinys:

01 uždavinys. Siekiant pritraukti investuotojus, vykdyti Kėdainių rajono investicinės aplinkos rinkodarą

Uždaviniui įgyvendinti yra numatyta priemonė:

01 Vykdyti rinkodarinę Kėdainių LEZ veiklą, dalyvaujant verslo misijose, susitikimuose, parodose ir pan.
2014 m. Savivaldybės administracijai įgyvendinus projektą „Kėdainių pramoninio parko rinkodaros projektas“, buvo sukurta Kėdainių LEZ internetinė svetainė, parengti informaciniai–reklaminiai leidiniai, sukurtas informacinis filmas atskleidžiantis Kėdainių LEZ privalumus, investavimo galimybes. Toliau šą veiklą tęsia UAB „Kėdainių laisvoji ekonominė zona“ ir investuotojams pritraukti vykdo tokias rinkodaros priemones kaip  dalyvavimas tiek šalies, tiek tarptautinėse verslo parodose, renginiuose, forumuose, konferencijose, verslo organizacijų veikloje. 

	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas

Numatoma, kad kasmet naujai įregistruotų įmonių skaičius padidės iki 2 proc. Bus sudarytos palankios sąlygos pradėti ir plėtoti verslą Kėdainių rajone, padidės įmonių konkurencingumas, bus skatinamas įmonių bendradarbiavimas ir plėtra.didės tiesioginių užsienio investicijų rajone. Bus sukurta naujų darbo vietų.

	Susiję įstatymai

Lietuvos Respublikos smulkiojo ir vidutinio verslo plėtros įstatymas, Vietos savivaldos įstatymas, Viešųjų įstaigų įstatymas  

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plano iki 2020 metų 2 prioriteto (KONKURENCINGA VIETOS EKONOMIKA) 2.1. tikslo (Sudaryti verslo plėtrai ir investicijoms palankią aplinką) 2.1.1. uždavinio (Stiprinti savivaldybės institucijų ir verslo įmonių bendradarbiavimą bei skleisti informaciją apie verslo galimybes rajone) 2.1.1.1. Dalyvavauti nacionalinėse ir tarptautinėse parodose, mugėse, pristatant Kėdainių rajono verslą, verslo plėtojimo ir investavimo į  rajoną galimybes; 2.1.1.2. Gerinti rajono verslo įmonių teigiamą įvaizdį ir skatinti savivaldybės administracijos, TVIC  bei verslą vienijančių asociacijų bendradarbiavimą; 2.1.1.3.Stiprinti verslo įmonių ir rajono profesinio mokymo bei kitų švietimo įstaigų bendradarbiavimą; 2.1.1.4. Sukurti turizmo informacijos ir plėtros duomenų bazę rajono verslininkams ir potencialiems investuotojams; 2.1.1.5. Plėtoti paslaugas verslui taikant informacines technologijas; 2.1.1.6. Aktyvinti bendradarbiavimą tarp SVV įmonių, ūkininkų  ir integruoto mokslo, studijų ir verslo slėnio „Nemunas“, stiprinant įnovacijų perdavimą ir diegimą rajono SVV įmonėse bei ūkiuose; 2.1.1.7. Skatinti rajono įmones teikti informaciją Lietuvos inovatyvių įmonių katalogui „Gateway to Innovation in Lithuania“, skirtą Lietuvos pramoninio ir technologinio potencialo pristatymui užsienyje; 2.2. tikslo (Išsaugoti ir plėtoti veikiančių rajone įmonių potencialą bei skatinti naujų verslo įmonių steigimą) 2.2.1. Uždavinio (Išsaugoti esamą pramonės ir verslo įmonių potencialą, skatinti naujų verslo įmonių steigimą tobulinant paramos verslui sistemą rajone) 2.2.1.1. Teikti finansinę paramą SVV subjektams per Savivaldybės Smulkiojo verslo rėmimo fondą (toliau – SVV); 2.2.1.2. Propaguoti sėkmingos verslininkystės pavyzdžius, organizuojant Geriausio rajono metų verslininko (–ės) konkursą; 2.2.1.3. Teikti paramą įgyvendinant bendruomeninio verslo bei bendruomenių verslumo ugdymo projektus įgyvendinant Integruotą vietos plėtros strategiją; 2.2.1.4. Skatinti rajonų įmonių dalyvavimą Europos verslo ir inovacijų tinkle lengvinant įmonių išėjimą į tarptautines rinkas; 2.2.1.5. Skatinti rajono gyventojus ir SVV įmones pasinaudoti parama verslo pradžiai ar plėtrai pagal Lietuvos kredito unijos, projektą „Verslumo skatinimas“.

	Kita svarbi informacija.  Pridedama.

1. VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro  2015 metų viešųjų paslaugų verslui programos paraiška


VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro 

2015 metų viešųjų paslaugų verslui programos paraiška
1. Duomenys apie pareiškėją

	Pareiškėjo rekvizitai
	Kodas (juridinio asmens kodas; fizinio asmens patento numeris)
	161662254

	
	Adresas:

gatvė, namo numeris, pašto indeksas, vietovė
	Didžiosios Rinkos a. 6–3,

LT – 57248, Kėdainiai, 

Lietuva

	
	Tel.
	8 347 56 900

	
	Faks.
	8 347 56 900

	
	El. pašto adresas
	info@kedainiutvic.lt 

	
	Pareiškėjo bankas
	AB SEB bankas

	
	Banko kodas
	70440

	
	Sąskaitos numeris
	LT64 7044 0600 0187 3471

	
	EVR kodas
	70.22

	Informacija apie pareiškėjo dalyvius, turinčius ne mažiau kaip 10 % balsavimo teisių
	

	PVM mokėjimas
	 FORMCHECKBOX 
 taip

PVM mokėtojo kodas      

	
	 FORMCHECKBOX 
 ne, PVM nemokėjimo teisinis pagrindas LR pridėtinės vertės mokesčio įstatymo 71 straipsnis

	Kontaktinis asmuo (vardas, pavardė, tel., el. p.)
	Daina Balasevičienė, 8 687 21117, info@kedainiutvic.lt


2. Duomenys apie projektą, kuriam prašoma lėšų:

	Programos pavadinimas
	Verslo veiklos programa

	Programos grupės pavadinimas
	Viešųjų paslaugų verslui programa

	Finansavimo rūšis

	 FORMCHECKBOX 
 lėšos projekto veiklai finansuoti

 FORMCHECKBOX 
 lėšos kapitalui formuoti

	Bendra programos vertė 
	14.481 Eur

	Prašomas finansavimo dydis
	14.481 Eur

	Savos lėšos
	     

	Kitos lėšos
	

	Programos įgyvendinimo trukmė (mėn.)
	12 mėn.

	Programos* pradžia (metai, mėnuo, diena):
	2015 01 01

	Programos*pabaiga (metai, mėnuo, diena):
	2015 12 31

	Programos vadovas

(vardas, pavardė, pareigos, tel., faks., el. p.)
	Daina Balasevičienė, direktorė

Tel./faks.: 8 347 56 900, el.p. info@kedainiutvic.lt 

	Vyr. buhalteris

(vardas, pavardė, pareigos, tel., faks., el. p.)
	Violeta Čiužienė, vyr. finansininkė – konsultantė

Tel./faks.: 8 347 56 900, el.p. violeta@kedainiutvic.lt 

	Programos įgyvendinimo vieta


	 FORMCHECKBOX 
 Savivaldybė (–ės) Kėdainių r. sav., Didžiosios Rinkos a. 6–3, LT – 57248, Kėdainiai, Lietuva

(a)  FORMCHECKBOX 
 Miesto teritorija      ;  

(b)  FORMCHECKBOX 
 Kaimo vietovė      ;  

(c)  FORMCHECKBOX 
 Geografiškai neribota      .


3. Duomenys apie pareiškėjo veiklą ir patirtį:

	3.1. Apibūdinkite pareiškėjo pagrindinę veiklą, nurodykite darbuotojų skaičių 

	        VšĮ „Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras“ (toliau – Centras) jau 13–tus metus  teikia nemokamas viešąsias paslaugas verslui: verslo informaciją, konsultacijas, organizuoja seminarus, mokymus smulkaus ir vidutinio verslo (toliau – SVV) atstovams, asmenims ketinantiems pradėti verslą. Verslininkai ir ketinantys pradėti verslą asmenys, gaudami naujausią informaciją ar gilindami turimas žinias, steigia naujas įmones,  kuria naujas darbo vietas, aukštesnę pridėtinės vertės verslo lyginamąją dalį, didina tam tikros ūkio šakos konkurencingumą. 

        Centro veiklos tikslas – skatinti smulkaus ir vidutinio verslo plėtrą Kėdainių rajone, mažinti pradedančiųjų įmonių veiklos riziką ir padėti joms sustiprėti, kad galėtų užsiimti komercine ūkine veikla, teikiant verslo valdymo paslaugas. Įgyvendindamas veiklos pagrindinį tikslą, Centras prisideda prie įmonių inovatyvumo ir  produktyvumo skatinimo, produktų ar paslaugų kokybės gerinimo, teisinės ekonominės informacinės smulkaus  ir vidutinio verslo aplinkos gerinimo. 

        Centro tikslinė teritorija – Kėdainių rajono savivaldybė. Pagrindiniai paslaugų vartotojai – verslininkai bei potencialūs verslininkai, norintys pradėti savo verslą ir ieškantys naujų verslo galimybių.  

        Centre dirba du kompetentingi darbuotojai: direktorius, vyr. finansininkas–konsultantas. Darbuotojai, turintys didžiulę darbo patirtį verslo konsultavimo srityje dirba su vietos verslininkais, palaiko nuolatinį ryšį, teikia aktualiausią verslo informaciją, supažindina su verslo naujienomis. Centre keliama rajono SVV įmonių darbuotojų kvalifikacija: rengiami įvairūs seminarai ir mokymai šiomis temomis: verslo planavimas, vadyba, strateginis planavimas, rinkodara, buhalterinė apskaita, mokesčiai, darbo teisė, raštvedyba, ES struktūrinių fondų parama, finansavimo galimybės SVV ir kt. Teikiamos konsultacijos pradedantiems verslininkams ir verslą plėtojančioms įmonėms, jiems aktualiomis temomis.


	3.2. Nurodykite dalyvavimą panašiuose projektuose ar veikloje, aprašykite, kaip šis projektas yra susijęs su  anksčiau vykdytais projektais ar veikla, pateikite tikslias tokių projektų ar veiklos nuorodas ir trumpai aprašykite pareiškėjo vaidmenį tokiuose projektuose

	        2004–2012 m. VšĮ Kėdainių verslo informacijos centras (toliau – Centras) vykdė ,,Paslaugų verslui programos įgyvendinimo Kėdainių rajone projektą“ ir projektą ,,Pradėk verslą“. Kėdainių rajono verslininkams ir asmenims, ketinantiems imtis verslo Centras teikė verslo informacijos, konsultacijų paslaugas, organizavo verslo informacijos sklaidos renginius bei mokymus. 

         Nuo 2011 m. balandžio mėnesio vykdomas projektas ,,Pradedančiųjų verslininkų konsultavimo ir biuro paslaugos Kėdainių rajono savivaldybėje.

         Minėti projektai susijęs su dabartiniu projektu: tikslinės grupės. Sutampa vykdyto ir šio projekto tikslinė grupė. Tai veikiančios Kėdainių rajone smulkiojo ir vidutinio verslo subjektai bei asmenys, ketinantys pradėti verslą.


	Dokumentų, pridedamų prie šios paraiškos gauti lėšas programos veiklai finansuoti ir kapitalui formuoti, sąrašas: 

	1. Programos aprašymas, 1 egz.;

2. Programos biudžetas, 1 egz.;


Direktorė                                                                                                                         Daina Balasevičienė

VŠĮ „KĖDAINIŲ TURIZMO IR  VERSLO INFORMACIJOS CENTRAS“

Viešųjų paslaugų verslui programos aprašymas

I. Trumpas programos esmės aprašymas ir pagrindimas

Kėdainių rajone verslo paslaugas teikia 2 privačios įmonės, tačiau tai brangios ir ne kiekvienam prieinamos paslaugos, ne visuomet pradedantysis ar jau plėtojantis verslą asmuo turi lėšų už šias paslaugas sumokėti rinkos kainą. Kėdainių rajone paslaugų verslui pasiūla yra nedidelė ir programoje numatytos viešosios paslaugos lengvatinėmis sąlygomis nėra teikiamos. Programos įgyvendinimas padės Kėdainių rajono savivaldybės verslininkams ir ketinantiems pradėti verslą asmenims, lengvatinėmis sąlygomis gauti naujausią informaciją, kokybiškas konsultacijas, seminarų ir mokymų metu įgytos žinios padės prisitaikyti prie kintančių rinkos sąlygų.

Šią programą vykdys VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro darbuotojai  Kėdainių rajono savivaldybės teritorijoje Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centre, Didžiosios Rinkos a. 6–3, Kėdainiai. Programos įgyvendinimo metu bus teikiama verslo informacija, dokumentų rengimas ir tikrinimas, konsultacijos asmenims norintiems gauti paskolas, subsidijas, palūkanų dengimą iš Kėdainių rajono savivaldybės smuklaus verslo rėmimo fondo. Kadangi Centro teikiamos pagrindinės paslaugos yra susijusios su verslo informacija ir verslo informacijos sklaida, tai šios programos įgyvendinimas prisidės prie teisinės ekonominės ir informacinės smulkiojo ir vidutinio verslo aplinkos gerinimo – kursis naujos įmonės, steigsis naujos darbo vietos, didės aukštos pridėtinės vertės verslo lyginamoji dalis.

Šia programa siekiama įgyvendinti Kėdainių rajono savivaldybės strateginį tikslą – sudaryti verslo plėtrai ir investicijoms palankią aplinką. Lietuvos Respublikos Vyriausybė savo veiklos programoje smulkųjį ir vidutinį verslą  laiko valstybės ekonomikos pagrindu, todėl smulkiojo ir vidutinio verslo rėmimas ir skatinimas yra vienas iš pagrindinių ekonomikos politikos uždavinių. Pagrindinis paramos verslui ir verslo plėtros tikslas – skatinti naujų įmonių kūrimąsi Kėdainių rajone ir padėti veikiančioms įmonėms plėtoti veiklą, užtikrinant smulkiojo ir vidutinio verslo ūkio subjektams kokybiškas ir prieinamas konsultacijas, informaciją bei kitas paslaugas. 

Vykdant šią programą bus  pagerintas rajono naujų, besikuriančių SVV subjektų prieinamumas prie reikalingos informacijos verslui. Programa orientuota į Kėdainių rajono SVV subjektus bei pradedančius verslininkus: bus dirbama su pradedančiaisiais perspektyvų verslą subjektais. Siekiant kad informacija ir teikiamos paslaugos būtų kuo prieinamesnės, bus vykdomi mokymai bendruomenėse (seniūnijose), rengiami seminarai moksleiviams siekiant motyvacijos verslui.

Programą vykdys ir įgyvendins 2 Centro darbuotojai: direktorė ir vyr. finansininkė – konsultantė. 

Daugumos rajono gyventojų ir mažų bei vidutinių įmonių ekonominė padėtis dažnai riboja galimybes naudotis aukštos kokybės mokamomis informacinėmis – konsultacinėmis paslaugomis. Rajone veikiantys savivaldos bei kitų institucijų padaliniai Kėdainių TVIC yra ne konkurentai, o partneriai su kuriais aktyviai bendradarbiaujama: organizuojami bendri renginiai, keičiamasi informacija ir pan. Žmonės vis drąsiau imasi verslo. Susidomėjimas verslu ypatingai jaučiamas užsienio šalyse pradinį kapitalą sukaupusių, į Kėdainių rajoną grįžusių žmonių tarpe. Galimybėmis pradėti verslą taip pat domisi darbo neturintys kaimo žmonės, mokslus baigęs ir užsienyje įgiję darbo patirties jaunimas. Krizės sąlygomis stengdamiesi išgyventi žmonės taip pat imasi verslo, ypač netekę nuolatinio darbo.

Nemokamos paslaugos ypač svarbios kai yra riboti finansiniai ištekliai. Daugumai  rajone veikiančių įmonių ypatingai aktuali informacija įmonės steigimo, finansinių šaltinių paieškos, ES struktūrinių fondų ir projektų rengimo ir kt. klausimais. Labai svarbu, kad būtų sudaromos galimybės jauniems žmonėms siekti konkrečių ir išmatuojamų rezultatų, kad jie gautų kuo daugiau informacijos ir būtų motyvuoti ateityje pradėti verslą. Jaunimo verslumo skatinimo tikslas yra ne teikti įvairias pašalpas, o įgalinti jaunus žmones būti ryžtingiems ir patiems kurti savo gerovę. Be to, verslumas suvokiamas kiek platesne prasme – tai yra bendražmogiškų savybių ugdymas, kad žmogus taptų ne tik sėkmingu verslininku, bet ir sėkmingu piliečiu. Tai padėtų mažinti jaunimo emigraciją bei integruotis į darbo rinką tampant ne tik darbuotojais, bet ir darbdaviais.

Suformuota techninė ir Kėdainių rajono įmonių duomenų bazė, kompiuterizuota veikla, geri ir nuolat papildomi informaciniai ištekliai, aktyvus Kėdainių TVIC darbuotojų, domėjimasis ekonomine, teisine ir informacine verslo aplinka, bendradarbiavimas su rajono verslininkais, šalies analogiškomis organizacijomis, sukaupta darbuotojų patirtis vykdant tokio pobūdžio projektus – tai prielaidos, kurios užtikrina, kad projektas bus sėkmingai įgyvendintas.  

Programa bus įgyvendinama 2015 metais, veiklos plane numatytos priemonės atitinka realius Kėdainių rajono verslininkų ir verslu besidominčių asmenų poreikius, o tai taip pat yra viena iš projekto sėkmingo įgyvendinimo prielaidų.

Kėdainių TVIC viešasias paslaugas verslui vykdo jau 13–tus metus, todėl įvairių renginių, susitikimų metu betarpiškai bendraujant su verslo atstovais, išsiaiškinamas paslaugų reikalingumas Kėdainių rajono smulkiesiems verslininkams ir asmenims, ketinantiems imtis verslo. Taip pat keletą kartų buvo vykdomos tikslinės grupės, pavienių asmenų, atstovų apklausos, kurios parodė viešųjų paslaugų verslui teikiamų paketo aktualumą.

Kad programa būtų sėkmingai įgyvendinta reikalingas 14.481 Eur finansavimas. 

Neskyrus finansavimo programai įgyvendinti, Kėdainių rajono verslininkai netektų galimybės pasinaudoti lengvatinėmis sąlygomis teikiamomis viešosiomis paslaugomis, nebūtų užtikrintos sąlygos pradėti ir plėtoti verslą, tobulinti teisinę ekonominę ir informacinę SVV aplinką, jaunimas ir žmonės kaimiškose bendruomenėse nebūtų motyvuojami pradėti savo verslą. Be to,  ne pelno siekianti viešoji įstaiga Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras, kuris yra įkurtas valstybės institucijų, susidurtų su finansinėmis problemomis.
II. Programos tikslai

Programos tikslas – sudaryti palankias sąlygas pradėti ir plėtoti verslą, skatinti verslumą ir mažų bei vidutinių įmonių konkurencingumą, verslo produktyvumą, tobulinti teisinę ekonominę ir informacinę SVV aplinką Kėdainių rajone.

III. Programos uždaviniai

Programos uždaviniai:

– užtikrinti  viešųjų paslaugų verslui  prieinamumą Kėdainių rajone visus metus:

· Teikti  nemokamas verslo informacijos ir konsultacijų paslaugas;

· Administruoti Kėdainių r. savivaldybės smulkiojo verslo rėmimo fondą.

– skatinti verslumą Kėdainių rajone, teikiant lengvatinėmis sąlygomis viešasias paslaugas verslui, prisidėti prie naujų įmonių steigimosi ir naujų darbo vietų kūrimo:

· Teikti  nemokamas verslo informacijos paslaugas;

· Teikti nemokamas konsultacijas pradedantiesiems ir jau verslą plėtojantiems verslininkams apie Kėdainių r. savivaldybės smukliojo verslo rėmimo fondo finansavimo galimybes.

IV. Programos vykdymo laikotarpiu planuojami pasiekimai:

· Suteikti 200 val. naujausios verslo informacijos pradedantiesiems ir verslą plėtojantiems asmenims;
· Teikti informaciją apie Smulkiojo verslo rėmimo fondo finansavimo galimybes, atlikti pateiktų dokumentų analizę, verslo planus; parengti dokumentai Smulkiojo verslo rėmimo fondo komisijos posėdžiams ir atstovauti pateikiant Smulkiojo verslo rėmimo fondo komisijos posėdžių dokumentus  Kėdainių rajono savivaldybės tarybai (170 val.);
· Atnaujinti Kėdainių rajono savivaldybėje registruotų verslininkų duomenų bazę (13 val.)

· Teikti konsultacijas pradedantiems ir plėtojantiems verslą asmenims (110 val.).

V. Programos veikla
Siekiant įgyvendinti programos tikslą ir sudaryti Kėdainių rajono SVV įmonėms, asmenims ketinantiems pradėti verslą ir naujai įsteigtoms įmonėms gauti lengvatinėmis sąlygomis viešasias paslaugas, kur kitų juridinių asmenų analogiškos paslaugos yra finansiškai neprieinamos daugumai Kėdainių rajono verslininkų, ypač pradedantiesiems:

1. Verslo informacijos teikimas (200 val.). Informacija teikiama ketinantiems pradėti verslą  asmenims ir verslininkams. Sukurtos duomenų bazės ir nuolatinis jos atnaujinimas skatins bendradarbiavimą, sudarys galimybes verslininkams kitiems suinteresuotiems asmenims gauti reikiamą informaciją apie įmonės, verslą reglamentuojančius įstatymus, veiklą. Informacija bus teikiama visą projekto laikotarpį telefonu, el. paštu, centre. Planuojama atsakyti į 760 vnt. paklausimų:

I ketv. – 50 val./200 vnt.      III ketv. – 35 val./100 vnt.

II ketv. – 60 val./260 vnt.     IV ketv. – 55 val./200 vnt.
2. Kėdainių r. savivaldybės smulkiojo verslo rėmimo fondo administravimas (170 val.). Teikiama  informacija ir konsultacijos pradedančioms ir verslą plėtojančioms įmonėms apie šio fondo finansavimo galimybes, atliekama pateiktų verslo planų analizė, rengiami dokumentai verslininkams gauti paramą iš šio fondo. Smulkiojo verslo rėmimo fondo komisijos veiklos organizavimas, dokumentų rengimas Kėdainių rajono tarybos posėdžiams ir dalyvavimas juose.

Planuojama, kad fondo parama pasinaudos apie 8 verslo subjektų, suteiktos 8 lengvatinės paskolos. Planuojamas  šio fondo administravimas pateiktas ketvirčiais:
 I ketv. – 40 val.      III ketv. – 40 val.

             II ketv. – 50 val.     IV ketv. – 40 val.
          Projekte išlaidos skaičiuojamos vadovaujantis Centro dalininko patvirtintais įkainiais. 
3. Kėdainių rajono savivaldybės verslo įmonių duomenų bazės atnaujinimas (13 val.) – projekto metu bus kreiptasi į VĮ Registrų centrą ir atnaujinta informacija apie veikiančius juridinius asmenis Kėdainių rajono savivaldybėje. Gavus informaciją, bus atliekama verslo aplinkos analizė, atnaujinta duomenų bazė, kurią gali pasinaudoti verslininkai verslo partnerių, tiekėjų paieškoje.
4. Konsultacijos (110 val.) – teikiamos verslo pradžios, įmonės steigimo, planavimo, įmonės valdymo, buhalterinės apskaitos, darbo teisės, verslo finansavimo ir kt. klausimais.
 I ketv. –  40 val./200 vnt.      III ketv. – 20 val./100 vnt.

 II ketv. – 20 val./260 vnt.     IV ketv. – 30 val./200 vnt.
Programa bus vykdoma visą programos laikotarpį 2015 01 01 – 2015 12 31. Teikiama naujausia informacija, konsultacijos, ir kitos paslaugos, susijusios su verslo steigimu ir plėtra, verslumo skatinimu visą projekto laikotarpį. Programos veiklos bus vykdomos pagal sudarytą veiklos planą
           Programai  įgyvendinti reikalingos lėšos – 14.481 Eur, iš jų:
1. Verslo informacijos teikimas (paklausimai) – 5.271,09 Eur.
2. Kėdainių r. savivaldybės smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas – 4.320,84 Eur.
3. Kėdainių r. savivaldybės įmonių duomenų bazės atnaujinimas – 1.340,30 Eur.
4. Konsultacijų paslaugos – 4.548,77 Eur.

VI. Programos rezultatai
	Veikla
	Rodiklio pavadinimas
	Matavimo vienetas
	Laukiamas rezultatas

	1. Informacijos teikimas (Informaciniai paklausimai)


	Informacijos teikimas
	 200 val./vnt.
	1. Naujos įmonės ir asmenys, ketinantys pradėti verslą, gaus kokybiškas viešasias paslaugas verslo steigimo ir verslo plėtros klausimais, kurios yra neprieinamos dėl didelės kainos.

2. Gerės viešųjų paslaugų verslui kokybė, plėsis paslaugų įvairovė, sudarys sąlygas naujoms viešųjų paslaugų teikimo formoms ir būdams taikyti.

3. Didės socialiai pažeidžiamų grupių (jaunimo, moterų ir kt.) verslumas.

Per visą projekto vykdymo laikotarpį atsakyta 200 val. paklausimų pradedantiesiems  verslininkams  ir plėtojančioms verslą įmonėms telefonu, internetu, centre. Planuojama atsakyti į 760 paklausimų.

	2. Kėdainių r. savivaldybės smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	
	170 val./įmonių skaičius
	Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas (viešinimas, medžiagos rengimas smulkaus verslo rėmimo fondo komisijai ir jos pristatymas Kėdainių r. savivaldybės tarnyboje, dokumentų priėmimas iš fizinių ir juridinių asmenų savivaldybės paramai/ subsidijai gauti, verslo planų tikrinimas. Per projekto laikotarpį fondo administravimui planuojama skirti 170 val., bus konsultuota ar apsinaudos parama apie 10 verslo subjektų.

	3. Kėdainių r. savivaldybės įmonių duomenų bazės atnaujinimas
	
	13 val.
	Atnaujinta įmonių duomenų bazė padės Kėdainių rajono verslininkams susirasti tiekėjus, verslo partnerius.

	4. Konsultacijų paslaugos
	
	110 val.
	Teikiamos verslo pradžios, įmonės steigimo, planavimo, įmonės valdymo, buhalterinės apskaitos, darbo teisės, verslo finansavimo ir kt. klausimais. Planuojama šioms konsultacijoms skirti 110 val.


VII. Programos poveikis (kokybiniu ir kiekybiniu aspektu) pagal poveikio lygmenį.

	Pareiškėjui
	Programos metu bus pagerinta Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centro teikiamų viešųjų paslaugų verslui kokybė, didės Centro žinomumas verslininkų, seniūnijų gyventojų, ūkininkų, moksleivių tarpe. Tikimasi, kad padidės klientų pasitenkinimas, klientų skaičius išaugs apie 5–7 proc.

	Regionui
	Programos veiklos rezultatai turės teigiamą ekonominį (skatins investicijų pritraukimą, naujų įmonių kūrimąsi) ir socialinį (naujos darbo vietos, gerės paslaugų/produktų kokybė) poveikį, prisidės prie įmonių konkurencingumo didinimo, skatins verslo produktyvumą ir aukštos vertės verslo lyginamąją dalį, įmonių bendradarbiavimą Kėdainių rajone ir regione. Atsiras platesnės galimybės jaunimui, kaimo žmonėms gauti informaciją, konsultacijas ir mokymus verslo vystymo klausimais.


VIII. Pagrįskite programos atitiktį programos grupei nustatytiems tikslams ir uždaviniams.

Programos įgyvendinimas visiškai atitinka programos tikslą  ir prioritetus – Kėdainių rajono verslininkams ir ketinantiems pradėti verslą bus sudarytos ir užtikrintos palankias sąlygas pradėti ir plėtoti verslą, skatins verslumą ir mažų bei vidutinių įmonių konkurencingumą, verslo produktyvumą, gerės teisinė, ekonominė ir informacinė SVV aplinka, todėl steigsis naujos verslo įmonės, bus sukurta naujų darbo vietų, didės investicijos į verslą.

Direktorė 





                                             Daina Balasevičienė

	
	
	
	
	
	
	
	
	2 priedas

	
	
	
	VšĮ Kėdainių turizmo ir verslo informacijos centras
	

	
	
	
	
	(pareiškėjo pavadinimas)
	
	

	
	
	
	2015  METŲ  VIEŠŲJŲ  PASLAUGŲ  VERSLUI  PROGRAMA
	

	
	
	
	PROGRAMOS  VYKDYMO  BIUDŽETAS
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dalies Nr.
	Str. Nr.
	Tinkamos projekto išlaidos
	
	Vienetų sk.
	Vieneto kaina su pirkimo PVM (EUR)
	Bendra projekto tinkamų išlaidų suma su pirkimo PVM (EUR)
	Iš jos dengiama lėšomis projekto veiklai finansuoti ir kapitalui formuoti su pirkimo PVM (EUR)
	Kuo remiantis nurodyta kaina (suma)

	1
	2
	3
	
	5
	6
	7
	8
	9

	PROJEKTO VEIKLOS BIUDŽETAS
	
	
	
	
	
	

	1.
	PROJEKTO ADMINISTRAVIMAS IR VYKDYMAS, IŠ VISO (1.1+1.2+2.1):
	14.481
	14.481
	

	
	1.1.
	DARBO UŽMOKESTIS:
	
	0
	0
	11.039
	11.039
	

	
	1.1.1.
	Ūkio subjekto vadovo: direktorės darbo užmokestis
	
	68
	47
	11.039
	11.039
	Darbo sutartimi

	
	1.1.2.
	Vyr.finansininkės–konsultantės darbo užmokestis
	
	
	
	
	
	

	
	1.2.
	SOCIALINIO DRAUDIMO IR GARANTINIO FONDO ĮMOKOS:
	3.442
	3.442
	

	
	1.2.1.
	Socialinio draudimo įmokos
	
	
	
	3.420
	3.420
	LR įstatymais 

	
	1.2.2.
	Įmokos į garantinį fondą
	
	
	
	22
	22
	LR įstatymais

	
	2.1.
	PREKĖS IR PASLAUGOS:
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.1.
	Šildymas
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.2.
	Elektros energija
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.3.
	RYŠIŲ PASLAUGOS:
	
	
	
	0
	0
	

	
	2.1.3.1.
	Ryšių paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.3.2.
	Internetinio ryšio paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.4.
	Transporto išlaikymo išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.5.
	Spaudiniai
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.
	KITOS PREKĖS:
	
	
	
	0
	0
	

	
	2.1.6.1.
	Kanceliarinės prekės
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.2.
	Pašto išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.3.
	Ūkinės prekės
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.4.
	Biuro įrangos ekspl.priemonės
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.6.5.
	Kitos atsargos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.7.
	Komandiruočių išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.8.
	Mokymo (kvalifikacijos kėlimo) paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.
	KITOS PASLAUGOS:
	
	
	
	0
	0
	

	
	2.1.9.1.
	Komunaliniai patarnavimai, vanduo
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.2.
	Viešinimo ir reklamos paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.3.
	Audito paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.4.
	Biuro įrangos remonto ir priežiūros paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.5.
	Patalpų apsaugos, preišgaisr.sign. paslaugos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.6.
	Turto draudimo, banko,  ir pan.kitos paslaugos
	
	
	
	

	
	2.1.9.7.
	Kitos išlaidos
	
	
	
	
	
	

	
	2.1.9.8.
	Ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimas
	
	
	
	
	
	

	
	IŠLAIDOS, IŠ VISO (1):
	
	
	
	14.481
	14.481
	

	
	LĖŠŲ PROJEKTO VEIKLAI FINANSUOTI INTENSYVUMAS
	
	100 proc.
	100 proc.
	

	
	Direktorė
	
	
	
	
	Daina Balasevičienė
	

	
	(Vadovas)                                                                                       (Parašas)
	
	


SAVIVIVALDYBĖS VALDYMO TOBULINIMO PROGRAMA (11)

	Biudžetiniai metai
	2015–ieji m.
	

	Asignavimų valdytojas:
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija 

Kontrolės ir audito tarnyba
Dotnuvos seniūnija

Gudžiūnų  seniūnija

Krakių seniūnija

Josvainių seniūnija

Vilainių seniūnija

Kėdainių miesto seniūnija

Pelėdnagių seniūnija

Pernaravos seniūnija

Šėtos seniūnija

Surviliškio seniūnija

Truskavos  seniūnija

Kėdainių rajono priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba
	188768545

188609169
188609888

188624648

188624452

288609540 

188609354

288610090

188609692

188624833

188608829

188609735

188624790

191012084

	Programos koordinatorius
	Alvydas Mažeika, Biudžeto ir finansų skyriaus vedėjas
Rasa Vitkutė, Apskaitos skyriaus vedėja

Egidijus Grigaitis, Bendrojo skyriaus vedėjas
	

	Ilgalaikis prioritetas
	Žmogiškųjų išteklių ugdymas ir tobulinimas, gyventojų socialinio saugumo užtikrinimas
	Kodas       01          
	


	Programos parengimo (tęsimo) argumentai

	Programa tęstinė. 

Programa realizuojamos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu nustatytos savarankiškosios savivaldybių funkcijos, priskirtosios (ribotai savarankiškos) savivaldybių funkcijos, valstybinės (perduotos savivaldybėms) funkcijos. Nuo to, kaip Savivaldybės administracija laikysis vietos savivaldos principų, vykdys savivaldybių ir valstybines funkcijas, kaip kokybiškai ir racionaliai dirbs Savivaldybės administracijos darbuotojai, labai priklauso visos Kėdainių rajono savivaldybės tolimesnės perspektyvos, kadangi Savivaldybė yra pagrindinis mechanizmas, sujungiantis bendruomenės poreikius ir savivaldybės bei visos valstybės politiką.

	Programos aprašymas

Savivaldybė įgyvendina vietos valdžios principus, funkcijas savo aptarnaujamoje teritorijoje. Efektyviai veiklai būtinas racionalus, suplanuotas išteklių paskirstymas, sistemingas veiklos, darbo planavimas. Turi būti tinkamai įgyvendinamos valstybės deleguotos funkcijos. Įgyvendinant šią programą siekiama didinti valdymo kokybę kokybiškai vykdyti Kėdainių rajono savivaldybės funkcijas, įgyvendinti rajono plėtros prioritetus. 

	Kodas
	Programos tikslo pavadinimas

	01
	Garantuoti tinkamą  Savivaldybės funkcijų atlikimą

	Tikslui pasiekti keliami trys uždaviniai:

01 uždavinys. Sudaryti sąlygas kokybiškai įgyvendinti Savivaldybės funkcijas

Savivaldybės funkcijos – tai Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo ir kitų įstatymų savivaldybėms priskirtos viešojo administravimo ir viešųjų paslaugų teikimo funkcijos.  Savivaldybės funkcijų atlikimo kokybė priklauso nuo Savivaldybės tarybos, savivaldybės vadovybės, administracijos, Kontrolės ir audito tarnybos,  seniūnijų veiklos organizavimo, todėl vykdant šį uždavinį siekiama užtikrinti reikalingas darbo sąlygas ir darbo vietas, optimizuoti darbą bei sudaryti prielaidas efektyvesnei, rezultatyvesnei veiklai. Savivaldybė yra pagrindinė institucija, kuri kuria rajono plėtros strategiją, organizuoja ir koordinuoja šios strategijos priemonių įgyvendinimą, taip pat skatina investicijų į rajoną pritraukimą, įgyvendina kaimo plėtros politiką rajono teritorijoje, vykdo švietimo ir kultūros politiką, vykdo gyventojų sportinį pasirengimą, įgyvendina aplinkos apsaugai keliamus reikalavimus. Norint efektyviai šias funkcijas vykdyti, reikia kvalifikuoto personalo ir gerų, atitinkančių šiuolaikinėms darbo vietoms keliamus reikalavimus, darbo sąlygų sudarymo. Pirmąja priemone siekiama optimizuoti valstybės tarnautojų ir kitų darbuotojų skaičių rajono Savivaldybės administracijoje, tinkamai subalansuojant darbo krūvį. 

Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01Oorganizuoti savivaldybės tarybos ir savivaldybės administracijos darbą 

02Oorganizuoti savivaldybės kontrolės ir audito tarnybos veiklą
03 Organizuoti seniūnijų darbą

Šiomis priemonėmis siekiama sudaryti sąlygas Kėdainių rajono savivaldybės tarybos, Savivaldybės administracijos, kontrolės ir audito tarnybos, seniūnijų darbui optimizuoti, įgyvendinti administracijos, kontrolės tarnybos darbuotojų mokymo programas, sudaryti prielaidas rezultatyvesnei, efektyvesnei Kontrolieriaus tarnybos veiklai.

02 uždavinys. Užtikrinti kokybišką valstybinių (perduotų Savivaldybėms) funkcijų vykdymą. 

Valstybinės (perduotos savivaldybėms) funkcijos – tai valstybės funkcijos perduotos savivaldybėms atsižvelgiant į gyventojų interesus. Šios funkcijos perduodamos įstatymais ir įgyvendinamos vadovaujantis teisės aktais. Savivaldybės, įgyvendindamos šias funkcijas, turi įstatymų nustatytą sprendimų priėmimo laisvę

Antrajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos ne visos valstybinės (perduotos savivaldybėms) funkcijos, kurios yra numatytos LR savivaldos įstatyme. Dalies jų (susijusių su nemokamo maitinimo organizavimu bendrojo lavinimo mokyklose, žemės ūkio funkcijų  vykdymu, socialine parama rajono gyventojams ir kt.) įgyvendinimas numatytas kitose programose. 

Antrajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios (funkcijos) priemonės:

01 Vykdyti gyventojų registrų tvarkymo ir duomenų valstybės registrui teikimo funkciją

02 Tvarkyti archyvinius dokumentus

03 Registruoti civilinės būklės aktus

04 Organizuoti civilinę saugą

05 Vykdyti valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolę

06 Vykdyti mobilizacijos administravimą

07 Vykdyti vaikų  teisių apsaugą

08 Vykdyti  jaunimo teisių apsaugą

09 Teikti pirminę teisinę pagalbą

10 Teikti duomenis Valstybės suteiktos pagalbos registrui

11 Vykdyti valstybinės žemės ir kito turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo patikėjimo teise, funkciją

12 Vykdyti gyvenamosios vietos deklaravimo funkciją
13 Rengti ir įgyvendinti darbo rinkos politiką 

03 uždavinys. Užtikrinti finansavimą nenumatytoms išlaidoms dengti bei valdyti prisiimtus finansinius įsipareigojimus

Biudžeto sandaros įstatyme yra numatyta, kad Savivaldybės biudžete gali būti sudaromas Administracijos direktoriaus rezervas, Mero fondas , kuris turi būti ne didesnis kaip vienas procentas patvirtintų Savivaldybės biudžeto asignavimų sumos. Jos naudojamos tik toms reikmėms, kurios nenumatytos sudarant ir tvirtinant Savivaldybės biudžetą. Užtikrinant finansinių įsipareigojimų vykdymą, mokamos paskolos ir palūkanos pagal grafiką ir skolos pagal pasirašytas skolų gražinimo sutartis, kompensuojami nuostolingi maršrutai.

Trečiajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Įgyvendinti priemones, finansuojamas iš Savivaldybės administracijos direktoriaus rezervo

02 Įgyvendinti priemones, finansuojamas iš Savivaldybės mero fondo

03 Grąžinti paskolas, skolas, palūkanas

04 Kompensuoti UAB "Kėdbusas" nuostolingus  maršrutus



	02
	Vykdant savarankiškąsias savivaldybės funkcijas teikti informaciją bendruomenės nariams, palaikyti ir stiprinti Kėdainių rajono įvaizdį

	Tikslui pasiekti keliami du uždaviniai.

01 uždavinys.  Užtikrinti savivaldybės veiklos viešumą

Kėdainių rajono savivaldybė stengiasi visapusiškai informuoti bendruomenę apie savo veiklą. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės aktais, Savivaldybės interneto svetainėje, spaudoje, televizijoje skelbiami priimti Tarybos sprendimai, skelbiama kita svarbi  informacija.  Spaudoje, televizijoje tarybos nariai bei savivaldybės administracijos vadovai, kiti administracijos specialistai pateikia aktualią informaciją plačiajai visuomenei, taip pat atsako į gyventojams rūpimus klausimus. 

Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

          01 Skleisti informaciją apie Savivaldybės veiklą per žiniasklaidos priemones

02 uždavinys. Plėtojant  dalykinius santykius ir ryšius su tarptautinėmis ir vietinėmis institucijomis bei organizacijomis, stiprinti rajono įvaizdį

Kėdainių rajono savivaldybės aktyvus dalyvavimas tarptautinių ir vietinių organizacijų veikloje formuoja teigiamą savivaldybės įvaizdį šalies ir pasaulio akyse, todėl būtina ne tik palaikyti šiuos ryšius, bet ir toliau plėtoti. Pagrindiniai Kėdainių rajono savivaldybės partneriai užsienyje: Svalovo Komuna (Švedija), Kujavijos Pamario vaivadija (Lenkija), Brodnica (Lenkija), Lobez (Lenkija), Zemerda (Vokietija), Kothla–Jerve (Estija), Kastelfortė (Italija), Zimniča (Rumunija), Valkaviskas (Baltarusija), Melitopolis (Ukraina).

Savivaldybė dalyvauja Lietuvos savivaldybių asociacijos (LSA), Kauno regiono plėtros agentūros (KRDA) veikloje, tęsia bendradarbiavimą su miestais partneriais įvairiose srityse, ieško naujų galimybių bendradarbiauti su kitomis šalimis, stengiasi įjungti į bendradarbiavimą bendruomenę, visuomenines organizacijas, sudaro sąlygas didinti Kėdainių rajono patrauklumą verslui ir investicijoms.

Antrajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01 Dalyvauti Lietuvos savivaldybių asociacijos veikloje

02 Dalyvauti Kauno regiono plėtros agentūros veikloje

            

	03 
	Gerinti savivaldybės administracijos darbo kokybę

	Tikslui pasiekti keliami du  uždaviniai
01 uždavinys. Sudaryti sąlygas tobulinti darbuotojų kompetenciją
Kadangi savivaldos teikiamų paslaugų kokybė tiesiogiai priklauso nuo aukštą kvalifikaciją ir pakankamą kompetenciją turinčių žmogiškųjų išteklių, siekiama sudaryti sąlygas tobulinti darbuotojų kompetenciją.  Mokymai suteikia avivaldybių politikams ir darbuotojams papildomų žinių, kurios padėtų jiems geriau įgyvendinti savivaldybių užsibrėžtus strateginius tikslus ir užtikrintų  aukštą visuomenei teikiamų viešųjų paslaugų lygį. 
Pirmajam uždaviniui įgyvendinti yra numatyta ši priemonė:
01 Dalyvauti projekte "Kauno regiono savivaldybių institucijų ir įstaigų darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas"
02 uždavinys. Organizuoti savivaldybės veiklą vadovaujantis šiuolaikiniais vadybos principais

Savivaldybės administracijoje yra įdiegtos Biudžeto, Strateginio planavimo, Turto valdymo bei Personalo valdymo programos. Taip pat veikia vieninga dokumentų valdymo sistema. Norint plėtoti elektronines paslaugas reikalinga atnaujinti savivaldybės administracijos kompiuterių programines įrangas ir technines įrangas. 
Savivaldybės administracija įgyvendina projektą „Sektorinių studijų bei tyrimų, skirtų tobulinti Kėdainių rajono savivaldybės strateginį plėtros planą“. Atsižvelgiant į esamą situaciją, bus parengtos sektorinės studijos bei tyrimai, identifikuoti rajono gyventojų poreikiai bei pasirinkti efektyvūs sprendiniai Kėdainių rajono kultūros, sporto, viešojo administravimo, komunalinio ūkio, turto, informacinių technologinių sektoriuose. Atliktų studijų bei tyrimų sprendiniais bus patobulintas savivaldybės strateginis plėtros planas iki 2020 metų.

Antrajam uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:

01  Užtikrinti informacinių technologijų plėtrą savivaldybės administracijoje

02 Parengti sektorines studijas bei tyrimus, skirtus tobulinti Kėdainių rajono savivaldybės strateginį plėtros planą

	04
	Palaikyti viešąją tvarką ir saugumą 

	Tikslui pasiekti keliami 1 uždavinys: 
01 Užtikrinti rajono gyventojų viešąją tvarką ir saugumą 

Savivaldybės administracija kartu su Kėdainių rajono policijos komisariatu, Priešgaisrinės saugos ir gelbėjimo tarnyba siekia propaguoti bendruomenės saugumo idėjas, diegti savisaugos ir turto apsaugos įgūdžius, skiepyti nepakantumą blogiui, teisiškai šviesti visuomenę, skatinti bendruomenes burtis į saugios kaimynystės grupes, užtikrinti žmonių ir eismo saugumą, sudaryti saugias gyvenimo sąlygas. 
Uždaviniui įgyvendinti yra numatytos šios priemonės:
01 Finansuoti prevencinę programą „Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarkos kūrimas“ 
02 Užtikrinti savivaldybės priešgaisrinės tarnybos veiklą

03 Užtikrinti gyventojų saugumą, diegiant vaizdo stebėjimo sistemą mieste ir kaimiškose seniūnijose


	Numatomas programos įgyvendinimo rezultatas: 

Įgyvendinus šioje programoje iškeltus tikslus ir užsibrėžtus uždavinius, bus maksimaliai suderinti bendruomenės interesai ir valstybės politika. Pagerės Savivaldybėje dirbančių specialistų darbo sąlygos, pakils jų kvalifikacija bei padidės kompetencija, ženkliai pagerės piliečių aptarnavimas bei jų informavimas. Tobulinant IT Savivaldybėje bus užtikrintas skaidresnis sprendimų priėmimas ir jų įgyvendinimas. Sprendimai bus tobulesni ir iš esmės bus pagerinta paslaugų kokybė.

	Susiję įstatymai ir kiti norminiai teisės aktai: 
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymas, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymas, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymas, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas, Lietuvos Respublikos įmonių rejestro įstatymas, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymas, Lietuvos Respublikos karo prievolės įstatymas, Lietuvos Respublikos Transporto lengvatų įstatymas Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos įstatymas, Lietuvos Respublikos vaikų teisių apsaugos įstatymas, Lietuvos Respublikos archyvų įstatymas, Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymas, Lietuvos Respublikos Jaunimo politikos pagrindų įstatymas, 

	Veiksmai, numatyti Kėdainių rajono strateginiame plane, kurie susiję su vykdoma programa:

Programa atitinka Kėdainių rajono strateginio plano iki 2020 metų 1.1.1. uždavinį „Tobulinti savivaldybės administracijos ir jai pavaldžių institucijų darbuotojų kompetenciją bei kelti jų kvalifikaciją“;  1.2. tikslą „Plėtojant informacines technologijas sudaryti palankias sąlygas žinių visuomenės kūrimui rajone“; 3.1.1. uždavinys. Parengti ir atnaujinti Savivaldybės veiklos ir teritorijų planavimo dokumentus, kuriant darnų rajono vystymąsi skatinančią infrastruktūrą, 1.4.1. uždavinys. Skatinti ir stiprinti rajono nevyriausybinių organizacijų veiklą, iniciatyvas ir bendradarbiavimą, 1.4.2. Uždavinys. Sukurti saugesnę aplinką rajono gyventojams



	Kita svarbi informacija. PRIDEDAMA.
1. Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kėdainių rajono policijos komisariato tęstinės prevencinės programos paraiška 2015 m. „Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarka“




KAUNO APSKRITIES VYRIAUSIOJO POLICIJOS KOMISARIATO KĖDAINIŲ RAJONO POLICIJOS KOMISARIATAS

 TĘSTINĖS PREVENCINĖS PROGRAMOS „SAUGIOS APLINKOS KŪRIMAS IR BENDRUOMENĖS TEISĖTVARKA“ 2015 M. PARAIŠKA 
Pateikė: Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kėdainių rajono policijos komisariatas.

Informacija apie organizaciją:      Kėdainiai, A. Mickevičiaus g. 23.

Telefonas 54 213; faksas 54 212; 

elektroninis paštas  kedainiai.rpk.bd@policija.lt

Programos vykdytojai: 

1. Viešosios policijos skyriaus Prevencijos poskyris (toliau – VPS PP).

2. Viešosios policijos skyriaus Kelių policijos poskyris (toliau – VPS KPP).

3. Viešosios policijos skyriaus Patrulių būrys (toliau – VPS PB).

4. Viešosios policijos skyriaus Operatyvaus valdymo poskyris (toliau – VPS OVP).

5. Kriminalinės policijos skyrius (toliau – KPS).

6. Organizacinis poskyris (toliau – OP).

Programos vadovas: Gintautas Dirmeikis, Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kėdainių rajono policijos komisariato viršininkas, tel. 68 710, (8 868) 47022.

Programos partneriai:

1. Kėdainių rajono Švietimo ir kultūros ir departamentas.

2. Kėdainių rajono savivaldybių seniūnijų darbuotojai, bendruomenės nariai.

2. Kauno apygardos probacijos tarnybos Savivaldybių probacijos skyrius.

3. Kėdainių rajono Pirminės sveikatos priežiūros centras.

4. Kėdainių priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba.

5. Kėdainių darbo birža.

6. Šaulių sąjungos Kėdainių P. Lukšio kuopa.

7. Policijos rėmėjai.

8. Saugos tarnybos.

9. Visi rajono gyventojai, suinteresuoti savo ir savo turto saugumu.

10. Rajono žiniasklaida.

I. Situacijos analizė

Vienas iš gražaus ir vaisingo Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kėdainių rajono policijos komisariato ir Kėdainių rajono savivaldos bendradarbiavimo pavyzdžių – tęstinė prevencinė programa „Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarka“, pradėta įgyvendinti 2003 metais. Šią programą remia Kėdainių rajono savivaldybė.

Norint, kad kriminogeninė situacija Kėdainių rajone gerėtų, būtina, kad ir policija, ir visuomenė dar labiau stengtųsi. Šiais metais Kėdainių rajone šiek tiek išaugo užregistruotų nusikalstamų veikų skaičius. Per 2014 m. 9 mėn. Kėdainių rajone užregistruota 1196 nusikalstamos veikos, tai 280, arba 30,6 proc., daugiau nei per 2013 m. tą patį laikotarpį. 2014 m. 9 mėn. sumažėjo vagysčių, plėšimų, turto prievartavimų, turtinės žalos padarymų apgaule, netikrų pinigų realizavimų, nusikaltimų, susijusių su ginklais, nusikaltimų, susijusių su narkotinėmis medžiagomis, savavaldžiavimų, dokumentų klastojimų. Tačiau išaugo sunkių sveikatos sutrikdymų, nusikaltimų sveikatai, nužudymų, nežymių sveikatos sutrikdymų, nesunkių sveikatos sutrikdymų, išžaginimų, sukčiavimų, turto iššvaistymų, turto sunaikinimų ar sugadinimų, aplaidžių apskaitos tvarkymų, viešosios tvarkos pažeidimų, seksualinių prievartavimų.

2014 m. 9 mėn., lyginant su 2013 m. 9 mėn., nuo 118 iki 145 išaugo nusikalstamų veikų, įvykdytų viešose vietose, skaičius, nežymiai išaugo gatvėse įvykdytų nusikalstamų veikų. Gatvėse 2014 m. 9 mėn. įvykdyta 40, o 2013 m. 9 mėn. – 28 nusikalstamos veikos.

Per 2014 m. 9 mėn. ištirta 755 arba 63,1 proc., nusikalstamų veikų, o 2013 m. 9 mėn. – 431 arba 47,1proc. 

Specifinė nusikalstamumo dalis yra nepilnamečių įvykdyti nusikaltimai. Ištyrus nusikalstamas veikas, nustatyta, kad 53 nusikalstamas veikas padarė nepilnamečiai, tai 2, arba 3,6 proc. daugiau nei per 2013 m. 9 mėn. Tad reikia skirti dar didesnį dėmesį jų užimtumui, organizuoti daugiau prevencinių priemonių, reidų. Džiugina tai, kad mažiau nusikalstamų veikų padarė neblaivūs ir anksčiau teisti asmenys. 

Labai svarbus aspektas yra kaimo vietovėse, ypač vienkiemiuose, gyvenančių asmenų saugumo užtikrinimas, ypač pagyvenusių žmonių. Siekiant užtikrinti, kad ten gyvenantys asmenys jaustųsi saugūs, būtinos ne tik policijos, bet ir seniūnijų darbuotojų, policijos rėmėjų, kaimo bendruomenių pastangos, bendras visų darbas. Per 2014 m. 9 mėn. policijos pareigūnai organizavo 35 reidus, kurių tikslas – užtikrinti vyresnio amžiaus žmonių, gyvenančių atokesnėse vietovėse, saugumą.
Eismo saugumas – opi pastarojo laikotarpio problema. Kasmet intensyvėjantis eismas, didėjantis transporto priemonių skaičius reikalauja ją operatyviai spręsti. Per 2014 m. 9 mėn. rajone įvyko 237 eismo įvykiai, tai 54, arba 18,6 proc. mažiau nei per 2013 m. 9 mėn. (291). Sumažėjo ir įskaitinių eismo įvykių skaičius, jų rajone užregistruota 23, tai yra 6, arba 20,7 proc. daugiau nei per 2013 m. 9 mėn. (29). Eismo įvykių metu žuvo 6 asmenys, 1 daugiau, sužeista 30,6 proc. mažiau (25). Dažniausia eismo įvykių priežastis – saugaus greičio nesilaikymas, neatsižvelgimas į oro sąlygas, kelio dangą. Taip pat dažnai eismo įvykių kaltininkai buvo neblaivūs vairuotojai. Kelių policijos poskyrio ir Patrulių būrio pareigūnai daugiausia protokolų surašė už nustatyto greičio viršijimą (1364), naudojimosi saugos diržais, taip pat motociklininko šalmais tvarkos pažeidimą (320), transporto priemonių vairavimą, esant vairuotojams neblaiviems arba apsvaigusiems nuo narkotikų, vaistų ar kitų svaigiųjų medžiagų (164). 

Džiugina tai, kad Kėdainių rajono gyventojai vis labiau pasitiki policija. Anoniminiu pasitikėjimo telefonu per 2014 m. 9 mėn. gauti 82 pranešimai. Žmonės informuoja policiją apie vietas, kur vyksta nelegali prekių apyvarta, asmenis, pažeidinėjančius Kelių eismo taisykles ir vykdančius kitokią nelegalią veiklą.

II. Trumpas programos aprašymas

Tęstinė prevencinė programa „Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarka“ yra 2003–2014 metų vykdytos programos tęsinys. Vykdant šią programą, ir toliau bus siekiama užtikrinti operatyvų policijos reagavimą į gyventojų pranešimus, propaguoti bendruomenės saugumo idėjas, diegti savisaugos ir turto apsaugos įgūdžius, skiepyti nepakantumą blogiui, teisiškai šviesti visuomenę, skatinti bendruomenes burtis į saugios kaimynystės grupes, užtikrinti žmonių ir eismo saugumą, sudaryti saugias gyvenimo sąlygas.

Vienas iš programos tikslų – plėsti rajono gyventojų akiratį, mokyti žmones, kaip apsisaugoti patiems ir apsaugoti savo turtą. Didesnis žmonių aktyvumas padėtų kurti saugesnę aplinką. Tam, kad būtų užtikrinta nusikalstamų veikų kaimo vietovėse prevencija ir tinkamai organizuota policijos pareigūnų veikla, būtina dažniau lankytis atokiose vietovėse ir vienkiemiuose, įtraukiant į šį darbą Prevencijos poskyrio, Patrulių būrio, Kriminalinės policijos skyriaus pareigūnus, policijos rėmėjus, skatinti bendras priemones su aktyviais bendruomenių nariais, seniūnijų aktyvu, atsižvelgiant į nusikalstamų veikų kaimo vietovėse analizę bei padidintos rizikos grupės asmenų gyvenamąsias vietas, dažniau organizuoti įvairias bendras bei policines priemones. Gyventojus būtina skatinti burtis į saugios kaimynystės grupes, aiškinti saugios kaimynystės svarbą. Kaimynai turi burtis ir priešintis blogiui. Policinėms priemonėms vykdyti sąmatoje numatytos transporto eksploatavimo ir kuro išlaidos.

Policijos veikloje bus siekiama toliau atlikti ir tobulinti ikiteisminį tyrimą, operatyviai reaguoti į piliečių pranešimus apie nusikalstamas veikas, užkardinti sunkius ir organizuotus nusikaltimus, juos atskleisti ir tirti. Siekiant užtikrinti operatyvumą, sąmatoje numatyta automobilių nuoma. 

Vienas iš svarbių rūpesčių yra nepilnamečių ir teistų asmenų nusikaltimų skaičius. Tiriant faktorius, darančius įtaką nusikaltimų recidyvui, pastebėta tendencija, jog kuo jaunesnis asmuo padaro nusikaltimą, tuo didesnė tikimybė, jog ateityje jis vėl nusikals. Ši tikimybė dar labiau sustiprėja analizuojant nusikaltimų recidyvų atvejus, kuomet jaunam žmogui buvo paskirta laisvės atėmimo bausmė. Asmuo, anksti pradėjęs daryti nusikaltimus, neturi pradinių socialinių įgūdžių, o įgyti juos įkalinimo įstaigoje yra labai sudėtinga. Daug dėmesio bus skirta minėtos kategorijos asmenų kontrolei, teikiama jiems teisinė, pagal galimybes ir socialinė pagalba. Dirbant su nuteistais ir paleistais iš laisvės atėmimo vietų, siekiama jų socialinės reabilitacijos ir integracijos į visuomenę. 

Nusikalstamumo prevencija ne tik gina bendruomenę nuo nusikalstamų veikų, bet ir apsaugo neatsparius, linkusius pasiduoti pagundoms bendruomenės narius nuo tolimesnio moralinio smukimo, neleidžia peržengti paskutinės ribos ir tapti nusikaltėliais. Tačiau patirtis parodė, kad nusikalstamumo prevencijos srityje policija ir kitos teisėsaugos institucijos pačios savaime, be konstruktyvaus bendradarbiavimo su kitais prevencinės veiklos subjektais, t. y. socialiniais partneriais, ir be bendruomenės paramos, efektyviai veikti negali. Vienas didžiausių pasiekimų, kuriuo galime pasidžiaugti – gebėjimas bendradarbiauti ir kartu su atsakingomis institucijomis spręsti vaikų užimtumo problemas. 2004 metų birželio 1 dieną Kėdainių rajono policijos komisariate duris atvėrė Policijos jaunimo centras, kuris savo veiklą plėtoja iki šiol. Centro veikla yra orientuota į vaikus, turinčius užimtumo problemų, taip pat esančius iš šeimų, kuriose vyrauja bedarbystė, girtavimai, skurdas, emocinis ir fizinis smurtas, socialinių įgūdžių ir žinių trūkumas, tuo pačiu ir nepakankamas dėmesys vaikams. Tai visai nauja iniciatyva ir nestandartinis problemų sprendimo būdas, kai dirbama su nusikaltusiais ar linkusiais nusikalsti vaikais ne taikant baudžiamąja ar administracinę atsakomybę, bet teikiant socialinę, psichologinę, materialinę pagalbą. Nusikalstamumo prevencija ne tik gina bendruomenę nuo nusikalstamų veikų, bet ir apsaugo neatsparius, linkusius pasiduoti pagundoms bendruomenės narius nuo tolimesnio moralinio smukimo, neleidžia peržengti paskutinės ribos. Už jaunų žmonių gerovę kartu atsako visi, ir pirmiausia tie, kas kiekvieną dieną palaiko ryšį su jais. Vaikų ir jaunimo žalingų įpročių problemų sudėtingumas ir poreikis veikti viena kryptimi reikalauja naujų metodų, naujų veiklos formų. Dirbdami policijoje suprantame, kad reikia ieškoti naujovių. Atsiradus keletui bendraminčių 2008–02–13 buvo įregistruota nevyriausybinė organizacija Kėdainių policijos centras, kurios tikslas – savanoriškumo pagrindu padėti spręsti minėtas problemas. Prevencinis darbas – kūrybinė veikla. Ji pagrįsta nuolatiniu naujovių ieškojimu, kurią dažnai skatina naujos problemos, su kuriomis susiduria vaikai ir jaunimas. Norint padėti jiems, susidūrusiems su įvairiomis problemomis, reikia naujų žinių, patirties, keitimosi informacija. Policijos centro narių tarpe yra ir ne tik policijos pareigūnų, bet ir socialinių darbuotojų, pedagogų, o svarbiausia – iniciatyvaus jaunimo. Policijos jaunimo centre toliau bus teikiama socialinė ir psichologinė parama vaikams ir jų tėvams, sprendžiamos jiems iškylančios problemos, teikiama pagalba augantiems skurde, tėvų nepriežiūroje, diskutuojama aktualiomis temomis. Bus vykdomi tiksliniai grupių užsiėmimai, viktorinos, piešinių konkursai, organizuojamos įvairios varžybos, turnyrai, tradicinių švenčių šventimas, vasaros poilsis, ekskursijos. Vykdoma projektinė veikla. Talkinti šiame darbe policijos pareigūnams bus pasitelkti savanoriai. Centre įrengtos 7 nemokomos kompiuterinės darbo vietos, lankytojai gali naudotis internetu. Daugeliui vaikų tai yra galimybė plėsti akiratį, įgauti naujų įgūdžių. Norint įsigyti naujų priemonių, organizuoti renginius, reikalingos lėšos. 
Vykdant tęstinę prevencinę programą teisinių žinių viktoriną–konkursą „Temidė“, jau penkioliktą kartą tarp vaikų ir jaunimo bus skleidžiamos teisinės žinios. Ruošdamasi ir dalyvaudami konkurse, moksleiviai įsigilina į teisėsaugos bei teisėtvarkos sampratą, bendradarbiauja su policijos darbuotojais, įgauna praktinių įgūdžių sprendžiant jiems iškylančias problemas. Džiugina kasmet šiame konkurse kėdainiečių pasiektos pergalės. 

Policijos komisariate 2015 metais tradiciškai numatoma organizuoti atvirų durų dieną. Tai leis vaikams ir jaunimui geriau pažinti komisariato veiklą, iš arti susipažinti su pareigūnų darbo specifika. Kiekvienais metais per atvirų durų dienas policijos komisariatą aplanko vis daugiau vaikų ir jaunimo, tai rodo, jog susidomėjimas policijos komisariato veikla neatslūgęs, kad moksleiviai labai noriai dalyvauja šiame renginyje. 2014–aisiais policijoje per vieną dieną apsilankė 526 moksleiviai ir suaugusieji.

Kėdainių rajono policijos komisariatas – vienas iš projekto ,,Svajonių mokykla“, kurį parengė Kauno apskrities vyriausiasis policijos komisariatas, vykdytojų. Projektą numatoma įgyvendinti 2013–2016 metais, jis skirtas sukurti saugią ir be žalingų įpročių mokyklą, kurioje bus siekiama sudaryti palankias sąlygas moksleiviams jaustis saugiems ir patiems prisidėti prie saugios aplinkos kūrimo savo mokyklose. Projekte numatytos išlaidos, skirtos lankstinukų, skrajučių, puodelių, kuprinių gamybai, savigynos kursų organizavimui, kanceliarinėms prekėms, kurui įsigyti ir pan.

Gražia tradicija tampa konkursai ,,Saugi seniūnija – saugus Kėdainių rajonas“, „Geriausias (–ia) apylinkės inspektorius (–ė)“, „Geriausias (–ia) nepilnamečių reikalų pareigūnas (–ė)“. Rajono gyventojai vis aktyviau dalyvauja juose, pateikdami informaciją. Nugalėtojai paskatinimi diplomais, dovanomis, padėkos už dalyvavimą įteikiamos ir kitiems dalyviams.

III. Programos tikslai 

1. Nusikalstamų veikų plitimo stabdymas, kriminogeninės įtampos mažinimas gyvenamosiose vietovėse, įvykdytų nusikaltimų atskleidimas ir tyrimas.

2. Gyventojų gyvybės, sveikatos, orumo, asmens neliečiamybės, turto, viešosios tvarkos ir visuomeninės rimties apsauga ir saugaus eismo užtikrinimas.

3. Ankstyvoji vaikų ir jaunimo nusikalstamumo prevencija.

4. Operatyvus ir profesionalus reagavimas į pranešimus apie vykdomą ar planuojamą vykdyti nusikalstamą veiką.

5. Policijos rėmėjų veiklos plėtojimas.

6. Rajono gyventojų teisinis švietimas, teisinės ir kitos socialinės pagalbos gyventojams, nusikaltimų aukoms teikimas ir žiniasklaidos priemonių skatinimas betarpiškai dalyvauti teisės pažeidimų ankstyvojoje prevencijoje.

7. Policijos bei kitų organizacijų ir saugos tarnybų bendradarbiavimo skatinimas.

IV. Programos uždaviniai ir numatomos vykdyti priemonės

1. Organizuoti ir vesti įvairias akcijas, policines priemones, užtikrinant viešąją tvarką ir rimtį bei saugų eismą keliuose ir gatvėse.

2. Užtikrinti piliečių asmens ir turto saugumą.

3. Vykdyti prevencines priemones, siekiant nustatyti teisės pažeidimus, susijusius su akcizais apmokestinamų prekių neteisėta apyvarta, prekybos viešose vietose taisyklių pažeidimais, naminės degtinės gaminimu, įgijimu, laikymu, gabenimu ar realizavimu.

4. Vykdyti asmenų, paleistų iš laisvės atėmimo vietų, atleistų nuo laisvės atėmimo bausmės ar lygtinai paleistų iš pataisos įstaigos, taip pat įrašytų į pataisos inspekcijų įskaitą, kontrolę.

5. Vykdyti jaunimo žalingų įpročių – rūkymo, narkotikų, alkoholio – prevenciją.

6. Vykdyti teisės pažeidimų prevenciją, skiepijant nepilnamečiams tinkamo elgesio normas ir užtikrinti rizikos grupės vaikų užimtumą.

7. Formuoti saugią aplinką mokyklose.

8. Organizuoti aktyvų bendruomenės narių teisinį švietimą.

	Eil. Nr.
	Uždaviniai ir priemonės 
	Vykdytojas

	1
	2
	3

	1.


	Organizuoti įvairias akcijas, policines priemones, užtikrinant viešąją tvarką ir rimtį bei saugų eismą keliuose ir gatvėse.
	

	1.1.

1.2.

1.3.
	Organizuoti įvairias akcijas, prevencines priemones eismo saugumui stiprinti. 

Remiantis rajono savivaldybės renginių planais, organizuoti viešosios tvarkos ir eismo saugumo užtikrinimo priemones, įtraukiant visų PK tarnybų pareigūnus, policijos rėmėjus, aktyvius bendruomenės narius, Šaulių sąjungos Kėdainių P. Lukšio vardo kuopos narius, saugos tarnybas.

Aprūpinti gyventojus atšvaitais, šviesą atspindinčiomis liemenėmis. 
	VPS KPP, VPS PB, VPS PP

VPS PB, VPS KPP, VPS PP, policijos rėmėjai, bendruomenės nariai, Šaulių sąjungos Kėdainių P. Lukšio kuopa, saugos tarnybos

VPS KPP, VPS PP

	2.


	Užtikrinti piliečių asmens ir turto saugumą
	

	2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.
	Kartu su seniūnais spręsti silpnai saugomų ir apleistų objektų priklausomybės ir apsaugos klausimus.

Siekiant užtikrinti vienkiemių gyventojų bei vienišų žmonių, žmonių su negalia, asmenų, patyrusių smurtą artimoje aplinkoje, ir kitų asmenų, kurie potencialiai gali tapti ar tapo nusikalstamų veikų aukomis, saugumą, pasitelkus socialinius darbuotojus, seniūnijų aktyvą, vykdyti prevencines priemones. 

Skatinti visuomenę, įstaigas, įmones, kitas potencialias nusikaltimų aukas saugoti savo asmeninį turtą, rengiant informacinę medžiagą.

Skatinti rajono gyventojus kurti ,,Saugios kaimynystės“ grupes ir užkardyti turtinius nusikaltimus.

Vykdyti prevencines priemones įgyvendinant smurto artimoje aplinkoje įstatymą.

Vykdyti teisinį švietimą rajono seniūnijose, teikti socialinę pagalbą nusikaltimų aukoms.
	VPS PP, 

seniūnijų darbuotojai

VPS PB, VPS PP, KPS,

seniūnijų darbuotojai, policijos rėmėjai

OP, VPS PP

OP, VPS PP,

seniūnijų darbuotojai

KPS, VPS PP

VPS PP

	3.


	Vykdyti prevencines priemones, siekiant nustatyti teisės pažeidimus, susijusius su akcizais apmokestinamų prekių neteisėta apyvarta, prekybos viešose vietose taisyklių pažeidimais, naminės degtinės gaminimu, įgijimu, laikymu, gabenimu ar realizavimu.
	

	3.1.

3.2.


	Vykdomų priemonių metu aiškinti naminės degtinės, falsifikuotų alkoholinių gėrimų laikymo, realizavimo vietas, kontrabandinių prekių platintojus ir vartotojus.

Nustačius prekybos taškų, prekiaujančių alkoholiniais gėrimais ir tabako gaminiais prekybos taisyklių pažeidimus, kartus su savivaldybės administracija spręsti klausimą dėl licencijų panaikinimo.
	VPS PP, VPS PB, KPS

policijos rėmėjai

VPS PP, KPS



	4.

	Vykdyti asmenų, paleistų iš laisvės atėmimo vietų, atleistų nuo laisvės atėmimo bausmės ar lygtinai paleistų iš pataisos įstaigos ir nuteistų laisvės apribojimo bausme, taip pat įrašytų į Probacijos tarnybos įskaitą, kontrolę, skatinti iš įkalinimo vietų grįžusių asmenų reintegraciją į bendruomenę.
	

	4.1.

4.2.

4.3.
	Vykdomų priemonių metu kontroliuoti, kaip asmenys, nuteisti laisvės apribojimo bausme, laikosi teismo paskirtų draudimų ir įsipareigojimų.

Pagal Kėdainių Probacijos tarnybos prašymus skelbti ir vykdyti laisvės apribojimo bausme nuteistų asmenų paiešką.

Organizuoti prevencinio pobūdžio priemones, kurių metu kontroliuoti, kaip asmenys vykdo teismo skirtus įpareigojimus, lankantis jų gyvenamosiose vietose, mokyklose.
	VPS PP,

Kauno apygardos probacijos tarnybos Savivaldybių probacijos skyrius

VPS PP,

Kauno apygardos probacijos tarnybos Savivaldybių probacijos skyrius

VPS PP, 

Kauno apygardos probacijos tarnybos Savivaldybių probacijos skyrius

	5.


	Vykdyti jaunimo žalingų įpročių – rūkymo, narkotikų, alkoholio – prevenciją.
	

	5.1.

5.2.

5.3.


	Organizuoti renginius, skirtus supažindinti bendruomenę su narkotikų keliamomis grėsmėmis.

Stiprinti kovą su neteisėtu narkotinių ir psichotropinių medžiagų platinimu viešose, jaunimo pasilinksminimo vietose, švietimo įstaigose bei šių medžiagų apyvartos kontrolę (organizuojant tikslines priemones jaunimo pasilinksminimo vietose).

Užtikrinti Lietuvos Respublikos tabako kontrolės įstatymo ir Kėdainių rajono savivaldybės tarybos sprendimo „Dėl nepilnamečių rūkymo viešose vietose uždraudimo“ vykdymą.


	VPS PP, OP

VPS PP, KPS

VPS PP 



	6. 


	Vykdyti teisės pažeidimų prevenciją, ugdant nepilnamečių tinkamo elgesio normas ir užtikrinti rizikos grupės vaikų užimtumą.
	

	6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5. 


	Organizuoti teisinių žinių viktoriną – konkursą ,,Temidė“.

Organizuoti teisinių žinių viktoriną–konkursą ,,Būk saugus“.

Organizuoti atvirų durų dieną policijos komisariate.

Sudaryti sąlygas Policijos jaunimo centre besilankantiems vaikams naudotis informacinėmis technologijomis.

Organizuoti jaunųjų policijos rėmėjų veiklą.
	VPS PP, OP, 

Kėdainių rajono savivaldybės Švietimo ir kultūros departamentas

VPS PP, Kėdainių rajono savivaldybės Švietimo ir kultūros departamentas, Kėdainių priešgaisrinė gelbėjimo tarnyba

VPS PP, OP, OVP, KPS, VPS PB, VPS KPP, Kėdainių rajono savivaldybės Švietimo ir kultūros departamentas, Jaunieji policijos rėmėjai

VPS PP

VPS PP, Jaunieji policijos rėmėjai

	7. 
	Formuoti saugią aplinką mokyklose.
	

	7.1.

7.2.

7.3.
	Vykdyti smurto ir patyčių prevenciją mokyklose, organizuojant moduliacines paskaitas, savigynos užsiėmimus.

Vykdyti žalingų įpročių moksleivių tarpe mažinančias priemones.

Vykdyti turtinių nusikalstamų veikų prevencines priemones.
	VPS PP

VPS PP

VPS PP, KPS

	8.


	Organizuoti aktyvų bendruomenės narių teisinį švietimą ir skatinti policijos ir visuomenės bendradarbiavimą.
	

	8.1.

8.2.

8.3.


	Organizuoti naujai priimtų policijos rėmėjų mokymus, skatinti aktyviausiai dirbančius policijos rėmėjus.

Plėtoti Policijos muziejaus veiklą.

Organizuoti konkursus Saugi seniūnija – saugus Kėdainių rajonas 2015“, „Geriausias (–ia) apylinkės inspektorius (–ė) 2015“, „Geriausias (–ia) nepilnamečių reikalų pareigūnas (–ė) 2015“ ir apdovanoti jų nugalėtojus.
	VPS, OP

VPS PP, OP

VPS PP, OP


V. Vertinimo kriterijai

1. Bus ištirta 48 proc. nusikalstamų veikų.

2. Nusikalstamų veikų, įvykdytų viešose vietose, skaičius sumažės 2 proc.

3. Bus įvykdyta 12 prevencinių priemonių eismo saugumui gerinti.

4. Bus įvykdyta 30 prevencinių priemonių.

5. Bus įgyvendinti 3 viktorinos–konkursai.

VI. Preliminari programos sąmata

	Eil. Nr.
	Pavadinimas
	Suma, Eur

	
	
	

	1.
	Automobilių, skirtų policijos pareigūnams operatyviai reaguoti į pranešimus apie nusikalstamas veikas, reikalingų atskleidžiant ir tiriant nusikaltimus, vykdant prevencinę veiklą, nuoma.
	3.041

	2.
	Transporto eksploatavimo išlaidos visoms programoje numatytoms priemonėms vykdyti.
	3.244

	3. 
	Teisės pažeidimų prevencija, įvykdytų nusikaltimų tyrimas (priemonės, užtikrinančios kokybišką pareigūnų darbą).
	1.303

	4.
	Teisinių žinių viktorina–konkursas ,,Temidė“.
	116

	5.
	Jaunųjų policijos rėmėjų veikla
	290

	6.
	Policijos rėmėjų veikla
	145

	7.
	Atvirų durų diena.
	232

	8. 
	Viktorina–konkursas ,,Būk saugus“.
	58

	9.
	Prevencinės priemonės ,,Sveikas, rugsėji!“ įgyvendinimas.
	174

	10. 
	Informacinės priemonės įgyvendinant projektą ,,Svajonių mokykla“ (smurtą ir patyčias mažinančios priemonės: susitikimai, diskusijos, paskaitos, savigynos užsiėmimai).
	405

	11.
	Konkursų „Saugi seniūnija – saugus Kėdainių rajonas 2014“, „Geriausias (–ia) apylinkės inspektorius (–ė) 2014“, „Geriausias (–ia) nepilnamečių reikalų pareigūnas (–ė) 2014“ organizavimas.
	174

	12.
	Teisės pažeidimų prevencija ugdant nepilnamečių tinkamo elgesio normas ir užtikrinant rizikos grupės vaikų užimtumą (socialinių paslaugų teikimas, priemonių įsigijimas).
	434

	13.
	Informacinės medžiagos (lankstinukų) gamyba.
	521

	 
	IŠ VISO
	10.137


VII. Atsiskaitymo tvarka

1. Finansinė ataskaita – Kėdainių rajono savivaldybės administracijos Apskaitos skyriui.

2. Veiklos ataskaita – Kėdainių rajono savivaldybei.

Data: 2014–11–14
Kauno apskrities vyriausiojo policijos komisariato

Kėdainių rajono policijos komisariato  viršininkas  



Gintautas Dirmeikis
11 programa


Savivaldybės valdymo tobulinimas








1 strateginis tikslas


Sukurti saugią socialinę aplinką, teikiant kokybiškas švietimo ir ugdymo, sveikatos apsaugos, kultūros, sporto ir kitas įstatymų numatytas viešąsias paslaugas





3 strateginis tikslas


Plėtoti konkurencingą aplinką verslui, turizmui ir  žemės ūkiui








2 strateginis tikslas


Pritaikyti viešąją infrastruktūrą šiuolaikiniams poreikiams, užtikrinant darnų žmogaus ir aplinkos vystymąsi





6 programa


Kultūros paveldo išsaugojimas, turizmo skatinimas bei vystymas





9 programa


Žemės ūkio plėtra ir melioracija








10 programa


Parama verslui ir verslo plėtra





1 programa 


Švietimas ir ugdymas





2 programa


Sveikatos apsauga








3  programa


Socialinės apsaugos plėtojimas





4 programa


Kūno kultūros ir sporto plėtra








5  programa


Kultūros veiklos plėtra





7 programa


Infrastruktūros objektų priežiūra ir plėtra





8  programa


Aplinkos apsauga





6 lentelė








� Informavimo paslauga suteikta, kai pacientei atliekama mamograma, todėl informavimo paslaugų skaičius atitinka atliktų ir įvertintų mamogramų skaičių.


� Informavimo paslauga suteikta, kai pacientui atliekamas iFOBT rezultatų įvertinimas.
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