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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2011 M. KOVO 25 D. SPRENDIMO NR. TS-89 „DĖLVIEŠŲJŲ DARBŲ ĮGYVENDINIMO IR DARBDAVIŲ ATRANKOS KOMISIJOS, VIEŠŲJŲ DARBŲ ĮGYVENDINIMO IR DARBDAVIŲ ATRANKOS KOMISIJOS DARBO REGLAMENTO, VIEŠŲJŲ DARBŲ ĮGYVENDINIMO IR DARBDAVIŲ ATRANKOS TVARKOS APRAŠO, KITŲ SU VIEŠŲJŲ DARBŲ ATLIKIMU SUSIJUSIŲ IŠLAIDŲ SĄRAŠO IR JŲ KOMPENSAVIMO TVARKOS APRAŠO TVIRTINIMO“ PAKEITIMO

2013 m. gruodžio 13 d. Nr. TS-354 

Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 18 straipsnio 1 dalimi, Kėdainių rajono savivaldybės taryba                n u s p r e n d ž i a:

Pakeisti Viešųjų darbų įgyvendinimo ir darbdavių atrankos aprašo 1 priedą ir išdėstyti jį nauja redakcija (pridedama).  
Savivaldybės meras



                 Rimantas Diliūnas

                              

        Viešųjų darbų įgyvendinimo ir

                                                                                       darbdavių atrankos tvarkos aprašo

                                                                                              1 priedas

Viešųjų darbų įgyvendinimo ir

darbdavių atrankos komisijai

PASIŪLYMAS DĖL VIEŠŲJŲ DARBŲ ĮGYVENDINIMO

20...... m.                         d.

Kėdainiai

Viešuosius darbus organizuojančio darbdavio pavadinimas, teisinė forma, kodas, adresas, telefonas, elektroninio pašto adresas, banko rekvizitai: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Viešųjų darbų pobūdis (pasirinkti iš savivaldybės tarybos patvirtinto darbų sąrašo): 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 

Asmens, atsakingo už viešųjų darbų organizavimą, pareigos, vardas, pavardė, telefonas, elektroninio pašto adresas:

Numatomų įdarbinti asmenų skaičius iš viso:      ___________________________________

                  

Reikalavimai kvalifikacijai: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

            

Lėšų poreikis iš viso:  ___________  Lt, žmonių skaičius iš viso: ___________,

valandų skaičius iš viso:  ___________

           

Viešųjų darbų atlikimo terminas:       nuo ______________    iki ______________________

  

Darbų socialinė nauda: 







 

Informacija apie numatomus įsipareigojimus:

Viešiesiems darbams pasibaigus įdarbinti pagal darbo sutartį asmenis ne trumpesniam kaip 6 mėnesių laikotarpiui__________________ 

Prisidėti nuosavomis lėšomis finansuojant su viešųjų darbų atlikimu susijusias išlaidas _______ Lt        

Darbdavio įsipareigojimas viešiesiems darbams įdarbinti vyresnius kaip 50 metų amžiaus bedarbius__________________ proc.

Darbdavio įsipareigojimas viešiesiems darbams įdarbinti neįgaliuosius__________________  proc.

Darbdavio įsipareigojimas viešiesiems darbams įdarbinti ilgalaikius bedarbius __________________  proc.

PRIDEDAMA: Viešųjų darbų įgyvendinimo išlaidų sąmata, ________lapai.

              

Vadovas                _________________                            _____________________________

                                       (parašas)                                                           (vardas, pavardė)

