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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS GUDŽIŪNŲ PAULIAUS RABIKAUSKO PAGRINDINĖS MOKYKLOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO

2012 m. birželio 29 d. Nr. TS-194
Kėdainiai
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 7 straipsnio 7 punktu, 16 straipsnio 3 dalies 9 punktu ir 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo (Žin., 1995, Nr. 104-2322; 2010, Nr. 15-699) 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu ir 6 straipsnio 5 dalimi, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo (Žin., 1991, Nr. 23-593; 2011, Nr. 38-1804) 41 straipsnio 5 dalimi, 43 straipsnio 3 ir 4 dalimis, Nuostatų, įstatų ar statutų įforminimo reikalavimais, patvirtintais Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. birželio 29 d. įsakymu Nr. V-1164 ,,Dėl Nuostatų, įstatų ar statutų įforminimo reikalavimų patvirtinimo“ (Žin., 2011, Nr. 80-3925), ir atsižvelgdama į Kėdainių rajono savivaldybės Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos direktoriaus 2012 m. birželio 4 d. raštą Nr. V4-167 ,,Dėl mokyklos nuostatų patvirtinimo“, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti Kėdainių rajono savivaldybės Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Pripažinti netekusiu galios Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 2005 m. sausio 21 d. sprendimo Nr. TS-13 ,,Dėl savivaldybės mokyklų nuostatų tvirtinimo“ 1.16 punktą.

3. Įgalioti Kėdainių rajono savivaldybės Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos direktorę Iriną Jančiukienę pasirašyti nuostatus, pateikti juos Juridinių asmenų registro tvarkytojui ir atlikti kitus su šiuo pavedimu susijusius veiksmus.

Savivaldybės meras



                     Rimantas Diliūnas





                               PATVIRTINTA

                                                                Kėdainių rajono savivaldybės tarybos 

                                                                            2012 m. birželio 29 d. sprendimu Nr. TS-194
KĖDAINIŲ RAJONO GUDŽIŪNŲ PAULIAUS RABIKAUSKO PAGRINDINĖS MOKYKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Kėdainių rajono Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Kėdainių rajono Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos (toliau – Mokykla) teisinę formą, priklausomybę, savininką, savininko teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, Mokyklos grupę, tipą, pagrindinę paskirtį, mokymo kalbą ir mokymo formas, vykdomas švietimo programas, veiklos teisinį pagrindą, veiklos sritį, rūšis, tikslą, uždavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimų įteisinimo dokumentų išdavimą, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimą ir valdymą, savivaldą, darbuotojų priėmimą į darbą, jų darbo apmokėjimo tvarką ir atestaciją, Mokyklos turtą ir lėšas, jų naudojimo tvarką ir finansinės veiklos kontrolę, Mokyklos veiklos priežiūrą, reorganizavimo, pertvarkymo, struktūros pertvarkos ir likvidavimo tvarką.

2.  Oficialusis Mokyklos pavadinimas – Kėdainių rajono Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinė mokykla, trumpasis pavadinimas – Gudžiūnų pagrindinė mokykla. Mokykla įregistruota Juridinių asmenų registre, kodas 291024810.

3.  Mokyklos istorija: Gudžiūnų pradinė mokykla istoriniuose dokumentuose minima jau 1894 metais, tačiau oficiali mokyklos įkūrimo data laikoma 1906 m., kada buvo atkurta vienklasė pradinė mokykla. 1909 m. pastatyta nauja medinė mokykla (ji tebestovi ir dabar). Mokyklos fundatorius – dvarininkas Antanas Chrapovickis. Šioje keturių klasių mokykloje nuo 1914 m. pradėta mokyti lietuvių kalbos. Daugiausia mokinių mokėsi 1953−1954 mokslo metais – 407, tais metais mokyklą baigė didžiausia abiturientų laida – 33 mokiniai (IV laida). 2000 m. birželio 15 d. Gudžiūnų vidurinei mokyklai suteiktas kraštiečio kunigo Pauliaus Rabikausko SJ vardas. 2001 m. Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko vidurinė mokykla reorganizuota į pagrindinę. Nuo 2004 m. rugsėjo 1 d. Vikaičių pradinė mokykla reorganizuota į Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos Vikaičių skyrių. 2006 m. mokykla šventė mokyklos įkūrimo šimtmetį, nueitą kelią įamžindama įkurtame mokyklos muziejuje. Nuo 2012 m. liepos 1 d. pertvarkyta Gudžiūnų Pauliaus Rabikausko pagrindinės mokyklos vidaus struktūra, likviduojant Vikaičių skyrių.

4.  Mokyklos teisinė forma – biudžetinė įstaiga.

5.  Mokyklos priklausomybė – savivaldybės.

6.  Mokyklos savininkas – Kėdainių rajono savivaldybė, kodas 188768545, adresas – J. Basanavičiaus g. 36, 57288 Kėdainiai.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas įgyvendina Kėdainių rajono savivaldybės taryba, kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos švietimo ir kituose įstatymuose bei šiuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus įgaliojimus.

8. Mokyklos grupė – bendrojo ugdymo mokykla.

9.  Mokyklos tipas – pagrindinė mokykla.

10. Mokyklos pagrindinė paskirtis – pagrindinės mokyklos tipo pagrindinė mokykla.

11. Mokyklos mokymo kalba – lietuvių.

12. Mokyklos mokymo formos – dieninė, savarankiško mokymosi, mokymo namuose.

13. Mokykloje vykdomos švietimo programos:

13.1. ikimokyklinio ugdymo programa;

13.2. priešmokyklinio ugdymo programa;

13.3. pradinio ugdymo programa;

13.4. pagrindinio ugdymo programa;

13.5. neformaliojo vaikų švietimo programa.

14. Mokykloje išduodami mokymosi pasiekimų įteisinimo dokumentai:

14.1. pradinio išsilavinimo pažymėjimai – įgijusiam pradinį išsilavinimą;

14.2. pagrindinio išsilavinimo pažymėjimai – įgijusiam pagrindinį išsilavinimą;

14.3. mokymosi pasiekimų pažymėjimas – neįgijusiam pradinio ar pagrindinio išsilavinimo.

15. Mokykloje veikia  – muziejus:

15.1. profilis: mokyklos ir krašto žmonės bei istorija, krašto paveldas;

15.2. muziejus savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Mokyklos Nuostatais, Mokyklos muziejaus nuostatais, patvirtintais Mokyklos direktoriaus, ir kitais teisės aktais.

16. Mokykla yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą su Kėdainių rajono savivaldybės herbu ir Mokyklos pavadinimu, atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose, atributiką.

17. Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymais, kitais teisės aktais ir šiais Nuostatais.

II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RŪŠYS, TIKSLAS, UŽDAVINIAI, FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMŲ ĮTEISINIMO DOKUMENTŲ IŠDAVIMAS

18. Mokyklos veiklos sritis – švietimas.

19. Mokyklos švietimo veiklos rūšys:

19.1. pagrindinės veiklos rūšis:

19.1.1. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

19.1.2. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

19.2. kitos švietimo veiklos rūšys:

19.2.1. ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.10;

19.2.2. priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20;

19.2.3. sportinis ir rekreacinis švietimas, kodas 85.51;

19.2.4. kultūrinis švietimas, kodas 85.52;

19.2.5. kitas, niekur nepriskirtas, švietimas, kodas 85.59;

19.2.6. švietimui būdingų paslaugų veikla, kodas 85.60;

19.3. kitos ne švietimo veiklos rūšys:

19.3.1. vaikų poilsio stovyklų veikla, kodas 55.20.20;

19.3.2. kitų maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29;

19.3.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

19.3.4. kita žmonių sveikatos priežiūros veikla, kodas 86.90;

19.3.5. bibliotekų ir archyvų veikla, kodas 91.01.

20. Mokyklos veiklos tikslas – teikti kokybišką pagrindinį išsilavinimą, užtikrinti kiekvieno mokinio individualių galių plėtotę, ugdyti mąstantį, aktyvų, kūrybingą visuomenės narį, gebantį mokytis visą gyvenimą, tobulėti ir pačiam prisidėti prie visuomenės tobulinimo.

21. Mokyklos veiklos uždaviniai:

21.1.  teikti mokiniams kokybišką ugdymą;

21.2. tenkinti mokinių pažinimo, ugdymo(si), saviraiškos ir sveikatos stiprinimo poreikius;

21.3. teikti mokiniams reikiamą pagalbą;

21.4. užtikrinti sveiką ir saugią ugdymo(si) aplinką.

22. Mokyklos funkcijos:

22.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintomis Bendrosiomis programomis, atsižvelgdama į Kėdainių rajono savivaldybės ir Mokyklos bendruomenės reikmes, taip pat mokinių poreikius ir interesus, formuoja, konkretina, individualizuoja ir įgyvendina ugdymo turinį;

22.2. rengia pradinio ugdymo ir pagrindinio ugdymo programas papildančius bei mokinių poreikius tenkinančius šių programų modulius, neformaliojo vaikų švietimo programas, neformalųjį ugdymą integruoja su bendruoju ugdymu;

22.3. organizuoja ir vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

22.4. sudaro palankias sąlygas veikti mokinių organizacijoms, skatinančioms mokinių dorovinį, tautinį, pilietinį sąmoningumą, patriotizmą, puoselėjančioms kultūrinę ir socialinę brandą, padedančioms tenkinti saviugdos ir saviraiškos poreikius;

22.5. teikia informacinę, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę, prireikus specialiąją ir medicinos pagalbą, užtikrina profesinį informavimą, konsultavimą ir orientavimą bei vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros priemones;

22.6. įvertina mokinio specialiuosius ugdymosi poreikius ir teikia specialųjį ugdymą(si) ir (ar) švietimo pagalbą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

22.7. sudaro sąlygas darbuotojams tobulinti kvalifikaciją, dalintis gerąja darbo patirtimi;

22.8. užtikrina higienos normas, teisės aktų reikalavimus atitinkančią sveiką, saugią ugdymo(si) ir darbo aplinką, kuri užkerta kelią smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams, rengia mokinių sveikatos stiprinimo programas;

22.9. kuria ugdymo turiniui įgyvendinti reikiamą materialinę bazę ir edukacines aplinkas;

22.10. organizuoja mokinių maitinimą Mokykloje ir organizuoja vežiojimą į Mokyklą ir iš jos į namus teisės aktų numatyta tvarka;

22.11. viešai teikia informaciją apie Mokyklos veiklą teisės aktų nustatyta tvarka;

22.12. inicijuoja socialinę paramą socialiai remtiniems mokiniams, užtikrina vaiko gerovę teisės aktų nustatyta tvarka;

22.13. atlieka kitas įstatymų ir teisės aktų nustatytas funkcijas.

23. Mokymosi pasiekimų įteisinimo dokumentai išduodami Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

III. MOKYKLOS TEISĖS IR PAREIGOS

24. Mokykla, įgyvendindama jai pavestus tikslus ir uždavinius, atlikdama jai priskirtas funkcijas, turi teisę:

24.1. reikalauti tėvų (globėjų, rūpintojų) atsakomybės už vaikų ugdymą;

24.2. parinkti ugdymo(si) metodus, formas ir būdus;

24.3. kurti naujus ugdymo(si) modelius, užtikrinančius kokybišką išsilavinimą;

24.4. bendradarbiauti su savo veiklai įtakos turinčiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.5. inicijuoti ir vykdyti rajono savivaldybės, šalies ir tarptautinius švietimo projektus, dalyvauti rajono savivaldybės, šalies ir tarptautinėse olimpiadose, konkursuose;

24.6. stoti ir jungtis į asociacijas, organizacijas ir sąjungas, dalyvauti jų veikloje;

24.7. sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

24.8. esant būtinybei, koreguoti pamokų ir pertraukų laiką;

24.9. gauti paramą Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos įstatymo nustatyta tvarka;

24.10. ginti savo teises teisės aktų nustatyta tvarka.

25. Mokyklos pareigos: 

25.1. užtikrinti sveiką, saugią, užkertančią kelią smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams ugdymo aplinką;

25.2. užtikrinti švietimo programų vykdymą, atvirumą vietos bendruomenei, mokymo sutarties sudarymą ir sutartų įsipareigojimų vykdymą;

25.3. užtikrinti kokybišką ugdymą(si)  ir efektyvų ugdymo proceso organizavimą.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

26.1. Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo, kitų teisės aktų ir Mokyklos vidaus dokumentų nuostatas;

26.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintą Mokyklos strateginį planą, kuriam pritarusios Mokyklos taryba ir Kėdainių rajono savivaldybės vykdomoji institucija arba jos įgaliotas asmuo;

26.3. Mokyklos direktoriaus patvirtintą Mokyklos metinį veiklos planą, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

26.4. Mokyklos direktoriaus patvirtintą Mokyklos ugdymo planą, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba ir kuris yra suderintas su Kėdainių rajono savivaldybės vykdomąja institucija arba jos įgaliotu asmeniu;

26.5. kitus teisės aktus.

27. Mokyklai vadovauja direktorius, kuris į pareigas konkurso būdu skiriamas ir  atleidžiamas iš jų teisės aktų nustatyta tvarka. Direktorius pavaldus ir atskaitingas Kėdainių rajono savivaldybės tarybai ar jos įgaliotai institucijai.

28. Direktoriaus funkcijos, organizuojant ir koordinuojant Mokyklos veiklą:

28.1. vadovauja Mokyklos strateginio, metinio veiklos plano ir švietimo programų rengimui, jas tvirtina, vadovauja jų vykdymui;

28.2. organizuoja Mokyklos darbą, kad būtų įgyvendinami Mokyklos tikslai, uždaviniai ir atliekamos nustatytos funkcijos;

28.3. atsako už šių Nuostatų 73 punkte nurodytos informacijos skelbimą;

28.4. užtikrina bendradarbiavimu grįstus santykius, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą, sveiką ir saugią Mokyklos aplinką;

28.5. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo išteklių būklę ir atsako už Mokyklos veiklos rezultatus;

28.6. tvirtina Mokyklos struktūrą ir darbuotojų pareigybių sąrašą, neviršydamas nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus, mokytojų, kitų ugdymo procese dalyvaujančių asmenų ir aptarnaujančio personalo pareigybių aprašymus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka priima į darbą ir atleidžia iš jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas;

28.7. priima mokinius Kėdainių rajono savivaldybės nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis teisės aktų nustatyta tvarka;

28.8. už mokinio elgesio normų pažeidimą gali skirti mokiniui drausmines auklėjamojo poveikio priemones, nustatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatyme;

28.9. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymo nustatyta tvarka kreipiasi į rajono savivaldybės administracijos direktorių dėl minimalios ir vidutinės priežiūros priemonių vaikui skyrimo;

28.10. vadovaudamasis įstatymais ir kitais teisės aktais, Mokyklos vidaus tvarkos  taisyklėse nustato mokytojų ir kitų ugdymo procese dalyvaujančių asmenų, aptarnaujančio personalo ir mokinių teises, pareigas ir atsakomybę;

28.11. suderinęs su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles ir Etikos kodeksą;

28.12. organizuoja mokytojų tarybos veiklą;

28.13. bendradarbiauja su mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančiomis įstaigomis, teritorinėmis policijos, socialinių paslaugų, sveikatos įstaigomis, vaiko teisių apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbančiomis vaiko teisių apsaugos srityje;

28.14. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymą teikiami ataskaitų rinkiniai ir statistikos ataskaitos būtų teisingi;

28.15. vykdo nuolatinę ugdymo proceso priežiūrą;
28.16. telkia Mokyklos bendruomenę valstybinės švietimo politikos įgyvendinimui;

28.17. puoselėja demokratinius Mokyklos bendruomenės santykius, palaiko ryšius su socialiniais partneriais, Mokyklos rėmėjais, visuomene, kuria ugdymui palankią sociokultūrinę aplinką;

28.18. užtikrina veiksmingą Mokyklos vidaus kontrolės sistemos kūrimą, jos veikimą ir tobulinimą;

28.19. teisės aktų nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turtą, lėšas ir jomis disponuoja, užtikrina racionalų ir taupų lėšų bei turto naudojimą, atsako už tikslinį lėšų panaudojimą;

28.20. sudaro teisės aktų nustatyta tvarka, komisijas, ilgalaikes ir trumpalaikes darbo grupes, metodines grupes, metodinę tarybą, Vaiko gerovės komisiją, pasirašo sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

28.21. leidžia pagal kompetenciją įsakymus, kontroliuoja jų vykdymą;

28.22. sudaro sąlygas darbuotojų kvalifikacijos tobulinimui, sudaro sąlygas atestuotis;

28.23. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijų sudarymą ir skatina jų veiklą;

28.24. atstovauja Mokyklai kitose institucijose; 

28.25. vykdo kitas teisės aktuose ir vadovo pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas;

28.26. dalį savo funkcijų teisės aktų nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus pavaduotojams;

28.27. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojų ugdymui veiklos sritis;

28.28. rengia metines veiklos ataskaitas ir teikia Kėdainių rajono savivaldybės tarybai, Mokyklos bendruomenei;

28.29. vykdo kitas teisės aktuose ir vadovo pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas.

29. Mokyklos direktorius atsako už Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų laikymąsi, demokratinį Mokyklos valdymą, bendruomenės narių informavimą, tinkamą funkcijų atlikimą, tikslų ir uždavinių įgyvendinimą, Mokyklos veiklos rezultatus, už gerą ir veiksmingą vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įgyvendinimą, užtikrina bendradarbiavimu grįstus santykius, darbuotojų etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus.

30. Mokyklos valdyme dalyvauja direktoriaus pavaduotojai, kurie:

30.1. dalyvauja priimant strateginius sprendimus dėl Mokyklos veiklos plėtros;

30.2. teikia siūlymų dėl Mokyklos strateginio plano, metinės veiklos plano, Mokyklos struktūros, Nuostatų pakeitimų ir (ar) papildymų;

30.3. tiesiogiai vadovauja kitoms jų kompetencijai priskirtoms veiklos sritims.

31. Mokyklos metodinė taryba – tai metodinių grupių išrinkti atstovai, kurie organizuoja metodinę veiklą, skatina Mokyklos pedagoginius darbuotojus tobulinti savo dalykines kompetencijas, jungia juos dalyko strategijoms kurti, ugdymo turinio kaitai įgyvendinti, ugdymo procesui organizuoti, kad mokiniai galėtų įgyti ir puoselėti savo kūrybines ir fizines galias.

32. Mokyklos metodinės tarybos nariai yra metodinių grupių pirmininkai. Metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodinė taryba turi patariamojo balso teisę mokytojų taryboje.

33. Metodinė grupė – tai Mokykloje dirbančių mokytojų grupė, kurios nariai yra vieno ar kelių ugdymo sričių dalykų mokytojai. Metodinei grupei vadovauja grupės narių išrinktas pirmininkas. Metodinių grupių veiklą koordinuoja metodinė taryba.

34. Metodinės grupės skirtos planuoti ir aptarti ugdymo turinį (Programas, ugdymo(si) metodus, kontekstą, mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo būdus, ugdymo(si) priemones, bei patyrimą, kurį mokiniai sukaupia ugdymo(si) procese), pritaikyti jį mokinių individualioms reikmėms, nagrinėti praktinę veiklą, plėtoti mokytojų profesines kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokinių ir mokytojų pažangos.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

35. Mokyklos taryba (toliau – Taryba) yra aukščiausia Mokyklos savivaldos institucija. Taryba telkia Mokyklos mokinių, mokytojų, tėvų (globėjų, rūpintojų) bendruomenę demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spręsti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisėtiems Mokyklos interesams.

36. Taryba sudaroma iš mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų), mokytojų ir mokinių atstovų lygiomis dalimis.

37. Tarybos posėdžiai kviečiami ne rečiau kaip du kartus per mokslo metus. Neeiliniai Tarybos posėdžiai gali būti kviečiami Tarybos pirmininko, Mokyklos direktoriaus, daugiau negu pusės Tarybos narių ar mokinių tėvų (rūpintojų, globėjų) iniciatyva. Posėdis teisėtas, jei jame dalyvauja du trečdaliai visų jos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančių narių balsų dauguma.

38. Tarybos nuostatus, pritarus Tarybai, tvirtina Mokyklos direktorius.

39. Tarybos nutarimus, kurie prieštarauja Mokyklos veiklą reglamentuojantiems dokumen-tams, direktorius prašo svarstyti iš naujo.

40. Taryba už savo veiklą atsiskaito ją rinkusiems Mokyklos bendruomenėms nariams.

41. Taryba renkama trejiems mokslo metams, esant reikalui atnaujinama.

42. Tarybos kompetencija:

42.1. teikia siūlymų dėl Mokyklos strateginių tikslų, uždavinių ir jų įgyvendinimo priemonių;

42.2. teikia siūlymų direktoriui dėl Mokyklos Nuostatų pakeitimo ir (ar) papildymo;

42.3. aprobuoja, derina Mokyklos Nuostatų pakeitimus ir (ar) papildymus, Mokyklos strateginį planą, Mokyklos metinį veiklos planą, Mokyklos vidaus tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veiklą reglamentuojančius dokumentus, teikiamus direktoriaus;

42.4. teikia siūlymų saugios, atitinkančios higienos reikalavimus ugdymo(si) ir darbo aplinkos kūrimo klausimais, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektualinius išteklius;

42.5. svarsto Mokyklos lėšų naudojimo klausimus, teikia siūlymų Kėdainių rajono savivaldybės tarybai dėl Mokyklos materialinio aprūpinimo;

42.6. svarsto kitų Mokyklos savivaldos institucijų ar Mokyklos bendruomenės narių iniciatyvas ir teikia direktoriui;

42.7. išklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siūlymų Mokyklos direktoriui dėl Mokyklos veiklos tobulinimo;

42.8. svarsto Mokyklos ūkinę ir finansinę veiklą, teikia siūlymų;

42.9. teikia siūlymų dėl Mokyklos darbo tobulinimo, saugių mokinių ugdymo(si) ir darbuotojų darbo sąlygų;

42.10. teikia kandidatus į komisijos narius konkursui į Mokyklos vadovo pareigas, renka narius į mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų (išskyrus psichologus) atestacijos komisiją;

42.11. svarsto Mokyklos direktoriaus ir jo pavaduotojų  ketinimą atestuotis;

42.12. pasirenka Mokyklos veiklos įsivertinimo sritis, atlikimo metodiką, analizuoja įsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dėl veiklos tobulinimo;

42.13. svarsto direktoriaus teikiamus ir kitus su Mokyklos veikla susijusius klausimus, kurie neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams ir kitiems teisės aktams.

43. Tarybos nutarimai teisėti, jei jie neprieštarauja teisės aktams. 

44. Taryba už savo veiklą vieną kartą per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

45. Taryba paleidžiama:

45.1. reikalaujant 2/3 Tarybos narių;

45.2. į tris posėdžius iš eilės nesusirinkus kvorumui;

45.3. likviduojant Mokyklą.

46. Tarybos priimti nutarimai, neprieštaraujantys Mokyklos veiklą reglamentuojantiems dokumentams, yra privalomi visai Mokyklos bendruomenei.

47. Mokytojų taryba – nuolat veikianti gimnazijos savivaldos institucija pedagogų profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spręsti.

48. Mokytojų taryba savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos švietimo ir kitais įstatymais, Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais, Mokyklos Nuostatais, mokytojų tarybos nuostatais.

49. Mokytojų taryba vadovaujasi humaniškumo, demokratiškumo, viešumo ir racionalumo principais.

50. Mokytojų tarybos nuostatus, pritarus Mokyklos Tarybai ir mokytojų tarybai, tvirtina direktorius.

51. Mokytojų tarybos nuostatų pakeitimą gali inicijuoti:

51.1. mokytojų tarybos narys(-iai);

51.2. Mokyklos administracija;

51.3. steigėjas.

52. Mokytojų tarybą sudaro Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, bibliotekininkas ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

53. Mokytojų tarybai vadovauja Mokyklos direktorius, jei jo nėra, – direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

54. Mokytojų tarybos dokumentus pagal dokumentacijos planą ir dokumentų valdymo taisykles tvarko mokytojų tarybos sekretorius, išrenkamas atviru balsavimu balsų dauguma.

55. Mokytojų tarybos posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 mokytojų tarybos narių. Nutarimai priimami posėdyje dalyvaujančiųjų balsų dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendžiamasis balsas priklauso mokytojų tarybos pirmininkui.

56. Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį (ne mažiau kaip trys posėdžiai per metus). Prireikus gali būti sušauktas neeilinis mokytojų tarybos posėdis.

57. Į mokytojų tarybos posėdžius gali būti kviečiami ir kitų Mokyklos savivaldos institucijų atstovai, kiti asmenys. Jie turi patariamojo balso teisę.

58. Mokytojų tarybos funkcijos:

58.1. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

58.2. formuoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uždavinius;

58.3. dalyvauja planuojant Mokyklos veiklą;

58.4. svarsto švietimų programų įgyvendinimą, ugdymo(si) rezultatus;

58.5. aptaria skirtingų gebėjimų mokinių ugdymo organizavimo principus, ugdymo(si) programas, metodus;

58.6. aptaria švietimo kaitos įgyvendinimo ir pedagoginės veiklos tobulinimo būdus, mokytojų pedagoginės ir dalykinės kompetencijos ugdymo galimybes;

58.7. priima nutarimus vadovaudamasi Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintais bendraisiais ugdymo planais ir kitais teisės aktais;

58.8. svarsto ir priima nutarimus dėl papildomų vasaros darbų skyrimo;

58.9. slaptu balsavimu renka atstovus į Mokyklos Tarybą;

58.10. svarsto mokytojų pedagoginius krūvius, neformaliojo ugdymo organizavimą;

58.11. vertina Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojų veiklą, reikšdama nuomonę apie jų ketinimus atestuotis;

58.12. teikia Mokyklos vadovybei, atestacijos komisijai siūlymų dėl mokytojų kvalifikacijos tobulinimo;

58.13. analizuoja, kaip Mokyklos vykdo veiklos ir ugdymo programas;

58.14. svarsto ir teikia Mokyklos Tarybai pritarti ugdymo planui, mokyklos darbo tvarkos ir vidaus tvarkos taisyklėms.

59. Mokytojų tarybos teisės:

59.1. gauti iš Mokyklos administracijos visą informaciją apie Mokyklos veiklą;

59.2. dalyvauti kitų Mokyklos savivaldos institucijų veikloje.

60. Mokytojų taryba nutraukia veiklą likvidavus Mokyklą.

61. Mokinių aktyvo funkcijos:

61.1. planuoja ir organizuoja klasės mokinių nepamokinę veiklą;

61.2. rūpinasi drausmės ir tvarkos palaikymu klasėje, mokinių lankomumu;

61.3. svarsto klasės vadovo teikiamus klausimus.

62. Klasės mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) savivaldą sudaro visi tos klasės mokinių tėvai (globėjai, rūpintojai). Klasės mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) savivaldos institucijai vadovauja susirinkimo išrinktas pirmininkas. Klasių mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) savivaldos institucija aptaria su klasės vadovu klasės mokinių lankomumo, elgesio ir pažangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti klasės renginius, išvykas, kurti edukacinę aplinką, vykdyti profesinį informavimą, konsultavimą ir orientavimą, teikia siūlymų Mokyklos Tarybai ir direktoriui.

63. Mokinių ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo užtikrinimo ir kitais mokinių tėvams (globėjams, rūpintojams) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti visuotinius mokinių tėvų (globėjų, rūpintojų) susirinkimus, savivaldos institucijų vadovų pasitarimus.

VI. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ, JŲ DARBO APMOKĖJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

64. Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, kiti ugdymo procese dalyvaujantys ir aptarnaujantis personalas į darbą Mokykloje priimami ir atleidžiami iš jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

65. Mokyklos direktoriui, jo pavaduotojams, mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams, kitiems ugdymo procese dalyvaujantiems ir aptarnaujančiam personalui už darbą mokama Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

66. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys asmenys atestuojasi ir tobulina kvalifikaciją Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

VII. MOKYKLOS TURTAS, LĖŠOS, JŲ NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA

67. Mokykla valdo patikėjimo teise perduotą Kėdainių rajono savivaldybės tarybos turtą, naudoja ir disponuoja juo teisės aktų ir rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.

68. Mokyklos lėšų šaltiniai:

68.1. valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybės biudžetui skirtos lėšos ir Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšos, skiriamos pagal patvirtintas sąmatas;

68.2. pajamos už teikiamas paslaugas;

68.3. fondų, organizacijų, kitų juridinių ir fizinių asmenų dovanotos ar kitaip teisėtais būdais perduotos lėšos, tikslinės paskirties lėšos pagal pavedimus;

68.4. kitos teisėtu būdu įgytos lėšos.

69. Mokyklos lėšos ir turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama rūpestingai, siekiant užtikrinti visuomenės interesų tenkinimą, maksimalią naudą visuomenei. Turtas tausojamas, nešvaistomas ir racionaliai tvarkomas. Lėšos naudojamos teisės aktų nustatyta tvarka.

70. Mokykla buhalterinę apskaitą organizuoja ir finansinę atskaitomybę tvarko teisės aktų nustatyta tvarka.

71. Mokyklos finansinė veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.

72. Valstybinę švietimo veiklos priežiūrą atlieka Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija. Mokyklos veiklos priežiūrą atlieka Kėdainių rajono savivaldybės vykdomoji institucija teisės aktų nustatyta tvarka, prireikus pasitelkiami išorės vertintojai.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

73. Mokyklos tinklalapyje ir kitose visuomenės informavimo priemonėse skelbiama informacija apie Mokyklos vykdomas formaliojo ir neformaliojo švietimo programas, jų pasirinkimo galimybes, mokymosi formas, priėmimo sąlygas, mokamas paslaugas, mokytojų kvalifikaciją, laisvą mokytojo pareigybę, svarbiausius Mokyklos vidaus ir išorės vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenės tradicijas, pasiekimus ir kitas Mokyklos vykdomas veiklas.

74. Mokyklos Nuostatai keičiami ir (ar) papildomi Kėdainių rajono savivaldybės tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos Tarybos iniciatyva.

75. Mokyklos Nuostatams, jų pakeitimams ir (ar) papildymams pritaria Mokyklos Taryba.

76. Mokyklos Nuostatus, jų pakeitimus ir (ar) papildymus tvirtina Kėdainių rajono savivaldybės taryba arba jos įgaliotas asmuo.

77. Mokykla registruojama teisės aktų nustatyta tvarka.

78. Mokykla reorganizuojama, pertvarkoma, vykdoma struktūros pertvarka ar likviduojama teisės aktų nustatyta tvarka.
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