PRITARTA


                                      Kėdainių rajono savivaldybės tarybos


        

                        2012 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. TS-58
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KĖDAINIŲ LIGONINĖS VADOVO 2011 M. ATASKAITA

1. INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS, POBŪDĮ IR VEIKLOS REZULTATUS

Viešosios įstaigos Kėdainių ligoninės direktorius (toliau – VšĮ Kėdainių ligoninė) vyriausiasis gydytojas direktorius, atsakingas už tinkamą įstaigos veiklos organizavimą, teikia VŠĮ Kėdainių ligoninės vadovo 2011 metų ataskaitą.  

Įstaigos veiklos tikslai:

Pagrindinis veiklos tikslas – teikti kvalifikuotas ir specializuotas asmens sveikatos priežiūros paslaugas, kuo racionaliau panaudojant turimus resursus, būti viena iš mokymų bazių. Pacientų teisėtų poreikių ir lūkesčių tenkinimas – vienas iš svarbiausių ligoninės prioritetų.

Vykdoma veikla:

Veikla vykdoma pagal įstaigos asmens sveikatos priežiūros licenciją 1999-09-23 Nr.704: antrinės stacionarinės sveikatos priežiūros; pirminės stacionarinės sveikatos priežiūros-palaikomojo gydymo ir slaugos; antrinės ambulatorinės sveikatos priežiūros,suaugusiųjų ambulatorinės reabilitacijos I (5 pacientai per dieną)kvėpavimo sistemos ligų, kraujotakos sistemos ligų;suaugusiųjų ambulatorinės reabilitacijos II (45 pacientai per dieną): nervų sistemos ligų, judamojo – atramos aparato pažeidimų, kvėpavimo sistemos ligų, kraujotakos sistemos ligų; vaikų ambulatorinės reabilitacijos II (10 pacientų per dieną): nervų sistemos ligų, kvėpavimo sistemos ligų; slaugos; akušerio praktikos; vaikų raidos sutrikimų ankstyvosios reabilitacijos; dienos chirurgijos; kompiuterinės tomografijos; kineziterapijos; masažo; ergoterapijos; logopedijos; patologijos; laboratorinės diagnostikos paslaugas.

Įstaigos struktūra pateikiama priede Nr. 1 , kopija 1 lapas.

1.1. Veiklos rezultatai

	Eil.

Nr.
	Rodiklis
	n-1 m.*


	n m.**
	Kitimas +/-, procentais

	1.
	Stacionaro lovų skaičius 10 000 gyventojų
	44
	43
	-2,95

	2.
	Lovos apyvarta:
	
	
	

	
	Be slaugos
	40,82
	42,43
	1,61

	
	Su slauga
	34,46
	33,95
	-0,51

	3.
	Lovos  funkcionavimas:
	
	
	

	
	Be slaugos
	266,76
	279,14
	12,38

	
	Su slauga
	312,35
	309,78
	-2,57

	4.
	Stacionaro letališkumas proc.:
	
	
	

	
	Be slaugos
	2,37
	2,67
	0,30

	
	Su slauga
	3,59
	4,20
	0,61

	5.
	Lovadienių skaičius (be slaugos ir palaikomojo gydymo, reanimacijos, dienos chirurgijos ir trumpalaikio gydymo lovų)
	45700
	44174
	-3,34

	6.
	Vidutinė gulėjimo trukmė:
	
	
	

	
	Be slaugos
	6,53
	6,58
	0,03

	
	Su slauga
	9,06
	9,12
	0,06

	7.
	Slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugos (ligonių skaičius)
	950
	825
	-125

	8.
	Lovų skaičius
	71
	71
	

	9.
	Lovadienių  skaičius
	28791
	27723
	-1068

	10.
	Akušerinės pagalbos apimtys (gimdymų skaičius)
	321
	320
	-1

	11.
	Operacijų skaičius iš viso:
	2104
	2438
	334

	12.
	Dienos stacionaro  paslaugų skaičius
	563
	1046
	483

	12.1.
	Dienos stacionaro lovadieniai
	6094
	9388
	3294

	12.2.
	Dienos stacionare gulėjusių asmenų skaičius
	563
	1046
	483

	13.
	Dienos chirurgijos paslaugų skaičius
	341
	387
	46

	14.
	Trumpalaikio gydymo paslaugos
	2719
	3147
	428

	15.
	Skubios pagalbos skaičius- priėmimo skyriaus veiklos apimtys (paslaugų su manipuliacijomis skaičius)
	1242
	1334
	92

	16.
	Stebėjimo paslaugos  
	319
	374
	55

	17.
	II lygio ambulatorinių  konsultacijų skaičius
	86369
	86498
	129

	18.
	Reabilitacijos paslaugos 
	22439
	26834
	4395

	18.1.
	Asmenų gavusių reabilitacijos paslaugas skaičius
	1265
	1269
	4

	18.2.
	Apsilankymų  skaičius
	95630
	100353
	4723

	18.3.
	Ambulatorinės reabilitacijos dalis nuo bendrosios reabilitacijos
	89%
	88%
	-1%

	19.
	Dantų protezavimo paslaugos:
	
	
	

	19.1.
	Gavusių paslaugą asmenų skaičius 
	278
	263
	-15

	19.2.
	Kėdainių rajono savivaldybės biudžeto lėšomis protezuotų asmenų skaičius
	64
	44
	-20

	20.
	Vaikų slaugos lovų skaičius 
	3
	3
	

	20.1.
	Slaugytų vaikų skaičius 
	37
	72
	35

	20.2.
	Slaugos lovadienių skaičius
	520
	464
	-56


2. ĮSTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JŲ ĮNAŠŲ VERTĖ FINANSINIŲ METŲ PRADŽIOJE IR PABAIGOJE

VšĮ Kėdainių ligoninės steigėjas (dalininkas)  Kėdainių rajono savivaldybė,  įnašas nesikeitė nuo įstaigos įsteigimo.
3. INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS GAUTAS LĖŠAS IR ŠIŲ LĖŠŲ PANAUDOJIMĄ

3.1.  Įstaigos pajamos

	Eil. Nr. 
	
	Suma, Lt
	Kitimas +/-, procentais

	
	
	2010m
	2011m
	2011m

	1.
	Gauta pajamų iš viso:
	22030916,00
	22765324,00
	734408

	2.
	Iš jų, PSDF lėšos:
	19231901,00
	19641800,00
	409899

	3.1.
	Mokamos paslaugos, iš jų:
	1265884,00
	1138945,00
	-126939

	3.1.1.
	Už mokamas gydytojų konsultacijas
	52101,00
	55860,00
	3759

	3.1.2.
	Už tyrimus (rentgeno, klinikinius ir mikrobiologinius ir kt.)
	418482,00
	310020,00
	-108462

	3.1.3.
	Už reabilitacijos paslaugas
	20128,00
	18578,00
	-1550

	3.1.4.
	Už dantų protezavimą
	47171,00
	45882,00
	-1289

	3.1.5
	Kitos mokamos paslaugos

(kom.mokesčiai,

slaugos paj.,rentgeno,darbo biržos paslaugos)
	728002,00
	708605,00
	-19397

	4.
	Kitos :
	1533131,00
	1984579,00
	451448

	4.1.
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	333300,00
	470773,
	137473

	4.2.
	VIP lėšos
	
	
	

	4.3.
	ES ir valstybės biudžeto lėšos
	1075694,00
	1387892
	312198

	4.4.
	VMĮ (2proc.gyventojų pajamų)
	3852,00
	4073,00
	221

	4.5.
	Patalpų nuoma ir k t.
	120285,00
	121841,00
	1556


3.2.  Įstaigos sąnaudos

	Eil. Nr. 
	
	Suma Lt
	Dalis procentais***

	
	
	2010 m.
	2011 m.
	2010 m.
	2011 m.

	1.
	Iš viso sąnaudų, iš jų:
	21641024,00
	22355662,00
	
	

	1..
	Darbuotojų darbo užmokestis
	9678669,00
	10151953,00
	44,72
	45,41

	1.3.
	Įnašai socialiniam draudimui
	3869532,00
	3145075,00
	17,88
	14,07

	3.
	Išlaidos medicinos reikmenims ir paslaugoms
	2490184,00
	2822967,00
	11,51
	12,63

	4.
	Išlaidos patalpų išlaikymui ir komunalinių paslaugų apmokėjimui
	5602639,00
	6235667,00
	25,89
	27,89


3.3.  Įstaigos įsiskolinimai

	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Suma, Lt

	
	
	2010m
	2011m

	1.
	Kreditorinis įsiskolinimas*
	1814835,00
	1199730,62

	2.
	Debitorinis įsiskolinimas
	1828956,00
	1721875,00

	2.1.
	Iš PSDF
	1770678,00
	1639883,00

	2.2.
	Kita**:
	58278,00
	38167,00


Pastaba 2.2. punkte debitorinį įsiskolinimą sudaro einamo mėnesio įsiskolinimai Kėdainių PSPC, kitų ambulatorijų už suteiktas paslaugas per 2011m gruodžio mėnesį. 

3.4. Kitos sąnaudos susijusios su valdymo išlaidomis

	Eil. Nr. 
	Rodiklis
	Suma, Lt
	Dalis procentais

	
	
	2010m
	2011m
	2010m
	2011m

	1.
	Įstaigos vadovo darbo užmokestis per metus
	53148,72
	64467,06
	0,55
	0,63

	2.
	Kitoms viešosios įstaigos vadovo išmokoms
	-
	-
	-
	-

	3.
	Įstaigos valdymo išlaidoms

	402355
	516794
	2,96
	3,88

	4. 
	Įstaigos išlaidos kolegialių organų (kiekvieno nario darbo užmokesčiui ir kitoms įstaigos kolegialių organų narių) išmokoms
	-
	-
	-
	-

	5.
	Įstaigos išlaidos išmokoms su viešosios įstaigos dalininku susijusiems asmenims (Viešųjų  įstaigų įst. 3 str. 3 dalyje)
	-
	-
	-
	-


Pastaba. Dalis procentais paskaičiuota nuo visos įstaigos darbo užmokesčio .

3.5.  Įstaigos įsigytas ir perleistas ilgalaikis turtas

	Eil. Nr.
	Rodiklis
	Suma, Lt

	
	
	2010 m.
	2011 m.

	1.
	Turtas iš viso:
	10093977,00
	10258839,43

	2.
	Įsigijo ilgalaikio turto*:
	172194,00
	2545512,00

	3.
	Perleistas ilgalaikis turtas**:
	-
	-


3.6.  Įstaigoje dirbančių darbuotojų skaičius ir darbo užmokestis finansinių metų pradžioje ir pabaigoje

	Rodiklis
	Fizinių asmenų
	Etatų skaičius
	Vidutinis mėnesinis darbo užmokestis

	
	2010 m. 

gruodžio 31 d. 
	2011 m.

gruodžio 31 d.
	2010 m. 

gruodžio 31 d. 
	2011 m.

gruodžio 31 d.
	2010 m. 


	2011 m.



	Iš viso, iš jų:
	558
	567
	536,5
	545,25
	1484,00
	1569,00

	Gydytojai
	136
	140
	124
	132
	2626,00
	2737,00

	Slaugos personalas
	271
	271
	266,5
	266
	1294,00
	1357,00

	Kitas personalas
	151
	156
	146
	147,25
	909,00
	986,00


3.7. Informacija apie sveikatos priežiūros įstaigos projektus

1. „Ambulatorinių,palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugų plėtra bei stacionarinių paslaugų optimizavimas VšĮ Kėdainių ligoninėje“. Projekto metu modernizuota asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo infrastruktūra bus nuolat naudojama kasdieninėje įstaigos veikloje, taip pat įsigyta nauja medicininė įranga bei naujas GMP automobilis. Įgyvendinto projekto rezultatų  dėka įstaiga gali teikti gyventojams geresnės kokybės, labiau prieinamas asmens sveikatos priežiūros paslaugas,pagerėjo paslaugų teikimo higienos sąlygos ir įstaigos įvaizdis, sudarytos prielaidos pacientų skaičiaus augimui. 

Projekto vertė – 4681992,00Lt, Savivaldybės projektui skiriamų lėšų dalis – 232306,37Lt. Finansavimo/paramos šaltiniai – ES lėšos,Valstybės lėšos, Kėdainių savivaldybės lėšos.

 2011m. projektas įgyvendintas;

2.  „Vidurio ir Vakarų Lietuvos gyventojų sergamumo ir mirtingumo nuo širdies ir kraujagyslių ligų mažinimo,modernizuojant ir optimizuojant sveikatos priežiūros sistemos infrastruktūrą bei teikiamas paslaugas“ Projekto tikslas sumažinti gyventojų sergamumą bei mirtingumą nuo širdies ir kraujagyslių ligų, pailginti vidutinę gyvenimo trukmę bei pagerinti gyvenimo kokybę,modernizuojant sveikatos priežiūros įstaigų infrastruktūrą. Pagerinti širdies ir kraujagyslių ligų srities sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą. 

Projekto vertė – 775000,00Lt. 

Finansavimo/paramos šaltiniai  – ES lėšos, Valstybės biudžetas. 

Projekto trukmė  2009-2012 m. 

3. Lietuvos ir Šveicarijos bendradarbiavimo programos projektas“Energija tausojančių technologijų įvedimas Lietuvos ligoninėse,teikiančiose paslaugas nėščiajai,gimdyvei ir naujagimiui“

Projekto vertė – 1553200,00 Lt
Finansavimo/paramos šaltiniai  – Šveicarijos Konfederacijos Respublikos ,Lietuvos Respublikos valstybės lėšos.
Projekto trukmė  2012-2016 m.
4. Lietuvos ir Šveicarijos bendradarbiavimo programos projektas “Nėščiųjų  ,gimdyvių ir naujagimių sveikatos priežiūros gerinimas Lietuvoje“ Šios paramos tikslas – gerinti nėščiųjų, gimdyvių ir naujagimių paslaugų kokybę ir prieinamumą bei mažinti netolygumus tarp rajonų ir miestų ligoninių. 
Projekto vertė – Nepaskelbta
Finansavimo/paramos šaltiniai  – Šveicarijos Konfederacijos Respublikos, Lietuvos Respublikos valstybės lėšos.  

Projekto trukmė  2012-2016m

4. ĮSTAIGOS VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJŲ VYKDYMAS

	Eil. Nr.
	Veiklos užduotis
	Nustatytas vertinimo rodiklis proc.
	Įvykdymas, proc.

	
	
	
	2010m
	 2011m

	1.


	Laukimo trukmė pas gydytojus specialistus-konsultantus(dienomis vidutiniškai per metus)-ne daugiau kaip 10dienų
	
	8
	8

	2.


	Vidutinė gydymo trukmė stacionare(be palaikomojo gydymo ir slaugos profilio)8-10dienų
	
	6,69
	6,76

	3.
	Atliekamų didžiųjų operacijų skaičius per kalendorinius metus-ne mažiau kaip 1100
	100
	1315/119,5%
	1589/144.45%

	4.
	Gimdymų skaičius per kalendorinius metus – ne mažiau kaip 300
	100
	321/107%
	320/106.7%


PASTABA. (duomenis pateikti vadovaujantis  Kėdainių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2011 m. vasario 19 d. patvirtintu įsakymu Nr. AD-1-280  ,,Dėl savivaldybės viešųjų sveikatos priežiūros  įstaigų veiklos vertinimo kriterijų nustatymo“)

5. LAUKIAMI REZULTATAI IR ĮSTAIGOS VEIKLOS UŽDUOČIŲ PROJEKTAS

5.1. nuolat gerinti pacientų ir medikų santykius vykstančios sveikatos priežiūros sistemos kontekste;  

5.2. racionaliai naudoti sveikatos priežiūrai skirtus išteklius;

5.3. nuolat tobulinti ligoninės personalo kvalifikaciją;

5.4. tobulinti informacines technologijas kasdieniame darbe,įdiegti ligoninės elektroninę informacinę sistemą,palaipsniui pereinant prie elektroninės ligos istorijos naudojimo;

5.5. organizuoti asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimą atsižvelgiant į besikeičiančius pacientų poreikius;

5.6. renovuoti ir rekonstruoti ligoninės statinius, kad šie atitiktų sveikatos priežiūros įstaigoms keliamus reikalavimus,pritraukiant įvairius finansavimo šaltinius (Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos,valstybės finansavimo programos, steigėjo lėšos ir kt.)
___________________________________
