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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „GYVENIMO NAMŲ SUTRIKUSIO INTELEKTO ASMENIMS“  2011 METŲ VADOVO ATASKAITA

BENDROJI DALIS

Viešoji įstaiga „Gyvenimo namai sutrikusio intelekto asmenims“ (toliau tekste - Įstaiga) yra pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, kurios tikslas – tenkinti viešuosius interesus vykdant visuomenei naudinga veikla. Įstaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, kitais įstatymais, teisės aktais, Įstaigos įstatais. Įstaigos steigėjai yra Kėdainių rajono savivaldybė, Sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija „Kėdainių viltis“ ir Lietuvos sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija „Viltis“.         

ĮSTAIGOS VEIKLOS KRYPTYS

Žmonių su proto negalę apgyvendinimas, savarankiškumo įgūdžių formavimas ir jų įtvirtinimas, sveikatos priežiūros, užimtumo organizavimas yra vieną iš pagrindinių ir tęstinių įstaigos veiklos krypčių.

ĮSTAIGOS VEIKLOS TIKSLAS IR UŽDAVINIAI

Įstaigos veiklos tikslas – laikinai ir nuolat apgyvendinti sutrikusio intelekto žmones, kuriems būtina priežiūra ir kurie negali gyventi savo namuose ar savarankiškai, sudaryti namų aplinkai artimas sąlygas formuojant savarankiško gyvenimo įgūdžius ir padėti vystyti neįgaliųjų socialinės integracijos programą šalyje; vystyti bendradarbiavimą su visomis valstybinėmis institucijomis, visuomeninėmis organizacijomis, asociacijomis, mokslo įstaigomis, privačiais fiziniais ir juridiniais asmenimis, kurie savo veikla prisideda  prie sutrikusio intelekto asmenų integracijos.

1.20 neįgaliųjų su proto negalia sudaryti saugias ir žmogaus orumo nežeminančias gyvenimo sąlygas.

2.Lavinti jų kasdieninius įgūdžius, mokyti savarankiškumo.

3.Padėtį gyventojams tvarkyti asmeninius reikalus už įstaigos ribų, ginti jų teises ir teisėtus interesus,       sudaryti sąlygas gauti reikiamą informaciją konsultuotis su įvairiais įstaigos bei kitų institucijų specialistais.

4.Užtikrinti racionalią gyventojų mitybą, turiningą laisvalaikį ir poilsį.

5.Užtikrinti būtinas higienines – buitines sąlygas pagal galimybes pritraukiant gyventojus dalyvauti šioje veikloje.

VEIKLOS REZULTATAI

Buvo siekiama suteikti kuo efektyvesnių rezultatų teikiant apgyvendinimo, informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo paslaugas, kasdieninių gyvenimo įgūdžių ir savarankiškumo formavimo, higienos priežiūros paslaugas. Per 2011 metus įstaigoje gyventojų skaičius nuo 9 išaugo iki 16. Įstaigos strateginiame plane numatytą apgyvendinti 20 neįgaliųjų, šis rezultatas numatomas pasiekti per 3 metus. Įstaigos įkūrimas užtikrino socialinių paslaugų įvairovės padidinimą ir plėtrą Kėdainių rajone.

finansinė veikla

Finansavimo šaltiniai 2011 m.

	Eil.Nr.
	Lėšų šaltiniai
	Gauta (tūkst.Lt)
	Išlaidos (tūkst.Lt)

	1.
	Kėdainių rajono savivaldybė
	53.1
	50,0

	2.
	Neįgaliųjų reikalų departamento prie SADM
	201,5
	201,5

	3.
	Gyventojų įnašai 80 proc.
	49,1
	38,0

	4.
	2 proc. pajamų mokesčio parama
	0,4
	-

	5.
	Valstybės dotacija
	3,6
	0,2

	
	
Iš viso
	307.7
	289,7


Informacija apie įstaigos išlaidas per 2011 metus

	Eil.Nr.
	Išlaidų pavadinimas
	Patvirtintas planas su patikslinimais

(tūkst.Lt)
	Gauti asignavimai

(tūkst.Lt)
	Kasinės išlaidos

(tūkst.Lt)

	1.
	Darbo užmokestis
	150,4
	150,4
	150,4

	2.
	Socialinio draudimo įmokos
	51,1
	51,1
	51,1

	3.
	Mityba
	33,8
	33,8
	33,8

	4.
	Komunalinės išlaidos: iš jų
	54,0
	54,0
	50,0

	
	ryšių paslaugos
	
	
	3,0

	
	kitos prekės
	
	
	1,0

	5.
	Higienos priemonės
	3,8
	3,8
	3,8

	6.
	Medikamentai
	0,4
	0,4
	0,4


Įstaigoje ataskaitinių metų pradžioje dirbo 13 darbuotojų pagal darbo sutartis, iš jų – 2 administracijos darbuotojai. Vidutinis vienam įstaigos darbuotojui išmokamas darbo užmokestis per mėnesį atskaičiavus mokesčius sudaro – 964 Lt.

Vieno gyventojo išlaikymas per mėnesį – 2015 Lt, dienos maitinimo norma – 10,5 Lt       (kainos patvirtintos dalininkų susirinkimo metu).

Siekiant tenkinti kokybiškas socialines paslaugas, svarbu užtikrinti gerą materialinės bazės būklę įstaigoje, kelti darbuotojų kvalifikaciją, sudaryti geresnes sąlygas gyventojų poreikių tenkinimui, suteikiama galimybė neįgaliesiems gyventi ir gauti paslaugas, neišvykstant iš savo gyvenamos vietos, suteikiama asmenims suteikti daugiau savarankiškumo, padedama geriau integruotis į visuomenę.

UŽDAVINIŲ PASIEKIMO RODIKLIAI

16 neįgaliųjų su proto negalia gavo 5021 paslaugų. Apgyvendinimo rodiklis  pasiektas tik 80 %, kadangi įstaigoje apgyvendinta tik 16 neįgaliųjų. Individualus darbas su naujai atvykusiais gyventojais: paslaugų teikimo planavimas – informavimo tarpininkavimo, atstovavimo paslaugų teikimas; gyventojų teisių ir interesų gynimas- pagal poreikį, šis rodiklis yra pasiektas. 

BENDRADARBIAVIMAS

Įstaiga glaudžiai bendradarbiauja su Kėdainių specialiąją mokykla, Kauno kolegijos J.Radvilos fakultetu, Kėdainių rajono seniūnijomis, labdaros ir paramos organizacijomis,Kėdainių pirminės sveikatos priežiūros centru, įvairiomis socialinėmis įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis.

Ieškoma papildomų finansavimo šaltinių. Teiktos paraiškos labdaros ir paramos fondui „Tekantis vanduo“. Organizuoti įvairus renginiai ir paskaitos sveikatos, asmens higienos priežiūros temomis.

