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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL VIEŠŲJŲ DARBŲ 2008 METŲ SĄRAŠO PATVIRTINIMO

2007 m. gruodžio 21  d. Nr. TS – 423 * 

Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos užimtumo rėmimo įstatymo 28 straipsniu, Viešųjų darbų organizavimo sąlygų ir tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 31d. įsakymu Nr.A1-214 „Dėl viešųjų darbų organizavimo sąlygų ir tvarkos aprašo patvirtinimo“ bei atsižvelgdama į padėtį vietos darbo rinkoje, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

Patvirtinti viešųjų darbų 2008 metų sąrašą:

1. Miesto, rajono ir gyvenviečių gatvių, kelių, pakelių ir  teritorijų tvarkymo, apželdinimo ir želdinių priežiūros darbai.

2. Istorijos ir  kultūros paveldo, muziejų, kapinių, parkų, kitų saugomų ir turinčių išliekamąją vertę  objektų, knygų fondų ir archyvų tvarkymo pagalbiniai darbai.

3. Socialinės ir visuomeninės paskirties objektų rekonstrukcijos ir smulkaus remonto pagalbiniai darbai.

4. Upių, ežerų, kitų vandens telkinių, paplūdimių valymo, pakrančių tvirtinimo ir priežiūros darbai.

5. Pagalbiniai maisto paruošimo, patalpų ir aplinkos tvarkymo darbai socialinės ir visuomeninės paskirties įmonėse, įstaigose, organizacijose.

 Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė                                                           
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA
SPRENDIMAS

DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠŲJŲ DARBŲ 2008 METŲ PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 424 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos užimtumo rėmimo įstatymo 28 straipsnio 2 dalimi ir Viešųjų darbų organizavimo sąlygų ir tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. liepos 31 d. įsakymu Nr. A1-214 „Dėl viešųjų darbų organizavimo sąlygų ir tvarkos aprašo patvirtinimo“ bei atsižvelgdama į padėtį vietos darbo rinkoje, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti Kėdainių rajono savivaldybės viešųjų darbų 2008 metų programą (pridedama).

2. Skirti 564,6 tūkst. Lt iš Kėdainių rajono savivaldybės 2008 metų biudžeto viešiesiems darbams atlikti.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė                                                           
                             PATVIRTINTA

                                                               Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                               2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 424
KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠŲJŲ DARBŲ 2008 METŲ PROGRAMA

I. VIEŠŲJŲ DARBŲ PROGRAMOS TIKSLAS
1. Viešųjų darbų programos pagrindiniai tikslai:

1.1. padėti integruotis į darbo rinką ieškantiems darbo asmenims;

1.2. didinti bedarbių užimtumo gebėjimus ir galimybes įsidarbinti;

1.3.  sudaryti sąlygas užsidirbti pragyvenimui būtinų lėšų;

1.4. gerinti materialinę padėtį;

1.5. mažinti socialinę atskirti ir lėšų socialinėms problemoms spręsti poreikį. 

II. VIEŠŲJŲ DARBŲ PROGRAMOS UŽDAVINIAI

2. Viešųjų darbų programos uždaviniai:

2.1. nepasirengusiems ir negalintiems konkuruoti darbo rinkoje asmenims sudaryti galimybę laikinai integruotis į darbo rinką; 

2.2. neturintiems profesinės kvalifikacijos ar darbo patirties, atitrūkusiems nuo darbo rinkos, didinti užimtumo gebėjimus; 

2.3. sušvelninti socialinę įtampą ir nedarbo pasekmes, atlikti socialiai naudingus darbus vietos bendruomenei. 

III. VIEŠŲJŲ DARBŲ PROGRAMOS POREIKIS

3. Viešieji darbai organizuojami tik laikino pobūdžio darbams atlikti.

4. Viešųjų darbų programos poreikis grindžiamas darbdavių ir ieškančiųjų darbo asmenų apklausų analize ir rezultatais, vadovaujantis bedarbių individualiais įsidarbinimo planais. Taip pat atsižvelgiant į ieškančių darbo asmenų, turinčių arba galinčių turėti sunkumų integruotis į darbo rinką dėl nepakankamos kvalifikacijos, darbo patirties ar ilgalaikio nedarbo, skaičių, įvertinant prognozuojamą 2008 m. įregistruoti ieškančių darbo asmenų skaičių, kuriems gali būti pasiūlyta dalyvauti viešuosiuose darbuose.

IV. VIEŠŲJŲ DARBŲ APIMTYS

5. Viešųjų darbų programa rengiama vieneriems metams. Ji bus įgyvendinama 2008 metais nuo sausio pradžios iki gruodžio pabaigos. Įgyvendinant viešųjų darbų programą, planuojama sukurti 350 laikinų darbo vietų. Vieno asmens, įdarbinto į viešuosius darbus, vidutinė darbo trukmė – 3 mėnesiai. Asmenims, dirbantiems viešuosius darbus, už kiekvieną faktiškai dirbtą valandą mokamas darbo užmokestis, apskaičiuotas taikant ne mažesnį už Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatytą minimalų valandinį atlygį.

6. Planuojama, kad 2008 m.  viešųjų darbų programoje dalyvaus 350 ieškančių darbo asmenų. Pirmenybė dirbti viešuosius darbus bus teikiama: bedarbiams, negaunantiems nedarbo socialinio draudimo išmokos ir auginantiems bendrojo lavinimo ar kitokias švietimo sistemos mokyklų grupes lankančius vaikus; moksleiviams ir studentams iš nepasiturinčių šeimų, gaunančių socialinę piniginę paramą; ilgalaikiams bedarbiams ir asmenims vyresniems kaip 50 metų amžiaus.

7. Viešųjų darbų programoje pagal tikslines grupes dalyvaus (užsiregistruosiančių per 2008 m. šios tikslinės grupės bedarbių proc.):

7.1. darbo rinkoje papildomai remiamų bedarbių – 100 (11,2 proc.); 

7.2. ilgalaikių bedarbių – 24 (36,2 proc.);

7.3. kaimo gyventojų - 232 (20, proc.);

7.4. vyresnių kaip 50 metų amžiaus – 115 (22,1proc.); 

7.5. registruotų 2008 m. sausio 1 d.  – 110 (4,1 proc. visų žmonių užsiregistruosiančių per metus);

7.6. moksleivių ir studentų – 170 (100 proc.).

8. Kėdainių rajono savivaldybės viešųjų darbų programoje numatyti darbai skirti vietos socialinei infrastruktūrai plėtoti ir jai palaikyti. Pagal darbų pobūdį bus vykdomi Kėdainių miesto ir rajono gyvenviečių gatvių, kelių, pakelių ir teritorijų tvarkymo, apželdinimo ir želdinių priežiūros darbai, socialinės ir visuomeninės paskirties objektų rekonstrukcijos, smulkaus remonto pagalbiniai darbai, istorijos ir kultūros paveldo, muziejų, kapinių, parkų, kitų saugomų ir turinčių išliekamąją vertę objektų tvarkymo pagalbiniai darbai, upių, ežerų, kitų vandens telkinių, paplūdimių valymo, pakrančių tvirtinimo ir priežiūros darbai, pagalbiniai maisto paruošimo, patalpų ir aplinkos tvarkymo darbai socialinės, visuomeninės paskirties įmonėse, įstaigose, organizacijose.

9. Darbdavius konkurso būdu parinks Kėdainių rajono savivaldybės ir Kėdainių darbo biržos atstovų nuolatinė konkurso viešiesiems darbams atlikti organizavimo komisija. Pirmenybė organizuoti viešuosius darbus bus suteikiama darbdaviams, kurie įsipareigos po viešųjų darbų asmenį įdarbinti pagal neterminuotą darbo sutartį. Gali būti nurodyti ir kiti darbdavių atrankos kriterijai, kurie išvardijami konkurso sąlygose.

10. Viešieji darbai gali būti derinami su profesiniu mokymu ar neformaliu švietimu. Kai bedarbis neturi konkrečiam darbui atlikti reikalingos kvalifikacijos, darbo birža jį gali siųsti mokytis.

11. 2008 m. per viešuosius darbus laikinai bus užimta 12,9 proc. užsiregistruosiančių per metus asmenų. Didės nekvalifikuotų, ilgalaikių, kaimo, pagyvenusių bedarbių ir kitų labiausiai socialiai pažeidžiamų asmenų užimtumas. Viešųjų darbų programa yra svarbi ne tik darbo netekusiems žmonėms, bet ir bendruomenei, suvokiant jos socialinį naudingumą – tvarkant, prižiūrint miesto ir gyvenviečių aplinką. Per viešuosius darbus įgyvendinami socialiniai žmonių poreikiai, palaikoma ir plėtojama vietos socialinė infrastruktūra, sudaroma galimybė nerandantiems nuolatinio darbo dėl ilgos darbo pertraukos ar žemos kvalifikacijos bedarbiams, socialiai pažeidžiamiems asmenims, negalintiems lygiomis teisėmis konkuruoti darbo rinkoje užsidirbti lėšų pragyvenimui. Gerai dirbantiems didėja tikimybė pasilikti nuolatiniam darbui. Darbdaviai turi galimybę išsirinkti iš bedarbių  tinkamus darbuotojus į laisvas darbo vietas. 

V. VIEŠŲJŲ DARBŲ FINANSAVIMAS
12. Kėdainių rajono savivaldybė viešuosius darbus finansuoja iš Valstybės biudžeto savivaldybėms skirtų lėšų valstybinėms funkcijoms atlikti pagal Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049) 8 straipsnio 18 punktą.


13. Konkurso būdu atrinktiems darbdaviams, įdarbinusiems pagal darbo sutartį  viešiesiems darbams atlikti, Kėdainių darbo birža už kiekvieną įdarbintą asmenį moka šias kompensacijas:

          13.1. darbo užmokesčio kompensaciją už įdarbinto asmens faktiškai dirbtą laiką pagal tą mėnesį galiojantį Lietuvos Respublikos Vyriausybės patvirtintą minimalų valandinį atlygį;

          13.2. draudėjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo įmokų kompensaciją, apskaičiuotą nuo darbo užmokesčio kompensacijos;

          13.3. piniginę kompensaciją už nepanaudotas atostogas (įskaitant draudėjo privalomojo valstybinio socialinio draudimo įmokų sumą). 

14. Nurodytas kompensacijas darbdaviams moka Kėdainių darbo birža (50 proc.) ir Kėdainių rajono savivaldybė (50 proc.)

15. Kėdainių darbo birža dirbantiems viešuosius darbus asmenims, važinėjantiems iš gyvenamosios vietos į darbą tolimojo ar (ir) vietinio (priemiestinio) susisiekimo maršruto transportu, ne rečiau kaip vieną kartą per mėnesį, gavusi iš darbdavio informaciją apie faktiškai dirbtas darbo dienas, kompensuoja jų kelionės išlaidas į darbo vietą ir atgal pagal mokėjimo mėnesį galiojančius važiavimo paprastu autobusu ar traukinio bendrame vagone tarifinius įkainius. 

VI. GRĮŽTAMASIS RYŠYS
16. Kėdainių darbo birža vykdys:

16.1. viešųjų darbų programos stebėseną ir atliks šiuos veiksmus:

16.1.1. stebės ir analizuos programos eigą, numatytų tikslų ir uždavinių įgyvendinimą; 

16.1.2. kontroliuos, kad bedarbių siuntimas atitiktų atrankos kriterijus ir darbdavio keliamus reikalavimus; 

16.1.3. kontroliuos, kad bedarbių dalyvavimas programoje atitiktų sudarytus įsidarbinimo

planus ir padėtų siekti juose numatytų galutinių tikslų; 

16.1.4. analizuos tikslinių bedarbių grupių siuntimą ir dalyvavimą programoje; 

16.1.5. stebės viešųjų darbų programos lėšų panaudojimą; 

16.1.6. nuolat kontroliuos darbdavių sutartinių įsipareigojimų vykdymą; 

16.1.7. kartu su vidaus kontrolės komisijos nariais lankys programos dalyvius ir darbdavius, įformins patikrinimo rezultatus.

17. Įgyvendindama viešųjų darbų programos stebėseną, Kėdainių darbo birža ne rečiau kaip kartą per ketvirtį kartu su vidaus kontrolės komisijos nariais atliks patikrinimus darbų organizavimo vietoje. Jų metu patikrins viešuosius darbus dirbančių asmenų darbo laiko apskaitą, išmokėtą darbo užmokestį pagal nurodytus atliekamų darbų atitikimus darbo sutartyse. Rezultatai bus įforminami patikrinimo akte. 

_____________________________________________________________________
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS 2008-2010 METŲ STRATEGINIO VEIKLOS PLANO TVIRTINIMO
2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 425 *
Kėdainiai

Įgyvendindama rajono savivaldybės Tarybos 2003 m. rugsėjo 26 d. sprendimą Nr.BD-7/323 ,,Dėl Kėdainių rajono plėtros strateginio plano iki 2015 metų priežiūros sistemos tvirtinimo“, Kėdainių rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:

Patvirtinti Kėdainių rajono savivaldybės 2008-2010 metų strateginį veiklos planą (pridedama).

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL KĖDAINIŲ RAJONO POLICIJOS KOMISARIATO PROGRAMOS 

„SAUGIOS APLINKOS KŪRIMAS IR BENDRUOMENĖS TEISĖTVARKA“

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 426 *
Kėdainiai


Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 str. 9 p., Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:


1. Pritarti Kėdainių rajono policijos komisariato 2008 metų tęstinei prevencinei programai „Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarka“ (pridedama).


2. Skirti 150,0 tūkst. Lt iš 2008 m. rajono savivaldybės biudžeto šiai programai įgyvendinti.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
                 PATVIRTINTA

                                                  Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                  2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 426
TĘSTINĖ PREVENCINĖ PROGRAMA

„Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarka“
2008 metai

Pateikė:
Kėdainių rajono policijos komisariatas

Informacija apie organizaciją:     A. Mickevičiaus g. 23, LT-57174 Kėdainiai

Telefonas: 54 213, faksas 54 212, 

elektroninis paštas  kedainiai.rpk.bd@vrm.lt
Programos vykdytojai: 

1. Viešosios policijos Viešosios tvarkos skyriaus Prevencijos poskyrio apylinkės inspektorių veiklos grupė (toliau–PP AIVG)

2. Viešosios policijos Viešosios tvarkos skyriaus Prevencijos poskyrio nepilnamečių reikalų pareigūnų veiklos grupė (toliau – PP NRPVG)

3. Viešosios policijos Viešosios tvarkos skyriaus Eismo priežiūros poskyris (toliau – VTS EPP)

4. Viešosios policijos Viešosios tvarkos skyriaus Patrulių būrys (toliau – VTS PB)

5. Kriminalinės policijos Nusikaltimų tyrimo skyriaus Ekonominių nusikaltimų tyrimo poskyris (toliau – ENTP)

6. Kriminalinės policijos Nusikaltimų tyrimo skyrius (toliau – NTS)

7. Kriminalinės policijos Organizuoto nusikalstamumo tyrimo grupė (toliau–ONTG)

8. Organizacinis poskyris (toliau – OP).
Programos vadovas:   Eugenijus Paškevičius, Kėdainių rajono policijos komisariato 

                                      viršininko pavaduotojas, tel. 68 711, (8 686) 32 176, faksas 54 213

Programos partneriai:
1. Kėdainių rajono Švietimo ir kultūros ir departamentas;

2. Kėdainių rajono savivaldybių seniūnijų darbuotojai, bendruomenės nariai;

3. Kėdainių pataisos inspekcija;

4. Kėdainių rajono Pirminės sveikatos priežiūros centras 

5. Kėdainių darbo birža;

6. Visuomeninė konsultacinė policijos taryba;

7. Šaulių sąjungos Kėdainių P. Lukšio kuopa;

8. UAB „Kėdainių nepriklausomų patarėjų agentūra“;

9. Policijos rėmėjai;

10. Visi rajono gyventojai, suinteresuoti savo ir savo turto saugumu;
11. Rajono žiniasklaida.

I. Situacijos analizė

Sudėtinga kriminogeninė situacija Kėdainių rajone, palyginti didelis sunkių ir labai sunkių nusikaltimų skaičius, nusikaltimai viešose vietose ir gatvėse reikalauja vis didesnių policijos ir visuomenės pastangų. Pradėjus bendrus darbus, matomi teigiami rezultatai, todėl šie darbai turėtų būti tęsiami ir ateinančiais metais.
Šiais metais Kėdainių rajone toliau mažėjo užregistruotų nusikalstamų veikų skaičius. Per 2007 m. 10 mėn. policijos komisariate užregistruota 930 nusikaltimų ir baudžiamųjų nusižengimų, t .y. 45, arba 4,6 procentų mažiau negu per tą patį 2006 m. laikotarpį. Per 2007 m. 10 mėn. nusikalstamų veikų skaičius 100 tūkst. gyventojų rajone yra 1 444. Nusikalstamų veikų ištyrimas praktiškai išliko nepakitęs. Per praėjusiais metais minėtą laikotarpį buvo ištirta 50,8, o šiais metais - 50,6 procentų užregistruotų nusikalstamų veikų. Aktyvesni tapo ir rajono gyventojai, bendruomenių nariai, jie vis dažniau pastebi negatyvius reiškinius, suteikia vertingos informacijos policijai. Bendro darbo dėka sumažėjo registruotų vagysčių (nuo 476 iki 421). Taip pat užregistruota mažiau plėšimų. Jų skaičius, lyginat su praėjusiais metais, sumažėjo atitinkamai nuo 54 iki 37 atvejų. Dažni reidai, organizuojami kaimo teritorijose, bendras darbas su policijos rėmėjais leido dar labiau sumažinti gyvulių vagysčių skaičių. Per 2007 m. ganiavos laikotarpį buvo įvykdytos 4 gyvulių vagystės, pavogta 1 karvė ir 3 arkliai. Per praėjusių metų tą patį laikotarpį įvykdytos 9 gyvulių vagystės. 

Specifinė bendro nusikalstamumo dalis yra nepilnamečių įvykdyti nusikaltimai. Per 2007 metų 10 mėn. nepilnamečiai įvykdė 54 nusikalstamas veikas, 2006 m. per tą patį laikotarpį – 91. Didžiausią nepilnamečių nusikaltimų dalį sudaro vagystės ir viešosios tvarkos pažeidimai. Nepakankamas užimtumas, nuolatinės ir įdomios veiklos stoka sąlygoja, kad dalis nepilnamečių pasuka nusikalstamu keliu. Be to, nusikaltimus įvykdo vis jaunesni asmenys. Dauguma linkusių nusikalsti vaikų yra iš šeimų, kurios patiria stiprų stresą ir yra nestabilios. Vaikai kaip veidrodis atkartoja tėvų elgesį. Didelė dalis rizikos grupės vaikų gyvena šeimose, kurios įtrauktos į rizikos grupės šeimų apskaitą. Negaudami šilumos, vaikai negali suformuoti tinkamo vertybių supratimo. Žalingi įpročiai - narkotikų, alkoholio vartojimas ir rūkymas - tampa alternatyvios kultūros atributu. Vien per šių metų 10 mėn. 71 nepilnametis įrašytas į policijos komisariato rizikos grupės kartoteką, o per tą patį 2006 m. laikotarpį - net 109.

Skaudi problema yra nusikaltimai, susiję su narkotinių ir psichotropinių medžiagų apyvarta ir vartojimu. Per šių metų 10 mėn. apsvaigę nuo psichotropinių ir narkotinių medžiagų asmenys įvykdė 6 nusikaltimus. Jaudina augantis narkotikus vartojančių paauglių ir jaunimo skaičius ir tai, kad narkomanais tampa vis jaunesni žmonės. Už neteisėtą narkotinių ar psichotropinių medžiagų įsigijimą ar laikymą nedideliais kiekiais arba minėtų medžiagų vartojimą be gydytojo paskyrimo per šių metų 10 mėn. administracine tvarka buvo nubausta 18 asmenų, pernai jų buvo 5.

Saugumo užtikrinimas kaimo vietovėse gyvenantiems, ypač pagyvenusio amžiaus žmonėms, socialinės pagalbos teikimas, operatyvesnis reagavimas į konfliktines situacijas didina visuomenės saugumo jausmą, skatina bendradarbiavimą. Siekiant užtikrinti jų saugumą, būtinos bendros visų policijos komisariato tarnybų, seniūnijų darbuotojų, policijos rėmėjų, kaimo bendruomenių pastangos. 

Gyventojai pasitiki policija, tai rodo ir Kėdainių rajono policijos komisariato anoniminiu pasitikėjimo telefonu gaunama informacija. Per šių metų 10 mėnesių šiuo telefonu gauti 77 pranešimai (2006 m. - 30) iš jų pasitvirtino 20 (2006 m. - 10). Žmonės daugiausiai praneša apie naminės, kontrabandinės degtinės, cigarečių, narkotinių medžiagų laikymą, vartojimą bei pardavinėjimą, pateikia kitos vertingos informacijos. 

Kasmet intensyvėjantis eismas, didėjantis transporto priemonių bei eismo įvykių skaičius reikalauja spręsti eismo saugumo problemas. Policijos komisariato pareigūnai eismo saugumą užtikrina 550-yje km rajono kelių. Per 2007 m. 10 mėn. užregistruoti 894 eismo įvykiai (2006 m. - 749), iš jų 51 įskaitinis eismo įvykis (2006 m. – 43), kurių metu žuvo 11, (2006 m. – 19), buvo sužaloti 67, (2006 m. – 57) eismo dalyviai. Daugiausia eismo įvykių įvyko Kėdainių mieste, vietinės ir krašto reikšmės keliuose. Eismo įvykių priežastys – neblaivūs vairuotojai, leistino ir saugaus greičio viršijimas, važiavimo sąlygų, kelio būklės neįvertinimas, per didelis pasitikėjimas savimi, ypač tarp mažą patirtį turinčių vairuotojų. Reikėtų paminėti ir žemą eismo kultūros lygį, nepagarbą kitiems eismo dalyviams. Visada reikia prisiminti, kad gatvė ir kelias – irgi namai, tik visų, todėl kokia čia bus tvarka, priklauso nuo mūsų pačių. Kelių eismo taisyklės turi būti kiekvieno mūsų vadovas, nes visi – vairuotojai, pėstieji, dviratininkai, keleiviai – esame eismo dalyviai. Didėjantis avaringumas reikalauja vis didesnių policijos ir visuomenės pastangų.

II. Trumpas programos aprašymas

Tęstinė prevencinė programa „Saugios aplinkos kūrimas ir bendruomenės teisėtvarka“ yra 2003-2007 metų vykdytos programos tęsinys. Ja toliau bus siekiama propaguoti bendruomenės saugumo idėjas, diegti savisaugos ir turto apsaugos įgūdžius, skiepyti nepakantumą blogiui, teisiškai šviesti visuomenę, skatinti bendruomenes burtis į saugios kaimynystės grupes, užtikrinti žmonių ir eismo saugumą, sudaryti saugias gyvenimo sąlygas.

Vienas iš programos tikslų – daryti įtaką skaudžiausioms nusikalstamumo sritims, plėsti rajono gyventojų akiratį, mokyti žmones, kaip apsisaugoti patiems ir apsaugoti savo turtą. Didesnis žmonių aktyvumas darytų įtaką prevencijai, padėtų kurti saugesnę aplinką.

Tam, kad būtų užtikrinta nusikalstamų veikų kaimo vietovėse prevencija ir tinkamai organizuota policijos pareigūnų veikla, būtina dažniau lankytis atokiose vietovėse ir vienkiemiuose, įtraukiant į šį darbą Prevencijos poskyrio, Patrulių būrio, kriminalinės policijos pareigūnus, policijos rėmėjus, skatinti bendras priemones su aktyviais bendruomenių nariais, seniūnijų aktyvu. Atsižvelgiant į nusikalstamų veikų kaimo vietovėse analizę bei padidintos rizikos grupės asmenų gyvenamąsias vietas, dažniau organizuoti įvairias bendras bei policines priemones. Jų vykdymui sąmatoje numatytos transporto eksploatavimo ir kuro išlaidos.
Policijos veikloje bus siekiama toliau įgyvendinti ir tobulinti ikiteisminį tyrimą, operatyvesnį reagavimą į piliečių pranešimus apie nusikalstamas veikas, užkardinti sunkius ir organizuotus nusikaltimus, susijusius su narkotikais, prekyba žmonėmis, ir kitomis veikomis, jų atskleidimą ir tyrimą. Siekiant užtikrinti operatyvumą, sąmatoje numatyta keturių naujų automobilių nuoma. Įvairioms policinėms priemonėms vykdyti ir viešosios, ir kriminalinės policijos pareigūnams reikalinga speciali apranga, kurios Policijos departamentas neskiria, todėl sąmatoje numatyta įsigyti 4 tokius aprangos komplektus, kurie skirti pareigūnams dirbti pasalose, vykdyti kratas. Ši apranga bus pritaikyta dirbti ir žiemą, ir vasarą. Kaimo apylinkes aptarnaujantiems Apylinkės inspektorių veiklos grupės pareigūnams numatoma nupirkti fotoaparatus, kuriais būtų fiksuojamos nusikalstamos veikos.

Užtikrinant viešąją tvarką ir saugų eismą, policijos pareigūnams talkins policijos rėmėjai, šauliai, saugos tarnybų darbuotojai. Ir toliau numatomos bendros policinės priemonės mieste ir kaime, budėjimai švenčių, masinių renginių metu. Numatoma toliau plėsti policijos rėmėjų gretas, gerinti jų aprūpinimą, skatinti aktyviuosius narius, tęsti jų teisinį švietimą bei mokymą. Įgiję žinių apie gresiančius pavojus, jie sugebės apsaugoti save, suteiks pagalbą aplinkiniams. Policijos rėmėjus, sąžiningai ir uoliai atliekančius savo pareigas, ir kitais metais numatoma skatinti.
Bus plėtojama jaunųjų policijos rėmėjų veikla. Jaunieji policijos rėmėjai bus mokomi užtikrinti viešąją tvarką bei saugų eismą, jie talkins įvairių renginių metu, padės juos organizuoti.

Vienas iš svarbių rūpesčių yra nepilnamečių ir kitų teistų asmenų nusikaltimų skaičius. Tiriant faktorius, darančius įtaką nusikaltimų recidyvui, pastebėta tendencija, jog kuo jaunesnis asmuo padaro nusikaltimą, tuo didesnė tikimybė, jog ateityje jis vėl nusikals. Ši tikimybė dar labiau sustiprėja analizuojant nusikaltimų recidyvų atvejus, kuomet jaunam žmogui buvo paskirta laisvės atėmimo bausmė. Asmuo, anksti pradėjęs daryti nusikaltimus, neturi pradinių socialinių įgūdžių, o įgyti juos įkalinimo įstaigoje yra labai sudėtinga. Daug dėmesio bus skirta minėtos kategorijos asmenų kontrolei, teikiama jiems teisinė, pagal galimybes ir socialinė pagalba. Dirbant su nuteistais ir paleistais iš laisvės atėmimo vietų, siekiama jų socialinės reabilitacijos ir integracijos į visuomenę. 
Nusikalstamumo prevencija ne tik gina bendruomenę nuo nusikalstamų veikų, bet ir apsaugo neatsparius, linkusius pasiduoti pagundoms bendruomenės narius nuo tolimesnio moralinio smukimo, neleidžia peržengti paskutinės ribos ir tapti nusikaltėliais. Tačiau patirtis parodė, kad nusikalstamumo prevencijos srityje policija ir kitos teisėsaugos institucijos pačios savaime, be konstruktyvaus bendradarbiavimo su kitais prevencinės veiklos subjektais, t.y. socialiniais partneriais, ir be bendruomenės paramos, efektyviai veikti negali. Vienas didžiausių pasiekimų, kuriuo galime pasidžiaugti – gebėjimas bendradarbiauti ir kartu su atsakingomis institucijomis spręsti vaikų užimtumo problemas.

Kėdainių rajono policijos komisariate per 2007 metus yra užregistruota 97 teisės pažeidėjai, iš jų 22 gyvena socialinės rizikos šeimose, kuriose stokojama vaikų priežiūros ir ugdymo įgūdžių, neužtikrinamos pagrindinės vaiko teisės. Šiose šeimose tėvai nemoka pasirūpinti savo vaikais, gaunamas pašalpas ne visada išleidžia vaikų reikmėms. Skurdas ir blogis – tokia šių vaikų dalia. Anksčiau ar vėliau tą patį blogį jie grąžina visuomenei, kuri abejingai žiūrėjo į sunkią jų vaikystę. Todėl nereikia stebėtis, kad skurde augę vaikai pasuka tėvų keliais ar nuklysta dar toliau - patenka į nusikaltimų liūną. Todėl dirbdami vaiko gerovės srityje ieškome įvairių galimų priemonių padėti šios didesnės socialinės rizikos vaikams jų nedalios metu.

Iš esmės būtų buvę daug lengviau dirbti su prasikaltusiais vaikais tradiciniais metodais, daug nesukant galvos, raminant save mintimis, kad visų įskaudintų ir skriaudžiamų vaikų nuo gatvės pagundų ir klystkelių neapsaugosi. Vis dėlto pasirinkome naujų idėjų ir permainų kelią.
Užimtumas, vaikų intereso skatinimas ir saugumas buvo pagrindinės gairės ruošiant projektą Bendradarbiaujančių Nyderlandų fondams Centrinei ir Rytų Europai. Džiaugiamės, kad mūsų idėjos buvo išgirstos. Taip 2004 metų Kėdainių rajono policijos komisariate duris atvėrė Jaunimo centras, kuris savo veiklą plėtoja iki šiol. Centro veikla yra orientuota į vaikus, turinčius užimtumo problemų, taip pat esančius iš šeimų, kuriose vyrauja bedarbystė, girtavimai, skurdas, emocinis ir fizinis smurtas, socialinių įgūdžių ir žinių trūkumas, tuo pačiu ir nepakankamas dėmesys vaikams. Tai visai nauja iniciatyva ir nestandartinis problemų sprendimo būdas, kai dirbama su nusikaltusiais ar linkusiais nusikalsti vaikais ne taikant baudžiamąją ar administracinę atsakomybę, bet teikiant socialinę, psichologinę, materialinę pagalbą. 2007 metais Jaunimo centre apsilankė 2 650 vaikų. Apie 70 procentų centre besilankančių vaikų yra iš socialiai remtinų ir rizikos grupės šeimų. Kėdainių rajono policijos komisariatas dalyvavo Vidaus reikalų ministerijos skelbtame Nusikaltimų ir kitų teisės pažeidimų prevencijos projektų konkurse ir Policijos jaunimo centro veikla buvo įvertinta kaip geriausias šalyje vykdomas nusikaltimų prevencijos pavyzdys.
Policijos jaunimo centre toliau bus teikiama socialinė ir psichologinė parama vaikams ir jų tėvams, sprendžiamos jiems iškylančios problemos, teikiama pagalba augantiems skurde, tėvų nepriežiūroje, diskutuojama aktualiomis temomis. Bus vykdomi tiksliniai grupių užsiėmimai (savęs pažinimo, konflikto sprendimo ir kitų socialinių įgūdžių lavinimas), viktorinos, piešinių konkursai, organizuojamos krepšinio, teniso, smiginio ir kitos varžybos, turnyrai, tradicinių švenčių šventimas, vasaros poilsis, ekskursijos. Vykdoma projektinė veikla. Talkinti šiame darbe policijos pareigūnams bus pasitelkti savanoriai. Tikslas – per kryptingą vaikų užimtumą Policijos jaunimo centre didinti vaikų saviraiškos galimybes, suteikti žinių ir formuoti brandžias vertybines nuostatas užkertant kelią socialinės rizikos veiksniams. Centre įrengtos 5 nemokomos kompiuterinės darbo vietos, priėmimas prie interneto. Daugeliui vaikų tai yra galimybė plėsti akiratį, įgauti naujų įgūdžių. Šiam darbui vykdyti ir internetinio ryšio bei puslapio priežiūrai ir aptarnavimui reikalingos lėšos. 
Įgyvendinant prevencinę programą „Saugus miestas – saugi mokykla“ numatoma toliau vykdyti moksleivių teisinį švietimą, organizuoti išvykas į mokyklas, įvairius renginius.

Saugaus eismo konkursas ,,Saugokime jaunas gyvybes keliuose“ skiepys jauniesiems eismo dalyviams pirminius įgūdžius eismo saugumo srityje, ugdys jų atsakomybę, skatins studijuoti Kelių eismo taisykles ir jų laikytis.
Vykdant tęstinę prevencinę programą teisinių žinių viktoriną – konkursą „Temidė“, jau dešimtą kartą bus skleidžiamos teisinės žinios vaikų ir jaunimo tarpe. Ruošdamasi ir dalyvaudami konkurse, moksleiviai įsigilina į teisėsaugos bei teisėtvarkos sampratą, bendradarbiauja su policijos darbuotojais, įgauna praktinių įgūdžių sprendžiant jiems iškylančias problemas.
Įgyvendinant prevencinę programą ,,Žvilgsnis į ateitį“, policijos komisariate numatoma organizuoti atvirų durų dienas, piešinių ir rašinių konkursą. Ši programa leis vaikams ir jaunimui geriau pažinti komisariato veiklą, skatins kūrybiškumą.

Programos vykdymo metu numatytas tolesnis gyventojų teisinis švietimas. Tam programos sąmatoje numatytos lėšos teisinei literatūrai, įvairių lankstinukų, kitų informacinių leidinių leidybai. 
Visur ir visada būdami budrūs, atidūs ir neabejingi, padėsime žmonėms išvengti nemalonių situacijų ir nusikaltimų.
III. Programos tikslai 

1. Nusikalstamų veikų plitimo stabdymas, kriminogeninės įtampos mažinimas gyvenamosiose vietovėse, įvykdytų nusikaltimų atskleidimas ir tyrimas.

2. Gyventojų gyvybės, sveikatos, orumo, asmens neliečiamybės, turto, viešosios tvarkos ir visuomeninės rimties apsauga ir saugaus eismo užtikrinimas.

3. Ankstyvoji vaikų ir jaunimo nusikalstamumo prevencija.

4. Operatyvus ir profesionalus reagavimas į pranešimus apie vykdomą ar planuojamą vykdyti nusikalstamą veiką.

5. Policijos rėmėjų veiklos plėtojimas.

6. Rajono gyventojų teisinis švietimas, teisinės ir kitos socialinės pagalbos gyventojams, nusikaltimų aukoms teikimas ir žiniasklaidos priemonių skatinimas betarpiškai dalyvauti teisės pažeidimų ankstyvojoje prevencijoje.

7. Policijos bei kitų organizacijų ir saugos tarnybų bendradarbiavimo skatinimas.

IV. Programos uždaviniai ir numatomos vykdyti priemonės

1. Organizuoti ir pravesti įvairias akcijas, policines priemones, užtikrinant viešąją tvarką ir rimtį bei saugų eismą keliuose ir gatvėse.

2. Užtikrinti piliečių asmens ir turto saugumą.

3. Vykdyti prevencines priemones, siekiant nustatyti teisės pažeidimus, susijusius su akcizais apmokestinamų prekių neteisėta apyvarta, prekybos viešose vietose taisyklių pažeidimais, naminės degtinės gaminimu, įgijimu, laikymu, gabenimu ar realizavimu

4. Vykdyti asmenų, paleistų iš laisvės atėmimo vietų, atleistų nuo laisvės atėmimo bausmės ar lygtinai paleistų iš pataisos įstaigos, taip pat įrašytų į pataisos inspekcijų įskaitą, kontrolę.

5. Vykdyti jaunimo žalingų įpročių – rūkymo, narkotikų, alkoholio – prevenciją.

6. Vykdyti teisės pažeidimų prevenciją, skiepijant nepilnamečiams tinkamo elgesio normas ir užtikrinti rizikos grupės vaikų užimtumą.

7. Organizuoti aktyvų bendruomenės narių teisinį švietimą.

	Eil. Nr.
	Uždaviniai ir priemonės 
	Vykdytojas

	1
	2
	3

	1.
	Organizuoti ir pravesti įvairias akcijas, policines priemones, užtikrinant viešąją tvarką ir rimtį bei saugų eismą keliuose ir gatvėse.
	

	1.1
1.2

1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

1.8

	Toliau plėtoti bei didinti stebėjimo įrangos efektyvumą Kėdainių mieste 
Vadovaujantis eismo dalyvių kontrolės priemonių planu, organizuoti įvairias akcijas, policines priemones eismo saugumui stiprinti 

Organizuoti ir pravesti konkursą ,,Saugokime jaunas gyvybes keliuose“ („Saugus ratas“ ir „Šviesoforas“).

Organizuoti saugaus eismo akciją ,,Dėmesio! Keliuose vaikai!“

Remiantis bendradarbiavimo sutartimis tarp Kėdainių rajono PK, Šaulių sąjungos Kėdainių P. Lukšio vardo kuopos, saugos tarnybos UAB „Kėdainių nepriklausomų patarėjų agentūra“, organizuoti bendrus patruliavimus Kėdainių mieste.

Remiantis rajono savivaldybės renginių mėnesiniais planais, sudaryti viešosios tvarkos bei eismo saugumo užtikrinimo planus, įtraukiant visų PK tarnybų pareigūnus, policijos rėmėjus, aktyvius bendruomenės narius.

Organizuoti ir vykdyti atskirus leidimų sistemos objektų ir asmenų, turinčių ribotos civilinės apyvartos ginklus, patikrinimus.

Vykdyti paruošiamuosius darbus modernios transporto priemonių greičio kontrolės prietaisų įdiegimui rajono keliuose.
	VTS
VTS EPP, PB, PP AIVG

VTS EPP, Kėdainių rajono savivaldybės Švietimo ir kultūros departamentas

VTS EPP, VTS PB, 

PP NR PVG

VTS, PP AIVG, PB, 

Šaulių sąjungos Kėdainių 

P. Lukšio kuopa, UAB ,,Kėdainių nepriklausomų patarėjų agentūra“

VTS, PP AIVG, PB, EPP,

 policijos rėmėjai, bendruomenės nariai

VTS LG, PP AIVG 
VP, rajono savivaldybė

	2.
	Užtikrinti piliečių asmens ir turto saugumą.
	

	2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9
	Kartu su seniūnais spręsti silpnai saugomų ir apleistų objektų priklausomybės ir apsaugos klausimus.
Ganiavos sezono metu organizuoti bendrus policijos, policijos rėmėjų, aktyvių bendruomenės narių tikslinius reidus minėtų nusikaltimų prevencijai ir atskleidimui.

Siekiant užtikrinti vienkiemių gyventojų bei vienišų senelių saugumą, pasitelkus socialinius darbuotojus, seniūnijų aktyvą, vykdyti prevencines priemones. 

Vykdyti prevencines priemones užkertant kelią metalo vagystėms iš ūkio subjektų bei privačių asmenų, aiškinti nelegalius metalų supirkėjus bei pažeidimus metalų supirktuvėse.

Tęsti rajono gyventojams priklausančių buitinių daiktų prevencinį žymėjimą.

Skatinti visuomenę, įstaigas, įmones, kitas potencialias nusikaltimų aukas saugoti savo asmeninį turtą.

Informuoti rajono bendruomenę apie būsto apsaugą, apsaugos priemonių taikymą ir turto draudimą.

Skatinti rajono gyventojus kurti ,,Saugios kaimynystės“ grupes ir užkardyti turtinius nusikaltimus.
Vykdyti prevencines priemones užkertant kelią transporto priemonių ir daiktų iš jų vagystėms, kuro vagystėms iš vilkikų magistraliniuose keliuose.
	PP AIVG, 

seniūnijų darbuotojai

PP AIVG, NTS, PB, 

policijos rėmėjai ir kitų tarnybų pareigūnai

PB, NTS, PP AIVG,

seniūnijų darbuotojai, policijos rėmėjai
PP AIVG, NTS, PB

PP AIVG, PP NR PVG, NTS, OP

OP, PP AIVG, PP NR PVG

PP AIVG, OP 

OP, PP AIVG,

seniūnijų darbuotojai
KP NTS, PP AIVG

	3.


	Vykdyti prevencines priemones, siekiant nustatyti teisės pažeidimus, susijusius su akcizais apmokestinamų prekių neteisėta apyvarta, prekybos viešose vietose taisyklių pažeidimais, naminės degtinės gaminimu, įgijimu, laikymu, gabenimu ar realizavimu.
	

	3.1

3.2.


	Vykdomų priemonių metu aiškinti naminės degtinės, falsifikuotų alkoholinių gėrimų laikymo, realizavimo vietas, kontrabandinių prekių platintojus ir vartotojus.

Nustačius prekybos taškų, prekiaujančių alkoholiniais gėrimais ir tabako gaminiais prekybos taisyklių pažeidimus, kartus su savivaldybės administracija spręsti klausimą dėl licencijų anuliavimo.
	PP AIVG, PB, NTS

policijos rėmėjai

PP AIVG, NTS




	4.

	Vykdyti asmenų, paleistų iš laisvės atėmimo vietų, atleistų nuo laisvės atėmimo bausmės ar lygtinai paleistų iš pataisos įstaigos, taip pat įrašytų į pataisos inspekcijų įskaitą, kontrolę. 
	

	4.1

4.2
	Vykdomų priemonių metu kontroliuoti, kaip asmenys, nuteisti laisvės apribojimo bausme, laikosi teismo paskirtų draudimų ir įsipareigojimų

Pagal Kėdainių pataisos inspekcijos prašymus skelbti ir vykdyti laisvės apribojimo bausme nuteistų asmenų paiešką.
	PP AIVG,

Kėdainių pataisos inspekcija

PP AIVG,

Kėdainių pataisos inspekcija



	5.


	Vykdyti jaunimo žalingų įpročių – rūkymo, narkotikų, alkoholio – prevenciją.
	

	5.1


	Pravesti renginius, skirtus Europos narkotikų prevencijos savaitei.


	PP NR PVG, OP



	5.2

5.3


	Stiprinti kovą su neteisėtu narkotinių ir psichotropinių medžiagų platinimu viešose, jaunimo pasilinksminimo vietose, švietimo įstaigose bei šių medžiagų apyvartos kontrolę .

Užtikrinti Kėdainių rajono savivaldybės tarybos sprendimo „Dėl nepilnamečių rūkymo viešose vietose uždraudimo“ vykdymą.
	PP AIVG, PP NR PVG, 

ONTG

PP AIVG, PP NR PVG, 



	6.


	Vykdyti teisės pažeidimų prevenciją, skiepijant nepilnamečiams tinkamo elgesio normas ir užtikrinti rizikos grupės vaikų užimtumą.
	

	6.1

6.2

6.3
6.4
6.5

	Organizuoti ir pravesti teisinių žinių viktoriną – konkursą ,,Temidė”.

Vykdyti prevencinę programą ,,Žvilgsnis į ateitį“. 

        (Piešinių ir rašinių konkursas, 

         Atvirų durų dienos policijos komisariate).

Organizuoti jaunųjų policijos rėmėjų veiklą.

Įgyvendinti projektą „Saugus miestas ir rajonas-saugi mokykla“.
Užtikrinti vaikams galimybę išmokti dirbti kompiuteriu ir naudotis interneto paslaugomis Kėdainių policijos Jaunimo centre.
	OP, PP AIVG, PP NR PVG,

Kėdainių rajono savivaldybės Švietimo ir kultūros departamentas
OP, PP NR PVG, PP AIVG, OVP, NTS, PB, VTS, Kėdainių rajono savivaldybės Švietimo ir kultūros departamentas, Jaunieji policijos rėmėjai

PP NR PVG, 

Jaunieji policijos rėmėjai

PP NR PVG,
PP NR PVG, jaunieji policijos rėmėjai

	7.


	Organizuoti aktyvų bendruomenės narių teisinį švietimą ir skatinti policijos ir visuomenės bendradarbiavimą.
	

	7.1

7.2

7.3
7.4
	Organizuoti naujai priimtų policijos rėmėjų mokymus, skatinti aktyviausiai dirbančius policijos rėmėjus.
Seniūnijose organizuoti bendruomenės narių teisinį švietimą, socialinės pagalbos teikimą nusikaltimų aukoms.

Organizuoti susitikimus ir konsultacijas seniūnijose esančiuose bendruomenių centruose.

Plėtoti policijos komisariate esančio muziejaus veiklą, suteikti gyventojams galimybę lankytis jame.
	VTS, OP

OP, PP AIVG, PP NR PVG, VTS
PP, OP

OP


V. Vertinimo kriterijai

1. Kėdainių rajone nusikalstamumas sumažės 1 proc.

2. Bus ištirta 43 proc. nusikalstamų veikų.

3. Nusikalstamų veikų, įvykdytų gatvėse, skaičius sumažės 3 proc.

4. 2 proc. sumažės įskaitinių eismo įvykių. 

5. Bus įvykdyta 12 prevencinių priemonių.

VI. Preliminari programos sąmata

	Eil. Nr.
	Pavadinimas
	Kiekis (vnt.)
	Vieneto kaina

(Lt)
	Suma litais

	1.
	Automobilių, skirtų policijos pareigūnams operatyviai reaguoti į pranešimus į nusikalstamas veikas, nuoma.
	2
	15 500
	31 000

	2.
	Automobilių, reikalingų pareigūnams atskleidžiant ir tiriant smurtinius nusikaltimus bei nusikaltimus, įvykdytus kaimo teritorijose, nuoma.
	2
	16 000
	32 000

	3.
	Transporto eksploatavimo išlaidos visoms programoje numatytoms priemonėms vykdyti.
	
	
	34 000

	4.
	Spaudiniai (lankstukai, teisinė literatūra, procesiniai dokumentai).
	
	
	3 000

	5.
	Specialioji kriminalistinė apranga.
	4
	1 000
	4 000

	6.
	Fotoaparatai apylinkės inspektoriams.
	8
	800
	6 400

	7.
	Teisinių žinių viktorina – konkursas ,,Temidė“.
	
	
	3 000

	8.
	Prevencinė programa ,,Žvilgsnis į ateitį“.
	
	
	1 000

	9.
	Saugaus eismo konkurso ,,Saugokime jaunas gyvybes keliuose“ (,,Saugus ratas“, ,,Šviesoforas“) organizavimas.
	
	
	1 500

	10.
	Kėdainių policijos jaunimo centro internetinio ryšio paslaugos.
	
	
	3 500



	11.
	Teisės pažeidimų prevencija, skiepijant nepilnamečiams tinkamo elgesio normas ir užtikrinant rizikos grupės vaikų užimtumą (priemonių įsigijimas, socialinių paslaugų teikimas, renginių organizavimas).
	
	
	18 000


	12.
	Jaunųjų policijos rėmėjų veiklos finansavimas (veiklos organizavimas, išvykos, susitikimai su kitų rajonų atstovais).
	
	
	2500

	13.
	Policijos rėmėjų veiklos finansavimas ir skatinimas.
	
	
	3 000

	14.
	Projekto „Saugi bendruomenė“ įgyvendinimo išlaidos (vaizdinės medžiagos gamyba, „keliaujančio“ stendo įrengimo išlaidos).
	
	
	2 600

	15.
	Prevencinė programa „Saugus miestas ir rajonas – saugi mokykla“(išvykų, leidybos išlaidos).
	
	
	4 000

	16.
	Policijos muziejaus veiklos plėtojimas.
	
	
	500

	
	IŠ VISO:
	
	
	150 000


VII. Atsiskaitymo tvarka

1. Finansinė ataskaita – Kėdainių rajono savivaldybės administracijos vyriausiojo buhalterio tarnybai.
2. Veiklos ataskaita – Kėdainių rajono Visuomeninei konsultacinei policijos tarybai.


[image: image5.wmf]
KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL  REGIONINĖS PLĖTROS PROGRAMOS 2008 M. PATVIRTINIMO

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 427 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 17 straipsnio 15 punktu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti Regioninės plėtros programą 2008 m. (pridedama).

2. Numatyti 2008 metų savivaldybės biudžete 34,4 tūkst. litų programai įgyvendinti. 

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
             PATVIRTINTA

                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                  2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 427
REGIONINĖS PLĖTROS PROGRAMA 2008 M. 

Programa sudaryta iš penkių paprogramių:

· EUROPOS SĄJUNGOS STRUKTŪRINĖS PARAMOS REGIONINĖS DIMENSIJOS PROJEKTŲ 2008 m. RENGIMO IR ĮGYVENDINIMO PROGRAMA;
· KOMPETENCIJŲ TOBULINIMAS;

· REGIONINIS BENDRADARBIAVIMAS;
· KAUNO APSKRITIES VIEŠOJO ADMINISTRAVIMO INSTITUCIJŲ PROJEKTŲ DUOMENŲ BAZĖS PALAIKYMAS;

· INVEST - INVESTICIJŲ PRITRAUKIMAS IR APTARNAVIMAS.

I. EUROPOS SĄJUNGOS STRUKTŪRINĖS PARAMOS REGIONINĖS DIMENSIJOS PROJEKTŲ 2008 m. RENGIMO IR ĮGYVENDINIMO PROGRAMA

Esama situacija

Kauno regiono plėtros taryba 2007-09-25 sprendimu Nr. 1 rekomendavo Kauno apskrities savivaldybėms ir Kauno apskrities viršininko administracijai pavesti VšĮ Kauno regiono plėtros agentūrai (toliau – Agentūra) Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų rengimą ir įgyvendinimą, pasitelkiant socialinius-ekonominius partnerius.

Kėdainių rajono savivaldybės taryba 2007-10-26 Nr. TS-354 pavedė Agentūrai rengti ir įgyvendinti Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektus, kuriuose dalyvauja ne mažiau kaip dvi savivaldybės bei įpareigojo administraciją rengiant 2008 – 2013 m. Savivaldybės biudžeto projektus numatyti lėšas, reikalingas šiam sprendimui įgyvendinti.

Kauno, Jonavos, Prienų, Kaišiadorių rajonų, Birštono savivaldybių Tarybos taip pat priėmė sprendimus pavesti Agentūrai rengti ir įgyvendinti Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektus bei įpareigojo administraciją rengiant 2008 – 2013 m. Savivaldybės biudžeto projektus numatyti lėšas, reikalingas šiam sprendimui įgyvendinti.

Jonavos rajono savivaldybės taryba pavedė Agentūrai rengti ir įgyvendinti Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektus, kuriuose dalyvauja ne mažiau kaip dvi savivaldybės.

Įgyvendinant Lietuvos 2007–2013 m. Europos Sąjungos struktūrinės paramos panaudojimo strategiją planuojami tam tikri pakeitimai, kurie turi tiesioginę įtaką Regiono plėtros tarybų veiklai bei reikšmei. 

Vadovaujantis Europos Komisijos strateginėmis gairėmis, jei nacionalinėse programose nėra išskiriamos regioninės programos, siekiant efektyviai mažinti išsivystymo skirtumus teritorijos viduje, nacionalinėse programose turi būti numatytos regioninės dimensijos.  

2007–2013 m. finansavimo laikotarpiu planuojama, kad Paramos panaudojimo strategija bus įgyvendinama per tris veiksmų programas, kuriose numatyta dalį funkcijų – pirminę projektų atranką ir investicinių regionų projektų sąrašų sudarymą – perduoti regioninėms institucijoms – regiono plėtros taryboms (t. y. į vietos savivaldos kompetenciją patenkančios investicijos remiamos laikantis subsidiarumo principo). 

Regiono projektų sąrašas, sudaromas iš Kauno apskrities viršininko administracijos ir savivaldybių projektų, atitinkančių regiono plėtros plano įgyvendinimo priemones bei patvirtintus projektų atrankos kriterijus, neviršijant numatytų laikotarpio lėšų limito, tvirtinamas regiono plėtros taryboje. 

Parengti Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektai (projektinis pasiūlymas pagal nustatytą formą ir susiję, įgyvendinančios institucijos reikalaujami Projekto dokumentai) teikiami tarpinėms institucijoms paramos teikimo sąlygomis nustatyta tvarka. 

Atsižvelgdama į regioninių projektų poreikį bei teikiamas galimybes konsoliduoti savivaldybių pastangas ir išteklius Kauno regiono plėtrai, Kauno regiono plėtros taryba 2005-02-15 sprendimu Nr. 3 patvirtino regioninių projektų 2004–2006 m. sąrašą ir pavedė regioninei institucijai – VšĮ Kauno regiono plėtros agentūrai (Agentūrai) parengti ir pateikti dalies regioninių projektų paraiškas pagal atitinkamus paramą teikiančių fondų reikalavimus. Taryba taip pat rekomendavo Agentūros dalininkams įtraukti regioninius projektus į Agentūros veiklos planus, ir toliau finansuojant veiklos vykdymą pagal visuotinio dalininkų susirinkimo patvirtintus finansavimo principus.

Kauno apskrities viešojo administravimo institucijoms dažnai stinga žmonių, gebančių ar dėl didelio darbo krūvio valstybės tarnyboje galinčių tinkamai įgyvendinti Europos Sąjungos struktūrinės paramos projektus (dažnai tai yra papildomas darbas, už kurį turi mokėti savivaldybės). Viešojo administravimo institucijos siekiant pagerinti ir palengvinti lėšų panaudojimą, o kartu ir išnaudoti turimą institucinį potencialą Kauno apskrityje, Agentūros patirtį, siūloma pavesti Agentūrai Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų rengimo ir įgyvendinimo funkciją.

Vienas pagrindinių Agentūros uždavinių, numatytų įstatuose yra „rengti, koordinuoti ir įgyvendinti regiono plėtros programas ir projektus, pagal savo kompetenciją koordinuoti regiono socialinės ir ekonominės plėtros srityje veikiančių institucijų ir organizacijų veiklas, nukreiptas regioninės plėtros skatinimui“.

Vykdydama šią funkciją Agentūra rengtų Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektus (projektinį pasiūlymą pagal nustatytą formą ir susijusius, įgyvendinančios institucijos reikalaujamus Projekto dokumentus) bei juos teiktų tarpinių institucijų paramos teikimo sąlygomis nustatyta tvarka. 

KRPA veikia nuo 2000 m. ir turi patirtį rengiant ir administruojant ES struktūrinių fondų remiamus projektus (transporto, žmonių išteklių ugdymo, aplinkos apsaugos srityje), todėl yra išugdžiusi kvalifikuotą personalą, gebantį efektyviai dirbti tiek rengiant, tiek įgyvendinant projektus. Rengiant projektus, jei reikia pasitelkiami ekspertai, tos srities žinovai.

Agentūra projektus rengtų pagal VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros visuotinio dalininkų susirinkimo patvirtintą darbo planą, kuris būtų parengtas Kauno regiono plėtros tarybos patvirtintu Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąrašo pagrindu. 

Pavestų veiklų (projekto paraiškų, projektinės dokumentacijos rengimas ir pan.) vykdymas būtų finansuojamas pagal VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros visuotinio dalininkų susirinkimo patvirtintas darbo plano įgyvendinimo finansavimo skirstymo proporcijas bei pagal kiekvienai savivaldybei tenkančias naudas. 

Tikslai


Rengti ir įgyvendinti Kauno regiono plėtros tarybos patvirtintus regiono projektų sąraše esančius Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektus. 
Priemonės
1. ES struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąraše esančių projektų paraiškų rengimas pagal Kauno apskrities savivaldybių tarybų, Kauno apskrities viršininko administracijos deleguotą funkciją;

2. ES struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąraše esančių projektų dokumentacijos (investicinių projektų, galimybių studijų) rengimas;

3. ES struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąraše esančių projektų įgyvendinimas pagal Kauno apskrities savivaldybių tarybų, Kauno apskrities viršininko administracijos pavedimą.

Vertinimo kriterijai: 

1. Parengtų projekto paraiškų skaičius.

2. Parengtos projektinės dokumentacijos (investiciniai projektai, galimybių studijos ir pan.) skaičius.
3. Įgyvendinamų Projektų skaičius.
Reikalingos lėšos

Šiai programos daliai vykdyti reikalingos lėšos. Planuojama, kad Kėdainių rajono savivaldybei Europos Sąjungos struktūrinių fondų regioninės dimensijos projektams (remiantis tik gyventojų skaičiumi, tačiau neatsižvelgiant į konkrečių projektų poreikį bei jų įgyvendinimo galimybes) gali būti skiriam 4 786 480 Lt metinės paramos. (Tačiau reali Savivaldybei teksianti suma priklausys nuo to, kiek projektų pavyks išsiderėti bendrame Regioniniame projektų sąraše).
Tiksli šiai paprogramei įgyvendinti reikalinga suma bus pateikiama Kauno regiono plėtros tarybai patvirtinus Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąrašą bei nustačius kiekvienai savivaldybei tenkančias projekto naudas. 

Vadovaujantis 2007-12-10 d. priimtais VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros dalininkų pasitarimo sprendimais, jei projekte nutars dalyvauti ne visos savivaldybės, projekto parengimo sumą pagal tenkančias naudas dalinsis ne visos, bet tik Projekte dalyvausiančios savivaldybės.

Priemonės biudžetas skaičiuojamas darant prielaidą, kad preliminariai bus parengti 10 regioniniai projektai, tačiau patikslinus regioninės dimensijos projektų sąrašą, biudžetas gali būti perskaičiuojamas. Preliminari Kėdainių rajono savivaldybei siūloma šiai priemonei nusimatyti apie 80 000 Lt, tačiau tikslus lėšų poreikis bus pateikiamas patvirtinus regioninių projektų sąrašą.

Šios lėšos būtų naudojamos projektus rengsiančių darbuotojų, ekspertų atlyginimams, darbo vietų išlaikymui bei bendriniams kaštams padengti.


II. KOMPETENCIJŲ TOBULINIMO PROGRAMA
Esama situacija

Įgyvendinant regioninį projektą „Kauno apskrities viešojo administravimo darbuotojų kompetencijos tobulinimo /KAVAKompeT“ pastebėta, kad atskira, visiems Kauno apskrities viršininko administracijos ir savivaldybių vadovams skirta mokymo programa yra labai gera priemonė tiek kompetencijoms tobulinti, tiek ir bendradarbiavimui tarp savivaldybių gerinti. Be to, daugelio viešojo administravimo ekspertų nuomone, nuolatinis vadybinių kompetencijų tobulinimas yra esminė prielaida viešojo administravimo efektyvumui didinti.

Įvertinus turimą patirtį, įdirbį (2007 m. KAVAKompeT projekto rėmuose organizuota 10 modulių savivaldybių administracijos vadovų mokymo programa), pastovų poreikį vadovų kompetencijų tobulinimui ir tai, kad Kauno apskrities merai iki šiol neturėjo vieningos kompetencijų tobulinimo programos, siūloma parengti ir įgyvendinti atskiras mokymo programas savivaldybių merams ir Savivaldybių administracijos direktoriams.

Programa apimtų dviejų dienų mokymų ciklą (penki moduliai kiekvienai tikslinei grupei) lyderystės, strateginio planavimo, komunikacijos, laiko valdymo, kokybės valdymo bei personalo vadybos ir kitais, efektyviai vadovų veiklai būtinais klausimais.

Tikslai

Parengti ir suorganizuoti kompetencijos tobulinimo seminarų ciklą Kauno apskrities savivaldybių merams ir administracijų vadovams.

Priemonės

1. Organizuoti vadybinių kompetencijų tobulinimo seminarus Kauno apskrities savivaldybių merams (5 dviejų dienų (16 a. val.) mokymai Lyderystės, strateginio planavimo, komunikacijos, laiko valdymo, kokybės valdymo, personalo vadybos ir kitais, viešojo administravimo vadybos efektyvumo didinimo klausimais). 80 val., 8 žm. Vienam asmeniui tenkanti programos suma – 5870 Lt.

2. Organizuoti kompetencijų tobulinimo seminarus Kauno apskrities savivaldybių administracijos direktoriams (5 dviejų dienų (po 16 a. val.) Lyderystės, strateginio planavimo, komunikacijos, laiko valdymo, kokybės valdymo, personalo vadybos bei kitais, vadovams aktualiais klausimais). 80 val., 8 žm. Vienam asmeniui tenkanti programos suma – 5870 Lt.

Vertinimo kriterijai:

1. Suorganizuotų mokymų skaičius savivaldybių merams.

2. Suorganizuotų mokymų skaičius savivaldybių administracijų vadovams.

Reikalingos lėšos


Šiai programos daliai vykdyti reikalingos lėšos. 

Vienam asmeniui tenkanti paprogramės suma – 5870 Lt. Viso vienai savivaldybei tenkanti kvalifikacijos tobulinimui skiriamų lėšų suma – 11 740 Lt.
Prašome Kėdainių rajono tarybos remti siūlomą veiklą.

III. REGIONINIS BENDRADARBIAVIMAS
Esama situacija

Įvertinę savivaldybių bei Agentūros turimą tarptautinio bendradarbiavimo patirtį, Europos Sąjungos regionų turimos patirties (know - how) mainų reikšmę ir naudą viešojo administravimo institucijoms, savivaldybių atstovai išreiškė poreikį sustiprinti regioninį bendradarbiavimą su kitais Europos Sąjungos regionais. Tuo tikslu siūloma atskira, savivaldybių vadovams (merams, direktoriams) skirta programa, orientuota į aktualių savivaldybėms, regiono plėtros problemų sprendimą. 

Programa apimtų tarptautinių partnerių paiešką bei vizitų, skirtų skatinti regioninį bendradarbiavimą ir patirties mainus regionui aktualiais klausimais, organizavimą. Viso siūloma organizuoti 2 vizitus į Europos Sąjungos regionus, pagal iš anksto suderintas programas. 

Tikslas:

Skatinti Kauno apskrities savivaldybių regioninį bendradarbiavimą ir patirties mainus siekiant stiprinti tarptautinius ryšius ir regiono plėtrai svarbių klausimų sprendimą.

Priemonės

1. Išsiaiškinti Kauno apskrities savivaldybėms aktualias regioninio bendradarbiavimo stiprinimo sritis;

2. Organizuoti tarptautinių partnerių paiešką;

3. Organizuoti Regioninio bendradarbiavimo vizitus Kauno apskrities savivaldybių atstovams (po du atstovus iš kiekvienos savivaldybės. 

Viso planuojama surengti 2 vizitus (po 4 dienas kiekvienas), 16 žm. iš jų:

8 Kauno apskrities savivaldybių merai bei

8 Kauno apskrities savivaldybių administracijų direktoriai.

Vertinimo kriterijai:

1. Identifikuotos probleminės regioninės plėtros sritys;

2. Suorganizuotų vizitų skaičius savivaldybių atstovams.

Reikalingos lėšos


Šiai programos daliai vykdyti reikalingos lėšos. 

Vienam asmeniui tenkanti 4 dienų vizito kaina – 2 950 Lt.

Viso vienai savivaldybei tenkanti regioniniam bendradarbiavimui skiriamų lėšų suma – 11 800 Lt.

Prašome Kėdainių rajono tarybos remti siūlomą veiklą.

IV. KAUNO APSKRITIES VIEŠOJO ADMINISTRAVIMO INSTITUCIJŲ PROJEKTŲ DUOMENŲ BAZĖS PALAIKYMAS

Vadovaujantis 2006-07-14 d. visuotiniame dalininkų susirinkime sprendimu Nr.5 patikslintu Agentūros darbo planu, Agentūra rengia regioninių projektų duomenų bazę, t.y. perkeliami į interaktyvų portalą visi rengti, rengiami bei planuojami Kauno regiono savivaldybių ir Kauno apskrities viršininko administracijos projektai. 2007 m. ši veikla tęsiama praplečiant papildomomis funkcijomis (duomenų paieškos, projektų valdymo, duomenų integravimo (eksportavimo), ataskaitų rengimo galimybėmis). 

Kiekvienam partneriui yra numatytas prisijungimo slaptažodis, kurio pagalba kiekvienos institucijos paskirti atstovai gali peržiūrėti, koreguoti informaciją, susijusią su savo institucijos projektais, gauti informaciją apie kitų savivaldybių projektines idėjas,  rengiamus ar įgyvendinamus projektus ir pan. 

Siekiant toliau kurti bei palaikyti jau esamą duomenų bazę, 2008 metais reikalinga numatyti kaštus esamos duomenų bazės serverio palaikymui bei žmogaus, tiesiogiai dirbsiančio su duomenimis, dalies darbo vietos išlaikymo, serverio nuomos kaštus. Palaikymui reikalinga suma tiesiogiai priklauso nuo Kauno apskrities viešojo administravimo institucijų darbuotojų bendradarbiavimo bei skiriamo laiko (kiek jie patys atnaujins duomenis). 

Tikslas:
Palaikyti ir toliau tobulinti sukurtą Kauno apskrities viešojo administravimo institucijų projektų duomenų bazę.

Priemonės

1. Kauno apskrities viešojo administravimo institucijų projektų duomenų bazės palaikymas;

2. Kauno apskrities viešojo administravimo institucijų projektų duomenų bazės atnaujinimo duomenimis koordinavimas.

Vertinimo kriterijai:

1. Projektų duomenų bazėje esančių projektų skaičius;

2. Projektų duomenų bazėje esančių projektų duomenų aktualumas.

Reikalingos lėšos


Šiai programos daliai vykdyti taip pat reikalingos lėšos žmogaus, tiesiogiai dirbsiančio su duomenimis, daliai darbo vietos išlaikyti, serverio nuomai. Bendra šiai veiklai tenkanti suma siekia 12 600 Lt. Kėdainių rajono savivaldybei tenkanti suma šiai programos daliai sudarytų 1853,46 Lt.
Prašome Kėdainių rajono tarybos remti siūlomos programos įgyvendinimą.

V. INVEST – INVESTICIJŲ PRITRAUKIMAS IR APTARNAVIMAS. PROJEKTO TĘSTINUMAS
Siūloma tęsti jau trečius metus vystomą veiklą – investicijų pritraukimą ir aptarnavimą Kauno regione.

Įgyvendinant INVEST projektą ir parengus investicijų skatinimo Kauno regione studiją, pastebėta, kad investitoriams teikiamos paslaugos yra labai fragmentiškos ir sektorinės, nėra institucijos, kuri aptarnautų įmones, ketinančias investuoti regione. Susitikimų su Agentūros dalininkais metu buvo pasiūlyta idėja regione turėti vieną instituciją, kurioje investuotojai gautų kuo išsamesnę informaciją apie verslo, socialinę-ekonominę aplinką, galimus investicinius objektus bei potencialius partnerius. 

2007-06-01 d. Kauno apskrities savivaldybės ir viršininko administracija pasirašė jungtinės veiklos sutartį Nr.07-03-05, kurioje įsipareigojo bendrai veikti siekiant įgyvendinti regioninio projekto „INVEST – Latgalė ir Kauno regionų investicinis portfelis” tęstinumą: investicijų pritraukimas bei potencialių investuotojų aptarnavimas“ (toliau - Projektas). 

Siūloma tęsti pradėtas projekto veiklas, siekiant užtikrinti veiklos tęstinumą, įgūdžių palaikymą, kokybiškų ir išsamių paslaugų teikimą. Investicijų pritraukimo ir aptarnavimo paslaugas teiktų vienas Agentūroje paruoštas specialistas. 

Tikslas:

Teikti potencialiems investuotojams informaciją apie verslo, socialinę – ekonominę aplinką, galimus investicinius objektus bei potencialius partnerius Kauno regione. Projektu siekiama pagerinti investuotojams teikiamų paslaugų kokybę Kauno regione. 

Priemonės:

Informacijos investuotojams parengimas ir atnaujinimas;

Potencialių investuotojų užklausimų aptarnavimas;

Kvalifikacijos tobulinimas;

Aktyvi informacijos apie Kauno regiono investicinius objektus sklaida.
Vertinimo kriterijai:

1. Parengtos medžiagos kiekis;

2. Aptarnautų investuotojų ir sugeneruotų užklausų skaičius. 

Reikalingos lėšos

Šiai programos daliai įgyvendinti ir investicijų skatinimo ir aptarnavimo paslaugoms teikti yra reikalingos lėšos profesionaliam darbuotojui išlaikyti (siūloma numatyti pusės etato darbo vietą ir darbuotojo kvalifikacijos tobulinimo kaštus). 

Pusės etato profesionalaus specialisto atlyginimas, dirbant su investicijų pritraukimu ir aptarnavimu, jo darbo vietos išlaikymas bei kvalifikacijos kėlimo kaštai visoms Kauno apskrities savivaldybėms– 20 000 Lt. Kėdainių rajono savivaldybei tenkanti kaštų dalis lygi - 2 942 Lt.

Prašome Kėdainių rajono savivaldybės tarybos skirti Kėdainių rajono savivaldybės daliai numatytas lėšas Regioninės plėtros programai įgyvendinti.

VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros rekvizitai: 

Gedimino 56-1/Žemaičių  9-1, LT-44242 Kaunas
Įstaigos kodas: 135695071; Įstaigos PVM kodas: LT 356950716
Tel. 8 37 408808; Faks. 8 37 408809

Atsiskaitomoji sąskaita: Nr. LT 354010042500073387, AB bankas DnB NORD

Banko kodas 40100.

PRIEDAS: 1. Regioninės plėtros programos 2008 m. priemonių planas (1 lapai).

                            Priedas Nr.1

VšĮ KAUNO REGIONO PLĖTROS AGENTŪRA




                           REGIONINĖS PLĖTROS PROGRAMOS 

                    2008 m. PRIEMONIŲ PLANAS
ES struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų 2008 m. rengimo ir įgyvendinimo programa* - Agentūra projektus rengtų pagal VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros visuotinio dalininkų susirinkimo patvirtintą darbo planą, kuris būtų parengtas Kauno regiono plėtros tarybos patvirtintu Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąrašo pagrindu. 

Vadovaujantis 2007-12-10 d. priimtais VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros dalininkų pasitarimo sprendimais, jei projekte nutars dalyvauti ne visos savivaldybės, projekto parengimo sumą pagal tenkančias naudas dalinsis ne visos, bet tik Projekte dalyvausiančios institucijos. 

* Tiksli šiai paprogramei įgyvendinti reikalinga suma bus tikslinama Kauno regiono plėtros tarybai patvirtinus Europos Sąjungos struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų sąrašą bei nustačius kiekvienai savivaldybei tenkančias projekto naudas. 

Preliminari VšĮ Kauno regiono plėtros agentūros 2008 m. Regioninės plėtros programos vykdymo sąmata

(neįvertinant regioninės dimensijos projektų rengimo ir įgyvendinimo programos)

	 

 Priemonių pavadinimas

 
	Reikalingos lėšos, Lt
	Birštono savivaldybė
	Jonavos r. savivaldybė
	Kaišiadorių r. savivaldybė
	Kauno m. savivaldybė
	Kauno r. savivaldybė
	Kėdainių r. savivaldybė
	Prienų r. savivaldybė
	Raseinių r. savivaldybė

	
	 
	2 balsai
	4 balsai
	3 balsai
	8 balsai
	5 balsai
	5 balsai
	3 balsai
	4 balsai

	ES struktūrinės paramos regioninės dimensijos projektų 2008 m. rengimo ir įgyvendinimo programa* 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kompetencijų tobulinimo programa.
	117920,00
	14740,00
	14740,00
	14740,00
	14740,00
	14740,00
	14740,00
	14740,00
	14740,00

	Regioninis bendradarbiavimas.
	118400,00
	14800,00
	14800,00
	14800,00
	14800,00
	14800,00
	14800,00
	14800,00
	14800,00

	Kauno apskrities viešojo administravimo institucijų projektų duomenų bazės palaikymas.
	12600,00
	741,18
	1482,35
	1111,76
	2964,71
	1852,94
	1852,94
	1111,76
	1482,35

	INVEST – Investicijų pritraukimas ir aptarnavimas. Projekto tęstinumas.
	20000,00
	1176,47
	2352,94
	1764,71
	4705,88
	2941,18
	2941,18
	1764,71
	2352,94

	 Viso preliminari suma
	268 920
	31 457,65
	33 375,29
	32 416,47
	37 210,59
	34 334,12
	34 334,12
	32 416,47
	33 375,29
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KĖDAINIŲ VERSLO INFORMACIJOS CENTRO 2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMOS TVIRTINIMO

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 428 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 17 straipsnio 15 punktu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:

         1. Patvirtinti viešosios įstaigos Kėdainių verslo informacijos centro 2008 m. veiklos programą (pridedama).

         2. Įgalioti Kėdainių rajono savivaldybės merę Nijolę Naujokienę pasirašyti 2008 m. finansavimo sutartį su viešėja įstaiga Kėdainių verslo informacijos centru.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė

                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 428

VšĮ Kėdainių verslo informacijos centras

PARAIŠKA GAUTI LĖŠAS PROJEKTO VEIKLAI FINANSUOTI 

                                                 2007 m. gruodžio 7 d.   Nr. 147
        
VIEŠŲJŲ PASLAUGŲ VERSLUI PROGRAMOS PROJEKTAS


1. Duomenys apie pareiškėją

	Pareiškėjo rekvizitai
	Kodas
	161662254

	
	Adresas:

gatvė, namo numeris, pašto indeksas, vietovė
	J. Basanavičiaus g. 36, 

LT – 57288, Kėdainiai, 

Lietuva

	
	Tel.
	8 347 56 900

	
	Faks.
	8 347 56 900

	
	El. pašto adresas
	info@kedainiuvic.lt

	
	Pareiškėjo bankas
	AB SEB Vilniaus bankas

	
	Banko kodas
	70440

	
	Sąskaitos numeris
	LT64 7044  0600 0187 3471

	
	EVR kodas
	7414

	PVM mokėjimas       
	 FORMCHECKBOX 
 taip   

PVM mokėtojo kodas      

	
	 FORMCHECKBOX 
 ne   PVM nemokėjimo teisinis pagrindas LR pridėtinės vertės mokesčio įstatymo 71 straipsnis

	Kontaktinis asmuo (vardas, pavardė, tel., el. p.)
	Daina Balasevičienė, 8 687 21117, info@kedainiuvic.lt


2. Duomenys apie projektą, kuriam prašomos lėšos:

	Programos pavadinimas
	Smulkiojo ir vidutinio verslo plėtros ir skatinimo strategijos įgyvendinimas

	Programos priemonės pavadinimas
	Paslaugų programa pradedančiajam verslui ir/ar atskiroms tikslinėms grupėms projektai



	Finansavimo rūšis

	 FORMCHECKBOX 
lėšos projekto veiklai finansuoti

 FORMCHECKBOX 
 lėšos kapitalui formuoti

	Bendra projekto* vertė (Lt)
	90 000

	Prašomas finansavimo dydis* (Lt)
	90 000

	Savos lėšos* (Lt)
	

	Kitos lėšos* (Lt)
	


	Projekto* įgyvendinimo trukmė (mėn.)
	12 mėn.

	Projekto* pradžia (metai, mėnuo, diena):
	2008 01 01 

	Projekto*pabaiga (metai, mėnuo, diena):
	2008 12 31

	Projekto vadovas

(vardas, pavardė, pareigos, adresas, tel., faks., el. p.)
	Daina Balasevičienė, direktorė

 J. Basanavičiaus g. 36, LT – 57288, Kėdainiai, Lietuva

Tel./faks.: 8 347 56 900

info@kedainiuvic.lt

	Vyr. finansininkas

(vardas, pavardė, pareigos, adresas, tel., faks., el. p.)
	Rasa Žydelytė, vyr. finansininkė – konsultantė

J. Basanavičiaus g. 36, LT – 57288, Kėdainiai, Lietuva

Tel./faks.: 8 347 56 900

rasa@kedainiuvic.lt

	Projekto įgyvendinimo vieta


	(a)  FORMCHECKBOX 
Savivaldybė (-s); 

(b)  FORMCHECKBOX 
 Miesto teritorija;  

(c)  FORMCHECKBOX 
 Kaimo vietovė;  

(d)  FORMCHECKBOX 
 Geografiškai neribota.




3. Duomenys apie pareiškėjo veiklą ir patirtį:

	3.1. Apibūdinkite pareiškėjo pagrindinę veiklą, nurodykite darbuotojų skaičių 

	       VšĮ Kėdainių verslo informacinis centras (toliau – Centras) teikia viešąsias paslaugas verslui: verslo informaciją, konsultacijas, seminarus, mokymus. Centro veiklos tikslas - skatinti smulkaus ir vidutinio verslo plėtrą Kėdainių rajone, mažinti pradedančiųjų įmonių veiklos riziką ir padėti joms sustiprėti, kad galėtų užsiimti komercine ūkine veikla, teikiant verslo valdymo paslaugas.

        Centro tikslinė teritorija – Kėdainių rajono savivaldybė. Pagrindiniai paslaugų vartotojai – verslininkai bei potencialūs verslininkai, norintys pradėsi savo verslą ir ieškantys naujų verslo galimybių. 
        Centre dirba trys administracijos darbuotojai: direktorius, vadybininkas-konsultantas ir vyr. finansininkas-konsultantas. Darbuotojai dirba su vietos verslininkais, palaiko nuolatinį ryšį, teikia aktualiausią verslo informaciją, supažindina su naujienomis. Centre keliama rajono įmonių darbuotojų kvalifikacija, rengiami įvairūs seminarai ir mokymai šiomis temomis: verslo planavimas, vadyba, rinkodara, finansų valdymas, buhalterinė apskaita, mokesčiai, ES struktūriniai fondai, personalo vadyba, finansavimo galimybės SVV ir kt. Teikiamos konsultacijos pradedantiems verslininkams ir verslą plėtojančioms įmonėms.




	3.2. Nurodykite dalyvavimą panašiuose projektuose ar veikloje (per pastaruosius trejus metus), aprašykite, kaip šis projektas yra susijęs su  anksčiau vykdytais projektais ar veikla, pateikite tikslias tokių projektų ar veiklos nuorodas ir trumpai aprašykite pareiškėjo vaidmenį tokiuose projektuose

	       2004-2007 m. Kėdainių verslo informacijos centras (toliau - Centras) vykdė ,,Paslaugų verslui programos įgyvendinimo Kėdainių rajone projektą“. Kėdainių rajono verslininkams ir asmenims, ketinantiems imtis verslo Centras teikė verslo informacijos, konsultacijų paslaugas, organizavo verslo informacijos sklaidos renginius bei mokymus. 

        Kad Centro teikiamos  paslaugos reikalingos ir naudingos Kėdainių rajono verslininkams, galime pagrįsti skaičiais:

 2004 m. atsakyta į 1681 informacinių paklausimų, suteikta 264 val. konsultacijų, organizuota 18 sklaidos renginių, 178 val. mokymų.

 2005 m. atsakyta į 1620 informacinius paklausimus, suteikta 260 val. konsultacijų, organizuota 22 sklaidos renginiai, 120 val. mokymų.

 2006 m.  suteikta 255 val. konsultacijų, surengtas 18 sklaidos renginių, pravesta 184 val. mokymų.

 Per 2007 m. 1-3 ketv. Centras suteikė 202 val. konsultacijų, pravedė 89 val. mokymų, buvo surengti 9 seminarai, kuriuose dalyvavo 135 verslą pradedančių ir veiklą plėtojančių asmenų. 2007 m. buvo sukurta Kėdainių r. verslo įmonių bazė, atlikta SVV įmonių analizė.

         VšĮ Kėdainių verslo informacijos centras 2004 – 2005 m. partnerio teisėmis dalyvavo Phare 2002 ESS  programos projekte “Verslumo skatinimo iniciatyva”. Projekto pareiškėjas – VšĮ „Kauno technologijos universiteto regioninis verslo inkubatorius“, kiti partneriai – VšĮ „Verslininkų namai“, VšĮ „Kaišiadorių verslo informacijos centras”, VšĮ „Jonavos verslo informacijos centras“.

         Projekto vykdymo vieta – Kauno apskritis. Projekto tikslas – Kauno apskrities verslininkų gebėjimų stiprinimas panaudojant sukurtą paslaugų verslui įstaigų tinklo infrastruktūrą ir rengiantis administruoti ir naudoti ES struktūrinių fondų paramą. Projekto metu buvo sukurtos trys išsamios metodinio mokymo priemonės, skirtos rengiantiems verslo planus, pakelta pareiškėjo ir partnerių organizacijų darbuotojų kvalifikacija, apmokytos verslo įmonės verslo planų rengimo vidinėms reikmėms, bankui bei struktūriniams fondams. VšĮ Kėdainių verslo informacijos centras kartu su kitais dalyviais rengė metodinę medžiagą apie verslo plano rengimą, rinko tikslinę grupę, organizavo ir vedė mokymus verslo planavimo tematika, suteikė techninę bazę mokymams. 

Minėtasis projektas susijęs su dabartiniu projektu:

· Tikslinės grupės. Sutampa vykdyto ir šio projekto tikslinė grupė. Tai veikiančios Kėdainių rajone smulkios ir vidutinės įmonės bei asmenys, ketinantys pradėti verslą.

Geografinė aprėptis. Vykdytame projekte Kėdainių VIC buvo atsakinga už savo projekto dalies įgyvendinimą Kėdainių rajone. Šio projekto geografinė aprėptis taip pat yra Kėdainių rajonas.

          


 4. Išankstinės projekto vykdymo sąlygos:

	4.1. Nurodykite prielaidas ir išankstines sąlygas, reikalingas, kad projektas galėtų būti pradėtas ir sėkmingai įgyvendintas. Išsamiai aprašykite iki paraiškos pateikimo momento atliktus parengiamuosius projekto darbus

	         Daugumos rajono gyventojų ir mažų bei vidutinių įmonių ekonominė padėtis dažnai riboja galimybes naudotis aukštos kokybės mokamomis informacinėmis - konsultacinėmis paslaugomis. Rajone veikiantys savivaldos bei kitų institucijų padaliniai Kėdainių VIC yra ne konkurentai, o partneriai  su kuriais aktyviai bendradarbiaujama: organizuojami bendri renginiai, keičiamasi informacija ir pan. Sklaidos renginiams ir mokymams vesti taip pat pasitelkiamos partnerinės organizacijos, aukštos kvalifikacijos samdomi lektoriai. Verslo sektorius Kėdainių rajone sparčiai plečiasi. Žmonės vis drąsiau imasi verslo. Susidomėjimas verslu ypatingai jaučiamas užsienio šalyse pradinį kapitalą sukaupusių, į Kėdainių rajoną grįžusių žmonių tarpe. Galimybėmis pradėti verslą taip pat domisi darbo neturintys kaimo žmonės, mokslus baigęs ir į Kėdainius grįžęs jaunimas. Auga ir rajone veikiančios įmonės, kurioms ypatingai aktuali informacija finansinių šaltinių ir verslo partnerių  paieškos, ES struktūrinių fondų ir projektų rengimo, įmonės valdymo bei kitais klausimais.

       Suformuota techninė bazė, sudaryta Kėdainių rajono įmonių duomenų bazė, kompiuterizuota veikla, geri ir nuolat papildomi informaciniai ištekliai, aktyvus Kėdainių VIC darbuotojų bendradarbiavimas su rajono verslininkais, šalies analogiškomis organizacijomis, sukaupta patirtis vykdant tokio pobūdžio projektus – tai prielaidos, kurios užtikrina, kad projektas bus sėkmingai įgyvendintas.  

          Kokios paslaugos yra labiausiais reikalingos Kėdainių rajono smulkiesiems verslininkams ir asmenims, ketinantiems imtis verslo, Kėdainių VIC darbuotojai išsiaiškina tiesiogiai bendraudami su tikslinės grupės atstovais. Keletą kartų buvo vykdomos tikslinės grupės, pavienių asmenų, atstovų apklausos. Veiklos plane nurodytos priemonės atitinka realius Kėdainių rajono verslininkų ir verslu besidominčių asmenų poreikius, o tai taip pat yra viena iš projekto sėkmingo įgyvendinimo prielaidų.


	4.2. Nurodykite, kokia projekto veikla, kurią bus prašoma finansuoti, jau pradėta įgyvendinti (įgyvendinta)

	Pradėta projekto veikla
	Veiklos pradžia
	Veiklos pabaiga

	
	
	


	4.3. Įvertinkite projekto riziką (pvz., socialinė, institucinė ir pan.) ir rizikos mažinimo priemones

	Rizika
	Rizikos mažinimo priemonės, jei įmanoma nustatyti

	Finansinė rizika. Seminarų, mokymų įkainiai pateikti esamomis kainomis. Dėl nenumatyto jų pabrangimo per projekto laikotarpį gali padidėti projekto išlaidos.
	Projekto išlaidų kitimas dėl finansinės rizikos neturėtų būti labai žymus. Atsiradusį kainų skirtumą numatoma mokėti iš Kėdainių verslo informacijos centro lėšų.

	Paslaugų tiekėjai (lektoriai, kiti renginių vedėjai) nekokybiškai atliks savo darbus arba nevykdys sutartyje numatytų sąlygų.
	Su visais lektoriais bus sudarytos sutartys, numatančios abipusius įsipareigojimus. 

	Rizika, susijusi su žmogiškaisiais ištekliais.
	Kėdainių VIC šiuo metu dirba trys specialistai. Nedidelis personalo skaičius, šiek tiek riboja centro veiklos galimybes. Ši rizika  bus mažinama kasdieninėje veikloje labiau orientuojantis į informacijos teikimą IT pagalba (el. paštas, tinklalapis). Rengiant mokymus, verslo informacijos sklaidos renginius į pagalbą bus kviečiami samdomi lektoriai, partnerinės organizacijos. Centro darbuotojai ir toliau kels savo kvalifikaciją dalyvaudami įvairiuose mokymuose, seminaruose, kad būtų suteiktos aukštos kokybės paslaugos Centro klientams, ypač pradedantiesiems verslininkams ir verslą plėtojančioms įmonėms.

	Rizika, susijusi su tiksline grupe.
	Centras deda dideles pastangas skatindamas regiono vystymosi procesą. Tačiau kartais šios pastangos nepasiekia tikslinių vartotojų dėl informacijos apie centro veiklą trūkumo. Riziką sumažinti padės tikslinės grupės poreikių pakartotina analizė,  Centro veiklos viešinimas, dalyvavimas visuomeninėje veikloje, projektuose ir pan.

	
	

	Dokumentų, pridedamų prie šios paraiškos gauti lėšas projekto veiklai finansuoti ir kapitalui formuoti, sąrašas: 

	1. paraiška gauti lėšas, 1 egz.,

2. projekto aprašymas, 1 egz.;

3. projekto biudžetas, 1 egz.;


Viešoji įstaiga  Kėdainių verslo informacijos centras

VIEŠŲJŲ PASLAUGŲ VERSLUI PROJEKTAS

PROJEKTO APRAŠYMAS

	1. Trumpas projekto esmės aprašymas ir pagrindimas (Trumpai paaiškinkite, kodėl šis projektas reikalingas, kokias problemas padės išspręsti, kur ir kaip jis bus vykdomas, kas jį valdys ir įgyvendins).

	         Šiuo metu verslo paslaugos yra labai brangios ir ne kiekvienas pradedantysis verslą ar jau plėtojantis verslą  asmuo turi lėšų už šias paslaugas mokėti rinkos kaina. Kėdainių rajone viešųjų paslaugų verslui pasiūla yra maža ir projekte numatytos paslaugos nėra teikiamos. Todėl šio projekto įgyvendinimas padės Kėdainių rajono savivaldybės verslininkams ir ketinantiems pradėti verslą asmenims gauti lengvatinėmis sąlygomis naujausią informaciją, praktinę konsultacinę ir mokymo pagalbą, prisitaikyti prie kintančių rinkos sąlygų. Šis projektas bus vykdomas Kėdainių rajono savivaldybėje. Kėdainių verslo informacijos centro (toliau – Centro) internetinėje svetainėje bus pateikiama naujausia informacija apie verslo sąlygas ir galimybes. Kadangi Centro teikiamos pagrindinės  paslaugos yra susijusios su verslo informacija ir verslo informacijos sklaida (renginiai, mokymai), tai šio projekto įgyvendinimas prisidės prie verslo informacijos ir jos sklaidos kokybės gerinimo. Kartu bus plėtojama verslo infrastruktūra Kėdainių rajone – vyks mokymai įmonių darbuotojams ir pradedantiesiems verslininkams.

               Projektu metu rengiami mokymai Kėdainių rajono įmonių savininkams ir darbuotojams, užtikrinamas jų prieinamumas. Pradedančiųjų verslininkų ir įmonių darbuotojų verslo konsultacijoms bus skirta 18,75 proc. projekto laiko, mokymams – 3 proc., Kėdainių rajono savivaldybės smulkaus verslo rėmimo fondo administravimui bus skirta 50 proc., kitiems renginiams 28,25 proc. Taip pat projektas pagerins rajono naujų, besikuriančių SVV subjektų veiklos sąlygas, kadangi bus parengta ir patalpinta internete naujausia informacija reikalinga verslui, ji bus prieinama visos Lietuvos gyventojams ir verslo subjektams, kas sudarys prielaidas bendradarbiavimui bei verslo plėtrai. 

         Atlikta SVV situacijos analizė leis identifikuoti verslo plėtros galimybes Kėdainių rajone, surengti sklaidos renginiai ir mokymai leis SVV įmonėms bei pradedantiems verslininkams greičiau įsilieti į bendrą rinką.

         Projektas orientuotas į Kėdainių rajono SVV subjektus bei pradedančius verslininkus: bus dirbama su pradedančiaisiais perspektyvų verslą subjektais: teikiamos subsidijuojamos verslo pradžios, steigimo ir verslo planavimo, verslo finansavimo galimybių konsultacijos mokymai  padės verslininkams bei jų darbuotojams didinti kvalifikacinius gebėjimus, mažinti įmonių veiklos riziką.

        Projektas bus vykdomas Kėdainių verslo informacijos centre. Projektą vykdys ir įgyvendins 3 Centro darbuotojai: projektą administruos direktorė, projektą vykdys vadybininkė - konsultantė ir vyr. finansininkė – konsultantė. 




	2. Projekto tikslai (Kokie bus projekto tikslai ir kada jie bus pasiekti. Tikslai turi būti konkretūs, realūs ir įgyvendinami).



	Projekto tikslas – sudaryti palankias sąlygas pradėti ir plėtoti verslą, skatinti verslumą ir mažų bei vidutinių įmonių konkurencingumą, pagerinti verslo aplinką Kėdainių rajone.

Projekto uždavinys – plėtoti viešųjų paslaugų verslui teikimą:

· Teikti verslo informacijos paslaugas;

· Teikti konsultacijas pradedantiesiems verslininkams ir plėtojančioms verslą įmonėms;

· Organizuoti ir vykdyti mokymus Kėdainių rajono verslininkams aktualiomis temomis;

· Administruoti Kėdainių r. savivaldybės smulkaus verslo rėmimo fondą.

Projekto vykdymo laikotarpiu planuojami projekto pasiekimai:

· Suteikta 140 val. naujausios verslo informacijos  pradedantiesiems ir verslą plėtojantiems asmenims;
· Suteikta 150 val. konsultacijų pradedantiesiems verslą ir plėtojantiems verslą asmenims ir socialiai pažeidžiamiems asmenims;
· Surengti 24 val. mokymų (išskyrus kompiuterinio raštingumo ir užsienio kalbų) verslą pradedantiesiems ir SVV įmonių darbuotojams, kuriuose dalyvaus 30-35 asmenys;
· Suteiktos verslininkams konsultacijos apie Smulkaus verslo rėmimo fondo finansavimo galimybes, atlikta verslo planų analizė, parengti dokumentai Smulkaus verslo rėmimo fondo komisijos posėdžiams, kuriuose svarstyti aktualūs Kėdainių rajono klausimai verslui (400 val.);
· Konkurse „Geriausia SVV Kėdainių r. įmonė“ planuojama, kad dalyvaus 10-15 Kėdainių r. įmonių.



	3. Projekto veikla (Kokią veiklą vykdant planuojama įgyvendinti projekto tikslus? Kodėl pasirinkta tokia veikla? Nurodykite projekto įgyvendinimo etapus, aprašykite kiekvieno etapo metu numatomus įvykdyti darbus ir jų mastą. Nurodykite, kaip aprašoma veikla susijusi su planuojamomis išlaidomis. Pagrįskite išlaidų įvairiai projekto veikai būtinumą).

         Siekiant įgyvendinti projekto tikslus ir sudaryti kuo geresnes sąlygas Kėdainių rajono SVV įmonėms, pradedantiems verslininkams ir kitiems vartotojams naudotis Centro teikiamomis viešosiomis paslaugomis, pagerinti tų paslaugų kokybę, pasirinktos šios veiklos:

1. Informacijos teikimas (paklausimai). Informacija teikiama ketinantiems pradėti verslą asmenims ir verslininkams. Sukurtos duomenų bazės ir nuolatinis atnaujinimas skatins bendradarbiavimą, sudarys galimybes verslininkams gauti reikiamą informaciją apie įmones, jų veiklą. Informacija bus teikiama Centre, paklausimai atsakomi elektroniniu paštu,  telefonu ir kt.  
2. Konsultacijos. Konsultacijos teikiamos pradedantiems verslininkams ir verslą plėtojančioms įmonėms verslo pradžios, verslo planavimo, įmonės valdymo, finansų analizės, buhalterinės apskaitos, finansavimo šaltinių paieškos, ES struktūrinių fondų pasinaudojimo galimybėmis klausimais, darbo teisės, informacijos paieškos ir jos valdymo, personalo valdymo klausimais ir kitomis verslui aktualiomis temomis. Konsultacijos bus teikiamos Centre arba įmonėje.

3. Mokymai. Mokymai naudingi tuo, kad plačiai, aiškiai ir detaliai išaiškinama informacija, pateikiami pavydžiai, situacijos ir dalyviai atlieka praktines užduotis. Mokymai bus rengiami tiek pradedantiems verslininkams, tiek jau dirbančių SVV įmonių darbuotojams: „Efektyvūs pardavimai ir darbas su klientais“, „Laiko planavimas ir valdymas“, „Vadovo etika ir bendravimo protokolas“.

4. Organizacinės paslaugos:

             4.1 Konkursas „Geriausia Kėdainių r. SVV įmonė“. Šiuo konkursu bus siekiams įvertinti geriausius Kėdainių r. SVV atstovus, paskatinti gamintojus ir paslaugų tiekėjus siekti geresnių rezultatų, diegiant pažangias technologijas, kokybės valdymo sistemas bei kuriant naujas darbo vietas.

             4.2 Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas. Teikiama informacija ir konsultacijos pradedančioms ir verslą plėtojančioms įmonėms apie šio fondo finansavimo galimybes, atliekama pateiktų verslo planų analizė, rengiami dokumentai verslininkams gauti paramą iš šio fondo. Smulkaus verslo rėmimo fondo komisijos veiklos organizavimas, dokumentų rengimas Kėdainių rajono tarybos posėdžiams ir dalyvavimas juose.

             4.3 Paroda „Miestas -2008“. Parodos organizavimas ir dalyvavimas joje.

Projektas bus vykdomas visą projekto laikotarpį 2008 01 01 – 2008 12 31.

Verslo informacija, konsultacijos, mokymai ir kitos paslaugos, susijusios su verslo plėtra, verslumo skatinimu bus teikaima visą projekto laikotarpį. Projekto laikotarpiu mokymai bus vykdomi  pagal sudarytą veiklos planą.

1. Informacijos teikimas:

Informacija bus teikiama visą projekto laikotarpį telefonu, el. paštu, centre. Planuojama atsakyti 840 paklausimų.

2. Konsultacijos. Per 2008 m. planuojama  suteikti 150 val.  konsultacijų verslo pradžios, verslo planavimo, finansavimo ir kitais aktualiais pradedantiesiems verslininkams klausimais:

I ketv. – 40 val.

II ketv. – 40 val.

III ketv. – 30 val.

IV ketv. – 40 val.

3. Mokymai. Per projekto vykdymo metus bus surengta 3 mokymai (24 val.):

II ketv. – 1 mokymas;

III ketv. – 1 mokymas;

IV ketv. – 1 mokymas.
4. Organizacinės paslaugos:

4.1 Konkursas „Geriausia Kėdainių r. SVV įmonė“. Surengtas konkursas (50 val.);

4.2 Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas (400 val.);

4.3 Paroda „Miestas - 2008“ (50 val.);

Projekte išlaidos skaičiuojamos vadovaujantis Centro dalininkų patvirtintais įkainiais. 

Projektui įgyvendinti reikalingos lėšos 90 000 Lt, iš jų:

1. Informacijos teikimas – 10 220 Lt;

2. Konsultacijos – 17 700 Lt;

3. Mokymai – 3 930 Lt;

4. Organizacinės paslaugos – 58 150 Lt:

4.1 Konkursas „Geriausia Kėdainių r. SVV įmonė“ – 5 950 Lt;

4.2 Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas – 47 200 Lt;

4.3 Paroda „Miestas -2008“ - 5000 Lt.




	4. Projekto rezultatai (Ko tikimasi iš veiklos per projekto įgyvendinimo laikotarpį).

	Veikla
	Rodiklio pavadinimas
	Matavimo vienetas
	Laukiamas rezultatas

	1.Informacijos teikimas:


	
	
	1. 35 proc. naujai registruotų įmonių  pasinaudos centro teikiamomis  paslaugos, kurios didins  šalies bendrą  vidaus produkto augimą bei užimtumą Kėdainių rajone;

2. Naujos įmonės ir asmenys, ketinantys pradėti verslą, gaus subsidijuojamas paslaugas verslo steigimo ir verslo plėtros klausimais, kurios yra neprieinamos dėl didelės kainos.

3. Gerės viešųjų paslaugų verslui kokybė, plėsis paslaugų įvairovė, sudarys sąlygas naujoms viešųjų paslaugų teikimo formoms ir būdams taikyti.



	1.1 Informaciniai paklausimai
	Informacijos teikimas
	Val.
	Per visą projekto vykdymo laikotarpį atsakyta 140 val. paklausimų pradedantiesiems  verslininkams  ir plėtojančioms verslą įmonėms telefonu, internetu, centre. Planuojama atsakyti į 840  paklausimų.

	2. Konsultacijos
	Konsultacijos teikiamos verslo pradžios, steigimo, įmonės valdymo, apskaitos, klientų aptarnavimo, komandinio darbo, darbo teisės ir kt. temomis
	Val.
	Suteikta 150 val. konsultacijų 110 asmenų.



	3. Mokymai
	Mokymai: darbo su klientais, laiko planavimo, valdymo, etikos temomis.
	Val.
	Pravesta 24 val. mokymų. Apmokytų asmenų skaičius 30-35.

	4. Organizacinės paslaugos

	4.1 Konkursas „Geriausia Kėdainių r. SVV įmonė“
	Konkursas
	Vnt.
	Surengtas konkursas, skatinantis gamintojus ir paslaugų teikėjus siekti geresnių rezultatų.

	4.2 Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas (viešinimas, dokumentų pateikimas įvairioms instancijoms, medžiagos rengimas smulkaus verslo rėmimo fondo komisijai ir jos pristatymas taryboje, dokumentų priėmimas iš fizinių ir juridinių asmenų savivaldybės paramai/subsidijai gauti, verslo planų tikrinimas).
	Val.
	400 val. smulkaus verslo rėmimo fondo administravimui. Per projekto laikotarpį suteiktos 3 paskolos iš fondo, subsidijomis pasinaudos 10 – 15 įmonių.

	4.3 Paroda „Miestas-2008“
	Parodos organizavimas ir dalyvavimas joje.
	Val.
	Informuota Lietuvos visuomenė investavimo galimybes Kėdainių rajone.


	5. Aprašykite projekto poveikį (kokybiniu ir kiekybiniu aspektu) pagal poveikio lygmenį 

	Pareiškėjui
	Projekto metu bus pagerinta Kėdainių verslo informacijos centro teikiamų viešųjų paslaugų verslui kokybei gerinti, viešųjų paslaugų įvairovei plėsti, naujoms viešųjų paslaugų teikimo formoms ir būdams taikyti. Tikimasi, kad padidės klientų pasitenkinimas, klientų skaičius išaugs apie 10  proc. 

	Regionui
	Projekto veiklos rezultatai turės ekonominį ir socialinį poveikį, prisidės prie įmonių konkurencingumo didinimo, skatins investicijų pritraukimą ir naujų darbo vietų kūrimą, įmonių bendradarbiavimą Kėdainių rajone ir regione. 


	6. Pagrįskite projekto atitiktį projektų grupei nustatytiems tikslams ir uždaviniams 

	Projektas visiškai atitinka programos tikslą - sudaryti palankias sąlygas pradėti ir plėtoti verslą, skatinti verslumą ir mažų bei vidutinių įmonių konkurencingumą, bei uždavinį - plėtoti viešųjų paslaugų verslui teikimą. Projekto metu bus pagerintos sąlygos teikti viešąsias paslaugas SVV klientams, bus siekiama skatinti verslumą rajone ir regione, stiprinti konkurencingumą, užimtumą rajone.


Viešosios įstaigos Kėdainių verslo informacijos centro 

2008 m. veiklos planas
	Priemonės Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Priemonės aprašymas
	Darbo laiko apimtis, val.
	Įvykdymo terminas
	Rezultatas
	Reikalingos lėšos, tūkst. Lt

	
	
	
	
	
	
	Savivaldybės
	Uždirbtos lėšos
	Kitos lėšos
	Iš viso

	1.1. Skatinti naujų įmonių kūrimąsi, padidinti jų gyvybiškumą ir augimą, o per tai - jų apyvartos didėjimą ir naujų darbo vietų steigimą. 
	150 val.
	
	100 val., 

60-80 žmonių
	11800
	
	
	11800

	1.1.1.
	Nemokamos konsultacijos 
	 Konsultacijos teikiamos asmenims, ketinantiems dirbti su verslo liudijimu ar registruoti individualią veiklą: veiklų rūšys, apskaita, klientų aptarnavimo etika, efektyvus pardavimas.
	75 val.
	Nuolat
	Per metus užtikrinama 50 val. konsultacijų, 30-40 asmenys.


	5900
	
	
	5900

	1.1.2.


	Konsultuoti pradedančius verslininkus 


	Teikti konsultacijas verslininkams, norintiems gauti     lengvatines paskolas ar kitą paramą iš Kėdainių Smulkaus verslo rėmimo fondo.
	75 val.
	Nuolat
	Kasmet planuojama suteikti 50 val. konsultacijų, 30-40 žmonių.


	5900
	
	
	5900

	2.1. Padėti veikiančioms Kėdainių rajono SVV  įmonėms plėtoti savo veiklą, prisitaikant prie besikeičiančių rinkos sąlygų, didinant jų konkurencingumą ir veiklos efektyvumą.
	300 val.
	
	174 val., 

625-680 žmonių, 10-15 įmonių
	17130
	
	
	17130

	2.1.1.
	 Organizuoti mokymus 
	Mokymai „Efektyvūs pardavimai ir darbas su klientais“ – 8 val.;
	50 val.
	II ketv.

III ketv.

IV ketv.
	Planuojama surengti 4 mokymus (8 val.x3 = 24 val.), siekiant stiprinti įmonių valdymą, Planuojamas dalyvių skaičius 25-30 asmenų.
	3930
	
	
	3930

	
	
	Mokymai „Laiko planavimas ir valdymas“ – 8 val.;


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Mokymai „Vadovo etika ir bendravimo protokolas“ – 8 val.
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.2.
	Bendradarbiauti su Kėdainių rajono ir Lietuvos aukštojo ir aukštesniojo mokslo įstaigomis, siekiant pritraukti akademinį jaunimą praktikai ir darbui rajono SVV įmonėse. 
	Pasirašius sutartus, studentai galėtų rengti kursinius ir diplominius projektus realiai veikiančioms Kėdainių rajono verslo įmonėms.
	25 val.
	
	2008 m. pasirašyti bendradarbiavimo sutartis su aukštosiomis mokyklomis, Kėdainių profesinio rengimo centru.  Tikimasi, kad į rajoną darbui bus pritraukta jaunų ir kvalifikuotų specialistų.
	
	
	
	

	2.1.3.
	Nemokamos konsultacijos
	Konsultuoti verslininkus norinčius gauti lengvatines paskolas ar kitą paramą iš Kėdainių Smulkaus verslo rėmimo fondo, paraiškų pildymo klausimais iš šalies ir tarptautinių paramos fondų gauti.
	75 val.
	Nuolat 
	Kasmet bus suteikti  50  val. konsultacijų. Planuojama, kad Kėdainių r. savivaldybės smulkaus verslo  fondo lėšomis kasmet pasinaudos 10-15 Kėdainių rajono smulkiųjų įmonių.

Stiprės įmonių gebėjimai rengti paraiškas bei tinkamai administruoti gautas lėšas.


	5900
	
	
	5900

	2.1.4.
	Nemokama  verslo informacija  
	Nemokama  verslo informacija  teikiama SVV įmonėms verslo finansavimo, darbo teisės, verslo valdymo klausimais.


	150 val.
	Nuolat 
	Kasmet planuojam informacijos pateikimui skirti  100 val., 600-650 žmonių.
	7300
	
	
	7300

	2.2. Skleisti informaciją ir konsultuoti  Kėdainių rajono verslininkus apie rinkos sąlygas ES ir ES struktūrinių fondų  paramos galimybes.
	65 val.
	
	15 val.,

 400 žmonių
	1095
	
	
	1095

	2.2.1.
	 Bendradarbiauti su įvairiomis įstaigomis ir organizacijomis, informuojančiomis apie ES paramos fondus (Euro informacijos centru, NVO informacijos ir paramos centru, SVV plėtros agentūra,  Europos informacijos centru, valstybinėmis institucijomis ir kt.) bei dalyvauti bendruose renginiuose ir projektuose, nemokamai platinti jų leidžiamus leidinius šia tema Centro lankytojams.
	
	65 val.
	Nuolat
	Gerės Centro informacijos gavimo ir sklaidos sistema bei stiprės bendradarbiavimo ryšiai. 

Sumažės verslininkų laiko sąnaudos informacijos paieškai; žinios padės geriau suprasti ES ekonominę politiką, mokesčių sistemą ir kt.; skatinamas eksportas ir importas.
	
	
	
	

	2.2.2.  
	Platinti informacinius bukletus apie ES struktūrinius fondus ir programas.


	
	30 val.
	Nuolat
	 Sumažės verslininkų laiko sąnaudos informacijos paieškai; žinios padės geriau suprasti ES ekonominę politiką, mokesčių sistemą ir kt.; skatinamas eksportas ir importas, 15 val., 400 asmenų.
	1095
	
	
	1095

	2.3. Skatinti Kėdainių rajono SVV įmonių tarpusavio bendradarbiavimą šalies ir tarptautiniame lygyje.
	235 val.
	
	100 val., 

300 žmonių,

 15-20 įmonių
	12045
	
	
	12045

	2.3.1.
	Informaciniai paklausimai
	Informuoti įmones apie šalyje ir užsienyje vykstančias specializuotas parodas ir muges, kontaktų paieškos renginius ir skatinti juose dalyvauti.


	30 val.
	Nuolat
	Elektroniniu paštu verslininkus informuoti apie vykstančias parodas ir muges, kontaktų paieškos renginius ir skatinti dalyvauti. Kasmet planuojama, kad šiose priemonės dalyvaus  iki 10 SVV rajono įmonių. Skatinamas įmonių bendradarbiavimas, formuojamas teigiamas rajono įvaizdis, 15 val.
	1095
	
	
	1095

	2.3.2.
	Propaguoti teigiamus verslininkystės pavyzdžius, organizuoti metų Geriausio verslininko konkursą.


	
	75 val.
	Spalis, lapkritis
	Nuo 2008 m. Kasmet organizuot Geriausio  verslininko konkursą. 10-15 Kėdainių r. SVV įmonių, 20 val.
	5950
	
	
	5950

	2.3.3.
	Minėti verslo dieną, pagerbiant geriausius rajono verslininkus.
	
	30 val.
	Lapkritis
	Kasmet lapkričio mėnesį organizuoti SVV atstovams šventę ,,Verslo dieną”, kurioje būtų skelbiami Geriausio verslininko konkurso rezultatai, 50 žmonių, 16  val.
	
	
	
	

	2.3.4.
	Kartu su Kėdainių rajono savivaldybe dalyvauti šalies ir tarptautinėse SVV parodose, susitikimuose.
	Paroda „MIESTAS – 2008“. Parodos organizavimas ir dalyvavimas.
	100 val.
	Spalis
	Skatinamas įmonių bendradarbiavimas, formuojamas teigiamas Centro ir Kėdainių rajono įvaizdis, planuojama, kad parodoje apsilankys 250 žmonių, 50 val.
	5000
	
	
	5000

	3.1. SVV bei potencialių verslininkų informuotumo didinimas apie Centro teikiamas.
	480 val.
	
	106 val., 

4220 žmonių
	730
	45000
	
	45730

	3.1.1.
	Centro Interneto puslapyje www.kedainiuvic.lt skelbti informaciją apie investicijas, atliktą galimybių studiją bei pačius investicijų reikalaujančius verslo objektus.

Nuolat papildyti ir atnaujinti informaciją Centro Interneto svetainėje.
	
	100 val.
	Nuolat
	Didės investitorių susidomėjimas mūsų rajonu; gerės rajono, kaip tinkamo investicijoms, įvaizdis; daugės įgyvendintų investicinių projektų; daugės Centro lankytojų skaičius bei paslaugų poreikis; 4100 žmonių, 10 val.
	730
	
	
	730

	3.1.2.
	Bendradarbiavimas su Kėdainių rajono žiniasklaida
	
	30 val.
	Nuolat
	Didės sklaida apie Centro teikiamas paslaugas 
	
	
	
	

	3.1.3.
	Bendradarbiavimas su Kėdainių rajono verslininkais 
	
	200 val.
	Nuolat
	Didės centro darbuotojų informatyvumas apie Kėdainių r. SVV įmonių verslo situaciją, verslininkų poreikius.
	
	
	
	

	3.1.4.
	Organizuoti darbų saugos, priešgaisrinės saugos ir kt. kursus įmonių vadovams ir dirbantiesiems
	
	150  val.
	Priklausomai nuo poreikio
	SVV atstovams ir  kitiems rajono gyventojams bus suteiktos kokybiškos paklausių mokymo paslaugos, 120 asmenų, 96 val.
	
	45000
	
	45000

	3.2. Užtikrinti techninę pagalbą Kėdainių rajono bendruomenei.
	2222 val.
	
	2222 val.,

4140 asmenų
	
	13000
	
	13000

	3.2.1.
	Įvairių biuro paslaugų teikimas SVV subjektams ir Kėdainių rajono bendruomenei.
	
	2222 val.
	Nuolat
	SVV atstovams ir  kitiems rajono gyventojams bus suteiktos kokybiškos biuro paslaugos, 4140 asmenų.
	
	13000
	
	13000

	4.1. Kelti Centro darbuotojų kvalifikaciją ir žinių lygį verslo konsultavimo srityje.
	465 val.
	
	400 val.,

10-15 įmonių,

2-3 paskolos.
	47200
	
	
	47200

	4.1.1.
	Bendradarbiauti su kitomis verslo informavimo ir konsultavimo įstaigomis šalies ir tarptautiniu lygiu (dalyvauti draugiškuose vizituose, kontaktų mugėse ir parodose ir t.t.)


	
	40 val.
	Nuolat
	Populiarinamas Centro vardas ir formuojamas įvaizdis, dalinamasi patirtimi ir informacija, stiprėja visuomeniniai ryšiai.
	
	
	
	

	4.1.2.
	Centro darbuotojams dalyvauti informaciniuose seminaruose ir mokymo kursuose, kad įgyti naujų žinių, kurias galėtų tiesiogiai panaudoti savo darbe gerindami teikiamų paslaugų kokybę.
	
	25 val.
	
	Kasmet centro darbuotojai kels kvalifikaciją. Todėl stiprės darbuotojų profesiniai įgūdžiai, didės verslininkų pasitikėjimas ir pripažinimas.


	
	
	
	

	4.1.3.
	Centras numato nuolat įsigyti naujausius periodinius leidinius ir knygas, kad galėtų šviestis Centro darbuotojai bei lankytojai.
	
	
	Nuolat
	Siekiama, kad informacija ir literatūra apie SVV būtų laisvai prieinama suinteresuotiems vartotojams, taip prisidedant prie rajono verslo informacijos bei žinių skleidimo aplinkai.
	
	
	
	

	4.1. 4.
	Kėdainių rajono savivaldybės Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	Smulkaus verslo rėmimo komiteto posėdžių pasirengimui ir ataskaitoms, dokumentų parengimui Tarybai.
	400 val.
	Nuolat
	Planuojama kasmet skirti 400 val., 10-15 įmonių, 2-3 paskolos.
	47200
	
	
	47200

	Kita centro veikla
	350 val.
	
	
	
	
	
	

	
	Paraiškos rengimas ES Struktūriniams fondams
	
	350 val.
	
	Planuojama parengti paraišką ES SF.
	
	
	
	

	Iš viso
	90000
	58000
	
	148000


VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KĖDAINIŲ VERSLO INFORMACIJOS CENTRO SMULKAUS IR VIDUTINIO VERSLO PASLAUGŲ PROGRAMOS VYKDYMO PLANAS KETVIRČIAIS

2008 m.

	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Planuojamos išlaidos (Lt)
	Laukiami rezultatai (val.)

	I ketvirtis

	1.
	Konsultacijos 
	4720
	40

	2.
	Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	11800
	100

	3.
	Pakausimai
	2570
	35

	4.
	 Mokymai „Efektyvūs pardavimai ir darbas su klientais"
	1310
	8

	 
	Viso:
	20400
	183

	II ketvirtis

	1.
	Konsultacijos 
	4720
	40

	2.
	Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	11800
	100

	3.
	Pakausimai
	2570
	35

	 
	Viso:
	19090
	175

	III ketvirtis

	1.
	Konsultacijos 
	3540
	30

	2.
	Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	11800
	100

	3.
	Mokymai „Laiko planavimas ir valdymas“
	1310
	8

	4.
	Pakausimai
	2570
	35

	 
	Viso:
	19220
	173

	IV ketvirtis

	1.
	Konsultacijos 
	4720
	40

	2.
	Paroda „Miestas 2008“
	5000
	50

	3.
	Konkursas „Geriausia SVV įmonė Kėdainių rajone“
	 5900
	20

	4.
	Smulkaus verslo rėmimo fondo administravimas
	11800
	100

	5.
	Pakausimai
	2560
	35

	6.
	Mokymai „Vadovo etika ir bendravimo protokolas“
	1310
	8

	7.
	Renginys „Verslo diena-2008“
	
	16

	 
	Viso:
	31290
	269

	

	 
	IŠ VISO:
	90000
	800


 
VšĮ Kėdainių verslo informacijos centras

(pareiškėjo pavadinimas)
VIEŠŲJŲ  PASLAUGŲ  VERSLUI  PROJEKTAS
(PASLAUGŲ PROGRAMA PRADEDANČIAJAM VERSLUI IR/AR ATSKIROMS TIKSLINĖMS GRUPĖMS)
PROGRAMOS  VYKDYMO  BIUDŽETAS
2007.12.07.

(data)

	Dalies Nr.
	Str. Nr.
	Tinkamos projekto išlaidos
	Mato vienetas
	Vienetų sk.
	Vieneto kaina su pirkimo PVM (Lt)
	Bendra projekto tinkamų išlaidų suma su pirkimo PVM (Lt)
	Iš jos dengiama lėšomis projekto veiklai finansuoti ir kapitalui formuoti su pirkimo PVM (Lt)
	Kuo remiantis nurodyta kaina (suma)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	PROJEKTO VEIKLOS BIUDŽETAS

	1.
	PROJEKTO ADMINISTRAVIMAS IR VYKDYMAS, IŠ VISO (1.1+1.2+2.1):
	180000
	90000
	 

	 
	1,1
	DARBO UŽMOKESTIS:
	 
	 
	 
	91200
	43210
	 

	 
	1.1.1.
	Ūkio subjekto vadovo: direktorės darbo užmokestis
	mėn.
	12
	3400
	40800
	18138
	Darbo sutartimi

	 
	1.1.2.
	Vyr. finansininkės-konsultantės darbo užmokestis
	mėn.
	12
	1900
	22800
	10136
	Darbo sutartimi

	 
	1.1.3.
	Vadybininkės-konsultantės darbo užmokestis
	mėn.
	12
	1900
	22800
	10136
	Darbo sutartimi

	 
	1.1.4.
	Pagalbinio personalo darbo užmokestis
	mėn.
	12
	400
	4800
	4800
	Darbo sutartimi

	 
	1.2.
	SOCIALINIO DRAUDIMO IR GARANTINIO FONDO ĮMOKOS:
	 
	 
	 
	28436
	13472
	 

	 
	1.2.1.
	Socialinio draudimo įmokos
	mėn.
	12
	2355
	28254
	13386
	LR įstatymais 

	 
	1.2.2.
	Įmokos į garantinį fondą
	mėn.
	12
	15
	182
	86
	LR įstatymais 

	 
	2.1.
	PREKĖS IR PASLAUGOS:
	 
	 
	 
	60364
	33318
	 

	 
	2.1.1.
	Šildymas
	mėn.
	7
	229
	1600
	620
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.2.
	Elektros energija
	mėn.
	12
	55
	660
	240
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.3.
	RYŠIŲ PASLAUGOS:
	 
	 
	 
	6924
	2364
	 

	 
	2.1.3.1.
	Ryšių paslaugos
	mėn.
	12
	350
	4200
	1560
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.3.2.
	Internetinio ryšio paslaugos
	mėn.
	12
	227
	2724
	804
	Sutartimi

	 
	2.1.4.
	Transporto išlaikymo išlaidos
	mėn.
	12
	500
	6000
	2670
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.5.
	Spaudiniai
	mėn.
	12
	181
	2170
	250
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.6.
	KITOS PREKĖS:
	 
	 
	 
	5440
	2340
	 

	 
	2.1.6.1.
	Kanceliarinės prekės
	mėn.
	12
	150
	1800
	600
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.6.2.
	Pašto išlaidos
	mėn.
	12
	30
	360
	240
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.6.3.
	Ūkinės prekės
	mėn.
	12
	93
	1120
	460
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.6.4.
	Biuro įrangos ekspl. priemonės
	mėn.
	12
	140
	1680
	560
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.6.5.
	Kitos atsargos
	mėn.
	12
	40
	480
	480
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.7.
	Komandiruočių išlaidos
	mėn.
	10
	69
	690
	396
	Pagal taisyklių 1 priedo reikalavimus

	 
	2.1.8.
	Mokymo (kvalifikacijos kėlimo) paslaugos
	vnt.
	 
	 
	 
	 
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.9.
	KONSULTANTŲ, EKSPERTŲ IR LEKTORIŲ PASLAUGOS:
	 
	 
	 
	11910
	3930
	 

	 
	2.1.9.1.
	pagal sutartis
	val.
	8
	163
	1304
	 
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.9.2.
	pagal sutartis
	val.
	24
	174
	4176
	 
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.9.3.
	pagal sutartis
	val.
	40
	62,5
	2500
	 
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.9.4.
	pagal sutartis
	vnt.
	3
	1310
	3930
	3930
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.10.
	KITOS PASLAUGOS:
	 
	 
	 
	24970
	20508
	 

	 
	2.1.10.1.
	Komunaliniai patarnavimai, vanduo
	mėn.
	12
	25
	300
	156
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.10.2.
	Viešinimo ir reklamos paslaugos
	mėn.
	12
	180
	2160
	240
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.10.3.
	Audito paslaugos
	vnt.
	1
	1600
	1600
	1600
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.10.4.
	Litlex sistemos atnaujinimo paslaugos
	vnt.
	1
	1770
	1770
	680
	Sutartimi

	 
	2.1.10.5.
	Patalpų apsaugos paslaugos
	mėn.
	12
	118
	1416
	708
	Sutartimi

	 
	2.1.10.6.
	Turto draudimo, banko, biuro įrangos priežiūros ir pan. kitos paslaugos
	mėn.
	12
	250
	3000
	2400
	Patirtimi ir rinkos kainomis

	 
	2.1.10.7.
	Transporto priemonių nusidėvėjimas
	mėn.
	12
	346
	4155
	4155
	 

	 
	2.1.10.8.
	Ilgalaikio materialiojo turto nusidėvėjimas
	mėn.
	12
	881
	10569
	10569
	 

	 
	IŠLAIDOS, IŠ VISO (1):
	180000
	90000
	 

	 
	LĖŠŲ PROJEKTO VEIKLAI FINANSUOTI INTENSYVUMAS
	100 proc.
	50 proc.
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
Dėl Lietuvos medžiotojų ir žvejų draugijos Kėdainių skyriaus pasiutligės prevencijos 2008 m. programos PAtvirtinimo

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS -  429 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 17 straipsnio 15 punktu ir Lietuvos Respublikos žmonių užkrečiamųjų ligų profilaktikos ir kontrolės įstatymo 26 straipsnio 1 dalies 2 punktu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:

Patvirtinti Lietuvos medžiotojų ir žvejų draugijos Kėdainių skyriaus pasiutligės prevencijos 2008 m. programą ir skirti 51 000 Lt jai įgyvendinti (pridedama).

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 429


LIETUVOS MEDŽIOTOJŲ IR ŽVEJŲ DRAUGIJOS KĖDAINIŲ SKYRIAUS

PASIUTLIGĖS PREVENCIJOS 2008 M. PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos medžiotojų ir žvejų draugijos Kėdainių skyriaus (toliau – LMŽD) pasiutligės prevencijos 2008 m. programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 17 str. 15 p. ir Lietuvos Respublikos žmonių užkrečiamųjų ligų profilaktikos ir kontrolės įstatymo 26 str. 1 d. 2 punktu.

II. SITUACIJOS  APŽVALGA

2. Pasiutligės prevencijos programa vykdoma nuo 2004 m. Gyventojų neprižiūrimi ir    valkataujantys šunys užsikrečia įvairiomis ligomis ir kelia grėsmę žmonių saugumui. Kėdainių rajono savivaldybėje  pasiutligės paplitimas stabilizavosi: 

	2003 m.
	2004 m.
	2005 m.
	2006 m.
	2007 m.

	42
	4
	19
	77
	13


       3. Kėdainių rajono savivaldybėje  plėšrūnai  naikinami miesto teritorijoje ir kaimo vietovėse, vykstama į reidus pagal gyventojų ir policijos iškvietimus. 

III. TIKSLAI

4. Siekdama sumažinti užkrečiamųjų ligų plitimą ir apsaugoti gyventojų sveikatą, LMŽD Kėdainių skyriaus valdyba siūlo naikinti plėšrūnus ir beglobius bei benamius gyvūnus mieste ir rajone, organizuoti plėšrūnų medžiokles vietose, paskelbtose pasiutligės grėsmės zonomis.

IV. PRIEMONĖS

5. Beglobiai ir benamiai gyvūnai gaudomi ir laikomi pagal epizootinius, sanitarinius, higieninius gyvūnų gerovės reikalavimus, Lietuvos Respublikos gyvūnų globos, laikymo ir naudojimo įstatymą. 

6. Benamiai, beglobiai gyvūnai laikomi tam tikslui skirtame voljere 5 paras. 

7. Visi sugauti gyvūnai  registruojami žurnale. 

8. Jei sugautas gyvūnas turi antkaklį su adresu ar registracijos žetonu, pranešama gyvūno savininkui. Pastarasis, atsiimdamas sugautą gyvūną, sumoka nustatytą mokestį už kiekvieną laikymo parą. Jei savininkas per 5 paras neatsiima gyvūno arba atsisako mokėti mokestį už išlaikymą, gyvūnas siūlomas kitiems savininkams arba užmigdomas.


9. Benamiai ir beglobiai gyvūnai naikinami šaudant tik zoonozių atveju, kada ligos grėsmės zonoje Kėdainių rajono savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu leidžiama sunaikinti benamius gyvūnus.


10. Ši programa įgyvendinama pagal pateiktą sąmatą (1 priedas). 

V. VERTINIMO KRITERIJAI

11. Suorganizuotų beglobių gyvūnų surinkimo reidų skaičius.

12. Sugautų  beglobių gyvūnų skaičius.

VI. REZULTATAI

13. Stabilizuosis pasiutligės paplitimas.

14. Sumažės pasiutligės pavojus gyventojams.

15. Sumažės nuo gyvūnų nukentėjusių gyventojų skaičius.
Lietuvos medžiotojų ir žvejų draugijos Kėdainių skyriaus

                                         pasiutligės prevencijos 2008 m. programos 
1 priedas

LIETUVOS MEDŽIOTOJŲ IR ŽVEJŲ DRAUGIJOS KĖDAINIŲ SKYRIAUS

PASIUTLIGĖS PREVENCIJOS 2008 M. 

PROGRAMOS SĄMATA

	Eil. Nr.
	Priemonė
	Lėšos, Lt

	1.
	Beglobių gyvūnų gaudymas, surinkimas, eutanazija
	 13 160

	1.1
	Priimti iš gyventojų  gyvūnus: vidutiniškai per metus 150 vnt. 

šunų ir 100 vnt. kačių, mokant už 1  šunį  10 Lt, katę – 3 Lt
	 1 800

	1.2.
	Atlikti  95 beglobių gyvūnų gaudymo reidus (2 reidai per savaitę)
	 

	1.3.
	Surinkti reidų metu 150 vnt. šunų ir 100 kačių
	 

	1.4.
	Pašarai gyvūnams (vidutiniškai 300x5x0,45=675 kg x 3,5 Lt= 2 360 Lt)
	2 360

	1.5.
	Šunų eutanazija (250 x 30 Lt=7 500); kačių eutanazija (150x10 Lt=  1500)
	9 000

	2.
	Transportas
	 4 600

	2.1.
	Reidų metu naudoti  automobilį  OPEL COMBO, valst. Nr. CHH 132, priklausančią Kėdainių rajono MŽD. Degalai -  A95 benzinas, norma 6 l 100 km, vieno reido metu nuvažiuoti ne daugiau kaip 120 km
	 

	2.2.
	Degalų išlaidos reidų metu (95x120x0,06 = 700 l x 3,3 Lt = 2 257 Lt)
	2 310

	2.3.
	Degalų išlaidos ne reidų metu (12x400 = 4 800 x 0,06=300 x 3,3= 990 Lt)
	990

	2.4.
	Automobilio remonto išlaidos 
	1 000

	2.5.
	Automobilio privalomojo draudimo išlaidos 
	300

	3.
	Gyvūnų gaudymo ir laikymo priemonės
	 3 500


	3.1.
	Dezinfekcijos priemonės, darbo pirštinės, specialieji rūbai
	1 000

	3.2.
	Antkakliai, pavadėliai, indai pašarams, dėžės gyvūnams gabenti
	500

	3.3.
	Elektros energija  (600 kWh per metus x 0,333)
	300

	3.4.
	Telefonas (40 Lt/1 mėn.)
	480

	3.5.
	Biuro reikmėms (100 Lt/1 mėn.)
	1 220

	4.
	Atlyginimai ir socialinis draudimas
	 29 740

	4.1.
	Atlyginimas gyvūnų prižiūrėtojui (350 Lt/1 mėn.)
	4 550

	4.2.
	Atlyginimas gyvūnų gaudytojui (800 Lt/1 mėn.)
	10 400

	4.3.
	Atlyginimas už gyvūnų priėmimą  iš gyventojų (200 Lt/1 mėn.)
	2 600

	4.4.
	Atlyginimas darbuotojui už apskaitos tvarkymą (400 Lt/1 mėn.)
	5 200

	4.5.
	Socialinis draudimas
	6 990

	 
	Iš viso išlaidų:
	 51 000
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL LIETUVOS  ŠAULIŲ SĄJUNGOS KAUNO APSKRITIES VYTAUTO DIDŽIOJO ŠAULIŲ 2-OSIOS RINKTINĖS 10-TOS KĖDAINIŲ JAUNŲJŲ ŠAULIŲ KUOPOS 

2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMOS 

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 430 * 

Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 3 punktu ir  17 straipsnio 15 punktu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1.  Pritarti  Lietuvos šaulių sąjungos Kauno apskrities Vytauto Didžiojo šaulių 2-osios rinktinės 10-tos Kėdainių jaunųjų šaulių kuopos 2008 metų veiklos programai (pridedama).

     2. Skirti 6,4 tūkst. Lt iš 2008 m. rajono savivaldybės biudžeto šiai programai įgyvendinti.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė

                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 430

LIETUVOS ŠAULIŲ SĄJUNGOS

KAUNO APSKRITIES VYTAUTO DIDŽIOJO ŠAULIŲ 2-OSIOS RINKTINĖS

10 -TOS KĖDAINIŲ JAUNŲJŲ ŠAULIŲ KUOPOS

2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMA 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno apskrities Vytauto Didžiojo šaulių 2-osios rinktinės 10-ta Kėdainių jaunųjų šaulių kuopa yra Lietuvos šaulių sąjungos Kauno apskrities Vytauto Didžiojo šaulių 2-osios rinktinės struktūrinis padalinys, juridinis asmuo, turintis atsiskaitomąją banko sąskaitą ir antspaudą.

2. Kauno apskrities Vytauto Didžiojo šaulių 2-osios rinktinės 10-tosios Kėdainių jaunųjų šaulių kuopos veikla grindžiama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymu, Lietuvos Respublikos Asociacijų įstatymu, Lietuvos Šaulių sąjungos statutu, kitais teisės aktais ir organizacijos veiklos nuostatais.

3. Kauno apskrities Vytauto Didžiojo šaulių 2-osios rinktinės 10-tosios Kėdainių jaunųjų šaulių kuopos 2008 metų veiklos programos paskirtis – plėtoti organizacijos veiklą, užtikrinti rajono jaunimo sėkmingą socializaciją, ugdančią jaunų žmonių kultūrinę brandą, pilietiškumą, socialinius įgūdžius, saviraišką bei gebėjimus, prisidėti prie jaunimo politikos įgyvendinimo Kėdainių rajone.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

4. Kauno apskrities Vytauto Didžiojo šaulių 2-osios rinktinės 10-tosios Kėdainių jaunųjų šaulių kuopos veiklos dalyvauja 120 narių, iš Kėdainių šviesiosios gimnazijos, „Atžalyno“, „Aušros“ vidurinių mokyklų,  jaunimo mokyklos, Aristavos bei Labūnavos pagrindinių mokyklų. Apie 15 proc. organizacijos narių yra iš socialinės rizikos grupės, socialiai remtinų šeimų.

5. Organizacijos veikla yra labai populiari rajono jaunimo tarpe, ypatingai vaikinų, kadangi tai vienintelė organizacija nukreipta karinių įgūdžių tobulinimui. 

6. Organizacijos veikla paremta Lietuvos šaulių sąjungos Jaunųjų šaulių mokymo programa, kuri įgyvendinama 8 mėn. klasėse ir 4 mėn. lauke. Programoje suformuluoti kiekvieno mokymo dalyko tikslai, nustatytos užduotys, apibrėžtos užduočių vykdymo sąlygos bei vertinimo pagrindas, nurodyta mokymo metodika.

7. Programos efektyviam vykdymui trūksta žmogiškųjų išteklių, patalpų ir techninių priemonių, kurios sudarytų galimybes įdomiau ir turiningiau organizuoti jaunųjų šaulių kuopos narių užsiėmimus.

III. PROGRAMOS TIKSLAS

8. Šios programos tikslas – ugdyti jaunąjį šaulį būti doru piliečiu, tapti geru rikiuotės šauliu, Lietuvos kariuomenės kariu.

IV. PROGRAMOS UŽDAVINIAI

9.  Šios programos uždaviniai:

9.1. sudaryti tinkamas jaunimo ugdymosi sąlygas;

9.2. suteikti pradinius karinius įgūdžius ir žinias;

9.3. organizuoti prasmingą rajono jaunimo užimtumą;

9.4. sprendžiant su jaunimo interesais susijusius klausimus, bendradarbiauti su suinteresuotomis valstybės ir vietos savivaldos institucijomis, nacionalinėmis bei rajono nevyriausybinėmis organizacijomis.

V. NUMATOMI REZULTATAI 

10. Numatomi tokie šios Programos įgyvendinimo rezultatai:

10.1. bus sudarytos tinkamos jaunimo ugdymosi sąlygos: įsigytos techninės priemonės, kurios 

pagerins organizacijos darbo sąlygas, tobulės jaunimo kompetencija, bus kokybiškiau organizuojama veikla;

10.2. bus suteiktos organizacijos nariams pradinės karinės žinios, didės ir plėsis turimi, įgyjami nauji įgūdžiai;

10.3. bus suorganizuoti 2 kariniai žygiai, 2 kultūriniai renginiai, visus metus kiekvieną šeštadienį Keleriškių miške vyks ekstremalaus sporto praktiniai užsiėmimai;

10.4. bus bendradarbiaujama su visomis su valstybinėmis ir vietos savivaldos institucijomis, dirbančiomis su vaikais ir jaunimu, nacionalinėmis bei rajono nevyriausybinėmis organizacijomis.

VI. VERTINIMO KRITERIJAI

11. Numatomi tokie šios programos įgyvendinimo vertinimo kriterijai:

11.1. suorganizuotų mokymų, skirtų jaunimo karinių žinių suteikimui, valandų skaičius – 400 val.;

11.1. suorganizuotų karinių  žygių skaičius -2;

11.2. suorganizuotų kultūrinių renginių skaičius – 2;

11.3. suorganizuotų ekstremalaus sporto užsiėmimų skaičius – 30.

VII. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS

12. Programos įgyvendinimo laikotarpis – 2008 m. sausio 1 d. – gruodžio 31 d.

13. Už programos įgyvendinimą atsakingas kuopos vadas, kuopos vado pavaduotojas, jaunimo grupių vadovai.

14. Programos finansavimo šaltiniai:

14.1. organizacijos lėšos;

14.2. rajono savivaldybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

14.3. lėšos gautos projektinei veiklai iš nacionalinių ir rajono savivaldybės vykdomų programų, skirtų vaikų ir jaunimo veiklai finansuoti;

14.4. lėšos, gautos kaip labdara, parama dovana.

15. Šios programos įgyvendinimo priemonės ir išlaidų sąmata pateikiama priede. 

______________________________

                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 430

LIETUVOS ŠAULIŲ SĄJUNGOS KAUNO APSKRITIES VYTAUTO DIDŽIOJO ŠAULIŲ 2-OSIOS RINKTINĖS

10 -TOS KĖDAINIŲ JAUNŲJŲ ŠAULIŲ KUOPOS

2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS 

	Uždavinys 
	Priemonė 
	Vykdytojas
	Įvykdymo terminas
	Lėšų poreikis



	1. Sudaryti tinkamas jaunimo ugdymosi sąlygas.
	1.1. Organizacijos veiklos administravimas, plėtros krypčių įgyvendinimas.


	Kuopos vadas, vado pavaduotojas
	Visus metus
	

	
	1.2. Kompiuterinės įrangos (nešiojamo kompiuterio su kolonėlėmis, video projektoriaus, ekrano) bei kitų techninių priemonių (video kameros)  įsigijimas.


	Kuopos vadas
	1 ketvirtis
	6 400 Lt

	
	1.3. Informacijos apie organizacijos veikla bei vykdomus projektus sklaida.


	Kuopos vadas
	Visus metus 
	

	2. Suteikti pradinius karinius įgūdžius ir žinias.
	2.1. Organizuoti mokymus jaunųjų šaulių kuopos nariams.


	Kuopos vadas
	Visus metus (du kartus per savaitę)
	

	
	2.2. Organizuoti organizacijos veiklos pristatymus rajono švietimo įstaigose.


	Kuopos vadas
	Visus metus
	

	
	2.3. Organizuoti išvykas į Lietuvos Respublikos karinius dalinius. 
	Kuopos vadas, vado pavaduotojas
	Visus metus
	

	
	2.4. Organizuoti mokymus, siekiant parengti jaunimo grupių vadovus darbui su kuopos naujaisiais nariais.
	Kuopos vadas, jaunimo grupių vadovai
	Visus metus
	

	3. Organizuoti prasmingą rajono jaunimo užimtumą.


	3.1. Organizuoti karinius žygius
	Kuopos vadas, vado pavaduotojas, jaunimo grupių vadovai
	1 ketvirtis, 4 ketvirtis
	

	
	3.2. Organizuoti ekstremalaus sporto užsiėmimus Keleriškių miške (organizacijos įrengtoje ekstremalaus sporto trasoje)


	Kuopos vadas, vado pavaduotojas, jaunimo grupių vadovai
	Visus metus (kiekvieną šeštadienį)
	

	
	3.3. Organizuoti kultūrinius renginius 
	Kuopos vadas,

jaunimo grupių vadovai
	2 ketvirtis, 4 ketvirtis
	

	4. sprendžiant su jaunimo interesais susijusius klausimus, bendradarbiauti su suinteresuotomis valstybės ir vietos savivaldos institucijomis, nacionalinėmis bei rajono nevyriausybinėmis organizacijomis.
	 Bendradarbiauti su rajono savivaldybės administracijos Vaiko teisių apsaugos tarnyba, Švietimo tarnyba, Jaunimo reikalų taryba, jaunimo reikalų koordinatoriumi, rajono jaunimo nevyriausybinėmis organizacijomis.
	Kuopos vadas
	Visus metus
	

	
	
	
	Iš viso:
	        6400 Lt


______________________________________________
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „LAIPTAI Į VILTĮ“ 2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMOS 

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 431 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 3 punktu ir 17 straipsnio 15 punktu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1.  Pritarti viešosios įstaigos „Laiptai į viltį“ 2008 metų veiklos programai (pridedama).

     2. Skirti 46,0 tūkst. Lt iš 2008 m. rajono savivaldybės biudžeto šiai programai įgyvendinti.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 431

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „LAIPTAI Į VILTĮ“

2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMA 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viešoji įstaiga „Laiptai į viltį“ – tai pelno nesiekianti organizacija, veikianti jaunimo organizacijų veiklos srityje. Tai juridinis asmuo, turintis savarankišką atsiskaitomąją sąskaitą banke, atspaudą.

2. Viešosios įstaigos „Laiptai į viltį“ steigėjai yra Kėdainių rajono savivaldybės taryba ir Kėdainių Šv. Juozapo parapija.

3. Viešosios įstaigos „Laiptai į viltį“ veikla grindžiama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymu, Lietuvos Respublikos Viešųjų įstaigų įstatymu, kitais teisės aktais ir įstaigos veiklos nuostatais.

4. Viešosios įstaigos „Laiptai į viltį“ 2008 metų veiklos programos paskirtis – plėtoti tikslingą ir įvairiapusį Kėdainių miesto vaikų ir jaunimo užimtumą.

II. SITUACIJOS ANALIZĖ

5. Viešoji įstaiga „Laiptai į viltį“ veikia nuo 2001 m. gruodžio 1 d. Pagrindinė įstaigos veikla – jaunimo užimtumas: vaikų dienos centro veikla, vaikų ir jaunimo socialinių įgūdžių ugdymas, kultūrinė, edukacinė veikla.

6. Jaunimo centro plėtrai ir veiklos tęstinumui trukdo žmogiškųjų išteklių stoka. Reikalingas nuolatinis jaunimo darbuotojas, kuris būtų atsakingas už jaunimo veiklos organizavimą įstaigoje, padėtų užtikrinti kokybišką centro veiklą  bei jos tęstinumą.

7. Vaikų dienos centrą lanko 20-25 vaikai iš Kėdainių miesto. Lankančiųjų skaičius galėtų būti ir didesnis, t.y. vaikų dienos centre būtų galima užimti ir daugiau vaikų iš socialiai remtinų šeimų, tačiau tam reikalingas nuolatinis finansavimas.

8. Kiekvieną šeštadienį jaunimo centre veikia „Šeštadieninė mokykla“, t.y. veikla, nukreipta jaunimo socialinių įgūdžių ugdymui. Jauni žmonės mokosi gaminti maistą, groti gitara, siūti, dainuoti. Veikla organizuojama pagal jaunimo poreikius. Atsižvelgiant į šios veiklos specifiką, reikalinga įsigyti tam tikrų priemonių metodinės medžiagos, kad ši veikla būtų kuo įvairesnė ir patrauklesnė.

9. Jaunimo centro lankytojai yra mokomi svarbiausiais jaunimo politikos klausimais. Centre rengiami jaunimo grupių vadovai-lyderiai, kurie gebėtų dirbti su centro lankytojais, organizuoti įvairius renginius jaunimui. Ši veikla nesistemiška, priklauso nuo pačių jaunų žmonių aktyvumo ir centro finansinių išteklių, todėl sunku užtikrinti tolygią jaunimo centro veiklą.

10. Daug dėmesio jaunimo centro administracija skiria vaikų ir jaunimo užimtumui atostogų metu.  Rudens ir žiemos atostogų metu jaunimas renkasi į centrą pagal poreikius, o vasaros atostogų metu rengiame dienines stovyklas. Tačiau užimti galime tik nedidelę dalį jaunimo. Šios veiklos plėtrai reikalinga sustiprinti įstaigos materialinę bazę bei pritrakti kuo daugiau savanorių, galinčių dirbti su vaikais ir jaunimu.

III. PROGRAMOS TIKSLAS

11. Šios programos tikslas –  sudaryti sąlygas plėtoti Kėdainių miesto vaikų ir jaunimo tikslingą bei įvairiapusį užimtumą, remiantis krikščioniškos moralės principais.

IV. PROGRAMOS UŽDAVINIAI

12. Šios programos uždaviniai:

12.1. tobulinti įstaigos veiklą;

12.2. teikti kompleksinę pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams;

12.3. ugdyti jaunų žmonių socialinius įgūdžius;

12.4. organizuoti tikslingą ir įvairiapusį jaunimo užimtumą;

12.5.  vykdyti projektus, nukreiptus vaikų ir paauglių prevencijai.

V. NUMATOMI REZULTATAI 

13.     Numatomi tokie šios Programos įgyvendinimo rezultatai:

13.1. bus užtikrinta kokybiška ir nuolatinė jaunimo centro veikla;

13.2. bus pagerintos Vaikų dienos centro veiklos, darbo sąlygos, bus suteikiama kompleksinė pagalba centro lankytojams, ko pasekoje, didės Vaikų dienos centro dalyvių skaičius;

13.3. bus sudarytos sąlygos mažiau galimybių turinčiam jaunimui plėsti savo socialinius įgūdžius, tobulėti ir didinti kompetenciją;

13.4. bus sustiprinta veikla, nukreipta tikslingam ir prasmingam jaunimo užimtumui, didės jaunų žmonių užsiimančių pozityvia veikla skaičius;

13.5. per metus bus įgyvendintai 3 projektai, skirti vaikų ir paauglių žalingų įpročių prevencijai.

VI. VERTINIMO KRITERIJAI

14. Numatomi tokie šios programos vertinimo kriterijai:

14.1. Vaikų dienos centrą lankančiųjų skaičius – 25-30 dalyviai;

14.2. jaunų žmonių užimtų prasminga veikla (būreline veikla) skaičius – 30-40;

14.3. suorganizuotų švietėjiškų edukacinių seminarų skaičius – 4;

14.4. „Šeštadieninės jaunimo mokyklos“ veikloje dalyvaujančių skaičius – 20-30 dalyvių;

14.5. suorganizuotų bendradarbiavimo įgūdžius tobulinančių seminarų skaičius -2;

14.6. suorganizuotų jaunimo lyderių mokymų skaičius – 2;

14.7. suorganizuotų kultūrinių renginių skaičius – 4;

įgyvendintų projektų skaičius – 2.

VII. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS

15. Programos įgyvendinimo laikotarpis – 2008 m. sausio 1 d. – gruodžio 31 d.

16. Už programos įgyvendinimą atsakingas viešosios įstaigos direktorius, jaunimo darbuotojas ir buhalteris.

17. Programos finansavimo šaltiniai:

17.1. rajono savivaldybės biudžeto tiksliniai asignavimai;

17.3. lėšos gautos projektinei veiklai iš nacionalinių bei rajono savivaldybės vykdomų programų, skirtų vaikų ir jaunimo veiklai finansuoti;

17.4. lėšos, gautos kaip labdara, parama dovana.

18. Šios programos įgyvendinimo priemonės ir išlaidų sąmata pateikiama priede.
__________________________________

                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 431

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „LAIPTAI Į VILTĮ“

2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONĖS 

	Uždavinys 
	Priemonė 
	Vykdytojas
	Įvykdymo terminas
	Lėšų poreikis


	Rezultatai

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Tobulinti įstaigos veiklą.
	1.1. Įstaigos veiklos administravimas, plėtros krypčių įgyvendinimas.


	Centro direktorius, jaunimo darbuotojas, buhalteris.
	Visus metus
	37 000 Lt
	Stabili įstaigos veikla, nuoseklus veiklos programos vykdymas.

	
	1.2. Įstaigos veiklai, reikalingų priemonių įsigijimas.
	Centro direktorius, jaunimo darbuotojas, buhalteris.
	Visus metus
	6 000 Lt
	Bus įsigyta kompiuterinė įranga, reikalinga jaunimo centro veiklai, nupirktas inventorius (kėdės ir kt.).

	
	1.3. Informacijos apie organizacijos veikla bei vykdomus renginius, projektus sklaida.


	Centro direktorius, jaunimo darbuotojas, jaunimo vadovai.
	Visus metus
	    200 Lt
	Parengta ir publikuojama informacija apie jaunimo centro vykdomą veiklą, projektus.

	2. Teikti kompleksinę pagalbą Vaikų dienos centro lankytojams
	2.1. Organizuoti Vaikų dienos centro veiklą.


	Jaunimo darbuotojas, savanoriai.
	Visus metus (antradienis-penktadienis)
	1 500 Lt
	Bus sudarytos sąlygos vaikų dienos centre lankytis 25-30 vaikų iš socialiai remtinų šeimų. 

	
	
	
	
	
	Suteikta kompleksinė pagalba (pamokų ruošimas, socialinių įgūdžių ugdymas, žalingų įpročių prevencija, kavos pertraukėlės ir pan.). 

	
	2.2. Vaikų dienos centro veiklai reikalingų priemonių įsigijimas.


	Centro direktorius,

Jaunimo darbuotojas.
	 1-2 ketvirčiai
	   500 Lt
	Bus įsigytos priemonės (kanceliarinės, ūkinės ir kt.), kurios padės efektyviau organizuoti Vaikų dienos centro veiklą.

	
	2.3. Švietėjiškos edukacinės veiklos organizavimas.


	Jaunimo darbuotojas, savanoriai.
	Vasario, gegužės, rugsėjo, lapkričio mėn.


	300 Lt
	Bus suorganizuoti 4 seminarai Vaikų dienos centro lankytojams.

	3. Ugdyti jaunų žmonių socialinius įgūdžius


	3.1. Jaunimo socialinių įgūdžių ugdymui skirtų „Šeštadieninės mokyklos“ užsiėmimų organizavimas.


	Jaunimo vadovas, savanoriai.
	Visu metus (šeštadieniais)
	
	Bus sudarytos sąlygos jaunimui mokytis namų ruošos, maisto gaminimo, kitų jaunimo pasirengimo gyvenimui dalykų.

	
	3.2. Seminarų, skirtų jaunimo bendradarbiavimo ir bendradarbiavimo įgūdžių ugdymui, organizavimas.
	Jaunimo vadovas
	2,3 ketvirčiai
	   200 Lt
	Bus surengti 2 seminarai.

	
	3.3. Mokymų, skirtų jaunimo lyderių rengimui, organizavimas
	Jaunimo centro vadovas, jaunimo vadovai.


	Visus metus
	100 Lt
	Bus surengtas mokymų ciklas, skirtas jaunimo lyderių parengimui.

	4.Organizuoti tikslingą ir įvairiapusį jaunimo užimtumą.
	4.1. Vaikų ir jaunimo užimtumo atostogų metu organizavimas.
	Jaunimo vadovas, savanoriai
	Visus metus
	
	Bus organizuota jaunimą užimanti veikla mokinių pavasario, rudens, vasaros ir žiemos atostogų metu.


	
	4.2. Kultūrinių renginių jaunimui organizavimas.
	Jaunimo vadovas, jaunimo vadovai,

savanoriai
	Visus metus
	100 Lt
	Bus surengti renginiai pagal jaunimo poreikius.

	
	4.3. Veiklos pagal poreikius organizavimas (muzikavimo grupė, dramos studija).
	Jaunimo vadovas, jaunimo vadovai,

savanoriai
	Visus metus
	100 Lt
	Bus sudarytos sąlygos jaunimo saviraiškai. Jauni žmonės turės galimybę išmokti groti, dainuoti, vaidinti.

	5. Vykdyti projektus, nukreiptus vaikų ir paauglių prevencijai.


	5.1. Projekto „Mes visi lygūs“ įgyvendinimas.
	Jaunimo vadovas, jaunimo vadovai.
	Visu metus
	
	Bus įgyvendintas projektas, skirtas vaikų ir paauglių smurto prevencijai

	
	5.2. Projekto „Pažink savo kraštą“ įgyvendinimas.
	Jaunimo vadovas, jaunimo vadovai.
	Visus metus
	
	Bus įgyvendintas projektas, skirtas tautinių papročių ir tradicijų puoselėjimui.

	
	
	
	Iš viso:
	46 000 Lt
	


__________________________________________________________________________
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KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS

DĖL KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS 2008 – 2011 M. KŪNO KULTŪROS IR SPORTO STRATEGIJOS TVIRTINIMO

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 432 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 10 punktu, 17 straipsnio 15 punktu ir Lietuvos Respublikos Kūno kultūros ir sporto įstatymo 14, 23 – 25, 38 straipsniais Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti Kėdainių rajono savivaldybės 2008 – 2011 m. kūno kultūros ir sporto strategiją (pridedama).

2. Pavesti sprendimo vykdymo kontrolę Švietimo ir kultūros departamentui.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
                             PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 432

KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS 2008–2011 M. KŪNO KULTŪROS  IR SPORTO STRATEGIJA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kėdainių rajono savivaldybės 2008-2011 metų kūno kultūros ir sporto strategija (toliau - Strategija) numato savivaldybės kūno kultūros ir sporto plėtros strategines kryptis, jų įgyvendinimo priemones, laukiamus rezultatus.

2. Strategija parengta atsižvelgiant į Valstybės ilgalaikės raidos strategiją, patvirtintą Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. lapkričio 12 d. nutarimu Nr. IX-1187 (Žin., 2002, Nr. 113-5029), 2007–2009 metų sutrumpintą strateginį Kūno kultūros ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės veiklos planą, patvirtintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007 m. sausio 24 d. nutarimu Nr. 140 (Žin., 2007, Nr. 20-755), Kėdainių rajono savivaldybės plėtros strateginį 2004–2015 m. planą.

3. Vykdant kūno kultūros ir sporto veiklą vadovaujamasi šiais įstatymais ir kitais norminiais teisės aktais: Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymu (Žin., 1996, Nr. 9-215), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. vasario 23 d nutarimu Nr. 209 „Dėl Vaikų ir jaunimo socializacijos programos patvirtinimo“ (Žin., 2004, Nr. 30-995), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2002 m. birželio 7 d. nutarimu Nr. 850 „Dėl Nacionalinės žmonių su negalia socialinės integracijos 2003–2012 metų programos patvirtinimo“ (Žin., 2002, Nr. 57-2335), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2006–2008 metų programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu Nr. X-43 (Žin., 2004, Nr.181-6703), Lietuvos Respublikos Seimo 2003 m. birželio 19 d. rezoliucija „Dėl Lietuvos sveikatos politikos įgyvendinimo“ (Žin., 2003, Nr.60-2700), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 1997 m. birželio 5 d. nutarimu Nr. 561 „Dėl Lietuvos sporto renginių dalyvių vienos paros maitinimo normų patvirtinimo“ (Žin., 1997, Nr. 53-1238).

4. Kai kurias nuostatas, darančias įtaką kūno kultūrai ir sportui, reglamentuoja ir kiti teisės aktai: Lietuvos Respublikos vietos savivaldos, Gyventojų pajamų mokesčių, Labdaros ir paramos, Švietimo, Neįgaliųjų socialinės integracijos, Kultūros ir sporto rėmimo fondo, Loterijų įstatymai bei kt.

5. Lietuvos Respublikos Seimas ratifikavo dvi Europos Tarybos konvencijas: Europos antidopingo konvenciją (Žin., 1995, Nr. 93-2072 )ir Europos konvenciją dėl žiūrovų brutalaus elgesio per sporto varžybas ir ypač per futbolo rungtynes (Žin., 2000, Nr. 53-1521). Lietuvos Respublikos Seimas patvirtino Valstybės švietimo strategijos 2003–2012 metų nuostatas (Žin., 2003, Nr. 71-3216). 

6. 2005 m. vykusio IV Lietuvos sporto kongreso priimta rezoliucija „Dėl Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto strategijos 2005–2015 metams“ nusako pagrindines sporto politikos formavimo kryptis.

7. Rengiant šią strategiją vadovautasi Lietuvos Respublikos Seimo 2006 m. birželio 15 d. rezoliucija ,,Dėl švietimo politikos įgyvendinimo" (Žin., 2006, Nr. 71-2627), atsižvelgta į Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos konferencijos ,,Nutukimo mažinimo ir fizinio aktyvumo skatinimo problemos Lietuvoje ir galimi jų sprendimo būdai" rezoliuciją, kurioje išsakomas susirūpinimas dėl žmonių nutukimo, mažo fizinio aktyvumo ir su tuo susijusių ligų plitimo, taip pat į Lietuvos jaunimo organizacijų tarybos 18-tos asamblėjos rezoliuciją ,,Dėl Lietuvos kūno kultūros ir sporto politikos", kurioje akcentuojama, kad, remiantis jaunimo situacijos tyrimais, sportas jauniems žmonėms yra viena iš patraukliausių priemonių jų saviraiškai ir realizacijai, taip pat pažymima, kad Lietuvoje neskiriamas tinkamas dėmesys sportui kaip jaunimo užimtumo priemonei. Siūloma gerinti sporto klubų plėtrą, kelti su jaunimu dirbančių specialistų kvalifikaciją neformalaus ugdymo srityje, didinti nevyriausybinių organizacijų ir savanorių vaidmenį sporte.

8. Lietuvos Respublikos Seimas patvirtino šiuos šalies kūno kultūros ir sporto prioritetus:

Kūno kultūra ir sportas – reikšminga ugdymo proceso sudedamoji dalis norint išauginti darnią ir visavertę asmenybę. Įskiepiję fizinio aktyvumo poreikį dar jaunystėje, išauginsime sveikus, fiziškai užsigrūdinusius, pasirengusius gyvenimui jaunuolius. Atsinaujinančioje visuomenėje kūno kultūra ir sportas visiems turėtų tapti neatsiejama žmogaus gyvenimo dalimi, todėl skatinama popamokinė sportinė veikla, vykdomos vaikų vasaros užimtumo programos, plėtojama sporto klubų veikla, taip pat atrenkami gabūs vaikai ir rengiami didžiajam sportui. Didelio meistriškumo sportininkai – tai patikimas ir taikus būdas paskelbti pasauliui apie savo šalį, garsinti jos vardą pasaulyje.

9. Pagrindinė strategijos vykdymą organizuojanti ir koordinuojanti institucija – Kėdainių rajono savivaldybės administracijos Švietimo ir kultūros departamentas.

10. Pagrindiniai partneriai – Kūno kultūros ir sporto departamentas prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės; Lietuvos tautinis olimpinis komitetas; Lietuvos švietimo ir mokslo ministerija; apskričių sporto tarybos, Lietuvos Respublikos  sporto šakų federacijos; rajono savivaldybės švietimo ir kultūros įstaigos, Kėdainių sporto taryba; sporto klubai, Kėdainių sporto mokykla.

11. Įgyvendinant strategiją, bus bendradarbiaujama su Kėdainių rajono ugdymo įstaigomis, asociacijomis ir viešosiomis kūno kultūros ir sporto organizacijomis, federacijomis, sąjungomis, visuomeninėmis kūno kultūros ir sporto tarybomis, seniūnijomis ir jų teritorijose esančiomis įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis.
II. SITUACIJOS ANALIZĖ

12. Rajone įregistruoti 42 sporto klubai pagal sporto šakas ir veiklos pobūdį. Rajono klubuose sportuoja 1 265 nariai, iš jų 368 moterys. Sporto klubų geriausi sportininkai sudaro rajono rinktines ir atstovauja Kėdainių rajonui 18 sporto šakų Lietuvos čempionatuose ir pirmenybėse, apskrities sporto žaidynėse bei 8 sporto šakų tarptautiniuose sportiniuose renginiuose. 

13. 2006 m. rajone surengtos 226 sporto varžybos, 31 sporto renginys, parengta 11 nacionalinės, 13 jaunimo, 14 jaunių Lietuvos rinktinės narių. Iškovotas 1 Europos jaunių čempionato aukso medalis, 1 Pasaulio veteranų čempionato bronzos medalis, 1 Europos veteranų sidabro medalis, Lietuvos čempionatų ir pirmenybių įvairaus amžiaus grupių 12 aukso, 10 sidabro ir 11 bronzos medalių. 

Kėdainių rajono komandinių sporto šakų sportininkai, turintys senas ir garbingas tradicijas rungtyniauja šalies pirmenybėse su stipriausiomis Lietuvos miestų, rajonų komandomis. Kėdainių krepšinio klubas „Nevėžis“ dalyvauja Lietuvos (LKL) ir Baltijos (SEB BBL) krepšinio lygų čempionatuose. Geriausias komandos pasiekimas – iškovotos ketvirtosios vietos 2006m. LKL ir SEB BBL čempionatuose.

 Kėdainių futbolo klubas „Nevėžis“ dalyvauja Lietuvos pirmos lygos futbolo čempionate. 2007 m. jame iškovota trečioji vietą. Kitos žaidybinių sporto šakų komandos dalyvauja žemesnėse šalies pirmenybių lygose, suteikdamos galimybes mūsų rajono gyventojams turiningai, pagal savo pomėgį praleisti laisvalaikį, varžytis. Sporto klubuose ir viešosiose įstaigose dirba 47 neapmokami darbuotojai, visuomenininkai.   

14. Kėdainių sporto mokyklą lanko 508 moksleiviai, veikia 35 sportinės grupės pagal atskiras sporto šakas. Sporto šakos: krepšinis (192 moksleiviai), lengvoji atletika (142 moksleiviai), futbolas (144 moksleiviai), boksas (30 moksleivių). Su moksleiviais dirba 23 sporto mokytojai - treneriai. 19 trenerių yra įgiję kvalifikacines kategorijas. Sporto mokyklos moksleiviai gina rajono garbę Lietuvos Respublikos pirmenybėse, čempionatuose, tarptautinėse varžybose (per metus išvykstama į kitus rajonus ir miestus daugiau kaip 100 kartų).  Rajone kūno kultūros pamokas veda 47 mokytojai, iš jų 16 moterų. 

Kėdainių rajono bendrojo lavinimo mokyklų sporto šakų komandos dalyvauja rajone organizuojamose mokinių olimpinio festivalio varžybose. Jos vyksta 16 sporto šakų. Rajoninių  olimpinio festivalio varžybų nugalėtojai vyksta į  Lietuvos mokinių olimpinio festivalio finalines varžybas. 32 įvairių sporto šakų komandos dalyvauja 2007/2008 m. olimpiniame festivalyje.  

15. Rajone yra 42 įvairios sportinės paskirties salės, 36 įvairios paskirties sporto aikštynai, teniso kortai, žirginio sporto bazės, motokroso trasa, plaukimo baseinas ir kt. Per pastarąjį dešimtmetį pradėjo veikti atviri teniso aikštynai, dirbtinės dangos (futbolo, žolės riedulio) aikštė, renovuotas Kėdainių sporto mokyklos futbolo maniežas ir krepšinio salė (su 800 sėdimų vietų ir modernia grindų danga), įrengtos 3 universalios dirbtinės dangos (MUDD) aikštelės, riedučių, riedlenčių aikštynai (Rasos ir Chemikų g., prie J.Paukštelio vidurinės mokyklos), atnaujintos  ir įrengtos krepšinio, vaikų žaidimų aikštelės Chemikų, Šėtos, Kęstučio g., Smilgos g. gyvenamuose mikrorajonuose, Aristavos, Josvainių, Pelėdnagių, Vainotiškių gyvenvietėse. Sportinę veiklą vykdo privatūs  sporto klubai „Vikondos liūtai“, „FenixGym“. Naujai pastatytos ir įrengtos Labūnavos, Surviliškio, Dotnuvos   pagrindinių mokyklų sporto salės, renovuota Krakių M.Katkaus   gimnazijos sporto salė, netrukus   veiklą pradės Vilainių rekreacijos ir sporto pramogų kompleksas.
16. 2006 m. pradėti įgyvendinti Vilainių rekreacijos ir sporto pramogų komplekso, pagrindinio miesto stadiono ir atsarginių futbolo aikščių projektai. Šioms programoms iš Valstybės investicijų programos 2006 m. gauta 5,3 mln. Lt. Vilainių rekreacijos ir sporto pramogų kompleksas duris atvers 2007 m.

17. 2007 m. pirmame ketvirtyje veiklą pradėjo Kėdainių sporto mokyklos plaukimo baseinas. 2007 m. Kėdainių sporto mokyklos baseino, Vilainių rekreacijos ir sporto paslaugų komplekso, miesto stadiono ir atsarginių futbolo aikščių statybos projektams iš Valstybės investicijų programos gauta 7,3 mln. Lt.

 18. Lėtai keičiasi visuomenės požiūris į kūno kultūros ir sporto reikšmę žmogui ir visuomenei. Prastėja jaunimo fizinis pajėgumas, daugėja silpnai  išsivysčiusių ir ligotų asmenų, didėja narkomanija, nusikalstamumas ir  kiti neigiami  padariniai. Labai svarbu ugdyti visuomenės   supratimą, kad vaikų  fizinio tobulumo siekimas turi virsti būtinybe, poreikiu, sveikatos šaltiniu ir tolimesnio gyvenimo  įgūdžiu.       

III. STIPRYBĖS, SILPNYBĖS, GALIMYBĖS IR GRĖSMĖS

19. Analizės objektas - veiksniai ir procesai, lemiantys sporto plėtrą Kėdainiuose. Teisės aktų nuostatų, tarpžinybinio bendradarbiavimo, finansinių išteklių pritraukimo stiprybių, silpnybių, galimybių ir grėsmių analizės rezultatai yra pagrindas, leidžiantis nustatyti strategijos tikslus, uždavinius, įgyvendinimo priemones.

20. Stiprybės: 

20.1. fizinis aktyvumas, kaip viena iš sveikos gyvensenos sąlygų, pripažįstamas vis daugiau tarptautinių ir nacionalinių sporto, sveikatos, švietimo ir jaunimo organizacijų;

20.2. valstybė ir savivaldybė skiria lėšų kūno kultūros ir sporto objektų statybai ir renovacijai, sporto klubų programų vykdymui, kūno kultūros ir sporto plėtrai rajone; 

20.3. palankus rajono politikų požiūris į kūno kultūrą ir sportą;

20.4. talentingų moksleivių skatinimas už pasiektus sportinius rezultatus;

20.5. sporto darbuotojai turi ilgalaikę darbo patirtį;

20.6. geri darbuotojų santykiai;

20.7. rajono sporto organizacijų sėkminga veikla šalies sporto federacijose ir sąjungose;

20.8. sėkmingas sportininkų dalyvavimas šalies ir tarptautinėse varžybose;

20.9. ryšiai su žiniasklaida.

21. Silpnybės:

21.1. kūno kultūra nėra prioritetinė sveikatos stiprinimo priemonė;  

21.2. dauguma bendrojo lavinimo mokyklų ir profesinio mokymo įstaigų nevykdo Kūno kultūros ir sporto įstatymo reikalavimo įvesti tris privalomas savaitines kūno kultūros pratybas;

21.3. jaunų, perspektyvių moksleivių sportininkų išvykimas į kitų miestų  sporto mokyklas, klubus;

21.4. rajono seniūnijose nėra sporto organizatoriaus pareigybės;

21.5. nelygios miesto ir kaimo gyventojų galimybės užsiimti kūno kultūra ir sportu;

21.6. neišnaudotos galimybės jaunimui burtis į sporto organizacijas;

21.7. Kėdainių sporto mokykloje per mažas sporto šakų pasirinkimas;

21.8.nesutvarkytos bendrojo lavinimo mokyklų sporto bazės, jos nepatrauklios moksleiviams ir kitiems rajono gyventojams;

21.9. nepakankama sporto klubų vadovų naujos vadybos kvalifikacija. 

22. Galimybės:

22.1. gera rajono geografinė padėtis;

22.2. vis didesnė gyventojų dalis patys rūpinasi savo sveikata, fiziniu pasirengimu;
22.3. renovavus ir modernizavus bei pastačius naujas sporto bazes, bus teikiama daugiau įvairesnių ir kokybiškesnių sporto paslaugų;

22.4. nauji šiuolaikiški sporto įrenginiai didintų turizmo aktyvumą rajone, tarptautinių sportinių renginių vykdymą;

22.5. įsteigus sporto organizatorių etatus seniūnijose pagerėtų žmonių užimtumas, didėtų jų socialinis aktyvumas kaimiškoje teritorijoje;

22.6. didėja sporto klubų įtaka rajono sportiniame sąjūdyje;

22.7. sporto klubų galimybė ieškoti savo veiklai papildomo finansavimo;

22.8. formuojami gyventojų sveiko gyvenimo įgūdžiai esamuose sveikatos klubuose;

22.9. ieškoma papildomų lėšų įvairiuose paramos fonduose.

23. Grėsmės:

23.1. neužtikrinus reikiamo ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų programų finansavimo, blogės šio amžiaus vaikų sveikata;

23.2. neskatinant aktyvių laisvalaikio formų, mažės vaikų ir jaunimo fizinis aktyvumas. Vaikai neišsiugdys motyvacijos sveikai ir kokybiškai gyventi, blogės jų sveikata;

23.3. perspektyvių, jaunų moksleivių sportininkų viliojimas į kitų miestų sporto mokyklas, klubus;

23.4. dėl nepakankamai renovuojamų ir statomų sporto bazių prastės sportavimo sąlygos, tai neskatins jaunimo sportuoti;

23.5. dabartinė ekonominė padėtis neužtikrina jaunimo ugdymo, gyventojų sveikatinimo, neįgaliųjų sporto, didelio meistriškumo sportininkų rengimo pažangos;

23.6. mažas kūno kultūros ir sporto specialistų, ypač pradedančių darbinę veiklą atlygis verčia pasirinkti kitą veiklą ar persikvalifikuoti. Tai neleidžia atnaujinti žmogiškųjų resursų.

24. Strateginės išvados:

24.1. Aktualu gerinti vaikų ir jaunimo fizinį parengimą. Tam reikia tobulinti mokinių neformalųjį švietimą, stiprinti klubinę vaikų ir jaunimo sportinio užimtumo veiklą. 

24.2. Gerinti bendrojo lavinimo mokyklų ir profesinio mokymo įstaigų formaliojo ir neformaliojo švietimo kūno kultūros ir sporto ugdymo sistemas, stiprinant švietimo, sveikatos, sporto institucijų ir nevyriausybinių organizacijų bendradarbiavimą. Būtina skatinti prasmingą, reguliarų ir kokybišką vaikų ir jaunimo užimtumą, kuris tenkintų saviraiškos ir savirealizacijos poreikius, ugdytų gebėjimą prisitaikyti prie sparčiai kintančių sąlygų. 

24.3. Neįgaliųjų sportinė veikla – viena iš esmingiausių jų reabilitacijos ir socialinės integracijos priemonių.

24.4. Išsaugoti Kėdainių rajoną reprezentuojančių sporto šakų vystymą.

24.4. Savivaldybės, valstybės, darbdavių ir rėmėjų lėšomis statyti, renovuoti, modernizuoti sveikatingumo ir sporto įrenginius, pritaikyti juos įvairioms sporto paslaugoms gyvenamosiose vietose, poilsio zonose.

24.5. Nuolat kelti sporto darbuotojų profesinę kvalifikaciją.

IV. STRATEGIJOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI

25. Tikslas –  ugdyti sveiką, savimi ir savo gebėjimais pasitikintį vaiką, mokantį sveikai gyventi, saugiai judėti ir veikti; tenkinti individualų judėjimo poreikį, gerinti fizinę brandą. Šiam tikslui įgyvendinti iškelti šie uždaviniai:

25.1 propaguoti ir ugdyti sveiko gyvenimo būdą ikimokyklinėse ugdymo įstaigose;

25.2. įgyvendinti bendrojo lavinimo mokyklose trečią kūno kultūros pamoką;

25.3. tęsti rajono bendrojo lavinimo mokyklose kūno kultūros ženklo programų įgyvendinimą;

25.4. skirti didesnį dėmesį pratyboms gryname ore fiziškai silpnai išsivysčiusiems ir priklausantiems rizikos grupei moksleiviams;

25.5. rūpintis moksleivių užimtumą vasaros atostogų metu;

25.6. propaguoti visose mokymo įstaigose garbingos kovos, kilnaus elgesio Olimpines idėjas.
25.7. skatinti vaikų ir jaunimo mokymąsi plaukti, saugiai elgtis vandenyje.

26. Tikslas – formuoti teigiamą visuomenės požiūrį į sveikatą, ugdyti sveiką, aktyvų, savimi ir savo gebėjimais pasitikinti pilietį. Šiam tikslui įgyvendinti iškelti uždaviniai:

aktyvinti kaimo seniūnijų gyventojų, jų bendruomenių narių veiklą kūno kultūros ir sporto srityje.

propaguoti ir įgyvendinti rajone Lietuvos sveikuolių sąjungos, Lietuvos asociacijos „Sportas visiems“, Lietuvos bėgimo mėgėjų asociacijos programas, sveikos gyvensenos, sporto mėgėjų teorines ir metodines nuostatas, organizuoti įvairius konkursus, šventes, žaidynes, varžybas.

27. Tikslas – neįgaliųjų integracija į visuomenę per kūno kultūrą ir sportą. Šiam tikslui įgyvendinti iškeltas uždavinys:

27.1. sudaryti sąlygas neįgaliųjų sporto plėtotei.

28. Tikslas – plėtoti sporto šakas, rengti ir remti aukšto meistriškumo sportininkus, komandas. Šiam tikslui įgyvendinti iškelti uždaviniai:

28.1. formuoti sporto šakų rinktines, galinčias sėkmingai atstovauti rajonui šalies ir tarptautiniuose sporto renginiuose.

28.2  skatinti rajono gyventojus domėtis ir pasirinkti mėgstamą sporto šaką.

28.3  plėtoti   prioritetines   sporto šakas.

28.3. plėtoti kitas sporto šakas.

29. Tikslas –  renovuoti   kūno kultūros ir sporto įrenginius, statyti naujus. Šiam tikslui įgyvendinti iškelti uždaviniai:

29.1. rekonstruoti miesto stadioną ir atsargines futbolo aikštes;

29.2. atnaujinti lauko sporto aikšteles, riedučių, riedlenčių trasas ir įrengti naujas, renovuoti bendrojo lavinimo mokyklų sporto sales;

29.3. atnaujinti Kėdainių sporto mokyklos sporto bazę;

29.4. privataus kapitalo pritraukimas atnaujinant, rekonstruojant ir statant naujus sporto įrenginius;

29.5. užtikrinti moto kroso trasos prie Nevėžio upės veikla; 

29.6. universalios sporto salės, ledo arenos statybos galimybių studija;

29.7. vykdyti Vilainių rekreacijos ir sporto pramogų komplekso veiklą;

29.8  Babėnų miško sveikatingumo tako įrengimo projektą.

29.9 miesto parko rekonstrukcijos projektas. „Dviračių – pėsčiųjų takų ir poilsio parko prie minareto sutvarkymas“.

29.10. plėsti Kėdainių sporto mokyklos baseino veiklą.

30. įgyvendinti kūno kultūros ir sporto strategiją. Kartu su savivaldybės, valstybės biudžetų lėšomis kaupti įvairių institucijų, organizacijų, fondų, privačias lėšas ir efektyviai jas panaudoti kūno kultūros ir sporto srityje.

V. STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMAS

31 Strategija įgyvendinama pagal priemonių planą (1 priedas).

32. Kriterijai ir jų vertinimo sistema sporto šakų reitingui nustatyti (2 priedas)

Kėdainių rajono savivaldybės 

2008–2011 m. Kūno kultūros ir sporto strategijos 

1 priedas

KĖDAINIŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS  2008–2011 M. KŪNO KULTŪROS IR SPORTO STRATEGIJOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Vertinimo kriterijus
	Laikas
	Lėšos
	

	
	
	
	
	2008 m.

tūkst. lt
	2009 m.

tūkst. lt
	2010 m.

tūkst. lt.
	2011m

tūkst. lt
	Atsakingas
	 Partneriai

	1.
	Gyventojų fizinis ugdymas ir „Sportas visiems“ plėtojimas  

	1.1.
	Ugdyti sveiką, savimi ir savo gebėjimais pasitikintį vaiką, mokantį sveikai gyventi, saugiai judėti ir veikti; tenkinti individualų judėjimo poreikį, gerinti fizinę brandą.

	1.1.1
	Propaguoti ir ugdyti sveiko gyvenimo būdą ikimokyklinėse ugdymo įstaigose

	1.1.1.2.


	Sveikatą stiprinančių darželių tinklo plėtra, vaikų fizinio aktyvumo sąlygų gerinimas, vaikų sveikatos stebėsena, vaikų fizinio ugdymo proceso kokybės gerinimas.   
	Gerėjanti vaikų sveikata
	kasmet
	
	
	
	
	Kėdainių r. ikimokyklinės ugdymo įstaigos

	Švietimo ir kultūros departamentas Kėdainių r. savivaldybės visuomenės sveikatos biuras

	1.1.2.
	Įgyvendinti bendrojo lavinimo mokyklose trečią kūno kultūros pamoką

	1.1.2.1.
	Vykdyti Kūno kultūros ir sporto įstatymo 21 str. 2  p.
	Bendrojo lavinimo mokyklose vykdomos trys kūno kultūros pamokos per savaitę
	2009– 2011 m.
	
	
	
	
	Bendrojo lavinimo mokyklos
	Kėdainių r. savivaldybės administracija,  Švietimo ir kultūros departamentas 

	1.1.3.
	Tęsti  rajono bendrojo lavinimo mokyklose  kūno kultūros ženklo programą

	1.1.3. 1.
	Vykdyti Lietuvos kūno kultūros ir sporto ženklo programą 8 – 11 metų vaikams „Augti ir stiprėti“
	Mokinių skaičius 
	2008–  2011 m.
	
	
	
	
	Bendrojo lavinimo mokyklos
	 Kūno kultūros ir sporto departamentas (toliau – KKSD), Kūno kultūros ir sporto tarnyba (toliau – KKST)

	1.1.3.2.
	Vykdyti Lietuvos kūno kultūros ženklo programą 12 – 13 metų amžiaus vaikams „Kasdien judėti“
	Mokinių skaičius
	2008–  2011 m.
	
	
	
	
	 Bendrojo lavinimo mokyklos
	KKSD, KKST

	1.1.3.3.
	Vykdyti Lietuvos kūno kultūros ženklo programą 14 – 18 metų jaunimui „Vis tobulėti“
	Mokinių skaičius
	2008–  2011 m.
	
	
	
	
	Bendrojo lavinimo mokyklos
	KKSD, KKST 

	1.1.4.
	Skirti didesnį dėmesį pratyboms gryname ore fiziškai silpnai išsivysčiusiems ir priklausantiems rizikos grupei moksleiviams

	1.1.4.1.
	Kūno kultūros pamokų vykdymas   lauko sporto įrenginiuose. 
	Gerėjanti moksleivių sveikata, mažėjantis sergamumas
	kasmet
	
	
	
	
	Bendrojo lavinimo mokyklos
	Švietimo skyrius

	1.1.5.
	Rūpintis moksleivių užimtumu vasaros atostogų metu

	1.1.5.1.
	Vykdyti moksleivių užimtumo vasaros atostogų metu stovyklas, ruošti vaikų vasaros užimtumo programas. 
	Stovyklų, mokinių skaičius. Programų skaičius.
	kasmet.
	10,0
	10,0
	11,0
	11,0
	Bendrojo lavinimo mokyklos, Kėdainių sporto mokykla
	KKST, KKSD, sporto klubai

	1.1.6.
	Propaguoti visose mokymo įstaigose garbingos sportinės kovos, kilnaus elgesio Olimpines idėjas.

	1.1.6.1.
	Vykdyti mokyklose Olimpinės dienos renginius.  Dalyvauti Lietuvos mokinių olimpinio festivalio varžybose.
	Renginių ir dalyvių skaičius
	kasmet
	6,0
	6,0
	6,1
	6,1
	Bendrojo lavinimo mokyklos
	Švietimo ir kultūros departamentas sporto klubai, 

	1.1.7.
	Skatinti vaikus ir jaunimą mokytis plaukti, saugiai elgtis vandenyje

	1.1.7.1
	Paruošti ir vykdyti vaikų mokymo plaukti programą.
	Vykdoma programa
	2008–2011 m.
	2,0
	2,0
	2,2
	2,2
	Bendrojo lavinimo mokyklos, KSM.  
	 Visuomenės sveikatos centras, Švietimo skyrius

	 1.2.  
	Formuoti teigiamą visuomenės požiūrį į sveikatą, ugdyti sveiką, aktyvų, savimi ir savo gebėjimais pasitikinti pilietį

	1.2.1.
	Suaktyvinti  kaimo seniūnijų gyventojų, jų bendruomenių narių veiklą kūno kultūros ir sporto srityje.   

	1.2. 1.1.
	Nuo 2009m.  kaimo seniūnijose įvesti po 0,5 etato sporto organizatoriaus pareigybės                                                  


	Sveikos gyvensenos klubų, juose sportuojančių žmonių skaičius, sporto organizatorių skaičius 
	kasmet
	 
	55,0
	55,0
	55,0
	Kėdainių r. savivaldybės administracija
	Sporto klubai, Kėdainių r. savivaldybės visuomenės sveikatos biuras, rėmėjai. 

	1.2.2.
	Propaguoti ir įgyvendinti rajone Lietuvos sveikuolių sąjungos, Lietuvos asociacijos „Sportas visiems“, Lietuvos bėgimo mėgėjų asociacijos programas, sveikos gyvensenos, sporto mėgėjų teorines, metodines nuostatas, organizuoti konkursus, šventes, žaidynes, varžybas.

	1.2.2.1
	Vykdyti  rajono gyventojų sveikatinimo, grūdinimosi renginius, kurti naujas kūno kultūros sporto tradicijas, sporto dienas Kėdainiuose. Skatinti ir plėtoti veteranų sportą. 
	Renginių, dalyvių skaičius.
	kasmet
	26,2
	27,1
	27,5
	27,9
	Kėdainių r. savivaldybės administracija, KKST
	Sveikatos ir sporto klubai, Kėdainių r. visuomenės sveikatos biuras

	1.3.
	Integruoti neįgaliuosius į visuomenę per kūno kultūrą ir sportą. 

	1.3. 1.
	Sudaryti sąlygas neįgaliųjų sporto plėtotei 

	1.3.1.1.
	Aplinkos pritaikymas neįgaliųjų kūno kultūrai ir sportui rajone. 
	Renginių, dalyvių skaičius
	2008– 2011 m.
	4,0
	4,0
	4,0
	4,0
	Kėdainių r. savivaldybės administracija
	Kėdainių r. neįgaliųjų draugija, kitos rajono ir Lietuvos Respublikos neįgaliųjų sporto organizacijos.  

	1.4.
	Plėtoti sporto šakas, rengti ir remti aukšto meistriškumo sportininkus, komandas.    

	1.4.1.
	Formuoti sporto šakų rinktines, galinčias sėkmingai atstovauti rajonui šalies ir tarptautiniuose sporto renginiuose

	1.4.1.1.
	Skatinti talentingų sportininkų, sporto šakų rinktinių veiklą.
	Sportinis meistriškumas, pasiekti sportiniai rezultatai
	kasmet
	39,3
	40,5
	41,3
	42,1
	Kėdainių r. savivaldybės administracija
	VšĮ, sporto klubai, rėmėjai, KKST, Visuomeninė kūno kultūros ir sporto taryba

	1.4.1.2.
	Ruoštis ir dalyvauti įvairiuose respublikiniuose ir tarptautiniuose sportiniuose renginiuose
	Sportiniai rezultatai, sportinis meistriškumas
	kasmet
	74,3
	77,5
	78,1
	78,1
	Kėdainių r. savivaldybės administracija.  
	VšĮ, sporto klubai, KSM, rėmėjai

	1.4.2.
	Skatinti rajono gyventojus domėtis ir pasirinkti mėgstamą sporto šaką

	1.4.2.1.
	Vykdyti įvairių sporto šakų rajono pirmenybes, turnyrus, taurių varžybas. 
	Renginių, dalyvių skaičius
	kasmet
	20,2
	21,5
	22,5
	23,5
	Kėdainių r. savivaldybės administracija
	KSM, sporto klubai, rėmėjai

	1.4.3.
	Plėtoti   prioritetines   sporto šakas

	1.4.3.1.
	Pagal varžybų lygį ir pasiektus rezultatus patvirtinti šias olimpines prioritetines sporto šakas: krepšinis, futbolas, boksas, lengvoji  atletika. Parengti ir dalinai finansuoti jų veiklos ir lėšų panaudojimo programas.  
	Sportinis meistriškumas, populiarumas, masiškumas.
	 2008 – 2011 m.
	635,0
	635,0
	635,0
	635,0
	Sporto klubai, Viešosios įstaigos, Kėdainių r. savivaldybės administracija
	Sporto klubai, rėmėjai.

	1.4.4.
	Plėtoti kitas sporto šakas 
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.4.1.
	Parengti ir dalinai finansuoti kitų sporto klubų, sporto šakų veiklos ir lėšų panaudojimo programas.
	Pasiekti rezultatai, populiarumas, masiškumas.
	2008–  2011 m.
	75,0
	75,0
	75,0
	75,0
	Sporto klubai.  Kėdainių r. savivaldybės administracija.
	Visuomeninė kūno kultūros ir sporto taryba, KKST,  rėmėjai

	1.4.3.4.
	Atidaryti Kėdainių sporto mokykloje   dziudo sporto grupes
	Veikia     dziudo sporto grupės
	2008 m.
	20,3
	20,3
	20,3
	20,3
	
	Švietimo ir kultūros departamentas KSM

	2.
	Sporto įrenginiai ir jų veiklos plėtra. 

	2.1
	Renovuoti kūno kultūros ir sporto įrenginius, statyti naujus.

	2.1.1.
	Rekonstruoti miesto stadioną ir atsargines futbolo aikštes.   

	2.1.1.1.
	Statybos ir remonto darbai įgyvendinant miesto stadiono ir atsarginių futbolo aikščių darbų projektą 
	Įgyvendintas miesto stadiono ir atsarginių futbolo aikščių rekonstrukcijos projektas
	2008– 2009 m.


	3 000,0 

(VIP lėšos),   (rėmėjų lėšos).
	VIP lėšos, rėmėjų lėšos.
	 
	 
	Kėdainių rajono savivaldybės administracija, Statybos ir remonto skyrius
	Lietuvos Respublikos Vyriausybė, KKSD, rėmėjai

	2.1.1.2.
	Miesto stadione ir atsarginėse futbolo aikštėse organizuoti ir vykdyti sportinę veiklą.
	Tinkama rekonstruoto miesto stadiono ir atsarginių futbolo aikščių veikla.
	 2008– 2011 m.
	35,2
	36,2
	37,2
	38,2
	Kėdainių r. savivaldybė
	Kėdainių miesto  stadiono administracija, sporto klubai, rėmėjai        

	2.1.2.
	Atnaujinti lauko sporto aikšteles, riedučių, riedlenčių trasas, įrengti naujas. Renovuoti  bendrojo lavinimo mokyklų sporto sales. 

	2.1.2.1.
	Sudaryti atnaujinamų ir naujai įrengiamų lauko sporto aikštelių darbų eiliškumo grafiką. Įrengti riedučių, riedlenčių  trasą miesto parke. Renovuoti bendrojo lavinimo mokyklų sporto sales pagal patvirtintą 2005 m. lapkričio 25 Nr. TS – 438  Kėdainių r. tarybos sprendimą.
	Rekonstruotos ar naujai įrengtos lauko sporto aikštelės miesto gyvenamuosiuose mikrorajonuose, miesto parke, seniūnijose. Atnaujintų bendrojo lavinimo mokyklų sporto salių skaičius
	 2008m.
	
	
	
	
	Kėdainių r.  savivaldybes administracija.
	Seniūnijos, BML, švietimo skyrius, KKSD, rėmėjai

	2.1.3.
	Atnaujinti Kėdainių sporto mokyklos bazę

	2.1.3.1.
	Pakeisti susidėvėjusią Kėdainių sporto mokyklos futbolo maniežo sintetinę dangą 
	Futbolo manieže pakeista danga.
	2008 m.
	100,0
	 
	
	
	 Kėdainių r. savivaldybės administracija, rėmėjai.
	  Lietuvos futbolo federacija, rėmėjai

	2.1.4.
	Privataus kapitalo pritraukimas atnaujinant, rekonstruojant ir statant naujus sporto įrenginius.   

	2.1.4.1.
	Sudaryti sąlygas privačiam kapitalui dalyvauti rekonstruojant ir statant   sporto įrenginius. 
	Sąlygų sudarymas, galimybių studijų atlikimas.  
	kasmet
	 40,0 privačios lėšos
	
	
	
	 
	  Kultūros ir sporto rėmimo fondas, rėmėjai, Kėdainių r. savivaldybės administracija

	2.1.5.
	Užtikrinti moto kroso trasos prie Nevėžio upės veiklą

	2.1.5.1.
	Paruošti moto kroso trasos prie Nevėžio upės įrengimo galimybių studiją.
	Paruošta galimybių studiją moto kroso trasos įrengimui
	2008– 2009 m.
	20,0
	
	
	
	Motoklubas „Vedavas“, rėmėjai
	Lietuvos motociklų sporto federacija, VšĮ, sporto klubai, rėmėjai

	2.1.6.
	Vykdyti Vilainių rekreacijos ir sporto pramogų komplekso veiklą

	2.1.6.1.


	 Paruošti teniso, lengvosios atletikos, plaukimo, dziudo imtynių bokso, šachmatų, kultūrizmo bei kitų sporto šakų užsiiminėjančių sporto komplekse veiklos programas.
	Vykdoma veikla


	Kasmet


	258,0
	258,0
	258,0
	258,0
	Kėdainių sporto mokykla
	Sporto klubai, Vš.Į., rėmėjai, sporto federacijos.

 

	2.1.7.
	 Babėnų miško sveikatingumo tako įrengimo projektas.

	2.1.7.1. 
	Įrengti 4000 m. sveikatingumo taką, aktyvaus poilsio saleles.
	Vykdomi darbai
	2008- 2010 m.
	400,0 kelių fondo lėšos
	
	
	
	Kėdainių r. miškų urėdija
	

	2.1.8.
	Miesto parko rekonstrukcijos projektas.  „Dviračių - pėsčiųjų takų ir poilsio parko prie minareto sutvarkymas“

	2.1.8.1.
	Vykdyti miesto parko rekonstrukcijos projekto darbus
	Vykdomi darbai
	2008 m.
	ES lėšos

2,8 mln.
	
	
	
	Kėdainių r. savivaldybės administracija
	ES fondas.

	2.1.9. 
	Plėsti Kėdainių sporto mokyklos baseino veiklą.

	2.1.9.1.
	Paruošti  plaukimo mokymo, aerobikos, sveikatinimo mankštos vandenyje  veiklos programas.  
	Veikia plaukimo, aerobikos vandenyje, sveikatinimo mankštos ir kt. paslaugų grupės
	2008m.
	
	
	
	
	Kėdainių sporto mokykla
	Rėmėjai, sporto klubai.

	3.
	Įgyvendinti kūno kultūros ir sporto strategiją. Kartu su savivaldybės, valstybės biudžetų lėšomis kaupti įvairių institucijų, organizacijų, fondų, privačias lėšas ir efektyviai jas panaudoti kūno kultūros ir sporto srityje.


Kėdainių rajono savivaldybės 
2008 – 2011 m. kūno kultūros ir sporto strategijos 
2 priedas 

KRITERIJAI IR SPORTO ŠAKŲ REITINGO NUSTATYMO VERTINIMO SISTEMA

I. KRITERIJAI

1. Sporto šakos masiškumas, vertinant pagal lankančiųjų klubus, sporto sekcijas skaičių.
2. Sporto šakos populiarumas, vertinant pagal žiūrovų, ateinančių stebėti sporto varžybas skaičių.
3. Sporto šakos meistriškumas, vertinant pagal:
3.1. dalyvių Olimpinėse žaidynėse, Pasaulio čempionatuose, Europos čempionatuose skaičių; (suaugusiųjų – koeficientas 3, jaunimo – koeficientas 2, jaunių, veteranų koeficientas – 1.);
3.2. dalyvių iškovotus medalius ar užimtas vietas Olimpinėse žaidynėse, Pasaulio čempionatuose, Europos čempionatuose ir taurės varžybose (suaugusiųjų – koeficientas 3, jaunimo – koeficientas 2, jaunių, veteranų – koeficientas 1.);
3.3. šalies rinktinės narių skaičius (suaugusiųjų – koeficientas 3, jaunimo – koeficientas 2, jaunių ,veteranų – koeficientas 1);
3.4. dalyvių iškovoti medaliai ar užimtos vietos Lietuvos ir Baltijos šalių čempionatuose, pirmenybėse, taurių varžybose suaugusiųjų, jaunimo, jaunių, jaunučių, veteranų grupėse (koeficientai pagal varžybų lygį ir vietas – 6, 5, 4, 3, ir t.t.).
4. Sporto šakos aktyvumas, rengiant tarptautines, respublikines sporto varžybas Kėdainių rajone.
5. Sporto šakos aktyvumas, rengiant sporto varžybas, renginius Kėdainių rajono ir apskrities gyventojams.

II. VERTINIMAS PAGAL KRITERIJUS

6. Pagal pirmąjį – 1 sportininkas – 1 taškas.

7. Pagal antrąjį – 250 žiūrovų – 50 taškų.

8. Pagal 3.1. – 1 dalyvis Olimpinėse žaidynėse – 300 taškų., Pasaulio čempionate – 200 taškų, Europos čempionate – 100 taškų (koeficientai pagal amžiaus grupes).

9. Pagal 3.2. – 1 medalis Olimpinėse žaidynėse – 500 taškų., pasaulio čempionate – 400 taškų, Europos čempionate – 300 taškų ( koeficientai pagal amžiaus grupes ir vietas 3, 2, 1).

10. Pagal 3.3. – 1 rinktinės narys – 30 taškų.

11. Pagal 3.4. – 1 medalis ar užimta vieta Lietuvos varžybose:

11.1. individualiose sporto šakose: suaugusiųjų – 25 taškai, jaunimo – 20 taškų, jaunių 15 taškų, jaunučių, veteranų – 10 taškų (koeficientai pagal vietas 6, 5, 4, 3, ir t.t.);

11.2. komandinių žaidimų sporto šakose: suaugusiųjų – 150 taškų, jaunimo – 120 taškų, jaunių – 90 taškų, jaunučių, veteranų – 60 taškų ( koeficientai pagal varžybų lygį ir vietas – 6, 5, 4, 3, ir t.t.)

12. 1 medalis ar užimta vieta Baltijos šalių varžybose:

12.1. individualiose sporto šakose: suaugusiųjų – 20 taškų, jaunimo – 15 taškų, jaunių – 10 taškų, jaunučių, veteranų – 5 taškai (koeficientai pagal vietas 6, 5, 4, 3, ir t.t.);

12.2. komandinių žaidimų sporto šakose: suaugusiųjų – 120 taškų, jaunimo – 90 taškų, jaunių – 60 taškų, jaunučių, veteranų – 30 taškų (koeficientai pagal varžybų lygį ir vietas – 6, 5, 4, 3, ir t.t.).

13. Pagal ketvirtąjį – už vienas varžybas, renginį (per metus) - 100 taškų.

14. Pagal penktąjį – už vienas varžybas, renginį (per metus) – 50 taškų.

15. Sporto šakų atstovai, klubų, sekcijų vadovai, treneriai iki sausio 30 d. pateikia:

15.1. savo sporto šakos rezultatus, remdamiesi varžybų, renginių protokolais; 

15.2. sekcijų narių sąrašus, patvirtintus trenerio ar sekcijos, klubo vadovo;

15.3. taip pat kitą reikalingą medžiagą apie minėtų kriterijų vykdymą.
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SPRENDIMAS

DĖL PRITARIMO PRIORITETINIŲ SPORTO ŠAKŲ VEIKLOS  PROGRAMOMS

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 433 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 10 punktu, 17 straipsnio 15 punktu ir Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymo 40 straipsniu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

Pritarti pridedamoms prioritetinių sporto šakų veiklos programoms:

1. Viešosios įstaigos „Veržlusis Nevėžis“ 2007–2008 m. veiklos ir lėšų panaudojimo programai – 400 000 Lt. 

2. Viešosios įstaigos „Sporto perspektyvos“ 2008 m. veiklos programai – 210 000 Lt
3. Kėdainių bokso federacijos 2008 m. veiklos ir lėšų panaudojimo programai – 25 000 Lt.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė
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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „VERŽLUSIS NEVĖŽIS“ 2007-2008 METŲ 

VEIKLOS IR LĖŠŲ PANAUDOJIMO

PROGRAMA
I. BENDRIEJI NUOSTATAI

1. Viešoji įstaiga „Veržlusis Nevėžis“ (toliau – viešoji įstaiga) yra ne pelno organizacija, veikianti sporto, socialinėje, kultūros, švietimo ir mokslo srityse ir teikianti šių sričių paslaugas visuomenės nariams.

2. Pagrindinis viešosios įstaigos veiklos tikslas – propaguoti krepšinį kaip efektyvaus poilsio žmogaus rekreacinių poreikių tenkinimo priemonę, ugdyti aukštos kvalifikacijos sportininkus, populiarinti sportą, organizuoti laisvalaikį, propaguoti sveiką gyvenimo būdą, organizuoti sporto renginius ir šventes, dalyvauti kitų organizuojamuose renginiuose.

3. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymu, Lietuvos Respublikos gyventojų pajamų mokesčio įstatymu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, viešosios įstaigos „Veržlusis Nevėžis“ įstatais ir kitais teisės aktais.

4. Programos paskirtis – reglamentuoti viešajai įstaigai skiriamų lėšų Kėdainių „Nevėžio“ krepšinio komandos ir rezervinės komandos Kėdainių “SM-Nevėžis-2“ reikmėms panaudojimą ir kontrolės tvarką.

5. Programa įgyvendinama – Kėdainių rajono savivaldybės tarybos skirtomis lėšomis.

6. Programa galioja iki 2008m. gruodžio 31 dienos.

II. VEIKLOS ANALIZĖ IR TIKSLAI
1. Lietuvos krepšinio laimėjimai yra neatsiejamai susiję su Kėdainių „Nevėžio“ krepšinio klubo veikla. 2005/2006m.Lietuvos ir Baltijos krepšinio lygų sezone Kėdainių krepšinio komanda „Nevėžis“ demonstravo puikią sportinę formą bei pasiekė labai gerus rezultatus. Lietuvos ir Baltijos krepšinio lygose užimtos ketvirtosios vietos. Tokių aukštumų ankščiau nebuvo pavykę užimti.2006/2007m. LKL čempionate „Nevėžio“ komanda iškovojo 5 vietą. Komandos meistriškumas kyla, komanda užima vis aukštesnes vietas, tuo garsindama Kėdainių kraštą. KK “Nevėžis“ tiek Lietuvos tiek Pabaltijo krepšinio pasaulyje jau pripažintas vienu stipriausių klubų. Pernai buvo nugalėti tokie krepšinio „grandai“ kaip „Lietuvos rytas“ ir „Ventspils“. Vienas iš „Nevėžio“ žaidėjų – Gediminas Maceina yra kviečiamas į Lietuvos vyrų krepšinio rinktinės stovyklą.

2. Kėdainių „Nevėžio“ komandos sėkmingi pasirodymai LKL čempionate bei SEB Baltijos krepšinio lygoje kuria teigiamą Kėdainių krašto įvaizdį, skatina kitų pasaulio šalių žmones domėtis ne tik Kėdainiais bet ir visa Lietuva, jos istorija, kultūra, ekonomika. Tai taip pat sudaro prielaidas investicijų didinimui į Lietuvos ūkį.

3. Klubo veikla daro teigiamą įtaką socialiniams poslinkiams Kėdainiuose, t.y. skatina vaikų, jaunimo domėjimąsi krepšiniu bei sporto apskritai, atitraukia juos nuo gatvės įtakos ir tokiu būdu mažina jaunimo nusikalstamumą. Šie veiksniai tiesiogiai lemia tokių socialinių problemų, kaip vaikų ir jaunimo laisvalaikio organizavimas, sporto plėtra, nusikalstamumo prevencija, gyventojų užimtumas ir pan., išsprendimo galimybes. 

4. Nepaisant visų klubo materialinės padėties sunkumų, pastarųjų metų Kėdainių „Nevėžio“ krepšinio komandos laimėjimai yra nuoseklūs. 2002m. iškovota 1-oji vieta LKAL čempionate, 2003m. LKL čempionate iškovota 10-oji vieta, 2004m. – 8-oji vieta, 2005m. – 6-oji vieta, 2005m. Baltijos lygoje iškovota 3-oji vieta antrajame divizione. 2006 metais kilimo tendencija išliko – užimtos ketvirtosios vietos LKL ir SEB BBL čempionatuose. 2006m. „Nevėžio“ komanda Lietuvos federacijos taurės varžybose iškovojo 3 vietą, t.y. aukščiausias pasiekimas per visą laiką. Svarūs laimėjimai pasiekti draugiškuose turnyruose. 2002m. Ispanijoje mūsų komanda tapo nugalėtoja, 2003m. Olandijoje pirmąją vietą iškovojo „Nevėžio“  jaunimas. 2004m. „Nevėžis“ buvo pirmas tarptautiniame turnyre LKKA 70-mečiui pažymėti. Tiek Kėdainių, tiek Lietuvos visuomenei yra labai svarbu, kad šie laimėjimai nebūtų atsitiktinis reiškinys.

5. 2007/2008m. LKL ir BBL čempionatuose Kėdainių „Nevėžio“ komanda rungtyniaus ne tik su stipriausiomis Lietuvos komandomis, bet ir su  kaimyninių šalių komandomis. Norint ir toliau likti turnyrinių lentelių viršuje, būtina didinti klubo biudžetą, didinti sporto arenos sėdimąsias vietas (1500).
6. Tolesnę klubo veiklos analizę galima apibendrinti, remiantis SWOT analizės metodika (1 lentelė), kuri yra taikoma strateginiam organizacijos planui parengti (SWOT – stipriosios ir silpnosios pusės, galimybės ir grėsmės):

1 lentelė

	Stipriosios pusės:

· Išgarsintas komandos vardas tiek Lietuvoje tiek kaimyninėse valstybėse (Latvijoje, Estijoje);

· Gera progresyvios komandos reputacija;

· Pasiekti sportiniai laimėjimai;

· Kvalifikuoti treneriai;

· Žaidėjų meistriškumas;

· Glaudus bendradarbiavimas su rajono mokyklomis bei Kėdainių globos namais “Saulutė”;

· Glaudūs ryšiai su vietine ir respublikine žiniasklaida;

· Pradėta vykdyti marketingo vadyba;

· Išaugęs žiūrovų skaičius salėje;

· Pakilę “Nevėžio” žiūrimumo reitingai per LRT televiziją.
	Silpnosios pusės:

· Nepakankama materialinė bazė;

· Apyvartinių lėšų stoka;

· Sporto salės neatitikimas tokio lygio varžyboms;

· Kol kas mažoka vietinių krepšininkų, galinčių rungtyniauti „Nevėžio“ komandoje.

	Galimybės:

· Žaisti LKL ir BBL čempionatuose, bei kituose FIBA ir ULEB turnyruose;

· Bendradarbiauti su jaunimo rezervine komanda “SM-Nevėžis-2”, kurioje žaidžia vien tiktai Kėdainių perspektyviausi krepšininkai;

· Taikant įvairias marketingo priemones, pritraukti daugiau rėmėjų iš visos respublikos;

· Ieškoti naujų informavimo priemonių, siekiant pritraukti dar daugiau žiūrovų stebėti rungtynes.
	Grėsmės:

· Rėmėjų įsipareigojimai nevykdomi laiku ar nevykdomi iš dalies;

· Žaidėjų išvykimas žaisti į užsienio ir kitus Lietuvos klubus.





Atsižvelgiant į veiklos strategiją bei atliktą analizę pagal SWOT metodą, nustatomi tokie veiklos tikslai ir uždaviniai:

· Ilgalaikis tikslas - kurti teigiamą Kėdainių krašto įvaizdį.

Uždaviniai:
1. Nuolat gerinti Kėdainių reprezentacinės krepšinio komandos įvaizdį visuomenės atžvilgiu;
2. Dalyvauti ugdant Kėdainių bendruomenės krepšininkus “Nevėžio” komandai;
3. Atsiradus galimybei, plėtoti bendradarbiavimą su Kėdainių rajono mokyklomis;
4. Plėtoti vaikų užimtumo ir ugdymo galimybes;
5. Sudaryti sąlygas ir galimybę tobulėti treneriams ir teisėjams;
6. Spręsti visuomenės socialines problemas.

· Trumpalaikis tikslas – užimti prizinę vietą LKL ir 4-ą vietą SEB BBL čempionatuose.

Uždaviniai:
1. Stiprinti “Nevėžio” vyrų komandos materialinę bazę;

2. Viešosios įstaigos “Veržlusis Nevėžis” administracijos narių bei trenerių dalyvavimas LKL ir SEB BBL organizuojamuose kvalifikacijos kėlimo kursuose;

3. Tikslingesnis marketingo priemonių taikymas, siekiant pritraukti daugiau rėmėjų iš visos respublikos;

4. Viešosios nuomonės formavimas per žiniasklaidos priemones, siekiant pritraukti daugiau rėmėjų;

5. Taikant esamas ir naujas informavimo priemones, stengtis pritraukti daugiau žiūrovų į sporto salę stebėti rungtynes.

III. PROGRAMOS VERTINIMO KRITERIJAI

1. Atstovaujančios Kėdainių rajoną Lietuvos ir Baltijos krepšinio lygų čempionatuose komandos sudėtyje būtų ne mažiau kaip 2 kėdainiečiai.

2. Per sezoną vidutiniškai kiekvienose rungtynėse apsilankytų ne mažiau kaip 400 žiūrovų.

3. Per sezoną  moksleivius nemokamai leisti stebėti 3-ias varžybas, o vienerias varžybas visus žiūrovus.

IV.  TIKSLINIŲ LĖŠŲ PASKIRSTYMAS


Savivaldybės skirtos lėšos bus panaudotos pagal sąmatą:

· Kėdainių “Nevėžio” vyrų krepšinio komandos žaidėjų, trenerių ir trenerių asistentų atsiskaitymas už sportinę veiklą pagal galiojančius kontraktus bei pajamų mokestis - 304 000,00 Lt;
· Sportinės aprangos ir avalynės įsigijimas

- 15 000,00 Lt;

· Žaidėjų atstatomosios priemonės, medikamentai

- 6 000,00 Lt;

· Išlaidos sekretoriatui ir aptarnaujančiam personalui

- 3 000,00 Lt;

· Maistpinigiai žaidėjams ir treneriams


- 56 000,00 Lt;

· Išlaidos transportui ir nakvynei


- 16 000,00 Lt.






VISO: - 400 000,00 Lt.

V.  LĖŠŲ SKYRIMO SĄLYGOS IR TVARKA

Programoje numatytos lėšos gali būti skiriamos viešajai įstaigai, tik įsigaliojus rajono savivaldybės tarybos sprendimui.

Šios lėšos turi būti pervestos iki šios programos galiojimo pabaigos.

Lėšos gali būti pervedamos dalimis.

VI.  LĖŠŲ PANAUDOJIMO KONTROLĖ

Šioje programoje nurodytos lėšos turi būti naudojamos pagal programos nuostatus bei tikslinę paskirtį, nustatytą Kėdainių rajono savivaldybės tarybos.

Viešoji įstaiga privalo pateikti lėšų gavimo ir jų panaudojimo ataskaitas Kėdainių rajono savivaldybės administracijai.

VII.  BAIGIAMIEJI NUOSTATAI


Ši programa galioja nuo jos patvirtinimo Kėdainių savivaldybės tarybos sprendimo dienos.


Programos nuostatus keisti ir panaikinti gali viešoji įstaiga.
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2008M. VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „SPORTO PERSPEKTYVOS“ VEIKLOS PROGRAMA
FUTBOLO KOMANDA „NEVĖŽIS“
Turinys:
I. Santrauka

II. Įvadas

III. Veiklos analizė ir tikslai

IV. Metodika ir projekto tvarkaraštis

V. Sąmata

VI. Vertinimo kriterijai

VII. Tolesnis finansavimas

I. Santrauka
Kėdainių futbolo komanda “Nevėžis”, tai ne pelno siekiantis juridinis asmuo -  viešoji įstaiga „Sporto perspektyvos“, veikianti sporto, socialinėje, kultūros ir švietimo srityse  ir teikianti šių sričių paslaugas visuomenės nariams.

Futbolo komanda “Nevėžis” nuo 1962 metų yra reprezentacinė Kėdainių miesto futbolo ekipa. Nuosekliai vykdydama savo misiją ji tenkina Kėdainių bendruomenės sportinės veiklos poreikius , aktyviai dalyvaudama veikloje Kėdainių rajone, Lietuvoje bei užsienyje. Pagrindinis klubo veikos tikslas – propaguoti futbolo kaip efektyvaus poilsio, žmogaus rekreacinių poreikių tenkinimo priemonę, ugdyti aukštos kvalifikacijos sportininkus, populiarinti sportą, organizuoti laisvalaikį ir užimtumą, propaguoti sveiką gyvenimo būdą, organizuoti sporto renginius ir šventes, dalyvauti kitų organizuojamose renginiuose.

Futbolo komanda “Nevėžis” prašo suteikti paramą 210 000 Lt. (du šimtai dešimt tūkstančių litų) organizacijos 2008 – ųjų metų veiklos programos įgyvendinimui , t.y. kryptingam futbolo vystymui dalyvaujant Lietuvos futbolo federacijos vykdomose varžybose.

Klubo sudarytoje sąmatoje numatytos išlaidos nuo 2008 m. sausio 1 d. iki gruodžio 31 d.

Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos visuomeninių organizacijų įstatymu, Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymu, viešosios įstaigos „Sporto perspektyvos“ įstatais ir kitais teisiniais aktais.
II. Įvadas

Sportas yra svarbi visuomenės kultūros dalis. O futbolas, tai sporto šaka, pasižyminti itin dideliu masiškumu. Dideliam žmonių ratui, nepriklausomai nei nuo amžiaus nei nuo socialinės padėties, jis gali būti puikia, visame pasaulyje populiaria laisvalaikio užpildymo forma. Ši sporto šaka sutraukia milijonines gerbėjų minias  į sporto arenas ir stadionus, ne tik pasigerėti sportinėmis batalijomis, bet ir skatina plačiąją visuomenę sportuoti.

Ši futbolo kultūra yra gyva ir mūsų krašte – Kėdainių rajone. Futbolo užuomazgos Kėdainiuose siekia praėjusio amžiaus trečiąjį dešimtmetį. Nuo tada ši sporto šaka metai iš metų propaguojama mūsų krašte. Nuo 1962 metų “Nevėžis” reprezentuoja Kėdainių rajoną įvairaus lygmens futbolo varžybose, o Kėdainių krašto futbolo laimėjimai yra neatsiejamai susiję su “Nevėžio” futbolo komandos vardu. Pažymėtina, kad Kėdainių “Nevėžis” yra 3 kartus tapęs Lietuvos čempionu, 5 kartus laimėjęs Lietuvos Taurę. “Nevėžio” auklėtinis A.Janonis dalyvaudamas TSRS rinktinėje yra tapęs Olimpiniu čempionu. „Nevėžio“ auklėtiniai žaidžia įvairiuose Lietuvos aukščiausios lygos futbolo klubuose, vaikai ir jaunuoliai periodiškai kviečiami atstovauti savo amžiaus Lietuvos jaunimo rinktinėse.  

Kėdainių vaikų futbolo veikla ir pasiekimai, prie kurios didžia dalimi prisideda ir FK „Nevėžis“, taipogi pastebimi. Kėdainiuose suformuotos net devynios įvairių amžiaus grupių vaikų bei jaunimo futbolo komandos kurios treniruojasi ir žaidžia įvairiuose respublikiniuose bei tarptautiniuose futbolo turnyruose. 2001-aisiais metais jaunieji Kėdainių futbolininkai laimėjo Tarptautinį turnyrą Danijoje. 1985 metų gimimo jaunuoliai 2002-aisiais  metais savo amžiaus grupėje Lietuvoje užėmė 3-ią vietą. 2004-aisiais metais mūsų keturiolikmečiai nugalėjo tarptautiniame turnyre Trakuose. 2006 ir 2007 -aisiais metais jaunieji kėdainiečiai dalyvavo Tarptautiniame futbolo turnyre Torunėje (Lenkija). 2007 metų pavasarį Kėdainiuose dirbtinos dangos futbolo manieže įvyko I Tarptautinis futbolo turnyras „Nevėžio Taurei“ laimėti. 2007/08 m. Lietuvos sporto mokyklų ir klubinių komandų čempionatuose „Ežio“ Taurei laimėti dvi Kėdainių futbolo grupės dalyvauja Lietuvos aukščiausioje lygoje. 

Taigi organizacijos veikla daro teigiamą įtaką socialiniam poslinkiam Kėdainiuose, t.y. skatina vaikų ir jaunimo domėjimąsi futbolu bei sportu apskritai, atitraukia juos nuo gatvės įtakos ir tokiu būdu mažina jaunimo nusikalstamumą. Šie veiksniai tiesiogiai lemia tokių socialinių problemų, kaip - vaikų ir jaunimo laisvalaikio organizavimas, sporto plėtra, nusikalstamumo prevencija, gyventojų užimtumas ir pan. -  išsprendimo galimybes.

“Nevėžis” dalyvauja Lietuvos nacionaliniuose futbolo čempionatuose, Taurės varžybose, žaidžia draugiškas bei labdaringas rungtynes.

Futbolo komandoje “Nevėžis” sportuoja apie 40 sportininkų iš kurių geriausieji atrenkami ginti reprezentacinės komandos garbę, o jauni ir perspektyvūs atstovauja rezervinei “Nevėžis – 2” vienuolikei. 

FK “Nevėžis” finansavimo šaltiniai - tai parama iš valstybinių institucijų, bendrovių, įmonių, fondų, reklama, marketingas. 

III. Veikos analizė ir tikslai
Trečius metus iš eilės „Nevėžio“ komandai suteikiama Europos šalių futbolo asociacijos (toliau-UEFA) ir Lietuvos futbolo federacijos (toliau- LFF ) išduodamos varžybų dalyvio Futbolo Klubo Licencija. Galima pasidžiaugti, kad „Nevėžis“ vėl įvykdė visas keliamas Licencijavimo taisyklių normas, kurios sudarytos penkių kriterijų pagrindu (personalo-administravimo, sporto, finansinis, teisinis, infrastruktūrinis). Licencija tai lyg ženklas žiūrovams, rėmėjams, žiniasklaidai kad ją įgijęs futbolo klubas tenkina esminius Europos futbolo klubams nustatytus administravimo, saugumo užtikrinimo, finansinio stabilumo, jaunimo ugdymo kriterijus. 

Kiekvienais metais Lietuvoje užregistruojama apie 120 – 130 įvairaus lygmens futbolo komandų dalyvaujančių LFF organizuojamose varžybose. Kėdainių „Nevėžis“ tarp šių visų vienuolikių tryliktoji komanda, lenkdama dauguma apskričių centrų ir rajonų futbolo ekipų. Dar vienas išskirtinis bruožas, jog „Nevėžis“ atstovauja ir reprezentuoja Kėdainių kraštą, pagrinde, remiantis savo rajono ugdytiniais. Ne išimtis ir šis sezonas – beveik visą komandos branduolį sudarė patyrę Kėdainiuose išugdyti žaidėjai, o prie jų po truputi integruojami jaunieji futbolininkai. Šiais metais „Nevėžis“ dalyvavo Lietuvos futbolo federacijos I lygos pirmenybėse, kuriose po dviejų metų pertraukos „namų“ rungtynes žaidė Kėdainių miesto stadione. Išsiilgę futbolo kėdainiečiai gausiai palaikė „Nevėžio“ komandą, o futbolininkai atsidėkodami už tai džiugino sirgalius gražiu žaidimu ir pergalėmis. Kėdainių miesto stadione „Nevėžio“ vienuolikė nepralaimėjo nei vienerių rungtynių pasiekdama devynias pergales ir šešerias rungtynes sužaidusi lygiosiomis, o įvarčių santykis dar įspūdingesnis – kėdainiečiai „namie“ į priešininkų vartus įmušė 26 įvarčius, tuo tarpu į savo praleido tik 3. Tai dar kartą byloja koks svarbus komandai yra žaidimas savame Kėdainių stadione, prie savų sirgalių palaikymo. Iš viso per šių metų LFF I lygos sezoną „Nevėžis“ sužaidęs 27 rungtynes surinko 52 taškus, pasiekė 15 pergalių, 7 lygiąsias, 5 pralaimėjimus. Šie rodikliai galutinėje turnyrinės lentelės pozicijoje Kėdainių „Nevėžiui“ garantavo trečiąją vietą, ir kaip  prieš trejus metus šios lygos bronzos medalius.     

Pagrindinės komandos rezervinė ekipa „Nevėžis – 2“ dalyvavo LFF II lygos „Pietų“ zonos pirmenybėse kuriose kasmet varžosi nuo 10 iki 15 vyrų komandų. Tai puiki galimybė jauniesiems futbolininkams kelti savo meistriškumą ir grūdintis kovose su vyresniais varžovais.           Gerinant viešus ryšius jau ketvirtus metus funkcionuoja oficiali klubo internetinė svetainė www.fknevezis.lt  kurioje apsilanko vis daugiau lankytojų ne tik iš Lietuvos, bet ir iš viso pasaulio valstybių. Svetainėje galima sužinoti visas naujienas susijusias su „Nevėžio“ futbolo klubu, susipažinti su įvairiais komandos ir žaidėjų statistiniais rodikliais, netgi pažiūrėti praėjusių rungtynių video reportažus kuriuose yra galimybė pamatyti pasiektus įvarčius, pavojingus momentus ir išgirst trenerių komentarus, pasigrožėti fotoreportažais iš rungtynių, apžvelgti kaip sekasi „Nevėžio“ jaunimo komandai, vaikų ir jaunių komandoms, bei „Nevėžio“ veteranams. Sirgaliai varžybų metu turėjo galimybę laimėti klubo rėmėjų įsteigtus prizus.Visas čempionato rungtynes vykusias Kėdainių miesto stadione transliavo Kėdainių krašto televizija. Varžybas anonsavo ir aprašė Kėdainių rajono spaudos leidiniai, regioninės televizijos ir informacinis „Nevėžio“ rėmėjas Lietuvos sporto laikraštis „Sportas“, daug informacijos teikė „Respublikos“ dienraščio priedas „Futbolo ekspresas“.

Organizacija didžia dalimi prisideda prie Kėdainių sporto mokyklos futbolo skyriaus jaunųjų futbolininkų ugdymo. Pagal bendradarbiavimo sutartį FK “Nevėžis“ skiria sportinį inventorių, ekipiruotę, organizuoja nuvykimą į varžybas, leidžia sporto mokyklos treneriams naudotis klubo techninėmis priemonėmis. 2007-aisiais metais Kėdainiuose dengtame futbolo manieže buvo organizuotas I Tarptautinis futbolo turnyras „Nevėžio Taurei“ laimėti, tradicinis A.Špoko vaikų futbolo turnyras, 2006 ir 2007 -aisiais metais jaunieji kėdainiečiai dalyvavo Tarptautiniame futbolo turnyre Torunėje (Lenkija), bei kituose įvairaus amžiaus vaikų grupių turnyruose Lietuvoje ir užsienyje. Penkios skirtingo amžiaus (1990m.-1995m.) jaunių kėdainiečių komandos dalyvavo Lietuvos jaunių sporto mokyklų ir klubinių komandų EŽIO taurės čempionatuose. Patys jauniausieji vaikai dalyvavo „Flinto“ Taurės varžybose. Atskirose amžiaus grupėse vaikai yra kviečiami atstovauti Lietuvos jaunučių ir jaunių rinktinėse. Kėdainių futbolo auklėtiniai žaidžia Lietuvos futbolo aukščiausios lygos komandose. „Nevėžio“ komandos branduolys, sudarytas taipogi Kėdainiuose išugdytų žaidėjų pagrindu.
Džiugina vis gausėjantis partnerių ir rėmėjų ratas prisidedantis prie FK “Nevėžis“ veiklos programos įgyvendinimo. Prie veiklos įgyvendinimo jau ne pirmi metai prisideda Kėdainių rajono savivaldybė, UAB „Vesiga“, UAB „Fortera“, UAB „Vitlukas“, DUAB „Baltijos garantas“, labdaros paramos fondas „Viltis – Vikonda“, G.Varno įmonė „Maistas sportui“, AB „Ūkio bankas“, UAB „Ukmergės versmė“, UAB „Baitida“, UAB „Kėdainių garsas“, UAB „Kauno alus“, UAB „Bosca“, UAB „Mugė“, UAB „NPA“, UAB „KKTV“, UAB „Stelalita“, informacinis rėmėjas „Sportas“ ir kiti. Visi klubo rėmėjai viešai išvardinti oficialioje klubo internetinėje svetainėje.

Tolesnę klubo veiklos analizę galima apibendrinti, remiantis SWOT analizės metodika, kuri yra taikoma strateginiam organizacijos planui parengti (SWOT – stipriosios ir silpnosios pusės, galimybės ir grėsmės):

1. Stipriosios “Nevėžio” veiklos pusės – futbolo tradicijos Kėdainiuose, garsus komandos vardas, pasiekti laimėjimai, perspektyvi auganti jaunimo karta.

2. Silpnosios “Nevėžio” veiklos pusės – nepakankama materialinė bazė, nuolatinė apyvartinių lėšų stoka, infrastruktūros (stadiono) problema,  veiklos finansavimo neapibrėžtumas ir dėl to – žmogiškųjų išteklių stoka.

3. Galimybės – žaisti ir  įsitvirtinti Lietuvos futbolo lygose, ugdyti jaunimo komandas tikintis ateityje paruošti deramą pamainą reprezentacinei “Nevėžio” vienuolikei, Lietuvos makroekonominės situacijos gerėjimas, rajono ir valstybės paramos sportui plėtojimas.

4. Grėsmė – perspektyvių jaunų žaidėjų išvykimas žaisti į kitus klubus (dėl to klubui kyla grėsmė siekti aukštesnių  rezultatų), dalyvavimas žemesnėse lygoje.

Atsižvelgiant į veiklos strategiją bei atliktą analizę pagal SWOT metodiką, nustatyti tokie veiklos tikslai:

1. Ilgalaikiai: vystyti futbolo sportą, kurti teigiamą Kėdainių rajono įvaizdį, garsinti kraštą ir klubo rėmėjus, siekti aukštesnių sportinių rezultatų, spręsti visuomenės socialines, užimtumo, prevencijos problemas. 

2. Trumpalaikiai: stiprinti “Nevėžio”  futbolo komandos materialinę bazę, plėtoti rezervinės jaunimo komandos ir vaikų ugdymo galimybes, kurti teigiamą įvaizdį visuomenėje, dėti pastangas, kad “Nevėžis” tinkamai dalyvautų Lietuvos futbolo  lygose, sudaryti sporto veiklos sutartis su jaunais perspektyviais futbolininkais, treneriais bei naujais žaidėjais, kuriuos pasitelkus būtų galima siekti didesnių pergalių ateityje, įkurti „Nevėžio“ palaikymo fanų klubą, Licencijuoti klubą pagal UEFA numatytus reikalavimus 2008m. sezone.

IV. Metodika ir projekto tvarkaraštis
Veiklos tvarkaraščio santrauka 2008m. 

	Veikla/Mėnesiai
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Treniruotės
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Sporto mokomosios stovyklos
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Licencijavimo procesas
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Draugiškos rungtynės
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Priešsezoniniai turnyrai
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lietuvos futbolo pirmenybės
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	

	LFF Taurės varžybos
	
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	

	Vasaros sporto stovyklos
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	

	Rėmėjų paieška
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Reklama/Marketingas
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Administraciniai darbai
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Ūkiniai darbai
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+


V. 2008m. planuojamų išlaidų sąmata

	1.
	Varžybų startiniai ir teisėjavimo mokečiai:
	12 000

	2.
	Transporto išlaidos

Autobuso nuoma:
	7 000

	3.
	Draudimo išlaidos
	2 000

	4.
	Medikamentai, atstatomosios priemonės:
	2 000

	5.
	Sportinės bazės nuoma, sportinis inventorius ir ekipiruotė:
	10 000

	6.


	Sportinių – mokomųjų treniruočių stovyklų vykdymas 

(maistpinigiai):
	160 000

	7.  
	Reklamos išlaidos:
	2 000

	8.


	Inventoriaus, ekipiruotės, sportinės bazės nuoma ir transporto išlaidos vaikų ir jaunimo futbolo vystymui:                                     
	15 000

	
	Viso:
	210.000


VI. Vertinimo kriterijai
	Laikotarpis
	Kriterijus

	2008 m. 01 – 03 mėn.

Pirmas ketvirtis
	  1) Pilnai sukomplektuoti „Nevėžis“ ir „Nevėžis-2“ futbolo komandas dalyvavimui 2007-ųjų metų čempionatuose (pirmas ketvirtis);

  2) pasirengimo etape sužaisti ne mažiau keturių draugiškų prieš sezoninių rungtynių, įgaunant tinkamą sportinę formą (pirmas ketvirtis); 
  3) sportinių – mokomųjų treniruočių stovyklų skaičius (pirmas ketvirtis – 3);

	2008 m. 04 – 06 mėn.

Antras ketvirtis
	  1) „Nevėžio“ komandai dalyvauti Lietuvos futbolo pirmenybėse (antras ketvirtis);

  2) Jaunimo komandai „Nevėžis-2“ dalyvauti Lietuvos futbolo federacijos II lygos „Pietų“ zonos pirmenybių pirmajame rate (antras ketvirtis);

  3) sportinių – mokomųjų treniruočių stovyklų skaičius (antras ketvirtis – 3);

  4) „Nevėžio“ komandoje rungtyniaujančių Kėdainiuose išugdytų futbolininkų skaičius (antras ketvirtis – 5) 

	2008 m. 07 – 09 mėn.

Trečias ketvirtis
	  1) „Nevėžio“ komandai dalyvauti Lietuvos futbolo pirmenybėse (trečias  ketvirtis);

  2) Jaunimo komandai ‚Nevėžis-2“ dalyvauti Lietuvos futbolo federacijos II lygos „Pietų“ zonos pirmenybių antrajame rate (trečias  ketvirtis);

  3) „Nevėžio“ komandoje rungtyniaujančių Kėdainiuose išugdytų futbolininkų skaičius (trečias ketvirtis – 5);         

  4) Sukomplektuoti ne mažiau keturias  vaikų ir jaunimo futbolo grupes ir dalyvauti Lietuvos jaunių sporto mokyklų ir klubinių komandų „Ežio“ Taurės respublikos futbolo pirmenybėse (trečias  ketvirtis);

  5) sportinių – mokomųjų treniruočių stovyklų skaičius (trečias ketvirtis – 3);

	2008 m. 10 – 12 mėn.

Ketvirtas ketvirtis
	  1) „Nevėžio“ komandai dalyvauti Lietuvos futbolo pirmenybėse (ketvirtas   ketvirtis);

  2) „Nevėžio“ komandoje rungtyniaujančių Kėdainiuose išugdytų futbolininkų skaičius (ketvirtas  ketvirtis – 5);

  3) sportinių – mokomųjų treniruočių stovyklų skaičius (ketvirtas  ketvirtis – 3).


VII. Tolesnis finansavimas
Jūsų suteiktos finansinės paramos dėka bus finansuojama Kėdainių reprezentacinė futbolo ekipa “Nevėžis” ir  rezervinė komanda “Nevėžis-2” 2008 metų sezone, dalyvaujant Lietuvos futbolo federacijos vykdomose varžybose.

Ateinančiais sezonais klubo numatomi finansavimo šaltiniai yra šie:

· parama;

· marketingas;

· reklamos paslaugos;

· LFF parama;

· transferai;

· pajamų mokesčio sumos 2% dedikavimas; 

· bilietų pardavimas;

                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 433

KĖDAINIŲ BOKSO FEDERACIJOS

2008 METŲ VEIKLOS IR LĖŠŲ PANAUDOJIMO
PROGRAMA

        Turinys:

1. Bendrosios nuostatos

2. Įvadas

3. Veiklos analizė ir tikslai

4. Tikslinių lėšų paskirstymas

5. Lėšų skyrimo sąlygos ir tvarka
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kėdainių bokso federacija yra ne pelno siekianti organizacija. Veikianti sporto, socialinėje, kultūros, švietimo ir mokslo srityje, ir teikianti šių sričių paslaugas visuomenės nariams.

2. Pagrindinis KBF veiklos tikslas- propaguoti sportą kaip efektyvaus poilsio, žmogaus rekreacinių poreikių tenkinimo priemonė. Ugdyti aukštos kvalifikacijos sportininkus, organizuoti laisvalaikį, propaguoti sveiką gyvenimo būdą,  organizuoti sporto renginius ir šventes, dalyvauti kitų organizuojamuose renginiuose. Spręsti jaunimo užimtumo klausimus, stabdyti nusikalstamumą ir narkomaniją jaunimo tarpe.

3. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Kūno Kultūros ir sporto įstatymu, Lietuvos Respublikos gyventojų pajamų mokesčio įstatymu, Lietuvos Respublikos vietos ir savivaldos įstatymu, Kėdainių bokso federacijos įstatais ir kitais teisės aktais.

4. Programos paskirtis – reglamentuoti KBF skiriamų lėšų bokso vystymo  reikmėms, panaudojimą ir kontrolės tvarką.

5. Programa įgyvendinama – Kėdainių raj. Savivaldybės tarybos skirtomis lėšomis.

6. Programa galioja iki 2008 m. gruodžio mėn. 31 d.

II. ĮVADAS

Kėdainių bokso federacija įkurta 2006 m. sausio 04 d. Tikslu apjungti boso klubus ir šios šakos propaguotojus, padėti vystyti šią sporto šaką Kėdainiuose. KBF tikslas-kuo daugiau įtraukti jaunimo į sportinę veiklą, spręsti rajone jaunimo užimtumo klausimą, atitraukti jaunimą nuo žalingų įpročių, aktyviai sportuojantį jaunimą skatinti, siekti kuo aukštesnių sportinių rezultatų, garsinti Kėdainių kraštą savo pasiekimais.

III. VEIKLOS ANALIZĖ IR TIKSLAI

1. Kėdainių krašto boksininkai jau ketvirtą dešimtmetį garsina savo pasiekimais Kėdainių kraštą. Rajono boksininkai (A.Inta, E.Ašmontas, T. Bobinas, N.Valčiukas, K.Šniukšta, I.. Berankis, A.Palaima) yra kviečiami į įvairaus amžiaus Lietuvos rinktines.

2. Kėdainių boksininkų sėkmingi pasirodymai respublikinėse varžybose, tarptautiniuose turnyruose kuria teigiamą Kėdainių įvaizdį. Skatina kitų pasaulio šalių žmones domėtis ne tik Kėdainiais, bet ir visa Lietuva, jos istorija, kultūra, ekonomika. Tai sudaro prielaidas ir didina investicijų į Lietuvos ūkį galimybes.

3. KBF veikla daro teigiamą įtaką socialiniams  poslinkiams Kėdainių krašte, t.y. skatina jaunimo domėjimąsi sportu, atitraukia juos nuo gatvės įtakos, mažina nusikalstamumą, narkomanijos plitimą. Šie veiksniai tiesiogiai lemia tokių socialinių problemų, kaip vaikų ir jaunimo laisvalaikio organizavimas, gyventojų užimtumo, išsprendimo galimybes.

4. Kruopštus sportininkų ir trenerių darbas duoda apčiuopiamų rezultatų:

1997 m. Lietuvos bokso čempionate iškovoti du apdovanojimai. II vieta A.Inta svorio kategorija iki 81 kg.. , I.Berankis svorio kategorija 54 kg. – III vieta.

1998 m. Europos kik-bokso čempionate I.Berankis iškovojo aukso medalį.

Lietuvos bokso čempionate E.Ašmontas ir I.Berankis II vietas, M.Šimulis – III vietą.

1999 m. I.Berankis pasaulio Muai-tai čempionate iškovojo II vietą, tai įvyko Tailando sostinėje Bankoke.

2000 m. Lietuvos bokso  čempionate iškovoti 3 bronzos medaliai  I.Berankis, T.Risakovas, M.Šimulis.

2001 m. 

Europos jaunių bokso čempionate N.Valčiukas iškovojo III vietą, T.Bobinas tapo jaunučių žaidynių nugalėtoju.

2002 m. jaunimo bokso čempionate iškovoti 2 aukso medaliai - A.Žukauskas, N.Valčiukas.

Tarptautiniuose bokso turnyruose Helsinkyje (Suomija) ir Blatove (Vengrija) KBF nariai I.Berankis ir N.Valčiukas tapo prizininkais.

2002 m. Irmantas Berankis – LIETUVOS ČEMPIONAS.

2003 m. Lietuvos bokso čempionate iškovotos 2 prizinės vietos  II vieta – I.Berankis, III vieta – T.Risakovas.

III-osios Baltijos šalių žaidynės –T. Bobinas – I vieta.

Lietuvos jaunimo žaidynės – N.Valčiukas – I vieta.

Jaunių bokso čempoionate T.Bobinas - I vieta, M.Mileris – II vieta, III vietas – K.Šmigelskis ir K.Šniukšta.

2004 m. – Lietuvos bokso čempionu tapo Aivaras Žukauskas, II vieta – I.Berankis, III vieta – N.Valčiukas.

2005 m. jaunimo žaidynėse T.Bobinas – II vieta . Jaunių bokso čempionate Karolis Šniukšta – I vieta, II-as vietas iškovojo K.Šmigelskis ir A.Ančerevičius.


Jaunučių žaidynių nugalėtoju  Andrius Palaima, III vieta D.Karalius.

2006 m.  pasiekti šie sportiniai rezultatai:

T.Bobinas, N. Valčiukas Lietuvos čempionato prizininkai.
IV Tautinės olimpiados prizininkais – tapo T.Bobinas, K.Šniukšta, K.Šmigelskis, M.Mileris, A.Tkalič.

Jaunių žaidynių finalininkas A.Palaima.

Lietuvos jaunių moksleivių pirmenybių nugalėtojais tapo A.Palaima, M.Antipovas.

Lietuvos Nacionalinės sportininko kategorija įvykdė penki boksininkai .
2007 m. boksininkų pasiekimai:

Lietuvos bokso čempionato(vyrai) prizininkas N.Valčiukas, A.Tkalič pasidalino 5-8 viet.

Jaunimo – suaugusių pirmenybėse raj. tarpe pasiekti rezultatai. E.Survila, A.Palaima, T.Berankis pirmosios vietos. Lietuvos jaunių čempionate A.Palaima pirmoji vieta. Tarptautiniame boso turnyre „Gintarinės pirštinės“ (Klaipėda) A.Palaima pirma vieta M. Antipovas antroji vieta. Lietuvos bokso pirmenybėse A.Palaima ir M. Antipovas užėmė pirmąsias vietas, P.Černiauskas trečiąją vietą. Lietuvos bokso jaunučių žaidynėse prizininkais tapo J.Morkūnas antr. vieta, P.Černiauskas trečioji vieta.
Norint ir toliau siekti aukštų sportinių rezultatų, garsinant Kėdainių kraštą Lietuvoje ir už jos ribų, būtina didinti KBF biudžetą.

5. Tolesnę KBF veiklos analizę galima apibendrinti remiantis SWOT analizės metodika, kuri yra taikoma strateginiam organizacijos  planui parengti (SWOT- stipriosios ir silpnosios pusės, galimybės ir grėsmės) :

* Stipriosios KBF veiklos pusės – pasiekti sportiniai rezultatai, kvalifikuoti treneriai, glaudus bendradarbiavimas su rajono mokyklomis, ryšiai su žiniasklaida.

* Silpnosios KBF veiklos pusės – nepakankama materialinė bazė, apyvartinių lėšų stoka.

* Galimybės - paruošti sportininkus atstovauti Lietuvai Europos , Pasaulio čempionatuose, ugdyti jaunus perspektyvius sportininkus.

* Grėsmės - rėmėjų įsipareigojimai nevykdomi laiku ar nevykdomi iš dalies, galimybė nustoti domėtis KBF sportine veikla (viena ar kita sporto šaka).

Atsižvelgiant į veiklos strategiją bei atliktą analizę pagal SWOT metodą, nustatomi tokie veiklos tikslai:

6.1. Ilgalaikiai : garsinti KBF sportinę veiklą, garsinti Kėdainių krašto įvaizdį, dalyvauti ugdant Kėdainių jaunuosius sportininkus, kiekvienam jaunuoliui sudaryti sąlygas ir galimybę tobulėti. Spręsti visuomenės socialines problemas.

6.2. Trumpalaikiai: plėtoti jaunimo ir vaikų užimtumo, ir ugdymo galimybes, kurti teigiamą įvaizdį visuomenėje. 2008 m. kiekvienoje amžiaus grupėje paruošti po Respublikos prizininką. Kuo daugiau jaunimo įtraukti į sportinę veiklą.

IV. TIKSLINIŲ LĖŠŲ PASKIRSTYMAS

Savivaldybės lėšos bus panaudotos pagal sąmatą 2007.10.05
1. KBF boksininkų pasiruošimui ir dalyvavimui varžybose: 

- Tarptautinėse varžybose –  2500,00 Lt.

- Respublikinėse varžybose – 5000,00 Lt.

- Mokomosios treniruočių stovyklos – 3000,00 Lt.

- Bokso turnyrų organizavimui Kėdainiuose – 1500,00 Lt.

- Sportinio inventoriaus įsigijimui – 3000,00 Lt.

- Sporto salės, sporto įrengimų nuoma-10000,00 Lt.

- Viso : 25000,00 Lt.

V. LĖŠŲ SKYRIMO SĄLYGOS IR TVARKA

Programoje numatytos lėšos gali būti skiriamos visuomeninei organizacijai (Kėdainių bokso federacijai) tik įsigaliojus rajono savivaldybės tarybos sprendimui.

Šios lėšos gali būti pervestos iki šios programos galiojimo pabaigos.

Lėšos gali būti paskirstytos (pervedamos) dalimis, arba visa suma iš karto.

VERTINIMO KRITERIJAI

1. Pasiekti, kad 2008 m. sporto klubuose “Vikondos Liūtai” ir “Vytis” bokso sekciją lankytų 56 sportininkai.

2. Dalyvaujant  įvairiuose 2008 m. šalies čempionatuose ir pirmenybėse  pastoviai atstovautų  Kėdainių bokso federacijos sportininkai.

3. 2008m. Lietuvos čempionatuose ir pirmenybėse iškovoti prizines vietas:
3.1. I ketvirtį – 4 medaliai

3.2. II ketvirtį – Lietuvos jaunių bokso čempionate – 3 medaliai

3.3. III ketvirtį – Lietuvos jaunimo ir jaunučių žaidynėse – po du sportininkus į finalinį etapą.

3.4. IV – ketvirtį – iškovoti 3 medalius.
4. Įvykdyti  17 mokomąsias sportines treniruočių stovyklas. 
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SPRENDIMAS

DĖL PRITARIMO SPORTO KLUBŲ VEIKLOS PROGRAMOMS

2007 m. gruodžio 21 d. Nr. TS – 434 *
Kėdainiai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 10 punktu,  17 straipsnio 15 punktu ir Lietuvos Respublikos kūno kultūros ir sporto įstatymo 40 straipsniu, Kėdainių rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

Pritarti  pridedamoms sporto klubų veiklos programoms:

1. Kėdainių sporto klubo „Stoikas“ 2008 m. programai – 25 000 Lt

2. „Ulonų“ sporto klubo 2008 m. veiklos programai – 25 000 Lt

3.  Kėdainių „Vilnies“ sportinių šokių klubo plėtotės programai – 25 000 Lt.

Savivaldybės merė



Nijolė Naujokienė


                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 434

Kėdainių sporto klubo ,,STOIKAS” programa
2008 metams 
Informacija apie Kėdainių sporto klubą ,,STOIKAS”:

Kėdainių sporto klubas „Stoikas” įsikūręs 1999 metais šiuo metu vienija apie 100 narių iš kurių 90 yra nepilnamečiai ( 7 –18 metų ). 

Kėdainių sporto klubo  „STOIKAS” veiklos pagrindiniai tikslai:

1. Populiarinti Kėdainių rajone Rytų kovos menus.

2. Propaguoti sveiką, aktyvų ir prasmingą gyvenimo būdą.

3. Sudaryti klubo nariams sąlygas stiprinti sveikatą, ugdytis fiziškai ir dvasiškai.

4. Suvienyti bendraminčius ir skatinti jų tarpusavio bendravimą.

5. Didinti jaunimo užimtumą ir vykdyti nusikalstamumo bei žalingų įpročių prevenciją

Klubo veikla orientuota į tikslinę sporto veiklą – Rytų kovos menus, kurie yra ne tik kūno tobulinimo, bet ir dvasinio turtinimo, paklusimo ir dvasinės stiprybės ir sutarimo su savimi menas. Nuosekli ir kryptinga klubo veikla nukreipta propaguoti sveiką ir turiningą gyvenimo būdą. Aktyvia, daugialype ir intensyvia savo veikla sporto klubas ,,STOIKAS” Kėdainių rajone yra užsitarnavęs pozityvaus, progresyvaus ir perspektyvaus klubo reputaciją. Nuo klubo įsteigimo, ne vienas klubo narys pasiekė gerų rezultatų propaguojamoje sporto srityje. Kėdainių ,,STOIKO” klubo nariai pastovūs Lietuvos čempionatų ir Kauno apskrities karate pirmenybių čempionai ir prizininkai. Klubo vadovas Gediminas Tankevičius- 2001 metų Pasaulio sunkaus svorio vicečempionas, Europos čempionato trečios vietos laimėtojas, daugkartinis Pasaulio čempionatų Japonijoje dalyvis. Klubo narė Agnė Turkutė 2001 metų Europos jaunių čempionate iškovojo bronzos medalį. 2006 metais ,,STOIKAS”  klubo narys Gediminas Radikas tapo Europos jaunių čempionu. Nuo 2005 metų  ,,STOIKAS”  pradėjo vykdyti aktyvią visuomeninę projektinę veiklą- 2005 metais buvo sėkmingai įvykdyti 3 projektai: kultūrinis- švietėjiškas ,,Jaunimas ir šeima”, narkomanijos prevencijos ,,Narkotikams- NE!” bei nusikalstamumo prevencijos ,,Tvirtame kūne tvirta dvasia”, 2006 ir 2007 metais buvo sėkmingai įvykdyta Kėdainių rajono savivaldybės remiama ,,STOIKO“ klubo plėtros programa.
Ilgamete ir aktyvi klubo veikla nuo klubo įkūrimo pradžios 1999m. paremta asmenine klubo vadovo G. Tankevičiaus iniciatyva, lėšomis, energija bei sentimentais Kėdainiams. G. Tankevičius, vienas iš praeityje tituluočiausių Lietuvos karate sportininkų nuo 2006 m.. gruodžio mėn. iš Kauno specialiai persikėlė gyventi į  Kėdainius tam, kad galėtų aktyviai dalyvauti Kėdainių visuomeniniame gyvenime, dar glaudžiau bendradarbiauti su Kėdainių jaunimu bei perduoti jam savo patirtį. 

PROGRAMOS APRAŠYMAS

PROGRAMOS TIKSLAI
1. Kėdainių rajono jaunimo užimtumo didinimas ir su tuo susijusių problemų sprendimas

Viena pagrindinių jaunimo problemų (ypač provincijoje)– užimtumo problema. Statistikos duomenimis, jaunimas neįsitraukęs į nuolatinę prasmingą veiklą (sporto, mokslinė, kultūrinė veikla) daug dažniau įtraukiamas į nusikalstamą veiklą bei dažniau pradeda piktnaudžiauti žalingais įpročiais (alkoholio, tabako, psichotropinių medžiagų vartojimas), kurie neretai tampa nusikalstamumo priežastimis . Užimtumo problema ypač aktuali rajonuose kur, lyginant su miestais, žymiai mažesnis turiningos veiklos pasirinkimas bei mažesnės jaunimo finansinės galimybės prasmingai ir turiningai leisti savo laisvalaikį.

2. Treniruočių sąlygų gerinimas

Norint sėkmingai ir kryptingai vykdyti sportinę veiklą, svarbu užtikrinti optimalias sportinių užsiėmimų sąlygas, mokymo procese naudoti sveiką ir saugią treniravimo metodiką, naudotis saugiu ir kokybišku sportiniu inventoriumi. Be to, karate treniruotėse svarbu naudotis kokybišką apsauginį inventorių, kuris padeda išvengti sportinių traumų.

3. Sportinio meistriškumo ugdymas

Norint išugdyti sportinį meistriškumą ir siekti aukštesnių sportinių rezultatų svarbu treniruočių procese įgytas žinias pritaikyti varžybiniame procese. Ypač svarbu sukurti konkurencines sąlygas sporto klubo viduje, tarp klubo narių, kas  paskatina sportininkus labiau pasitempti vieniems prieš kitus bei greičiau tobulėti. Šiam tikslui pasiekti reikalinga  organizuoti klubo vidaus sportines varžybas, o varžybų nugalėtojus paskatinti prizais. Įgiję patirties klubinėse varžybose, klubo nariai galėtų sėkmingiau varžytis respublikinėse varžybose. Sportinėms karate varžyboms rengti yra būtinas karate tatamis, kuris padeda kovotojams apsisaugoti nuo traumų.

4. Aktyvus dalyvavimas Kėdainių rajono visuomeniniame gyvenime

Viena iš pagrindinių sporto klubo sėkmingos veiklos sąlygų  yra aktyvus dalyvavimas visuomenės gyvenime. Norint pritraukti į klubo veiklą kuo daugiau bendraminčių ypač svarbu apie klubo galimybes informuoti kuo didesnę visuomenės dalį. Tam pasitelkiama ne vien regioninė žiniasklaida, bet ir aktyviai dalyvaujama miesto šventėse, organizuojami įvairūs seminarai, pasirodymai, aktyviai bendradarbiaujama su rajono švietimo įstaigomis bei kitomis miesto institucijomis ir organizacijomis.

ProGRAMOS uždaviniai tikslui pasiekti

1. Išsinuomoti tvarkingą ir erdvią vidurinės mokyklos sporto salę kvalifikuotų sportinių užsiėmimų organizavimui.

2. Vykdyti klubines karate varžybas sportiniam meistriškumui ugdyti ir pajėgiausiems klubo sportininkams išaiškinti bei apdovanoti.

3. Įsigyti karate atributikos klubo varžybų rengimui (vėliava su klubo logotipu).

4. Pasigaminti klubo atributikos (marškinėlių, kepuraičių) klubo narių paskatinimui ir  tapatybei bei lojalumui stiprinti.

5. Organizuoti mokomąją- prevencinę 5 dienų trukmės stacionarinę vasaros stovyklą.

6. Dalyvauti respublikinėse karate varžybose (Lietuvos čempionatai ir Taurės varžybos)

7. Sudaryti sąlygas perspektyviausiems sportininkams ugdyti meistriškumą respublikinėje vasaros karate stovykloje.

8. Įsigyti maisto papildų ir vitaminų geriausiems sportininkams pastiprinti.

ProGRAMOS vykdymo priemonės, jų įgyvendinimo planas, etapai bei konkretūs terminai
	Priemonės
	Terminas
	Įgyvendinimo planas

	Sporto salės nuoma sportinių užsiėmimų organizavimui
	2008 m. sezonui 
	Išsinuomoti Kėdainių ,,Atžalyno” vidurinės mokyklos sporto salę karatė užsiėmimų organizavimui. Užsiėmimai vyks 5 kartus per savaitę, 3 skirtingose amžiaus grupėse.

	Karate atributikos varžybų rengimui  gamyba
	2008 m. 
	Pasigaminti vėliava su klubo logotipu

	Marškinėlių ir kepuraičių su klubo simbolika gamyba
	2008 m. vasara
	Pagaminti marškinėlius ir kepuraites su klubo simbolika, pažangiausiems sportininkams paskatinti ir tarpusavio lojalumui sustiprinti.

	Kėdainių miesto karatė pirmenybių organizavimas
	2008 m.  (balandžio, spalio, gruodžio mėn. )
	Bus organizuojamos klubo narių tarpusavio varžybos, pajėgiausiems klubo sportininkams išaiškinti bei paskatinti. 

	Tobulinimasis respublikinėje vasaros stovykloje
	2008 m. rugpjūčio mėn.
	Sudaryti sąlygas Kėdainių sporto klubo STOIKAS nariams tobulintis respublikinėje karate vasaros stovykloje Palangoje.

	Mokomoji prevencinė vasaros stovykla
	2008 m. liepos mėn.
	Bus organizuojama mokomoji prevencinė vasaros stovykla klubo narių pasiruošimui aukštesniesiems kvalifikaciniams egzaminams.

	Dalyvavimas Lietuvos karate čempionatuose ir Taurės varžybose
	2008 m. sezonas
	Bus organizuotai vykstama į Kauno apskrities, Lietuvos kyokushin karate čempionatus ir Taurės varžybas.

	Maisto papildų ir vitaminų įsigijimas
	2008 m. sezonas
	Bus įsigyta maisto papildų ir vitaminų sportininkų pastiprinimui.


Laukiami rezultatai:

Įgyvendinus projektą:

1. Sportinės karate treniruotės vyks Kėdainių ATŽALYNO vidurinės mokyklos sporto salėje. Jaunimas bus  suskirstytas į atskiras grupes pagal amžių ir sportinį pajėgumą.

2. Tris kartus metuose vyks Kėdainių miesto karate pirmenybės kuriose savo jėgas galės išmėginti visi norintys. Taip bus išaiškinami perspektyviausi klubo sportininkai. Tuo būdu bus  paskatinta klubo narių tarpusavio konkurencija, o pagal rezultatus bus sudarinėjama Kėdainių karate rinktinė atstovausianti klubą Lietuvos čempionatuose bei turnyruose.

3. Bus organizuojamosios mokamosios sportinės stovyklos klubo nariams pasiruošti prieš respublikines oficialias varžybas bei kvalifikacinius egzaminus.

4. Bus organizuojama 5 dienų mokomoji-prevencinė vasaros stovykla aukštesniųjų diržų gynimui pasiruošti.

5. Geriausiems klubo sportininkams būtų sudarytos sąlygos tobulintis bei laikyti kvalifikacinius egzaminus kasmetinėje respublikinėje karate stovykloje Palangoje. 

6. Vieši klubo narių pasirodymai (vilkint klubo reprezentatyvią aprangą) visuomenėje ir įvairiuose renginiuose (parodomosios programos, žygiai, parodomosios treniruotės) sustiprintų klubo įvaizdį rajone, paskatintų neužsiėmusį jaunimą įsilieti į klubo narių gretas.
DETALI VISO PROJEKTO IŠLAIDŲ SĄMATA

	Išlaidų pavadinimas
	Mato vnt.
	Kaina
	Kiekis


	Reikalinga suma

	Sporto salės nuoma sportinių užsiėmimų organizavimui
	Mėn.
	960 Lt
	10
	9600 Lt

	Maisto papildų ir vitaminų įsigijimas
	suma per ketvirtį
	500 Lt
	3
	1500 Lt

	Karate atributikos varžybų rengimui  gamyba (klubo vėliava, karate atributikos vėliavos)
	Vnt.
	300 Lt
	3
	900 Lt

	Marškinėlių ir kepuraičių su klubo atributika gamyba
	Vnt.
	20 Lt
	70
	1400 Lt

	Kelialapis į respublikinę vasaros stovyklą
	Vnt.
	320 Lt
	15
	4800 Lt

	Miesto karate pirmenybių organizavimas
	kartai
	700 Lt
	3
	2100 Lt

	Mokomoji prevencinė vasaros stovykla (5 dienų)
	kartai
	2000 Lt
	1
	2000 Lt

	Dalyvavimas Lietuvos, Kauno apsk. karate čempionatuose ir Taurės varžybose
	kartai
	450 Lt
	6
	2700 Lt

	Viso:
	25000 Lt


PROGRAMOS VEIKLOS EFEKTYVUMO VERTINIMO KRITERIJAI

1. 2008 m. Lietuvos karate čempionate ir Taurės varžybose iškovoti 12 medalių. 

2. Suorganizuoti 3 Kėdainių miesto karate pirmenybes kuriose dalyvautų ne mažiau kaip po 60 Kėdainių rajono moksleivių.

3. Įvykdyti 5 dienų prevencinę vasaros stovyklą . 

4. Pasiekti, kad 2008 m. klubo veikloje aktyviai dalyvautų 100 nepilnamečių narių.

                            PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 434

“ULONŲ“ SPORTO KLUBAS”

2008 METŲ VEIKLOS PROGRAMA

ŽIRGŲ SPORTO JAUNIMO TARPE POPULIARINIMAS
NEĮGALIŲJŲ ŽMONIŲ REABILITACIJA HIPOTERAPIJOS PAGALBA
1.BENDRIEJI NUOSTATAI

1.  “Ulonų sporto  klubas” (toliau – sporto  klubas) yra  ne  pelno  siekianti  organizacija, veikianti sporto, socialinėje, kultūros, švietimo, neįgaliųjų integracijos į visuomenę srityje ir  teikianti  šių  sričių  paslaugas.

2. Pagrindiniai sporto  klubo  veiklos tikslai:

2.1. propaguoti  žirginį  sportą, kaip žmonių  su  negalia  gydymo  bei reabilitavimo  priemonę hipoterapijos  būdu, žmonių  užimtumo  kaime problemos sprendimas, 

2.2. propaguoti žirginį sportą, kaip poilsio, žmogaus reakreacinių poreikių tenkinimo priemonę, ugdyti sportininkus  kaime, 

2.3. populiarinti  žirginį  sportą, organizuoti laisvalaikį, propaguoti  sveiką  gyvenimo būdą, organizuoti  sporto  renginius.

3.  Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos  civiliniu  kodeksu, Lietuvos Respublikos viešųjų  įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos kūno  kultūros ir  sporto  įstatymu, sporto  klubo  įstatais ir  kitais  teisės  aktais.

4. Programos  paskirtis- reglamentuoti  sporto klubui  skiriamų  lėšų  panaudojimą ir  kontrolės  tvarką.

5. Programa  įgyvendinama – Kėdainių  rajono  savivaldybės tarybos skirtomis  lėšomis.

6. Programa  galioja  iki  2008  m.  gruodžio  31  dienos.  

2. VEIKLOS  ANALIZĖ  

Lietuvos žirginio sporto laimėjimai yra neatsiejamai susiję su  Kėdainių rajono, Dotnuvos raiteliais, kurie yra  daugkartiniai buvusios tarybų sąjungos, tarptautinių ir Lietuvos varžybų čempionai ir  prizininkai. Žirginis  sportas  yra  Dotnuvos-Akademijos kultūros dalis. Kelis metus iš eilės klubo sportininkai ir vadovai neprašė jokios paramos stengdamiesi klubą išlaikyti savo ir rėmėjų lėšomis, tačiau įrengus naują jojimo bazę, įsigijus naujų žirgų ir padaugėjus sportininkų skaičiui, klubas pats išsilaikyti negali, todėl prašo Kėdainių rajono tarybos pagalbos. Klubo sportininkai  pastoviai  dalyvauja įvairiose respublikinio mąsto varžybose, kur  pasirodo kaip  labai  perspektyvūs, užimantys prizines  vietas tarp gerai  žinomų Lietuvos  raitelių.

Kėdainių rajone yra iki 6000 neįgaliųjų. Apklaustos visos neįgaliųjų nevyriausybinės organizacijos (Lietuvos aklųjų ir silpnaregių sąjungos Kėdainių rajono  filialas, Lietuvos kurčiųjų draugijos Kauno teritorinės valdybos Kėdainių pirminė organizacija, Sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija “Kėdainių viltis”, Kėdainių rajono neįgaliųjų draugija, Kėdainių rajono paraplegikų  asociacija) dėl hipoterapijos taikymo neįgaliųjų tarpe. Paaiškėjo, kad poreikis yra didelis. Vien tik Kėdainių rajono paraplegikų  asociacijoje šiuo metu yra net 67 žmonės judantys vežimėlio pagalba, šie asmenys ypač pareiškė norą dalyvauti hipoterapijos seansuose.

Žirgyno  stipriosios  pusės:

· Patyrę  treneriai, instruktoriai;

· Perspektyvūs jauni  raiteliai ir  žirgai, apmokyti neįgaliųjų  jojimui;

· Glaudus  bendradarbiavimas su Kėdainių bendruomenės socialiniu  centru;

· Ryšiai su mokyklomis, darželiais (ekskursijos, vaikų bendravimas su gyvūnais, pasijodinėjimas);

· Ryšiai  su  spauda;

· Didelis  žiūrovų  skaičius varžybose;

· Dalyvavimas įvairaus  mąsto varžybose, garsinant  Kėdainių  krašto  sportą ir   kultūros  tradicijas;

· Pastovūs rėmėjai.

Žirgyno  silpnosios pusės:

· Nepakankama  materialinė  bazė,

· Inventoriaus  trūkumas;

· Nepakankamai  geri privažiavimai neįgaliesiems su  vežimėliais iki  žirgų  hipodromo;

· Žirgų transportavimui nėra transporto priemonės;

· Nėra balnų  pritaikytų joti neįgaliesiems;

· Nėra  poilsio  kambario neįgaliesiems.

3. VEIKLOS TIKSLAI  IR  UŽDAVINIAI

1. Tikslai:

1.1.populiarinti žirgų sportą jaunuolių tarpe;

1.2. neįgaliųjų  žmonių  reabilitacija taikant  hipoterapijos  seansus.

2. Uždaviniai:

2.1. įrengti  poilsio  kambarį rajono  neįgaliesiems, kurie atvyks  į  hipoterapijos  seansus,

2.2. įsigyti  inventorių  reikalingą neįgaliesiems,

2.3. pritaikyti neįgaliems  žmonėms aplinką,

2.4. parengti neįgaliųjų žmonių jojimo šventes, populiarinti hipoterapiją ne tik  Kėdainių rajone, bet  ir visoje  Lietuvos Respublikoje,

2.5. pritraukti kuo daugiau neįgaliųjų žmonių domėtis žirgais, juos  telkiant  bendrauti, dalyvauti  kartu  rengiamuose  renginiuose,

2.6. Kurti  teigiamą  Kėdainių  krašto  įvaizdį,

2.7. Nuolat  gerinti “Ulonų  sporto  klubo” įvaizdį visuomenės  atžvilgiu,

2.8. Dalyvauti  rengiamose respublikinėse  varžybose,

2.9. Dalyvauti  vasaros respublikinėje jaunimo spartakiadoje.

2.10 Bendradarbiauti su Kėdainių bendruomenės socialiniu centru bei neįgaliųjų  nevyriausybinėmis organizacijomis dėl  hipoterapijos  seansų žirgų  pagalba,

2.11 Ieškoti rėmėjų siekiant  gauti finansinių lėšų  perkant žirgus hipoterapijai,

2.12 Sudominti sportuoti  kuo daugiau jaunimo kaime,

2.13 Taikant įvairias marketingo priemones pritraukti  kuo  daugiau rėmėjų iš  visos  respublikos,

2.14 Dalyvauti  2008 m. Kėdainių miesto  šventėje,

2.15 Neįgaliesiems  visas rengiamas varžybas  leisti stebėti  nemokamai sukuriant šventines nuotaikas klubo ir rėmėjų  pagalba.

3. Vertinimo kriterijai:

       3.1. Surengtų respublikinių jojimo varžybų skaičius - 2

       3.2.Respublikinių jojimo varžybų skaičius, kuriose dalyvauta – 20

       3.3. Apsilankančių žirgų manieže vaikų skaičius per dieną – 20

       3.4. Suorganizuotų žirgų pagalba hipoterapijos seansų  skaičius per metus – 80.

4. PROGRAMOS  SĄMATA

1. Darbo užmokestis (1 instruktorius, 1  šėrikas) – 28000,00 Lt

2. Inventoriaus  įsigijimas (spec.  balnai  neįgaliesiems,  šalmai, spec.  apranga, spec. priekaba 
žirgams  vežti) – 15000,00 Lt

3. Transporto  išlaidos – 1000,00 Lt.

4. Eksploatacinės lėšos (patalpų,  žemės  nuoma, elektra, vanduo) – 6000,00 Lt.

5. Poilsio  kambario  neįgaliesiems  įrengimas, aplinkos  pritaikymas -  10000,00 Lt.


6. Reprezentacinės  lėšos (sportininkų apdovanojimams,  informacinių lankstinukų  gamyba) – 
2000,00 Lt.

7. Žirgų  maitinimas – 15000,00 Lt.





Viso: 77000,00 Lt
8. Prašomas dalinis finansavimas programos įgyvendinimui:

             Inventoriaus įsigijimas ( spec. balnai neįgaliesiems, šalmai,  spec. apranga, spec. priekaba žirgams vežti – 15000,00 Lt.

             Poilsio kambario neįgaliesiems įrengimas, aplinkos pritaikymas – 10000,00 Lt.

                                                                                       Viso: 25000,00 Lt.

5. LĖŠŲ  SKYRIMO  SĄLYGOS IR TVARKA

1. Programoje  numatytos lėšos  gali  būti  skiriamos  sporto klubui tik  įsigaliojus Kėdainių 
rajono  savivaldybės tarybos  sprendimui.

2. Šios  lėšos  turi  būti  pervestos iki  šios  programos galiojimo  pabaigos.

3. Lėšos  galiū  būti  pervedamos  dalimis.

6. LĖŠŲ PANAUDOJIMO  KONTROLĖ

1. Šioje  programoje nurodytos  lėšos turi  būti  naudojamos pagal  programos nuostatus bei tikslinę  paskirtį, nustatyta  Kėdainių  rajono  savivaldybės tarybos. 

2. Sporto  klubas  privalo pateikti  lėšų gavimo ir  panaudojimo  ataskaitas Kėdainių  rajono  savivaldybės  administracijai.

7. BAIGIAMIEJI  NUOSTATAI

1. Ši programa galioja nuo  jos patvirtinimo Kėdainių  rajono  savivaldybės tarybos  sprendimo dienos. 

2. Programos nuostatus keisti ir  panaikinti gali sporto  klubas.

                             PATVIRTINTA

                                                              Kėdainių rajono savivaldybės tarybos

                                                                              2007 m. gruodžio 21 d. sprendimu Nr. TS - 434

KĖDAINIŲ „VILNIES“ SPORTINIŲ ŠOKIŲ KLUBO 

PLĖTOTĖS PROGRAMA

TEMA: „FIZINĖ IR KŪRYBINĖ VEIKLA.“

1. Projekto pavadinimas.

Populiarinti sportinius šokius, įtvirtinant bendražmogiškuosius etikos, dorovės, fizinės kultūros principus, skatinti jaunimą domėtis šokių sporto .

2. Reikalinga suma programai realizuoti.

Sportinių šokių klubas „Vilnis“ kryptingam šokių sporto vystymuisi ir organizacijos tikslams ir uždaviniams įgyvendinti reikalinga finansinė parama apie 90 000 lt.

3. Prašoma suma (lt).

Kėdainių sportinių šokių klubas „Vilnis“ prašo Kėdainių savivaldybę suteikti finansinę paramą 2008 – 2009 metams, kurios dėka, bus organizuoti trys tradiciniai sportinių šokių turnyrai:


3.1.„Kėdainių krašto atviras čempionatas“
sausio mėn.       5 000 lt


3.2.''Kėdainių vilnis''


balandžio mėn.  5 000 lt

3.3.''Kėdainių ruduo''


spalio mėn.        5 000 lt


3.4. Sportininkų išvykimas į užsienio šalys paremti

     10 000 lt


Viso                                                                                                          25 000 lt

4. Problemos apibūdinimas ir įvertinimas.
Kėdainių sportinių šokių klubas „Vilnis“ kiekvienais metais organizuoja tradicinius sportinių šokių turnyrus: sausio, balandžio ir spalio mėnesiais. Turnyrai turi populiarumą Lietuvos šokių pasaulyje, sukviečiamas apie 200-300 šokių duetus iš Lietuvos klubų, Lenkijos, Latvijos, Rusijos ,Baltarusijos.

Tam, kad tobulėtų Kėdainių sportinės poros, šokių turnyrai norima organizuoti aukštesnio lygio, su patyrusiais kvalifikuotais teisėjais, kurių sudėtinga suinteresuoti, dėl menko atlygio ir prizinio fondo, kurio dažniausiai ir nebūna.
Pasaulyje, šokančių porų konkurencija yra labai aukšta, poros ir jų palaikančios šalys, investuoja savo fizinius, dvasinius, ir finansinius pajėgumus į šį nelengvą šokių sportą.

Kėdainių porom netrūksta užsispyrimo ir sveikatos siekti aukštų rezultatų, bet menkas finansavimas stabdo porų profesionalų augimą.
5. Problemos pagrindimas ir projekto įgyvendinimo būtinumas.

Sportiniai šokiai tai meniškoji sporto šaka, kurioje pagrindas yra - meninės ekspresijos įvertinimai. Dėlto sportiniai šokiai tai ištvermes, fizines ir dvasines jėgos ugdymas bei kultūros, muzikalumo, elegancijos, grožio jausmo, vidinio žavesio lavinimas.

Sportiniai šokiai augino ir čempionus ir daug gražių elegantiškų mūsų šalies piliečių, kurie, nuo pat jaunų metų, mokomi disciplinos, savitvarkos, tolerancijos, labai reikalingų etikos bruožų jų gyvenime .

Sportinių šokių klubas „Vilnis“ turi apie 100 narių - tai naujokai 3-18metų; aukštos kvalifikacijos šokėjai 12 – 18 metų; suaugusieji naujokai ir šokėjai su patirtimi 35 – 60metų .

Sportinių šokių klubo „Vilnis“ šokėjai dalyvauja Lietuvos respublikos čempionatuose reitinguos varžybose, tarptautinėse šokių federacijos organizuotose IDSF turnyruose. 

„Vilnies“ šokių klubo finansavimo šaltiniai - tai nario mokesčiai, bendrovių paramos, šokėjų tėvų paaukuotos lėšos.

6. Projekto tikslai ir  uždaviniai.

6.1.Tikslas: ugdyti aukštos kvalifikacijos sportininkus, dalyvaujant Lietuvos ir tarptautiniuose sportinių šokių turnyruose, plėtoti šokių sportą.

6.2. Uždaviniai:
6.2.1. Sportinių šokių klubo „Vilnis “materialinę bazę stiprinti.

6.2.2. Organizuotus sportinių šokių turnyrus įvaizdžius gerinti.

6.2.3. Geriausiems šokių duetams su žymiausiais pedagogais stažuotes numatyti.
6.2.4. Ugdyti talentingus ir perspektyvius sportininkus.

6.2.5. Siekti, kad kiekvienas vaikas turėtų teisę ir galimybę lankyti ir mokytis sveikatą ir dvasią stiprinančioje ugdymo įstaigoje.

7. Įgyvendinimo būdai.

7.1. Kasdieninės treniruotės (2-3 val.)

7.2. Kiekvieną savaitgalį - dalyvavimas vienokios ar kitokios reikšmes varžybose.

7.3. Vieną kartą į mėnesį dalyvavimas papildomo mokymo seminaruose (šeštadienį, sekmadienį 6-8val. treniruotės)

7.4. Šokių stovykloje sausio mėnesi su Lietuvos geriausiais treneriais dalyvavimas.

7.5. Vasaros stovyklose:

7.5.1. 10 dienų (6-8 val. į dieną) su treneriais iš Rusijos
birželio mėnesį.
7.5.2. 10 dienų (6-8 val. į dieną ) su treneriais iš Latvijos
liepos mėnesį.

7.5.3. 10 dienų (6-8 val. į dieną ) su treneriais iš Anglijos, Vokietijos rugpjūčio mėn.
8. Projekto objektas.
Projekto objektas - tai sportinių šokių klubo „Vilnis“ veikla ir jo nariai.

Stipriosios „Vilnies“ klubo pusės

8.1. Kėdainių miesto sportinių šokių tradicijas .

8.2. Garsūs ir produktyvūs treneriai (Ivan Tokarev mokėsi ir įsigijo United Kindom Allianse šokių akademijos profesionalų diplomus. Nuo 1997 metų „Member“ kategorijos garbės narys, Pasaulio šokių tarybos tarptautinės kategorijos teisėjas. Nina Tokareva - IDSF tarptautinės federacijos teisėja, nacionalinės kategorijos trenerė.)

8.3. Klube išaugo 2001 – 2007 metų Pasaulio ir Europos čempionai: Mindaugas Širka, Natalija Tokareva, Audra Bastytė. Europos čempionatų finalininkai: Justas Maliauskas, Paulius Jagminas – tai Klaipėdos universiteto sportinių šokių ansamblio „Žuvėdra“ nariai.

Silpnosios ''Vilnies'' sportinių šokių klubo pusės:

8.4. Nepakankama materialinė bazė (neturi savo sales ir transportą), nuolatinė apyvartinių lėšų stoka, finansavimą veiklos neapibrėžimas.

Grėsmė - talentingų ir perspektyvų šokėjų praradimas.

9. Projekto partneriai.
Projektui įgyvendinti reikalingi partneriai, kurie galėtų skirti finansinę paramą.

Sportinių šokių klubas „Vilnis“ prašo Kėdainių savivaldybę tapti projekto partnere ir skirti 25000 lt projektui įgyvendinti.

Klubo „Vilnis“ projekto partneriai :

UAB „Fortūna“ klubui skyrę



10 000 lt

Jono Talmanto ūkis skyrę




4 000 lt

Ričardo Reikerto ferma




1 000 lt

Klubo šokančių vaikų tėvai remia klubą nario mokesčiais.

12 000 lt

Fondas „Viltis – Vikonda“


3 000 lt
10. Įgyvendinimo etapai ir terminai.

2008 01 - 2009 01 metų
11.Laukiami rezultatai.

11.1. Sportinių šokių duetų kvalifikacijos kilimas.

11.2. Daugumos klubo nariams laisvalaikių, sporto švenčių, renginius organizavimas.

11.3. Dalyvavimas koncertuose, renginiuose.

12. Rezultatų įvertinimo kriterijai.
12.1. Sportiniai rezultatai: geriausios klubo poros, tam kad pasiektų aukštų sportinių rezultatų turi į savaitę skirti nuo 20 iki 30 val. treniruotėms, pamokom, praktikai, išvykom į varžybas. Klubo poros turi sudalyvauti į metus 11 LSŠF reitingo varžybose, 20 kvalifikaciniuose turnyruose, 8 tarptautiniuose konkursuose Vokietijoje, Čekijoje, Lenkijoje, Latvijoje, Rusijoje. Taip pat dalyvauti Lietuvos pirmenybėse ir čempionatuose. Trys klubo poros turi patekti į Lietuvos rinktinę.
12.2. Laisvalaikio praleidimo būdas: vaikams, paaugliams ir suaugusiems organizuoti laisvalaikio grupes ir pasiūlyti turiningai praleisti laiką, šokant pramoginius šokius. Tam tikslui padidinti klubo narių skaičių iki 120 ir per metus skirti laisvalaikio užsiėmimams 400 val.

Organizuoti Kėdainiuose trys sportinių šokių turnyrus su geriausiomis Lietuvos ir užsienio poromis ir pritraukti 3000 Kėdainių krašto bendruomenės narių į šokių šventes. Plečiant Kėdainių krašto žmonių akiratį, organizuoti šokių pamokas per KKTV. 12 pamokų per mėnesį.

12.3. Socializacija visuomenėje: padėti 8 sunkiai augantiems paaugliams per intensyvus užsiėmimus sportiniais šokiais adaptuotis visuomenėje, o vėliau ir atrasti savo gyvenimo kelią 

13. Projekto tęstinumo galimybės.
13.1.Trmpalaikiai: stiprinti sportinių šokių klubo ''Vilnis'' materialine baze, užtikrinti sportinių duetų dalyvavimą reitingo varžybose .

13.2. Ilgalaikiai: spręsti socialinės visuomenės problemas. Šiandieniniame mūsų gyvenime daug jaunimo nusikalstamumą sąlygojančių prielaidų, ryški socialinė diferenciacija , smurtas , kurdas, alkoholizmas, vaiko teisių pažeidimas, užimtumo stoka.

Sportinių šokių klubas “Vilnis” yra svarbus centras, kuriame palaikoma fizinė ir dvasinė vaikų sveikatą, ugdomas patyrimas, kaupiamos žinias ir įgūdžiai, nes egzistuoja mokymosi programa ir disciplinos būtinybė, tai lemia rezultatą. Sportinių šokių klubas “Vilnis” siekia, kad kiekvienas vaikas turėtų teisę ir galimybę mokytis ir lankyti treniruotes.

14. Informacija apie projektą ir rezultatų sklaidos būdai .

14.1. Kėdainių miestui vieši koncertai.

14.2. Dalyvavimas sportinių šokių turnyruose, viešas rezultatų paskelbimas .

14.3. Atvirų seminarų rengimas ir juose būvimas dalyvaujančių savivaldybės atstovų.

15. Projekto biudžetas.

15.1.Salių nuoma į mėnesį


500 lt.
per metus 6 000 lt.

15.2. Klubo mokestis federacijai


per metus 1 000 lt.

15.3. Tarptautinės kategorijos licenzijos išlaikymas

per metus 1 000 lt.

15.4. Dešimčiai porų dalyvavimas sportinių šokių turnyruose
per metus 8 000 lt.

viena pora į metus turi 15-20 turnyrų, dalyvaujant moka 40, 50, 60 lt.

15.5. Vieno turnyro sąmata: prizai dalyviams


4 000 lt


teisėjų atlygis



4 000 lt


skaičiavimo komisijai atlygis


2 000 lt


medaliai masinių varžybų dalyviams


2 000 lt

parketo nuoma



5 000 lt

Viso vienam turnyrui:




17 000 lt

Viso trims turnyrams:




50 000 lt.

15.6. Tobulinimas:

15.6.1. Porų stažuotės į metus



8 000 lt

15.6.2. Trenerių dalyvavimas teisėjų kongrese


3 000 lt

15.6.3. Klubo porų numatyti dalyvavimai sportinių šokių turnyruose Vokietijoje, Belgijoje, Rusijoje, (išvykimas)




20 000 lt

15.7. Sąmatos suvestinė: 


salių nuoma




6 000 lt


klubo mokesčiai



1 000 lt


licenzijų išlaikymas



1 000 lt

porų dalyvavimas turnyruose


20 000 lt


turnyrai




51 000 lt


porų stažuotės



8 000 lt


teisėjų kongresas



3 000 lt


Viso:




90 000 lt

16. Kiti rėmėjai.

16.1. A.B. „Viltis“ Vikonda



3 000 lt

16.2. A.B. „Fortūna“




10 000 lt

16.3. A.B. J. Talmanto bendrovė



4 000 lt

16.4. Ričardo Reikerto ferma



1000 lt

16.5. Nario mokestis




12000 lt

16.6. Kiti šaltiniai




10 000 lt
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